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SMLOUVA O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

uzaviena ve smyslu ¢lanku 28 obecného natizeni o ochrané osobnich tidaji
(;,;Smlouva®)

SMLUVNI STRANY

o))

2

Ceska republika — Ministerstvo spravedInosti

se sidlem VySehradska 16, Praha 2, PSC: 128 00, ICO: 00025429, zastoupena Mgr. Janem
Lisakem, statnim tajemnikem v Ministerstvu spravedlnosti

(,,Spravce®)

LMC s.r.o.

se sidlem Menclova 2538/2, Praha 8, Liben, PSC 180 00, ICO: 264 41 381, zapsani
v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil C, vlozka 82484, zastoupena
Ing. Milanem Jasnym, jednatelem

(,,Zpracovatel®)

(Spravce a Zpracovatel spolecné ,,Strany*, a kazdy jednotlivé ,,Strana“)
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Mezi Stranami byla dne 13. prosince 2022 uzaviena Smlouva o zajisténi piistupu do online
vzdélavaciho portalu ¢. MSP-114/2022-MSP-CES (,,Podkladova smlouva‘“); tato Smlouva
upravuje prava a povinnosti Stran tykajici se zpracovani osobnich 1daji v souvislosti
s Podkladovou smlouvou.

Sluzby poskytované na zaklad¢ Podkladové smlouvy zahrnuji aktivity, pfi kterych mtze dochéazet
ke zpracovani osobnich udaji Zpracovatelem pro Spravce ve smyslu nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochran¢ fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim
osobnich daji a o volném pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné natizeni
o ochran¢ osobnich udajt) (,,Nafizeni*) ptimo aplikovatelného od 25. 5. 2018.

Strany maji zajem na tom dostat vS§em povinnostem, které jim vyplyvaji (i) z Nafizeni a (ii)
zakona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajl, ve znéni pozd¢jsich predpist (,,Zakon
o zpracovani OU").

Na zaklad¢ ¢lanku 28 Nafizeni je Spravce povinen uzaviit se Zpracovatelem pisemnou smlouvu
o zpracovani osobnich udaji, ve které Zpracovatel mimo jiné poskytne dostateCné zaruky
o technickém a organiza¢nim zabezpeceni ochrany osobnich tdajut.

Strany uzaviraji tuto Smlouvu za G¢elem spInéni povinnosti dle Nafizeni a zabezpe¢eni ochrany
osobnich udaji zpracovavanych Stranami v ramci smluvniho vztahu na zaklad¢ Podkladové
smlouvy.
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Strany maji zajem na tom, aby tato Smlouva pokryvala veskeré Cinnosti zpracovani osobnich
udaji, které Zpracovatel provadi pro Spravce v souvislosti s poskytovanim sluzeb na zaklade
Podkladové smlouvy.

UCEL SMLOUVY

Strany se dohodly, Ze Zpracovatel bude ve smyslu ¢ldnku 4 bodu 2) Nafizeni pro Spravce
zpracovavat osobni udaje, které Spravce ziskal nebo ziska v souvislosti s plnénim na zakladeé
Podkladové smlouvy, nebo které pro Spravce za timto ucelem ziskd samotny Zpracovatel
(,,Osobni udaje*), a to vramci plnéni povinnosti Zpracovatele vyplyvajicich z Podkladové
smlouvy.

Utelem této Smlouvy je stanoveni rozsahu povinnosti Zpracovatele souvisejicich predev§im
se zajisténim ochrany Osobnich 0daji pii jejich zpracovani. Strany vyslovné uvadi, Ze tato
Smlouva tesi prava a povinnosti Stran pfi pokytovani sluzeb dle ¢lanku 3.1, a to i jednotlive dle
uzaviené Podkladové smlouvy.

PREDMET SMLOUVY

Pfedmétem této Smlouvy je vymezeni vzijemnych prav a povinnosti Stran pfi zpracovani
Osobnich udajt ve smyslu ¢lanku 1.1 Smlouvy.

Tato Smlouva dale stanovi rozsah Osobnich tidaji, které maji byt zpracovavany, ucel jejich
zpracovani a podminky a zaruky na strané¢ Zpracovatele ohledn€ zajisténi technického
a organiza¢niho zabezpeceni Osobnich tdaju.

UCEL A ROZSAH ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

Zpracovatel zpracovava pro Spravce Osobni Udaje v rozsahu nezbytném pro plnéni povinnosti
Zpracovatele dle Podkladové smlouvy a pro ucely jejich vyuziti Spravcem, a to pro vzdélavani
pracovnikil Spravce prostfednictvim webové apllikace Seduo.cz.

Zpracovatel bude dle této Smlouvy zpracovavat Osobni tdaje pracovnikd Spravce (,,Subjekty
udaja‘) v rozsahu stanoveném v Priloze ¢. 1.

V pifipadé, Ze Spravce Zpracovateli poskytne nebo Zpracovateli budou jinak v souvislosti
s ¢innosti pro Spravce zptistupnény i jiné Osobni tdaje Subjektl idaji nebo Zpracovateli budou
poskytnuty Osobni udaje jinych subjektl udajl, je Zpracovatel povinen zpracovavat a chrénit
ityto Osobni udaje v souladu spozadavky vyplyvajicimi (i) z Nafizeni, (ii) ze Zékona
o zpracovéani OU a (iii) z této Smlouvy.

Osobni udaje Subjektti udajii bude Zpracovatel zpracovavat nejdéle po dobu trvani této Smlouvy.

ODMENA ZA SLUZBY ZPRACOVATELE

Strany se dohodly, Ze za zpracovani Osobnich udaji dle této Smlouvy nenalezi Zpracovateli
zvlastni odmena, resp. Ze odmeéna je zahrnuta v ramci ceny dle ¢lanku 2. Podkladové smlouvy.
PRAVA A POVINNOSTI ZPRACOVATELE

Zpracovatel je pii zpracovani Osobnich udajli povinen postupovat s nalezitou odbornou péci tak,
aby nezpusobil nic, co by mohlo piedstavovat poruseni Natizeni ¢i Zédkona o zpracovani OU.
Pokud by Zpracovatel zjistil, Ze Spravce porusuje povinnosti vyplyvajici pro néj z Nafizeni, je ve
smyslu ¢lanku 28 odst. 3 druhého pododstavce Natizeni povinen neprodlené Spravce o této
skute¢nosti informovat.

Zpracovatel je povinen fidit se pii zpracovani Osobnich daji na zakladé této Smlouvy pokyny
Spravce. Pokyny musi byt udélovany v souladu s touto Smlouvou (vétSinou prostiednictvim
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prislusnych funkcionalit jednotlivych produktt/sluzeb) a rozumi se jimi zejména pokyny
k aktualizaci, vymazu, zméné nebo jinému nakladani s Osobnimi udaji, nikoli vSak pokyny
roz§ifujici technicko-organizacni opatfeni nad ramec této Smlouvy. Zpracovatel upozorni
Spravce na nevhodnou povahu pokynt, jestlize Zpracovatel mohl tuto nevhodnost zjistit pii
vynalozeni veskeré odborné péCe. Zpracovatel je v takovém piipad€ povinen pokyny provést
pouze na zaklad¢ pisemného pozadavku Spravce.

Zpracovatel je povinen dbat, aby zadny Subjekt udajii neutrpél Gjmu na svych pravech, zejména
na pravu na zachovani lidské diistojnosti, a také dba na ochranu pted neopravnénym zasahovanim
do soukromého a osobniho Zivota Subjektl dajt.

Zpracovatel se zavazuje plnit za Spravce informacni povinnost dle clanku 13 Natizeni. Pozada-li
Subjekt udaji dle ¢lanku 15 Natizeni o informace tykajici se zpracovani jeho osobnich udaji
Zpracovatele, odkéaze jej Zpracovatel na povinnost uplatnéni tohoto prava u Spravce. Dale
Zpracovatel postupuje podle pisemnych pokynti Spravce.

Jakmile pomine ucel, pro ktery byly Osobni udaje zpracovany, nebo na zakladé zadosti Subjektu
udaju podle ¢lanku 17 Natizeni, je Zpracovatel povinen na zaklad¢ a v souladu s pokyny Spravce
provést likvidaci Osobnich dajli nebo tyto Osobni udaje predat Spravci.

V pripade, ze se kterykoli Subjekt tdaji bude domnivat, Zze Spravce nebo Zpracovatel provadi
zpracovani jeho Osobnich udaji, které je v rozporu s ochranou soukromého a osobniho zivota
Subjektu daji nebo v rozporu se zdkonem, zejména budou-li Osobni tdaje nepiesné s ohledem
na ucel jejich zpracovani, a tento Subjekt tidaji pozada Zpracovatele o vysvétleni nebo bude
pozadovat odstranéni vzniklého stavu, zavazuje se Zpracovatel o tom informovat Spravce.

Zpracovatel oznami Spravci provedeni kontroly Utadem pro ochranu osobnich tidajii anebo
zahajeni spravniho fizeni o uloZeni opatfeni k naprave a/nebo ulozeni pokuty (,,Spravni Fizeni*),
tyka-li se kontrola/spravni fizeni Osobnich udaji zpracovavanych pro Spravce anebo parametrti
sluzby, které Spravci Zpracovatel poskytuje a lze ocekavat, Ze by se provedeni kontroly/
Spravniho fizeni mohlo téchto parametrti dotknout.

Spravce oznami Zpracovateli zahdjeni kontroly Utadem pro ochranu osobnich tdajii anebo
zahajeni Spravniho fizeni, tyka-li se kontrola/spravni fizeni Osobnich daji zpracovavanych
Zpracovatelem pro Spravce anebo parametrt sluzby, které Spravci Zpracovatel poskytuje a lze
o¢ekavat, Ze by se provedeni kontroly/Spravniho fizeni mohlo téchto parametrti dotknout.

Zpracovatel informuje Spravce o pripadu ztraty ¢i iniku Osobnich udaji (,,Poruseni zabezpeceni
Osobnich udaji*), a to bez zbyte¢ného odkladu. Zpracovatel je i po poskytnuti informace
Spravci napomocen pii feSeni PoruSeni zabezpeceni Osobnich udaju, resp. pfi piijiméani opatfeni
ke zmirnéni moznych neptiznivych dopadii a zabranéni vzniku obdobnych situaci v budoucnu.

Informace dle ¢lanku 5.10 této Smlouvy obsahuje pfinejmensim:

(a) popis povahy daného piipadu Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji vcetné, pokud je to
mozné, kategorii a pfiblizného poctu dotCenych Subjektt udaji a kategorii a priblizného
mnozstvi dot€enych zaznami Osobnich udajt;

(b) popis pravdépodobnych dusledkd Poruseni zabezpeceni Osobnich udaji;

(c) popis opatieni, ktera Zpracovatel piijal nebo navrhl k pfijeti s cilem vytesit dané Poruseni
zabezpeceni Osobnich udajt, véetné pripadnych opatieni ke zmirnéni moznych nepfiznivych
dopad.

Zpracovatel se zavazuje umoznit audity, véetné inspekci, provadéné Sprdvcem nebo jinym
auditorem, kterého Spravce povéri, a k témto auditim pfispéje. Spravce bere na védomi, Ze
provadénim auditu nemohou byt dotceny opravnéné zajmy tretich osob (napf. jinych spravci) ¢i
subjektl udajl, zejména pokud jde o zajisténi dGveérnosti osobnich udaji. Spravce také bere na
védomi, ze naklady Zpracovatele na provadéni auditu by byly pfedmétem zvlastni dohody
o hrazeni téchto nakladd Spravcem.



Smlouva o zpracovani osobnich udaji
dle Smlouvy o pfistupu do online vzdélavaciho portalu ¢. MSP-114/2022-MSP-CES

5.13 Zpracovatel se zavazuje byt Spravci napomocen pii plnéni povinnosti Spravce reagovat na zadosti

6.1

6.2

6.3

o vykon prav Subjekti idajli, zejména na zadost na pfistup k Osobnim udajiim, na opravu ¢i
vymaz Osobnich udajli, na omezeni zpracovani ¢i na pfenositelnost Osobnich udajii; pokud tyto
povinnosti mohou byt plnény prostfednictvim funkcionalit jednotlivych produkti, Spravce
nebude vyzadovat neodiivodnénou soucinnost Zpracovatele.

ZARUK){ o TECHNICKEM A ORGANIZACNIM ZABEZPECENI OCHRANY
OSOBNICH UDAJU

Zpracovatel se zavazuje, ze ve smyslu ¢lanku 32 Nafizeni pfijme s prihlédnutim ke stavu
techniky, ndkladim na provedeni, povaze, rozsahu, kontextu a u€eliim zpracovani i k rizné
pravdépodobnym a rizné zévaznym rizikim pro prava a svobody fyzickych osob veskera
technicka a organizaCni opatfeni zabezpeceni ochrany Osobnich udaji zptisobem uvedenym
v Nafizeni ¢i v jinych zdvaznych pravnich predpisech k vylouceni moznosti neopravnéného nebo
nahodilého pfistupu k Osobnim udajim, k jejich zménég, zniCeni €i ztraté, neopravnénym
prenostim, k jejich jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i k jinému zneuziti Osobnich udaji.

Zpracovatel se zavazuje piijmout zejména nésledujici organizacni a technicka opatfeni:

(a) aniz by byl dotcen ¢lanek 6.3 této Smlouvy, Zpracovatel v piipadé zpracovani Osobnich
udajii prostfednictvim vlastnich zaméstnanci povéii touto Cinnosti pouze své vybrané
zameéstnance, které pouci o jejich povinnosti zachovavat mlcenlivost ohledné Osobnich
udajii a o dalSich povinnostech, které jsou povinni dodrzovat tak, aby nedoslo k poruseni
Natizeni ¢i této Smlouvy;

(b) nesveéfi zpracovani Osobnich tudaju jakékoliv tfeti osobé bez predchoziho pisemného
souhlasu Spravce, tim neni vyloucen ¢lanek 6.3 a 6.4;

(c) bude pouzivat odpovidajici technické zafizeni a programové vybaveni zplsobem, ktery
vyloué¢i neopravnény ¢i nahodily pfistup k Osobnim udajim ze strany jinych osob, nez
poverenych zaméstnanct Zpracovatele;

(d) bude Osobni daje uchovavat v nalezité zabezpecenych objektech a mistnostech;

(e) pisemné dokumenty obsahujici Osobni udaje bude uchovavat na zabezpeCeném miste,
pricemz bude vést fadnou evidenci o pohybu takovych pisemnych dokumentt;

(f) Osobni udaje v elektronické podobé bude uchovavat na zabezpecenych serverech nebo na
nosicich dat, ke kterym budou mit pfistup pouze poveérené osoby na zaklade€ ptistupovych
kodi ¢i hesel a bude Osobni tidaje pravidelné zalohovat;

(g) zajisti dalkovy pienos Osobnich udaji, bud’ pouze prostfednictvim vefejné nepiistupné sité,
nebo prostfednictvim zabezpeceného prenosu po vetejnych sitich, zejména prostfednictvim
protokolu umoznujiciho zabezpedenou komunikaci v pocitatové siti. S prihlédnutim
k povaze, rozsahu, kontextu a rizné¢ zavaznym rizikim mohou byt nékteré osobni udaje
posilany e-mailem:;

(h) prostfednictvim vhodnych technickych prostfedkl zajisti schopnost obnovit dostupnost
Osobnich udaji a ptistup k nim vc¢as v piipadé fyzickych ¢i technickych incidentd, a to dle
parametrd sjednanych pro danou sluzbu v souladu s Podkladovou smlouvou;

(1) zajisti pravidelné testovani posuzovani a hodnoceni Uc¢innosti zavedenych technickych
a organizacnich opatfeni pro zajisténi bezpecnosti zpracovani; a

(j) pti ukonéeni zpracovani Osobnich udaji zajisti Zpracovatel dle dohody se Spravcem
fyzickou likvidaci Osobnich udaji, nebo tyto Osobni udaje pieda Spravci.

Zpracovatel je opravnén povertit zpracovanim Osobnich udaji dalSiho zpracovatele (,,Dalsi
zpracovatel).  Zpracovatel  prostfednictvim  https://www.lmc.eu/cs/seznam-dodavatelu/
(,,Vyvéska*) a e-mailem, zaslanym na adresu Spravce dle ¢l. 8.1 této Smlouvy, informuje Spravce
o veskerych Dalsich zpracovatelich, které¢ zamysli povéfit zpracovanim Osobnich udajd,
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o veskerych zamyslenych zménach tykajicich se pfijeti DalSich zpracovateld nebo jejich
nahrazeni a poskytne tak Spravci pfilezitost vyslovit vici pfijeti téchto DalSich zpracovatelt
namitky. Spravce je opravnén vypovédet tuto Smlouvu podle ¢lanku 7.2 této Smlouvy v pifipade,
ze nesouhlasi se zapojenim Dalsiho zpracovatele, viici kterému podal pisemné namitky a pokud
dle vyjadreni Zpracovatele je tento Dalsi zpracovatel pro plnéni této Smlouvy nezbytny. Aktualni
seznam DalSich zpracovatell je piistupny na Vyvésce.

Pokud Zpracovatel zapoji Dalsiho zpracovatele, aby provedl urcité ¢innosti zpracovani, musi byt
tomuto DalSimu zpracovateli uloZzeny na zakladé smlouvy stejné povinnosti na ochranu Osobnich
udaji, jaké jsou uvedeny v této Smlouvé, a to zejména poskytnuti dostatecnych zaruk, pokud jde
o zavedeni vhodnych technickych a organizacnich opatfeni tak, aby zpracovéani spliiovalo
pozadavky Nafizeni.

Spravce bere na védomi, ze sluzby n€kterych DalSich zpracovatelti uvedenych na Vyvésce mohou
spocivat ve zpracovani Osobnich tidaji mimo uzemi EU, tedy v zemich, kde neni obecné zajiSténa
adekvatni ochrana osobnich udaji; o této skutecnosti informuje prostiednictvim Vyvésky.
Zpracovatel se vSak zarucuje, ze mezi Dalsi zpracovatele zafadi pouze takové, jimz Ize do
zahrani¢i ptedavat ke zpracovani osobni udaje pouze na zakladé dostatecnych pravnich zaruk, jak
je poskytuji ¢lanky 44 — 49 Narizeni. Pokud by kterékoliv z pouzitych pravnich zéaruk dle
predchozi véty byly v budoucnu zménény, zruSeny ¢i prohlaseny prislusnym soudem za neplatné
a Zpracovatel bude v dobré vite okamzité hledat nahradni zplisob zajisténi pravnich zaruk pfi
zpracovani Osobnich daji v zahrani¢i, neni Spravce oprdvnén namitat poruSeni pravidel dle
tohoto ¢lanku 6.5.

Zpracovatel je povinen zavést a dokumentovat ptijatd a provedena technicko-organizac¢ni opatieni
k zajisténi ochrany Osobnich idaji v souladu s obecn¢ zdvaznymi pravnimi predpisy.

DOBA TRVANI A UKONCENI SMLOUVY

Tato Smlouva nabyva platnosti a G¢innosti ke dni jejiho podpisu obéma Stranami a zanika spolu
se zanikem Podkladové smlouvy, nedojde-li ke skonceni Smlouvy na zékladé vypovédi jedné ze
Stran dle tohoto ¢lanku 7. Smlouvy. V pfipadé¢, Ze Strany uzaviely nebo v budoucnu uzaviou
jinou smlouvu, v ramci niz mize dochazet mimo jiné i ke zpracovani Osobnich idajti, zanika tato
Smlouva soucasné se zanikem této jiné smlouvy, resp. se zdnikem posledni z takto uzavienych
smluv.

Spravce je opravnén tuto Smlouvu vypoveédet ve 1huté téi (3) dnt v piipade, ze Zpracovatel
porusuje povinnosti vyplyvajici pro né&j z Nafizeni & Zakona o zpracovani OU a toto poruseni
nenapravi do patnacti (15) dnl od pisemného vyrozuméni Spravcem anebo také v ptipadé, kdy
Spravce nesouhlasi se zapojenim DalSiho zpracovatele, vié¢i kterému podal pisemné namitky
a pokud dle vyjadfeni Zpracovatele je tento Dalsi zpracovatel pro plnéni této Smlouvy nezbytny.

Zpracovatel je opravnén tuto Smlouvu vypoveédét ve lhate tfi (3) dnid v pripad€, Zze Spravce
poruuje povinnosti vyplyvajici pro n&j z Natizeni ¢i Zakona o zpracovani OU a Spravce nezjedna
napravu zavadného stavu do patnacti (15) dnti od oznameni Zpracovatele dle ¢lanku 5.2 této
Smlouvy anebo také v ptipade, kdy Spravce nesouhlasi se zapojenim Dalsiho zpracovatele, vici
kterému podal pisemné namitky a pokud dle vyjadieni Zpracovatele je tento Dalsi zpracovatel
pro plnéni této Smlouvy nezbytny.

Kterakoli ze Stran je opravnéna tuto Smlouvu vypoveédét bez udani divodu, a to s vypoveédni
dobou v délce tii (3) mésici, ktera za¢ne bézet prvnim dnem mésice nasledujiciho po mésici, kdy
byla vypovéd’ dorucena druhé Strané.

Zpracovatel je nabytim Uc¢innosti vypovédi dle ¢lankd 7.2 az 7.4 této Smlouvy povinen na
pisemnou zadost Spravce, dorucenou Zpracovateli nejpozdéji v den podani vypoveédi této
Smlouvy, Spravci veskeré zpracovavané Osobni tdaje vratit nebo je zlikvidovat ve smyslu ¢lanku
5.6 této Smlouvy. Nebude-li zadost dle véty predeslé Spravcem ucinéna, Zpracovatel v den
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zaniku této Smlouvy, pfip. Podkladové smlouvy, neni-li uzaviena jind smlouva, Osobni udaje
Subjektu udaja zlikviduje.

Zpracovatel je po zaniku této Smlouvy povinen dodrzovat veskeré povinnosti plynouci z Natizeni
&i Zakona o zpracovani OU vedouci zejména k predejiti jakémukoliv neopravnénému zpracovéni
s Osobnimi udaji do doby, nez dle pokynii Spravce tyto Osobni udaje Zpracovatel preda Spravcei
nebo provede jejich bezpecnou likvidaci.

Zanik této Smlouvy predstavuje skutecnost, diky které se stavaji nemoznymi veskeré ¢i pouze
nékteré konkrétni druhy ¢innosti, které provadi Zpracovatel pro Spravce na zakladé Podkladové
smlouvy a jejichz soucasti je zpracovani Osobnich udajt.

Povinnost zachovani diivérné povahy Osobnich udaji trva i po ukonceni této Smlouvy.

KONTAKTNIi UDAJE

Veskera ozndmeni véetné splnéni informacéni povinnosti dle ¢lanku 5.10 a 5.11 této Smlouvy se
povazuji za tadné dorucend, pokud jsou dorucena osobné nebo doporucenou posStou na adresu
sidla druhé Strany, ¢i na e-mailové kontakty Stran:

. , '\.'\1_! 1 _I' {:'- _'l- - n I“‘ .."':..'.‘I-.'.'?'.'.l.\:". Lt Ty :._"-'.I
E-mail Spravee: -i 5 e it i g e e LR B

N A g AR R A R
. ZRE T
E-mail Zpracovatele: -L-_:...M Sl ﬂ""
-\._*_- “-\.-'\-Pim_h i"l'l'ﬁl

Spravce miize pozadat o zménu adresy pro doru¢ovani oznameni dle ¢lanku 8.1 této Smlouvy
prostfednictvim e-mailové zpravy zaslané na dpo@lmc.eu.

ZAVERECNA USTANOVENI

Pravni vztahy, zdvazky, prava a povinnosti vyplyvajici z této Smlouvy, jakoz i dodatky k ni a jeji
vyklad, se budou fidit pravnim fadem Ceské republiky, zejména zakonem ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zékonik, ve znéni pozd¢jsich predpisi (,,Obcansky zakonik®).

Bude-li kterékoli ustanoveni této Smlouvy shledano pfisluSnym soudem nebo jinym organem
neplatnym, net¢innym, zdanlivym nebo nevymahatelnym, bude takové ustanoveni povazovano
za vypusténé z této Smlouvy a ostatni ustanoveni této Smlouvy budou nadale trvat, pokud
z povahy takového ustanoveni nebo z jeho obsahu anebo z okolnosti, za nichz bylo uzavieno,
nevyplyva, ze je nelze oddélit od ostatniho obsahu této Smlouvy. Strany v takovém piipadé
uzaviou takové dodatky k této Smlouve, které umozni dosazeni vysledku stejného, a pokud to
neni mozné, pak co nejbliz§iho tomu, jakého mélo byt dosazeno pivodnim neplatnym,
neucinnym, zdanlivym nebo nevymahatelnym ustanovenim.

Strany se zavazuji vytesit jakykoli spor vznikly v souvislosti s plnénim této Smlouvy smirnou
cestou. V pfipadé, Ze se Strandm nepodafi vyfesit spor smirnou cestou do tficeti (30) dnt, je
kterakoli ze Stran opravnéna predlozit spor vécné a mistn€ piislusnému soudu dle platnych
a uc¢innych pravnich ptedpist.

Jakékoliv dopliiky ¢i zmény této Smlouvy s vyjimkou zmény Prilohy ¢. I musi byt uéinény
formou vzestupné Cislovanych pisemnych dodatkii podepsanych opravnénymi zastupci obou
Stran. Rozsah zpracovavanych osobnich udajl stanoveny v Priloze ¢. I mlze Spravce rozsifit ¢i
jinak zménit pfi zachovani pisemné formy i bez nutnosti uzavirat dodatek této Smlouvy
(oznameni o zméné Prilohy ¢. 1 dorucené Zpracovateli prostiednictvim e-mailu bude dostacujici).

Pro pfipad uzavirani této Smlouvy Strany vylucuji pouziti § 1740 odst. 3 Obcanského zakoniku,
ktery stanovi, Ze smlouva je uzaviena i tehdy, kdy nedojde k tiplné shod¢ projevu ville smluvnich
stran.

Strany se dohodly na vylouceni pouziti § 1978 odst. 2 Obcanského zakoniku, ktery stanovi, ze
marné uplynuti dodatecné lhlity stanovené k plnéni ma za nasledek odstoupeni od této Smlouvy
bez dalsiho.
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9.7 Tato Smlouva je podepsana vlastnoruéné¢ nebo -elektronicky. Je-li Smlouva podepsana
vlastnoru¢né, je vyhotovena a podepsana ve tiech (3) shodnych vyhotovenich v ¢eském jazyce,
pfiCemz Spravce obdrzi dv€ vyhotoveni a Zpracovatel obdrzi jedno vyhotoveni. Je-li Smlouva
podepsana elektronicky, je podepsana pomoci kvalifikovaného elektronického podpisu.

9.8 Nedilnou soucast této Smlouvy tvoii néasledujici ptilohy:

Priloha ¢. 1 — Rozsah zpracovavanych osobnich udaju

Strany timto vyslovné prohlasuji, Ze si tuto Smlouvu pred jejim podpisem piecetly, Ze byla
uzavicena po vzajemném projednani a Ze vyjadiuje jejich pravou a svobodnou viili, na dikaz
¢ehoz pripojuji opravnéni zastupci Stran niZe své vlastnorucni podpisy.

Ceska republika — Ministerstvo spravedlnosti ~ LMC s.r.o.

V Praze dne 20.12.2022

|!’II’]IS!EFS!VO sprave! nOS!I !!

Elektronicky podepsano: 13.12.2022 15:29:53 Podepséno v Signi | § signi
T=statni tajemnik v Ministerstvu spravedInosti CR,
SERIALNUMBER=P504663, G=Jan, SN=Li3ak, CN=Mgr. Jan Li3ak,
0U=00821, OU=sekce statniho tajemnika, O=Ceska republika -
Ministerstvo spravedInosti, OID.2.5.4.97=NTRCZ-00025429, C=CZ

Jméno: Mgr. Jan Lisak Jméno: Ing. Milan Jasny
Funkce: statni tajemnik v Ministerstvu Funkce: jednatel
spravedlnosti
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PRILOHA C. 1
ROZSAH ZPRACOVAVANYCH OSOBNICH UDAJU

Zpracovatel bude zpracovavat Osobni udaje Subjektt tdaji dle Smlouvy zejména v nasledujicim
rozsahu:

Rozsah Osobnich udaji dle ¢lanku Chyba! Nenalezen zdroj odkazi.Smlouvy:

(a) jméno a piijment;

(b) datum narozeni;

(c) kontaktni udaje (telefonni ¢islo, e-mailova adresa);
(d) pracovni pozice;

(e) udaje o studiu.



