
SML-2022- 10498
Čj.: ÚMČ  P Í  5 59898/2022/OŠKZ/LDo

SMLOUVA O POSKYTOVÁNÍ SLUŽEB

Realizace programu Trenéři ve škole

uzavřená níže uvedeného dne, měsíce a roku (dále jen „Smlouva“) mezi těmito smluvními
stranami:

Městská část Praha 15
Boloňská 478/1, Horní Měcholupy, 109 00 Praha 10
Michalem Fischerem, starostou
00231355
CZ00231355

Objednatel:
Se sídlem:
Zastoupená:
IČO:
DIČ:
Bankovní spojení:
Číslo účtu:

(dále jen „Objednatel“)

Trenéři ve škole, z. s.
Pod Marjánkou 1906/12, Břevnov, 169 00 Praha 6
Mgr. Antonínem Barákem, předsedou správní rady
228 77 606

Poskytovatel:
Se sídlem:
Zastoupený:
IČO:
Bankovní spojení:

Zapsaný v obchodním rejstříku vedeném u Městského soudu v Praze, sp. zn. L 23291

(dále jen „Poskytovatel“)

(Objednatel a Poskytovatel dále společně také jako „Smluvní strany“ nebo jednotlivě také jako
„Smluvní strana“)

VZHLEDEM K TOMU, ŽE:

(A) Objednatel je zřizovatelem Míst konání (jak je  tento termín definován níže), kde se mj.
pravidelně koná výuka tělesné výchovy;

(B) Poskytovatel je  dobrovolným společenstvím členů, fyzických a právnických osob, jehož
účelem je zkvalitňování odvětví tělovýchovy, vzdělání, pedagogiky, sportu a zdravého
životního stylu, zvláště pak v oblasti působení třeném a pedagogických pracovníků
v rámci školní a předškolní výuky s cílem všeobecného pohybového a jiného rozvoje dětí,
rozvoje a vzdělávání pedagogů a trenérů, výzkumné činnosti, osvětové činnosti a rozvoje
kvality v této oblasti, přičemž účelem Poskytovatele je být i garantem konceptu působení
trenérů a pedagogických pracovníků v rámci školní a předškolní výuky
a zajišťování s tím související činnosti včetně kooperace s veřejnými subjekty (dále jen
„Služby“);
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(C) Objednatel má zájem v rámci realizace Programu (jak je  tento termín definován níže)
využívat Služeb Poskytovatele;

(D) Poskytovatel disponuje odbornými znalostmi, schopnostmi, jakož i další potřebnou
kapacitou k poskytnutí Služeb Objednateli a realizaci Programu,

SMLUVNÍ STRANY SE DOHODLY NA NÁSLEDUJÍCÍM:

1. Předmět Smlouvy

1.1. Předmětem této Smlouvy je zajištění Služeb Poskytovatele pro Objednatele vedoucích k
realizaci programu „Trenéři ve škole“, který je  blíže specifikovaný v Příloze č. 1 . jež je
nedílnou součástí této Smlouvy (dále jen „Program“).

1 .2. Program bude realizován od 19. 9.2022 do 30. 6. 2023 v Místech konání specifikovaných
níže v odst. 3.2. této Smlouvy.

2. Poskytování Služeb

2.1. Poskytovatel se zavazuje za podmínek sjednaných touto Smlouvou poskytovat své
Služby, a tím zajistit a realizovat pro Objednatele Program, jehož přesný obsah a podobu
určuje Příloha č. 1 .

2.2. Objednatel se zavazuje za poskytování Služeb a realizaci Programu zaplatit Poskytovateli
sjednanou odměnu v termínu a za podmínek stanovených touto Smlouvou.

3. Místo a čas konání Programu

3.1. Termín konání: od 19. 9. 2022 do 30. 6. 2023.

3 .2. Místa konání - základní školy městské části Praha 15:

- Základní škola, Praha 10, Hornoměcholupská 873, IČO: 629 30  729
- Základní škola, Praha 10-Hostivař, Kozinova 1000, IČO: 476 1 1 332
- Základní škola, Praha 10, Křimická 314, IČO: 638 31 589
- Základní škola, Praha 10, Nad Přehradou 469, IČO: 638 3 1 686
~ Základní škola, Praha 10, Veronské náměstí 391, IČO: 638 31 678

(dále jen „Místa konání“)

4. Odměna, platební a finanční podmínky

4.1. Celková odměna za Služby Poskytovatele vedoucí k realizaci Programu se skládá
z jednotlivých odměn za realizaci vyučovacích jednotek (dále jen „Odměna“), jak jsou
blíže specifikovány v Příloze č. 2, která je nedílnou součástí této Smlouvy (dále jen
„Vyučovací jednotka“).

4.2. Smluvní strany se dohodly, že odměna za Služby Poskytovatele, spočívající v realizaci
Vyučovacích jednotek a vedoucí k realizaci Programu ze strany Poskytovatele
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pro Objednatele, činí 630,- Kč (slovy: šest set třicet korun českých) za Vyučovací
jednotku. Poskytovatel není plátcem DPH.)

4.3. Počet realizovaných Vyučovacích jednotek bude úhrnně odpovídat počtu 27
Vyučovacích jednotek týdně, a to s přihlédnutím a respektováním úpravy uvedené
v článku 1 . této Smlouvy.

4.4. Objednatel se zavazuje zaplatit Poskytovateli na účet uvedený v záhlaví této Smlouvy
celkovou Odměnu za všechny poskytnuté Vyučovací jednotky v konkrétním měsíci, a to
na základě faktury vystavované měsíčně. Faktura je  splatná do patnácti (15) kalendářních
dnů ode dne vystavení. V prosinci 2022 bude faktura vystavena do 10. 12. 2022 se
splatností do 25. 12. 2022.

4.5. Faktura bude obsahovat veškeré náležitosti odpovídající daňovému dokladu podle zákona
č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších předpisů.

4.6. Výše Odměny může být měněna pouze písemnou dohodou obou Smluvních stran.

4.7. Odměna je  poskytována Objednatelem zašpinění všech stanovených povinností
Poskytovatele dle této Smlouvy.

5. Práva a povinnosti Smluvních stran

5. 1 . Objednatel je  povinen zajistit:

a) předávání aktuálních informací a dokumentů Poskytovateli, které j sou nezbytné pro
zajištění realizace Programu. Mezi takové dokumenty Poskytovatel řadí zejména
rozvrhy hodin, tematické a vzdělávací plány apod.;

b) nezbytnou a bezodkladnou součinnost Poskytovateli pro zajištění realizace
Programu na základě této Smlouvy, a to po dobu účinnosti této Smlouvy;

c) aby jednotlivé školy, u kterých je  Objednatel zřizovatelem, a které jsou Místem
konání Programu dle odst. 3.2. této Smlouvy, seznámily trenéry zapojené do
Programu Poskytovatele s interními předpisy BOZP a interními předpisy o požární
ochraně;

d) aby jednotlivé školy, u kterých je Objednatel zřizovatelem, a které jsou Místem
konání Programu, zajistily testování trenérů zapojených do Programu v případě,
že bude takové testování nařízeno jako mimořádné opatření ve smyslu § 2 zákona
Č. 94/2021 Sb., o mimořádných opatřeních při epidemii onemocnění COVID-19
a o změně některých souvisejících zákonů.

5.2. Poskytovatel se zavazuje zajistit:

a) realizaci Programu dle specifikace uvedené v Příloze č. 1 této Smlouvy;

b) dodržování podmínek bezpečnosti a ochrany zdraví včetně podmínek požární
ochrany, vyplývajících z právních předpisů a pokynů Objednatele;

c) realizaci Programu s vysokou odbornou péčí a kvalitou. Poskytovatel prohlašuje,
že všechny osoby trenérů zapojených do Programu jsou bezúhonné osoby a jsou
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odborníky ve vztahu k provozované aktivitě ve výuce.

5 .3 . Poskytovatel je oprávněn:

a) modifikovat jednotlivé Služby v rámci realizace Programu pouze s písemným
souhlasem Objednatele;

b) pověřit realizací Programu nebo jeho části třetí osobu. Za provedení těchto činností
však odpovídá Objednateli stejně, jako by je provedl sám.

6. Nekonání nebo částečné konání Programu, vyšší moc

6.1. Neuskuteční -li se Program v celém rozsahu z důvodu zásahu Vyšší moci (jak je tento
termín definován v odst. 6.5. tohoto článku), má Poskytovatel právo na odměnu ve výši
20 % z celkové Odměny za realizaci Programu, jež představuje náhradu za tzv. vázané
kapacity, tj. zejména náhradu za přípravu a správu Programu
a uhrazení odměn zajištěných trenérů, připravených k realizaci Programu.

6.2. Neuskuteční-li se část Programu z důvodu rozhodnutí či opomenutí Objednatele (či
jednotlivé školy, uvedené v Místech konání této Smlouvy) informovat Poskytovatele
o zrušení Vyučovací/ch jednotky / jednotek je  Objednatel povinen vyplatit částku
odpovídající výši:

a) 100 % odměny za Vyučovací jednotku/y v případě, že bude/ou Vyučovací
jednotka/y zrušena/y méně než 48 hodin před konáním VyuČovací/ch jednotky
/ jednotek;

b) 20 % odměny za Vyučovací jednotku/y v případě, že bude/ou Vyučovací jednotka/y
zrušena/y dva (2) a více dnů před konáním Vyučovací/ch jednotky / jednotek.

6.3. Neuskuteční-li se Program v celém rozsahu nebo některé Vyučovací jednotky
z rozhodnutí Poskytovatele z důvodu závislém na jeho vůli, nemá Poskytovatel nárok
na Odměnu za realizaci Programu dle článku 4. této Smlouvy.

6.4. Neuskuteční-li se část Programu z důvodu zásahu Vyšší moci (jak je tento termín
definován v odst. 6. 5. tohoto článku) má Poskytovatel právo na uhrazení 100 % odměny
z každé realizované Vyučovací jednotky, jak je blíže specifikována v Příloze č. 2 této
Smlouvy a 20 % odměny za všechny zbylé nerealizované Vyučovací jednotky.

6.5. Za vyšší moc se pro účely této Smlouvy považují zejména takové mimořádné
a nepředvídané okolnosti nezávislé na vůli Smluvních stran, které se na ně odvolávají, jež
nebylo možné v době vzniku této Smlouvy předvídat, jakož i okolnosti mimo možnost
kontroly dotčené Smluvní strany, jako jsou např. živelní katastrofy, oheň, záplava,
opatření přijatá orgány veřejné moci k zamezení dalšího šíření koronaviru (onemocnění
COVID-19) apod. (dále jen „Vyšší moc“).

6.6. O vzniku a ukončení působení Vyšší moci se  budou Smluvní strany písemně informovat,
a to nejpozději do pěti (5) dnů od dané události.

6.7. Vzhledem ke stávající situaci, Smluvní strany prohlašují, že Smlouvu uzavírají při plném
vědomí a znalosti obsahu a dopadů aktuálních opatření přijatých orgány veřejné moci
v souvislosti se zabráněním šíření zdraví ohrožující nákazy koronavirem (onemocnění
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COVID-19) a z toho vyplývajících možných budoucích problémů s řádným a včasným
plněním smluvních závazků druhé Smluvní strany, a to i na straně třetích osob (žáků,
trenérů). Smluvní strany se proto vždy písemně dohodnou v případě onemocnění
či nakažení žáků / žáka či trenérů / trenéra ve Vyučovací jednotce či ve více Vyučovacích
jednotkách, zda z tohoto důvodu neuskutečněnou Vyučovací jednotku nahradí v jiném
termínu či bude ze strany Poskytovatele poskytnuta sleva z Odměny, přičemž tato sleva
bude vždy poskytnuta v souladu s odst. 6.4. této Smlouvy.

7. Odstoupení od Smlouvy

7.1. Obj ednatel j e oprávněn odstoupit od této Smlouvy i bez udání důvodu.

7.2. Poskytovatel je oprávněn odstoupit od této Smlouvy pokud:

a) Objednatel j ev  prodlení s úhradou faktury vystavené dle odst. 4.4. této Smlouvy
delším než třicet (30) dní a nezjedná nápravu v dodatečně stanovené lhůtě
k zjednání nápravy, ačkoliv byl k tomu Poskytovatelem písemně vyzván;

b) Objednatel neposkytuje Poskytovateli součinnost nutnou k realizaci Programu,
kterou je spravedlivé po něm požadovat a bez této součinnosti nemůže Poskytovatel
řádně a včas provést realizaci Programu v dohodnutém rozsahu a k poskytnutí
součinnosti byl Objednatel písemně vyzván a byla mu stanovena přiměřená lhůta
k poskytnutí součinnosti, která nesmí být kratší než sedm (7) pracovních dní;

c) Nastanou-li při realizaci Programu skutečnosti, které Smluvní strany nemohly při
uzavření této Smlouvy předvídat (vyšší moc) a které vyústí v nutnost změnit
realizaci Programu a Smluvní strany se do třiceti (30) pracovních dní nedohodnou
na odpovídající změně této Smlouvy.

7.3. Dojde-li k odstoupení od této Smlouvy kteroukoliv ze Smluvních stran, je Objednatel
povinen uhradit Poskytovateli takovou část Odměny, která odpovídá skutečně
realizovaným Vyučovacím jednotkám, a to do třiceti (30) pracovních dní od doručení
faktury.

7.4. Odstoupení od Smlouvy je účinné a Smlouva zaniká okamžikem, kdy projev vůle o
odstoupení byl doručen druhé Smluvní straně, a to na adresu uvedenou v záhlaví této
Smlouvy. Pro vyloučení pochybností se veškerá korespondence adresovaná druhé
Smluvní straně považuje za doručenou třetí (3.) pracovní den poté, co byla prokazatelně
předána k poštovní přepravě, nebo odeslána datovou schránkou na adresu uvedenou
v záhlaví této Smlouvy, a to i když si ji její adresát nepřevzal nebo ji odmítl převzít.

8. Závěrečná ustanovení

8.1. Tato Smlouva může být měněna pouze písemnými dodatky odsouhlasenými
a podepsanými oběma Smluvními stranami.

8.2. Vztahy mezi Smluvními stranami touto Smlouvou výslovně neupravené se řídí
příslušným ustanovením zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších
předpisů (dále jen „Občanský zákoník“), popř. souvisejícími právními předpisy
(v platném znění).

8.3. Smluvní strany se dohodly, že v rámci této Smlouvy se z důvodu navázání budoucích
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dobrých vztahů neuplatní standardní postup kompenzace v případě nekonání nebo
částečného konání Programu a zásahu vyšší moc, jak je  upraven v čl. 6. této Smlouvy.

8.4. Ve věci vzájemné komunikace Smluvní strany sjednávají:

a) Zajišťování jejich závazků vyplývajících z této Smlouvy a jejich vzájemnou
spolupráci při jejím naplňování budou zajišťovat svými pověřenými zástupci, a to:

Za Objednatele
Městská část Praha 1 5
Boloňská 478/1, Horní Měcholupy,
1 09 00 Praha

k rukám: Mgr. Jitky Kolářové

Za Poskytovatele
Trenéři ve škole, z.  s.
Pod Marjánkou 1906/12, Břevnov,
169 00 Praha 6
k rukám:

e-mail:

datová schránka:!

e-mail:
te l . :H
datová schránka: nkybvp5

e-mail k zasílám faktur:

b) Všechna oznámení, výzvy a další sdělení předpokládaná touto Smlouvou nebo s ní
související musí být činěna písemně a v českém jazyce. Za písemnou formu se pro
účely této Smlouvy považuje i komunikace prostřednictvím internetu (e-mailem)
s elektronickým podpisem příslušné úrovně dle zákona č. 297/2016 Sb., o službách
vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, nebo datovou schránkou. Smluvní
strany jsou povinny zasílat si písemnosti na výše uvedené adresy (nebo na jiné adresy,
jaké Smluvní strana určí za sebe oznámením druhé Smluvní straně).

c) E-mailová zpráva bude považována za doručenou, pakliže druhá smluvní strana její
přijetí potvrdí, popř. na tuto zprávu odpoví do tří (3) dnů po jejím odeslání. V opačném
případě bude e-mailová zpráva považována za nedoručenou a odesílající smluvní
strana bude povinna bez zbytečného odkladu zaslat druhé smluvní straně odpovídající
zprávu doporučenou poštou prostřednictvím držitele poštovní licence nebo
prostřednictvím datové schránky.

d) Zrušení Vyučovací jednotky ze strany Poskytovatele oznámí Poskytovatel e-mailem
zástupci konkrétního Místa konání a zároveň na výše uvedený e-mail zástupce
Objednatele. E-mailové adresy zástupců konkrétních Míst konání pro tyto účely budou
Poskytovateli sděleny po podpisu této Smlouvy. Zrušení Vyučovací jednotky ze strany
Objednatele může být Poskytovateli oznámeno ze strany Objednatele a/nebo zástupce
konkrétního Místa konání.

8.5. Smluvní strany berou na vědomí, že Objednatel je povinen na žádost třetí osoby
poskytovat informace v souladu se zákonem č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu
k informacím a souhlasí s tím, aby veškeré informace obsažené v této Smlouvě a z této
Smlouvy vyplývající byly bez výjimky poskytnuty třetím osobám, pokud o ně požádají.
Smluvní strany prohlašují, že skutečnosti uvedené v této Smlouvě a s touto Smlouvou
související nepovažují za obchodní tajemství ve smyslu § 504 Občanského zákoníku
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a udělují svolení k jejich užití a zveřejnění bez stanovení jakýchkoliv dalších podmínek.
Smluvní strany výslovně souhlasí s tím, aby tato Smlouva byla uvedena v evidenci Smluv
vedené Objednatelem a byla Objednatelem v plném znění včetně jejích příloh zveřejněna
v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých
smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv (zákon o registru smluv), v platném
znění, v registru smluv.

8.6. Poskytovatel souhlasí s tím, aby jeho jméno, fotografie, záznamy, či jiná zobrazení a další
prvky osobnostní povahy byly užity k účelům zpravodajství a při výrobě a vydávání
tiskovin a jiných propagačních materiálů souvisejících s propagací akce, tj. zejména při
výrobě, rozmnožování a rozšiřování plakátů, letálců či jiných tiskovin, včetně vytištění
v novinách, časopisech a jiných periodických a neperiodických hromadných sdělovacích
prostředcích a tiskovinách. Poskytovatel se zavazuje zajistit, aby tento souhlas byl udělen
také ze strany kterékoliv osoby, která se  podílí na poskytování Služeb.

8.7. Smluvní strany se dohodly, že jakékoliv spory vzniklé z této Smlouvy nebo v souvislosti
sn í ,  které nebudou moci být vyřešeny smírnou cestou, budou s konečnou platností
vyřešeny věcně a místně příslušným soudem České republiky.

8.8. Pokud některé z ustanovení této Smlouvy j e  nebo se stane neplatným, zdánlivým
či neúčinným, nebude to mít za následek neplatnost, zdánlivost či neúčinnost této
Smlouvy jako celku ani jiných jejích ustanovení, pokud je takovéto neplatné, zdánlivé
či neúčinné ustanovení oddělitelné od zbytku Smlouvy. Smluvní strany se zavazují
neplatné, zdánlivé či neúčinné ustanovení nahradit novým platným či účinným
ustanovením, které svým obsahem bude co nejvěrněji odpovídat podstatě a smyslu
původního ustanovení Smlouvy.

8.9. Tato Smlouva je  vyhotovena ve čtyřech (4) stejnopisech s platností originálu, z nichž tři
(3) obdrží Objednatel a jeden (1) Poskytovatel.

8.10. Smluvní strany si Smlouvu řádně přečetly, s obsahem Smlouvy, který je  projevem jejich
svobodné a vážné vůle, souhlasí a na důkaz připojují své podpisy.

8.11. Smlouva nabývá platnosti dnem jejího podpisu oběma Smluvními stranami a účinnosti
dnem uveřejnění v registru smluv.

8.12. Uzavření této smlouvy bylo schváleno najednání Rady městské části Praha 15 dne
30.11.2022 usnesením č. R - 38. Tímto se ve smyslu § 43 zákona Č. 131/2000 Sb.,
o hlavním městě Praze, potvrzuje, že byla splněna podmínka předchozího schválení této
smlouvy.

8.13. Tato Smlouva obsahuje následující přílohy, které tvoří její nedílnou součást:

Příloha č. 1 - Podrobná specifikace Programu

Příloha č. 2 - Kalkulace nákladů za služby realizace Programu

<podpisy Smluvních stran následuji>
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V Praze dne . . . .  2022V Praze dne 2022

Michal Fischer
starosta

Za Trenéři ve škole, z. s.

Mgr. Antonín Barák
předseda správní rady

Mgr. Petra Michálková
místopředsedkyně správní rady

pro finanční záležitosti
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Příloha č. 1

Podrobná specifikace Programu Trenéři ve škole

Program Trenéři ve Škole zapojuje místní sportovní trenéry do výuky tělesné výchovy na 1.
stupni základních škol. Trenéři pracují formou tandemové výuky spolu s učitelkou, bloky sportů
se mění po jednom měsíci.

Program se opírá nejen o zkušeností iniciátorů, ale i o empirické studie, které dlouhodobě
prokazují, že systematická pohybová aktivita přímo ovlivňuje rozvoj centrálního nervového
systému, s vlivem na pozornost, operativní paměť a fluidní inteligenci. Kromě nesporných
pozitiv v oblasti zdravotních parametrů souvisejících s výskytem obezity a kardio-
metabolických onemocnění vede průkazně k rozvoji vzdělanosti.

Mezi základní principy programu patří zákaz náborování. To znamená, že v hodinách TV je
prioritou rozpohybovat všechny děti, nikoli vybrat několik nadaných. Klademe důraz na snahu
co nejvíce zapojit učitelky do samotných cvičení a her. K tomu slouží i pravidelné interní
vzdělávání, které je klíčem k udržení kvality a náboje v práci s dětmi

Hlavní zásady programu

1. Radost z pohybu u dětí

2.  Pevná rotace sportů - měsíční frekvence

3. Směs sportů tvoří vyvážený mix - alespoň 4 sporty, které zahrnují alespoň jeden ůpolový,
pohybově-průpravný a sportovní hry

4. Každý sport ukazuje svoje jádro a navzájem se doplňují

5. Nenáborovost

6. Neustálá snaha o zvyšování odbornosti, pravidelné interní vzdělávání

7. Propojení škol a místních klubů

8. Tandemové vzdělávání učitelek a trenérů

9.  Komunita: otevřenost novým sportům, lidem

10. Rozšiřitelnost (geografická, další školy v místě, MŠ, SŠ) a návazné programy

1 1 . Systémovost, zařazení pod státní instituce

Oficiální záštity

senátor, 1.  místopředseda senátu ČR, ředitel Gymnázia Jana Keplera, absolvent
FTVS, zastupitel Městské části Praha 6.

radní pro školství Prahy 6

|člen Rady hlavního města Prahy s gescí školství, sportu a podpory podnikání.

starosta Prahy 6
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|vládní zmocněnec pro sport vlády Slovenské republiky

Kdo jsme - náš tým

předseda spolku, absolvent FTVS, pedagog s 251etou praxí na ZŠ kde
propojil vzdělání a sport, spolutvůrce akademií FAČR, trenér mládežnických reprezentací
FAČR, lektor trenérů

místopředseda spolku, absolvent FTVS, zakladatel a vedoucí klubu Ragby
Olymp, bývalý hráč ragby (kapitán národního týmu, 2* výběr světa, Nový Zéland, Británie,
Francie), trenér mládeže i dospělých, lektor

absolvent FTVS, zakladatel a vedoucí Judo Akademie, sdružující 2800
školních dětí, předseda krajské trenérsko-metodické komise, několikanásobný mistr ČR v judu,
lektor a školitel trenérů

místopředsedkyně spolku, absolventka FTK UPOL, zakladatelka a
předsedkyně klubu Basketbalová škola Tygři Praha, trenér dětí, členka České asociace
miníbasketbalu (ČAMB)

|generální manažer Tatranu Střešovice, zakladatel Floorball Academy sdružující
neelitní a hobby hráče, držitel trenérské licence, školitel Českého Florbalu
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Příloha č. 2

Kalkulace nákladů programu Trenéři ve škole, Praha 15  (v tis. Kč).

2022/23 září - 2022/23 leden -
prosinec, 14 týdnů červen, 24 týdnů

Období

Počet zapojených škol a tříd 5 škol, 27 tříd 5 škol, 27 tříd

Výuka od trenérů, zajištění, evaluace a správa 238 408

Jednorázové náklady na vybavení: barevné vesty,
dresy, drobné pomůcky apod. Životnost 5 let.

Kurzovně pro zapojené trenéry 1 5

Celkem 238 408

Kalkulace nákladů programu Trenéři ve škole

lokalita Praha 1 5 školní rok 2022/23 září - prosinec, 1 4 týdnů

Výuka Počty zapojených tříd

Škola školky 1 . třídy 2. třídy 3. třídy 4. třídy 5. třídy jednotky Cena
extra za j.

náklady

1 ZŠ Hornoměcholupská 3 2 5 44 100 Kč
2 ZS Hostivař 3 3 6 52 920 Kč
3 ZŠ Komická 3 2 5

630 Kč 14
44 100 Kč

4 ZŠ Nad přehradou 2 3 5 44 100 Kč
5 ZŠ Veronské nám. 3 3 6 52 920 Kč

Mezisoučet - výuka 14 13 27 238 140 Kč

Materiál Položka „ Cena započet Cena za j.
vč DPH

Celkem
bez DPH

Celkem vč
DPH

Trenérské dresy pro učitele 580 Kč 702 Kč
Trenérské dresy pro trenéry 580 Kč 702 Kč
Trenérské dresy rezerva 580 Kč 702 Kč

Sada rozlišovacích dresů pro žáky (32 ks) 10 240 Kč 12 390 Kč
Sada rozlišovacích dresů rezerva (32 ks) 10 240 Kč 12 390 Kč

Tatami (5*10 m) 50 m2 24 000 Kč 29 040 Kč
'Sportovní matonal (molit. míče, pasky přes oči. judo pásky, repro apod.) 12 000 Kč 14 520 Kč

Mezisoučet - celkem materiál, ceny bez a s DPH sazba DPH, 21%

Celkem nakiady za období bez DPH 238 140 Kč včDPH 238 140 Kč
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Kalkulace nákladů programu Trenéři ve škole

leden - červen, 24 týdnůškolní rok 2022/23lokalita Praha 1 5

Výuka Počty zapojených tříd

Škola

1 ZŠ Hornoměcholupská
2 ZŠ Hostivař
3 ZŠ Komická
4 ZŠ Nad přehradou
5 ZŠ Veronské nám.

školky 1. třídy 2. třídy 3. třídy 4. třídy 5. třídy netky i edno,k y Cena týdnů náklady
TV týdne extra za j.

3 2 5 75 600 Kč
3 3 6 90 720 Kč

o 2, ! 630 Kč 242 3 5 75 600 KČ
3 3 6 90 720 Kč

408 240 KčMezisoučet - výuka 14 13 27

Materiál Položka
- . Cena započet Cena za j.

vč DPH
Celkem
bez DPH

Celkem vč
DPH

Trenérské dresy pro učitele - doplněni 580 Kč 702 Kč
Trenérské dresy pro trenéry - doplněni 580 Kč 702 Kč
Trenérské dresy rezerva 580 Kč 702 Kč

Sada rozlišovacích dresů pro žáky (32 ks) 10 240 Kč 12 390 Kč
Sada rozlišovacích dresů rezerva (32 ks) 10 240 Kč 12 390 Kč

Tataml (5x10 m) 50 m2 24 000 Kč 29 040 Kč
•Sportovní materiál (molit. míče, pásky přes oči, judo pásky, repro apod.) 12 000 Kč 14 520 Kč

Mezisoučet - celkem materiál, ceny bez a s DPH sazba DPH: 21%

Celkem náklady za období bez DPH 408 240 Kč vč DPH 408240 Kč
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