Smlouva

o zajistovani preventivni péce pro zaméstnance
a poskytovani pracovnélékarskych sluzeb,

kterou mezi sebou uzaviraji smluvni strany

Centrum socialnich sluzeb Tachov, pfispévkova organizace

se sidlem Americka 242, 347 01 Tachov

IC: 00377805

zastoupena: Bc. Lucii BaCovou, DiS., feditelkou

zapsana v OR vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil Pr, vlozka 650
(dale jen zaméstnavatel)

a

Moje Zdravi s.r.o.

se sidlem Komenského 515/6, 353 01 Marianské Lazné

IC: 291 24 794

zastoupena jednatelkou MUDr. Erikou Székelyovou

zapsana v OR vedeném Krajskym soudem v Plzni, oddil C, vlozka 26987

(dale jen poskytovatel)

l.
Predmét smlouvy

Provadéni preventivni péce v souladu se zakonem ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu, Cast pata BezpeCnost a ochrana zdravi pfipraci a zakonem
€. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zakonu,
ve znéni pozdéjSich predpisl a poskytovani pracovnélékarskych sluzeb v souladu se
zdkonem ¢&. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani ve znéni
pozdéjSich predpist a ustanovenimi § 53 az § 60 zakona &. 373/2011 Sb. o specifickych
zdravotnich sluzbach ve znéni pozdéjSich predpisu.

Posuzovani zdravotni zpUsobilosti k praci a Iékafské preventivni prohlidky budou provadény
v rozsahu stanoveném vyhlaskou &. 79/2013 Sb., vyhlasSka o pracovnélékarskych sluzbach a
nékterych druzich posudkové péce. PFi posuzovani zdravotni zpUsobilosti bude pfihlédnuto
k vysledkim schvalené kategorizace praci vypracované ve smyslu ustanoveni § 37 zakona
€. 258/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

I
Ugel smlouvy
Ugelem této smlouvy je zajisténi prevence véetn& ochrany zdravi zaméstnancd
zaméstnavatele pfed nemocemi z povolani a jinymi poSkozenimi zdravi z prace a prevence
urazu.



[l
Misto plnéni

Mistem poskytovani pracovnélékaiskych sluzeb véetné provadéni preventivnich prohlidek
zameéstnancu je sidlo poskytovatele nebo pracovisté zaméstnavatele.

V.
Prava a povinnosti poskytovatele pracovnélékarskych sluzeb

V ramci pracovnélékarskych sluzeb budou poskytovany nasledujici innosti:
1. Hodnoceni zdravotniho stavu zaméstnancu nebo osob uchazejicich se 0 zaméstnani
(vstupni, periodicka, vystupni nebo mimofadna prohlidka) - bude provadéno
na zakladé ,Zadosti o vydani lékafského posudku o zdravotni zpGsobilosti k praci*.

2. Poradenské €innosti
e v problematice ergonomie vCetné fyziologie prace,
e pfi rekonstrukci pracovist,
e pfi zavadéni novych technologii,
e pfi Upravach pracovnich mist,
e pfi vybéru osobnich ochrannych pracovnich prostfedku,
e Vv problematice pracovni rehabilitace,
o pfi identifikaci nebezpeéi a hodnoceni rizik,
e pfi zpracovani planu pro fedeni mimofadnych udalosti,
e pfi pfedani navrh(i opatfeni k naprave zjisténych zavad vedouci k poskozeni
zdravi,
e pfi vybavovani pracovisté prostiedky prvni pomoci.

3. Pravidelny dohled
e provadény na pracovistich a nad vykonem prace za ucelem zjidtovani a
hodnoceni rizikovych faktoru,
e Vv zafizenich zavodniho stravovani zaméstnavatele,
e Vv hodnoceni rizik,
e formou spoluprace pfi vypracovani navrh na odstranéni zjisténych zavad,
vCetné navrhu na zajisténi méfeni rizikovych faktord pracovnich podminek.

Pravidelny dohled v DS Panenska se provadi nejméné jedenkrat za kalendarni
rok. Poskytovatel pfeda zaméstnavateli pisemny zaznam o provedeném dohledu
na pracovistich v souladu s odst. 1 § 5 vyhlasky ¢. 79/2013 Sb.



V.
Prava a povinnosti zaméstnavatele

Zaméstnavatel je povinen

1.

Umoznit poskytovateli vstup na kazdé své pracovisté a sdélit informace potfebné
k hodnoceni a prevenci rizik mozného ohrozeni zivota nebo zdravi na pracovisti, véetné
vysledkd méfeni faktort pracovnich podminek, predlozit technickou dokumentaci stroju a
zarizeni, sdélit informace rozhodné pro ochranu zdravi pfi praci.

PFi zafazovani zaméstnancu k praci postupovat podle zavéru lékarskych posudku o jejich
zdravotni zpUsobilosti.

PFi odeslani zaméstnance vybavit jej ,Zadosti o vydani lékafského posudku o zdravotni
zpusobilosti k praci“ obsahujici Udaje o druhu prace, rezimu prace a pracovnich
podminkach, ke kterym je posouzeni zaméstnance pozadovano.

SpolupUsobit na své zaméstnance, aby se na vyzvani podrobovali povinnym periodickym
prohlidkam a plnili dal8i povinnosti stanovené v zajmu prevence a ochrany zdravi.

VI.

Uhrada
Uhrada za vykony pracovnélékarskych sluZeb naleZi za veskeré vykony, které nepatfi
do hrazené péce, tj. péCe hrazené podle pravnich predpist z prostfedku zdravotniho
pojisténi. Platcem je zaméstnavatel.
Ceny zdravotni péce poskytované za uhradu se stanovuji podle zakona &. 526/1990 Sb.,
o cenach v platném znéni a zavazujicich pravnich predpisu.
Poskytovatel prohlasuje, ze v kazdé uhradé jsou zahrnuty naklady na provadéni vykonu
pracovnélékarskych sluzeb, coZ jsou jediné naklady spojené s plnénim jeho povinnosti
podle této smlouvy.
Ceny pracovnélékarskych sluzeb poskytované za uhradu jsou uvedeny v pfiloze
¢. 1 této smlouvy ,Cenik®.
Uhrada bude provadéna na zakladé faktury, se splatnosti 14 dnd, predlozené
zaméstnavateli poskytovatelem nejpozdéji do 10. dne nasledujiciho mésice.

VII.

Zmeény a zanik smluvniho vztahu
Tuto smlouvu je mozné ménit a doplhovat jen na zakladé pisemné dohody obou
smluvnich stran.
Tuto smlouvu je mozné ukoncit pisemné& dohodou smluvnich stran nebo pisemnou
vypovédi. Vypovédni l|hata je tfimésicni a pocina bézet prvni den mésice
nasledujiciho po doru€eni pisemné vypovédi druhé smluvni strané.
Vypovédét smlouvu Ize i bez uvedeni davodu.

VIII.

Odstoupeni od smlouvy
Kazda ze smluvnich stran muze odstoupit od smlouvy jen ve vyjime&nych pFipadech.
Uginky odstoupeni nastavaji dnem doruéeni.
Davodem k odstoupeni od smlouvy muaze byt jen poruSeni povinnosti vyplyvajici
Z této smlouvy druhou smluvni stranou.
Odstoupit od této smlouvy Ize pouze tehdy, uplynula-li marné pfiméfena Ihuta
stanovena opravnénou smluvni stranou pro dodatecné spinéni povinnosti.



4, Odstoupenim od smlouvy zanikaji vSechna prava a povinnosti smluvnich stran.
Odstoupeni od smlouvy se v3ak nedotyka naroku na nahradu Skody vzniklé
poruSenim smlouvy. Strana, které bylo pfed odstoupenim od smlouvy poskytnuto
pInéni druhou stranou, toto plnéni vrati, u penézniho zavazku spolu s uroky ve vysSi
0,05 % za kazdy den prodleni. Vraci-li pInéni strana, ktera odstoupila od smlouvy, ma
narok na nahradu nakladu s tim spojenych.

IX.
Zavérecna ustanoveni

1. Tato smlouva se sjednava na dobu neurcitou s ucinnosti od 1. ledna 2023.

2. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ po jednom obdrzi kazda
ze smluvnich stran.

3. Smluvni strany spole¢né prohlasuji, ze tato jimi uzaviena smlouva je projevem jejich

pravé a svobodné ville prosté omylu. Smluvni strany si smlouvu precetly, jeji obsah
povazuji za srozumitelny a vyznam za nepochybny.

X.
Neni-li v této smlouvé vyslovné ujednano jinak, fidi se prava a povinnosti smluvnich stran,
jakoz i rezim této smlouvy ustanovenim zakona &. 89/2012 Sb., obansky zakonik, ve znéni
pozdéjsich predpisu.

V Tachovédne ...................

zaméstnavatel poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb



Priloha ¢. 1

CENIK

Nazev Cenav Ké
Vstupni Iékafska prohlidka 500,- K&
Periodicka Iékarska prohlidka, no¢ni prace 400,- K&
Mimofadna IékaFska prohlidka 400,- K&
Vystupni Iékafska prohlidka 400,- K&
Vykon prace: svarecCsky prukaz apod. 300,- K&
Vypis ze zdravotnické dokumentace 100,- K¢
Poradenstvi zaméfené na ochranu zdravi pfi praci a
ochranu pfed pracovnimi Urazy, nemocemi z povolani a 200,00 K¢ za hod.
nemocemi souvisejicimi s praci
!DraV|deI’ny dohled n?vp’racowstlch a nad vykonem prace 200,00 K& za hod.
jedenkrat za kalendarni rok

V Tachovédne .................

zaméstnavatel poskytovatel pracovnélékarskych sluzeb



