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SMLOUVA S DODAVATELEM

na realizaci vzdélavacich aktivit realizovanych vramci projektu ,,Podpora odborného
vzdélavani zaméstnancu I+

uzaviena mezi

zaméstnavatelem (objednatelem): BILSTEIN CEE a.s.
sidlo: Na Louce 98, 267 01 Kralav Dvir

identifikacni ¢islo: ||| G

telefonické spojeni:
zastoupena:

a

vzdélavacim zafizenim (dodavatelem) : Vysoka Skola bafiska — Technicka univerzita
Ostrava, Fakulta metalurgie a materidlového
inZenyrstvi

sidlo: 17. listopadu 15/2172, 708 33 Ostrava - Poruba

identifikacni ¢islo: ]

telefonické spojeni: 597325374 — asistentka deékana Fakulty metalurgie a materidlového

inzenyrstvi
zastoupena: prof. Ing. Jana Dobrovska, CSc.

dékanka Fakulty metalurgie a materidlového inZenyrstvi
uzaviraji tuto smlouvu o zabezpeceni vzdélivaci aktivity zaméstnanci za nasledujicich
podminek:

I.U¢el smlouvy

Dodavatel 8koleni se zavazuje zajistit vzdélavaci aktivitu zaméstnancii v ramei narodniho
individualniho projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct 1.

I1. PFedmét smlouvy

1) Predmétem smlouvy je zabezpeceni vzdélavaci aktivity:
Technologie vyroby



II1.

6)

7)

Celkovy rozsah vzdélavaci aktivity pro jednoho uc¢astnika: 18 hodin
- teorie 17 hodin
- praxe 0 hodin
- zavéretna zkouska 1 hodin

Misto konani:  BILSTEIN CEE a.s.. Na Louce 97, 267 0] Krdaluv Dvur

Doba trvani vzdélavaci aktivity:
* vyuka prob¢hne v terminu od 18. 1., 19. 1. a 1. 2. 2017
= zavérecna zkouska probé¢hne 1. 2. 2017

Za odbornost vzdélavaci aktivity zodpovidda za vzdélavaci zatfizeni (za dodavatele)

Ucastnik vzdélavaci aktivity:
- prilohou excel — jmenny seznam ucastnikit

Naklady na jednoho ucastnika vzdélavaci aktivity:

do vyse 5.143,- K¢ bez DPH (6.223,- K¢ véetné DPH)
Celkové naklady na vzdélavaci aktivitu
do vyse 36.000,- K¢ bez DPH (43.560,- K¢ véetné DPH)

Vzdélavaci zafFizeni se zavazuje

1y

4)

S)

Stanovit ucastnikiim vrameci vzdélavaci aktivity studijni avycvikové povinnosti.
Prokazateln€ je seznamit s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a s predpisy
0 pozarni ochrané majicimi vztah k acasti na vzdélavaci aktivite.

V prubéhu vzdélavaci aktivity zajistit prokazatelnou denni evidenci:
* Dochazky (prezence) zaméstnanct, ktefi se GCastni vzdélavaci aktivity, a to
s uvedenim poctu hodin, v nichz se jednotlivi zaméstnanci vzdélavaci aktivity
Zucastnili

* Vyuky (tfidni kniha) a to minimalné v rozsahu: datum, hodina zacatku a konce,
téma, poCet hodin, jméno osoby provadéjici pfipravu ¢i ovéfeni ziskanych
znalosti a dovednosti
ke stazeni: hitps: portalanpsy ez uper est projehly _realizac celorep poves-ii

Mit evidenci dochazky a vyuky aktudlné vypliované pfimo ve vyuce z duvodu hospitace
v hodin¢ objednatelem ptip. poskytovatelem dotace (Ufad prace CR).

Bez zbyte¢ného odkladu informovat zaméstnavatele pokud vzniknou prekazky. které
znemozni realizaci vzdélavaci aktivity.

V dostate¢ném predstihu informovat zaméstnavatele o viech zménach v "Harmonogramu
realizace vzdélavaci aktivity". ktery je prilohou této dohody.



6) Na vSech dokumentech uvadét informace o spolufinancovani z ESF prostiednictvim OP
LZZ a statniho rozpo¢tu CR. Studijni materialy, dochazky apod. budou oznaceny
povinnymi logy. Zajistit propagaci projektu v souladu s pravidly uvedenymi v Manudlu
pro publicitu OP LZZ.

7) Po ukonceni odborného rozvoje zaslat zaméstnavateli do 10 dnt zdvéreény protokol

8) Vystavit uspéSnym absolventim Osvédceni (u neakreditovanych programi Potvrzeni o
absolvovani). Osvédceni musi byt vramci povinné publicity OP LZZ opatfeno textem:
Vzdeélavani je spolufinancovdno = prostiedku ESF (85%) a ze stamiho rozpoctu CR (13%).
log) projektu. (Lze fesit samostatnou piilohou k osvédceni).

9) Naklady na odborny rozvoj zaméstnanct fakturovat dle bodu II. 6) a vystavit danovy
doklad neprodlené po ukonc¢eni vzdélavaci aktivity.

10) Uchovavat veskeré dokumenty a ucetni doklady souvisejici s realizaci vzd&lavaci aktivity
v souladu s platnymi pravnimi predpisy CR. zejména v souladu s § 44a odst. 8 zdkona &.
218/2000 Sb.. o rozpoctovych pravidlech. a to nejméné po dobu 10 let od doby ukonéeni
vzdélavaci aktivity, pticemz lhita 10 let se po¢itd od 1. ledna roku nasledujiciho po roce,
v némz byla vzdélavaci aktivita ukoncena.

IV. Zaméstnavatel se zavazuje

1) ZabezpecCit vyslani uvedenych zaméstnancu do vzdélavaci aktivity.
2) Uhradit na zakladé¢ predlozenych faktur naklady vzdélavaci aktivity ve vysi dohodnuté
v bodé II. 6)

V. Sankce za poruseni smluvnich podminek

Objednatel ma pravo pozadovat po dodavateli sankce ve vysi neproplacenych naklada Up
CR zavinénym nedodrZovanim povinnost{ sjednanych v této dohodé.

V1. V§eobecna ustanoveni

1) Zmeény v této smlouvé budou u¢inény jen se souhlasem obou smluvnich stran pisemnym
dodatkem ke smlouve.

2) Smlouva nabyva platnosti podpisem smluvnich stran. je sepsana ve dvou vyhotovenich. z
nichz jedno obdrzi zaméstnavatel a jedno vzdélavaci zaiizeni.

Nedilnou soué¢asti této smlouvy je:
Priloha — Jmenny seznam ucastnikii vzdélavaci aktivity

V Kralové Dvorfe dne 1. 11. 2016

g. Petr Kawulok, Ph.D. prot. Ing. Jana Dobrovska. CSc.
dpovédny za odbornost dékanka Fakulty metalurgie a
vzdélavaci aktivity materialového inzenyrstvi
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