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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE - aktualizace ¢&.1

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXXXXXXXXXXKXXXK
Datum narozeni: XXXXXXXXXXXXXX

Kontaktni adresa:

Telefon:
Zdravotni stav dobry:

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:

V evidenci UP CR od:
Vzdélani:

Znalosti a dovednosti:

Pracovni zkuSenosti:

Absolvent se ucastnil pfed nastupem
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:

a) Poradenstvi

b) Rekvalifikace

10,9,0,0,0.0,0,0,0,0,0.9.9,0,0.9,0,0,0,0,0,0.¢

XXXXXXKXXXXXXXXXX

ANO NE

XXXXXXXXKXKXXXXXXX
0,9,0,0,9,0.0,0.9,0.9,0,0.9,0,9,0.9.0.¢

XXXXXXKXKXKXXXXXXX

XXXXXXXXXXXXXXX

rozsah druh

2,5hodiny individualni
5 hodin skupinové
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:

Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

HEALTH LINK s.r.o.
Hamerska 859, 779 00 Olomouc
Ing. Rostislav Vitasek

XXXXXXKXXKXXXXXXXXXX
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolt €innosti
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Obchodni referent
Hamerska 859, 779 00 Olomouc

6 mésicll, prodlouzeni o 3 mésice, celkem 9 mésicl

Stredoskolské vzdélani ukonéené maturitni zkouskou

Pfijem a vydej objednavek, vystavovani faktur za zbozi,
skladové hospodafrstvi v€etné inventarizace skladu,
navstévy obchodnich partnert

KONKRETIZUJTE STANOVENI Cil:ﬂ ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Vystavovani faktur na prodej zboZzi, kontrola prijatych faktur,
zda souhlasi fakturované a dodané zboZi. Inventarizace
skladu, komunikace s klienty

(napf. zvySeni kvalifikace, osvojeni si odbornych kompetenci
daného oboru a nové praktické dovednosti, ziskani védomosti)

Osvojeni si prace se SW POHODA, ve kterém se vystavuji
faktury, ProcviCeni cizich jazyka pfi jednani s Klienty z jinych
zemi.

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:

Priloha €. 2 Pribézné 31.10.2022

hodnoceni absolventa 31.1.2023
30.4.2023

Pfiloha é. 3 Zavérecné 30.4.2023

hodnoceni absolventa

Pfiloha é. 4 Osvéddeni o 30.4.2023

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro 30.4.2023

budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum

Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

7/2022 —9/2022

10/2022 — 12/2022

1/2023 - 3/2023

Seznameni se s firemni kulturou, Skoleni

ohledné BOZP, seznameni se s provozem a 40h/tydné
S vyrobky firmy.

Seznameni se, ze zaklady SW POHODA,

procviceni raznych jednani s Kklienty.

Seznameni se s Ucetni programem, a 40h/tydné
vystavovanim faktur, s kontrolou pfichozich
faktur s objednavkami. Konzultovani
pfipadnych dotazl ohledné faktur s ucetni.
Zdokonaleni se se SW POHODA, nauceni
dalSich funkci, které jsou nutné pro praci, tak
aby byl schopen si sam pomoc pfi problému.

Kontrola po inventarizaci, jednani

s klienty, jak tuzemskymi, tak i 40h/tydne

ostatnich statd EU. Prohlubovani

znalosti v provazanosti sklad/vydana

faktura, skladova vydejka a pfijemka.

Pribézné seznameni se s fungovanim
(vystavovanim faktur s naslednym
prodejem) v novém E-shopu.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve

volné formé.

Schvdlil(a): Mgr. Aneta Kratka dne 13.12.2022

(jméno, pfijmeni, podpis)




