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Memorandum o férovych podminkach v dodavatelském retézci

(dale jen ,memorandum®)

1. Uvodni ustanoveni

1.1. Uéel a cil memoranda

Uéelem memoranda je nastaveni obecnych pravidel pro plnéni veiejné zakdzKy s nazvem
»~Zhotovitel projektové dokumentace akce UK - PF Oprava fasady a oken - 2.¢ast” (dale jen
sverlejna zakazka“) prostupujicich dodavatelskym retézcem za icelem dosaZeni férovych vztaht
mezi vybranym dodavatelem a jeho poddodavateli (dale spolecné jako ,ucastnici
dodavatelského retézce“) na vSech urovnich dodavatelského retézce, jakoz i vramci
organizacnich struktur jednotlivych acastnik dodavatelského retézce (zejména ve vztahu k jejich
zameéstnanciim).

Cilem memoranda je vytvorit prostfedi, v némz budou vSichni Gc¢astnici dodavatelského retézce
vytvaret férové a efektivni partnerstvi, kdy budou dodrZovat veskera zakonna i smluvena pravidla
(zejména pravidla platebniho styku a prava a povinnosti zaméstnanctl podilejicich se na plnéni
vefejné zakazky) a jejich spoleCnou snahou bude dosaZeni nejvy3$si kvality plnéni (vCetné
zohlednéni socialnich, environmentalnich i ekonomickych aspektli) za vynaloZené vetrejné
prostredky.

1.2.  Adresati a praktické fungovani memoranda

Memorandum je urc¢eno vSem ucastnikim dodavatelského tetézce podilejicim se na plnéni
verejné zakazky, bez ohledu na pozici v tomto fetézci nebo objem realizovaného plnéni. Bremeno
praktického napliiovani pravidel lez{ na kazdém dotéeném ucastnikovi dodavatelského retézce.

1.3. Kontrola plnéni podminek memoranda

Zadavatel hodla kontrolovat, zda jsou podminky vtomto memorandu stanovené skutecné
napliiovany. Za tim ucelem hodla ziskavat potiebné informace od tcastniki dodavatelského
fetézce formou rozhovort, dotazniki ¢&i evaluaénich setkani. U¢astnici dodavatelského Fetézce
budou pfti této kontrole poskytovat zadavateli soucinnost a aktivné spolupracovat.

1.4. Vyhrada zadavatele

Toto memorandum nepiedstavuje soukromopravni smlouvu a jeho ticelem neni primo zakladat,
meénit ani ruSit prima soukromopravni opravnéni ani povinnosti kteréhokoli z ucastniki
dodavatelského retézce. Z tohoto memoranda zejména nevznikaji jakékoli pfimé finan¢ni naroky.
Smyslem a ucCelem memoranda je vymezit prostor a zakladni principy pro smluvni vztahy
v souvislosti s plnénim verejné zakazky, které jsou ucastnici dodavatelského retézce ptipraveni
uvést v zivot tak, Ze je jako vymahatelné povinnosti zahrnou do vlastnich smluvnich zavazkovych
vztahi souvisejicich s plnénim verejné zakazky.



2. Podminky v dodavatelském retézci

2.1. Podminky pro platby

Jednotlivi GcCastnici dodavatelského retézce maji pravo na férové platebni podminky a fadné a
vCasné placeni jejich pohledavek vzniklych v souvislosti s fadnym plnénim jejich povinnosti pti
plnéni verejné zakazky. Svévolné a neopravnéné neplaceni ¢i zdrzovani plateb je nepiipustné.

Pravidla fadného a v¢asného placeni musi fungovat jak ve vztahu mezi zadavatelem a vybranym
dodavatelem, tak i na vSech drovnich dodavatelského retézce, tedy na vSech trovnich plnéni
verejné zakazky.

Veskera smluvni ustanoveni tykajici se plateb za plnéni souvisejici s vefejnou zakazkou v ramci
dodavatelského retézce musi obsahovat ipravu podminek placeni, ktera stanovi placeni ve lhité
nepresahujici 30 dnti od vyzvy k zaplaceni ¢i doruceni faktury anebo ode dne obdrzeni zboZi nebo
sluzby, podle toho, ktery z téchto dnii nastal pozdéji. Bylo-li vSak ujednano prevzeti zboZzi nebo
sluzby, poptipadé ovéreni, zda bylo fadné splnéno, pak ode dne pievzeti, poptripadé ovéreni.

KaZdy ucastnik dodavatelského retézce by mél s urcitosti védét, kolik a kdy mu bude zaplaceno.
2.2. Distojné pracovni podminky

Zadavatel ma zajem na zadani a proveden{ vefejné zakazky plné v souladu se zavaznymi pravidly
pro vykon zavislé prace.

Po celou dobu trvani plnéni verejné zakazky musi byt dodrZovany veskeré relevantni pravni
predpisy, zejména pak pracovnépravni, jako naptiklad zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdéjsich predpisti (se zvlaStnim zietelem k regulaci odménovani zaméstnanci,
dodrzovani délky pracovni doby, doby odpoCinku mezi sménami a podminek bezpecnosti a
ochrany zdravi pri praci), zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist
(se zvlastnim zretelem k regulaci zaméstnavani zaméstnancli ze zahranici), a to vic¢i vSem
osobam, které se na plnéni verejné zakazky podileji a bez ohledu na to, zda jsou prace na predmétu
plnéni provadény bezprostiedné vybranym dodavatelem ¢i jeho poddodavatelem.

3. Zaveérecné ustanoveni

Podpisem tohoto memoranda stvrzujeme zadjem o férové vztahy mezi ucastniky dodavatelského
fetézce, jakoZ i mezi zaméstnavateli a zaméstnanci pti plnéni verejné zakazky. Nasim cilem je
vytvaret prostredi, v némz budou vSichni ticastnici dodavatelského fetézce pracovat ve férovém
a efektivnim partnerstvi, kdy budou dodrZovana vesSkera zdkonna i sjednana pravidla a nasi
spoletnou snahou bude dosazeni nejvyssi kvality plnéni (vcetné zohlednéni socialnich,
environmentalnich i ekonomickych aspektii) za vynaloZené verejné prostredky.

Prislusna ustanoveni smluv upravujicich nase vzijemna prava a povinnosti v souvislosti
s plnénim vefejné zakadzky, zejména pak ve vztahu k podminkdm placeni a ve vztahu k tpravé
pracovnich podminek a bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci budeme formulovat tak, aby byly
cile tohoto memoranda prakticky napliiovany. Zaroven v téchto smlouvach upravime moznosti
kontroly a adekvatni sankce pro pripad poruSeni prav a povinnosti.

S ohledem na opravnény zijem zadavatele pribézné kontrolovat dodrzovani pravidel plnéni
vefejné zakazky vymezenych vtomto memorandu projevujeme vili takovouto kontrolu
dodrzovani podminek umoziovat, strpét ji a poskytovat si vzajemné veskerou soucinnost



nezbytnou k jejimu provedeni, zejména k véasnému informovani zadavatele o okolnostech pro néj
v tomto ohledu vyznamnych a ke sdileni zjisténych nedostatkd.
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