Smlouva o poskytnuti individualni dotace €. OSV/22/24770
uzaviena dle §10a zakona &. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpoétl, ve znéni
pozdgjSich pfedpisl a podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich predpisl

Evidenéni ¢islo smlouvy: OSV/22/

Smluvni strany

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ70892822
bankovni spojeni: Komeréni banka, a.s., Praha
¢islo uétu: 43-3870090277/0100
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel) na strané jedné

Prijemce: Péce o dusevni zdravi, z. s.
adresa: Bélehradska 389, 530 09 Pardubice
IC: 64242218

bankovni spojeni: Ceska spofitelna, a. s.

cislo udtu:
zastoupeny: feditelem

(dale jen ,pfijemce") na strané druhé

uzaviraji nize uvedeného dne, mésice a roku tuto Smlouvu o poskytnuti individualni dotace

Clanek I.
Predmét smlouvy, ucel dotace

1) Pfedmétem smlouvy, v souladu se zakonem &. 129/2000 Sb., o krajich a zakonem &. 250/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech Uzemnich rozpoétll, oboji ve znéni pozdéjsich predpisu, je uéelové
poskytnuti neinvestiéni dotace na projekt ,,Financovani socialni ¢asti center dusevniho zdravi®.
Popis projektu je uveden v Zadosti ze dne 24. 8. 2022, ktera je ulozena na Odboru socialnich véci
Krajského Uradu Pardubického kraje, &.j. KrU 68332/2022.

2) Dotace je urCena pro financovani sociaini ¢asti center dusevniho zdravi (dale jen ,CDZ')
a multidisciplinarnich tyma pro cilové skupiny déti, lidi s demenci, lidi s problematikou zavislosti a lidi s
nafizenym ochrannym I[ééenim (dale jen ,MDT"), pro cilové skupiny déti, lidi s demenci, lidi s
problematikou zavislosti a lidi s nafizenym ochrannym lééenim se poskytuje za Géelem rozvijet
a zabezpecit sit' sluzeb pro lidi s dusevnim onemocnénim.

3) Pridélenim dotace bude podpofeno poskytovani sluzeb CDZ pro lidi se zavaznym dusevnim
onemocnénim a MDT pro cilové skupiny déti, lidi s demenci, lidi s problematikou zavisiosti a lidi s
nafizenym ochrannym lécenim, pficemz podminkou téchto siuzeb je, aby byla poskytovana jak
zdravotni ¢ast, tak ¢ast socialni.

4) Dotace je poskytovana v souladu s Metodikou k podani Zadosti o poskytnuti dotace z dota¢niho
programu Ministerstva zdravotnictvi CR pro financovani socialni &asti center dusevniho zdravi a
multidisciplinarnich tym( pro cilové skupiny déti, lidi s demenci, lidi s problematikou zavislosti a lidi
s nafizenym ochrannym lééenim.



Clanek IL.
Zavaznost navrhu

1) Doba platnosti tohoto navrhu smlouvy je omezena na 90 kalendafnich dnil od prokazatelného
doruceni navrhu této smlouvy pfijemci.

2) Pokud tento navrh smlouvy nebude pfijemcem akceptovan a podepsany doruéen na adresu
uvedenou v zahlavi této smlouvy vterminu dle véty predchozi nebo vtomto terminu piijemce
nepozada o prodlouzeni terminu, navrh smlouvy zanika a navrh na dotaci zanikne.

Clanek IIL.
Vyse poskytované podpory

1) Dotace na realizaci projektu specifikovaného v ¢l. I. se poskytuje ve vy$i 12 240 000,- K& (slovy:
dvanact miliond dvé sta &tyficet tisic korun eskych).

2) Dotace je poskytnuta jednorazové bankovnim prfevodem na ugéet pfijemce, a to nejpozdgji do 30
dnl po podpisu smlouvy ob&ma smluvnimi stranami.

3) Dotace je vefejnou finanéni podporou ve smyslu zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve
vefejne spravé a o zméné nékterych zakonl (zakon o finanéni kontrole), ve znéni pozdéjsich predpisd
(dale jen ,zakon €. 320/2001 Sb.“), a vztahuji se na n&j véechna ustanoveni tohoto zakona.

4) Soubéh dotace s finanéni podporou zrozpoétu Pardubického kraje ¢&i dalsich dotadnich titulll
Pardubického kraje na ucel uvedeny v &l. I. neni mozny. Soubéh dotace dle této smlouvy s dotacemi
jinych poskytovateltl se nevyluéuje. Vy$e poskytnutych dotaci na Gcel uvedeny v &l I. v takovém
pfipadé nesmi pfesahnout 100 % celkovych nakladl projektu.

5) Vypocet vySe dotace je uveden v pfiloze &. 1, ktera tvoii nedilnou souéast této smlouvy.

Clanek IV.
Podminky pro pouziti dotace a povinnosti pfijemce
1) Poskytnuta dotace je uréena ke kryti nejvy$e 100 % celkovych nakladl projektu, na jehoz realizaci
je dotace poskytnuta.
2) Prijemce se zavazuje:

a) dotaci za podminek stanovenych v této smiouvé pfijmout a pinit podminky dle této smlouvy,

b) pouzit dotaci co nejhospodarnégji, vyhradné vsouladu s predmétem této smlouvy
specifikovanym v ¢&l. I., v souladu s &l. lll. smlouvy a v souladu se Zasadami pro poskytovan(
individualnich dotaci z rozpocétu Pardubického kraje, a to na naklady a vydaje die &l. IV., odst.
3, pism. a) této smiouvy,

c) pfi financovani nakladi spojenych s realizaci projektu postupovat v souladu s platnym
zakonem o zadavani vefejnych zakézek,

d) véstradnou a oddélenou evidenci ¢erpani dotace,

e) vest uetnictvi v souladu s obecné platnymi pfedpisy, zejm. zakonem &. 563/1991 Sb., o
Ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi (dale jen ,zakon o ucetnictvi‘). Pokud pfFijemce
nevede ucetnictvi podle zakona o G¢etnictvi, je povinen vést dafiovou evidenci podle zékona ¢&.
586/1992 Sb., o danich z pfijmu, ve znéni pozdéjsich predpisl, rozsifenou tak, aby pfislusné
doklady vztahujici se k dotaci spifiovaly nalezitosti t€etniho dokiadu ve smyslu § 11 zakona o
Ucetnictvi, aby pfedmétné doklady byly spravn3é, UpIné, priikazné, srozumitelné, vedené
v pisemné formé chronologicky a zplsobem zarucujicim jejich trvalost,

f) oznamit pisemné, v¢. zdlvodnéni, pfedem v dostate¢ném ¢asovém piedstihu veskeré zmeény v
pribéhu realizace projektu. Ozndmeni nemd samo o sobé za nasledek schvaleni zmény
podminek nebo vySe poskytnuté dotace. O piipadné zméné podminek tykajici se Ucelovosti
rozhoduje ten organ kraje, ktery rozhodl o poskytnuti finanénich prostfedki s tim, Zze povoleni
uvedenych zmén je mozné jen v pfipadech hodnych zvlastniho zfetele,

g) nepfevést majetek (vyjma inZenyrskych siti), ktery bude pofizen z poskytnuté dotace, po dobu
péti let po ukon&eni projektu na jiného majitele, nebo dat jako pfedmét zastavy anebo
zajistovaciho pfevodu prava. V odOvodnénych pfipadech miize poskytovatel na
zakladé pisemné Zadosti pfijemce povolit vyjimku ze zakazu pfevodu majetku pofizeného z
dotace; pfevod majetku pofizeného z dotace je podminén pfedchozim pisemnym souhlasem
poskytovatele,

h) neposkytovat tuto dotaci jinym fyzickym ¢&i pravnickym osobam, pokud se nejedna o Ghradu
naklad( spojenych s realizaci projektu, nepouzit prostiedky z dotace na jiné ugely, napf. na



m)

n)

pofizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku
(dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je deli nez
jeden rok a vstupni cena vy$§$i nez 40 000,- K&, dlouhodobym nehmotnym majetkem se rozumi
majetek, jehoz doba pouzitelnosti je del$i nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 60 000,- K¢),
na reprezentaci a propagacéni materialy (tj. na pohosténi, dary, reklamni pfedméty a obdobna
plnéni), na splatky finanénich zavazk(l a leasingové splatky, na odpisy majetku, na tvorbu
kapitalového jméni (zisku), na rekondi&ni a rekreaéni pobyty zaméstnanci i klient, na pokuty
a sankce, na ¢lenské prispévky ve vech institucich, na naklady spojené se zahrani¢nimi
cestami, na mzdy zdravotniho personalu a na zdravotnicky material, na nespecifikované vydaje
(ti. vydaje, které nelze ¢etn& dolozit), na provedeni U¢etniho auditu, na pfispévek
zaméstnavatele zaméstnanclim na stravné, jizdné a penzijni pfipojisténi, na vyzkum a vyvoj,
na dohadné polozky, na pfidél do FKSP),

vramci propagacni kampané projektu a v pribéhu jeho konani, vhodnym a viditelnym
zpisobem prezentovat Pardubicky kraj,

pfedat poskytovateli zavéreénou zpravu z realizace projektu,

oznamit neprodlené poskytovateli zménu v8ech identifikaénich (daji uvedenych v této
smlouvé a zmény ve struktufe pfijemce véetné pfemény a zruseni s likvidaci nejpozdéji do 10
dni ode dne, kdy tyto zmény nastaly,

prediozit poskytovateli v rdmci vyucétovani seznam ucetnich dokladi, vEetné kopii dokladd a
kopii dokladli prokazujici Uhradu, a to ve vys$i poskytnuté dotace. Pfed pfedloZenim vyactovani
oznacit originaly Ucetnich dokladi viditelnym a nesmazatelnym zplisobem, oznaceni musi
obsahovat text ,financovano z rozpoétovych prostfedkd Pardubického kraje, ¢islo smiouvy...."
za UCelem ovéfeni plnéni povinnosti, vyplyvajicich ztéto smilouvy, vytvofit podminky
k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu a poskytnout potfebnou soucinnost pfi
kontrole. PFijemce je povinen umoznit Pardubickému kraji zejména:

- kontrolu ucelovosti a spravnosti pouziti penéznich prostfedkd poskytnutim v8ech potfebnych
informaci o priib&hu projektu i po jeho skonéeni a vyplaceni penéznich prostfedkd,
-nahlédnuti do originall v8ech dokladd tykajicich se uvedené dotace,

pfipadné nevyéerpané prostiedky vratit nejpozdéji do 30 dnli od data pfedloZeni vyuctovani
poskytovateli (odboru socidlnich véci) na ucet poskytovatele, uvedeny v této smlouvé. Jako
variabilni symbol pfijemce uvede ¢&islo této smlouvy.

3) V souladu s Metodikou k podani zadosti o poskytnuti dotace z dotaéniho programu Ministerstva
zdravotnictvi CR pro financovani sociéini &asti center dusevniho zdravi a multidisciplinarnich tyma pro
cilové skupiny déti, lidi s demenci, lidi s problematikou zavislosti a lidi s nafizenym ochrannym
leéenim se pfijemce dale zavazuje:

a)

b)

c)

d)
e)

pouzit dotaci na Uhradu nakladi, které prokazatelné vznikly od 1. ledna do 31. prosince roku,
na ktery byla dotace poskytnuta, a vydajl, které souviseji s obdobim od 1. ledna do 31.
prosince roku, na ktery byla dotace poskytnuta. Tyto naklady/vydaje musi prokazateiné
souviset s u€elem dotace uvedenym v rozhodnuti.

poskytnuté finanéni prostfedky pouzit vyhradné k realizaci projektu a k naplnéni ucelu, na
ktery byla dotace poskytnuta.

vést Ucetnictvi zvlast k projektu (celkové naklady projektu v&. spolufinancovani) a zviast
k dotaci (naklady hrazené z dotace) dokladajici fadné zatétovani nakladd jednotlivych poloZek
finanénich prostiedkd,

zfetelné oznacit ucetni doklady prokazujici vyuziti finan¢nich prostredkt dotace,

vynakladat poskytnuté finanéni prostfedky z dotace ucelng, hospodarné a efektivné, pficemz:

i. uéelnosti se rozumi pouziti finanénich prostfedkl z dotace, které zajisti optimalni
miru dosazeni ucelu, pro ktery je projekt realizovan;

il. hospodarnosti se rozumi minimalizace vydaji finanénich prostfedkl z dotace
k zajisténi cile projektu pfi dodrzeni odpovidajici kvality stanoveného cile;

iii. efektivnosti se rozumi pouziti finan¢nich prostfedkl z dotace, kdy je dosazeno
nejlepsich moznych vystupl (napf. rozsah, kvalita) ve srovnani s objemem
prostfedkl na zajisténi téchto vystupq,

v kalendarnim roce, na ktery byla dotace poskytnuta, pouzit dotaci pouze ke kryti uznateinych
nakladl projektu, skute¢né vynalozenych v pfimé a bezprostfedni souvislosti s realizaci
projektu. Poskytnuté finanéni prostiedky Ize pouzit ke kryti uznatelnych nakladl vzniklych od
poc¢atku kalendainiho roku do konce kalendarniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta.



n)

0)

Uznatelnymi néklady jsou také naklady zad¢tované v mésici prosinci kalendainiho roku, na
ktery byla dotace poskytnuta, a které budou uhrazeny v lednu nasledujiciho kalendainiho
roku,

pfi financovani projektu dotacemi zvice statnich zdroji anebo i zrozpoétll uzemnich
samospravnych celkll nepouzit duplicitni thradu stejného nakladu z riznych zdrojd,

nepouzit dotaci za U&elem tvorby zisku,

z poskytnuté dotace hradit pouze uznatelné naklady,

z poskytnuté dotace nehradit neuznatelné naklady,

oznamit rozhodnuti o pfed¢asném ukonéeni realizace projektu v pribéhu kalendarniho roku,
na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 14 dnli ode dne rozhodnuti projekt nerealizovat,

v pfipadé vratky dotace v pribéhu kalendafniho roku, na ktery byla dotace poskytnuta,
dodrzet tuto povinnost:

pfijemce dotace, ktery v prlbéhu kalendainiho roku predéasné ukonci realizaci projektu,
na ktery mu byla poskytnuta dotace, anebo s realizaci projektu nezaéne, oznami spolu s
odlvodnénim tuto skute¢nost v listinné podobé do 14 dni ode dne predasného ukonéeni
projektu, resp. ode dne svého rozhodnuti projekt nerealizovat, a od téhoz dne do 30 dni
vrati bud pomérnou &ast dotace, odpovidajici obdobi od skonéeni realizace projektu do
konce kalendafniho roku, anebo celou poskytnutou dotaci, ato na G¢et Pardubického
kraje, z néhoz mu byla dotace poskytnuta;

do 20. ledna kalendarniho roku nasledujiciho po roce, na ktery byla dotace poskytnuta, podat
Pardubickému kraji:

i. vyuctovani dotace, kterym se rozumi pfedloZzeni pfehledu o Eerpani a pouziti
prostfedkd a vraceni nepouzitych prostiedk(l (provedeni vratky), véetn& komentare
k vratce,

ii. zavérecnou zpravu o realizaci projektu, na ktery byla dotace poskytnuta. Souéasti
zavéretné zpravy o realizaci projektu jsou také udaje pro vyuétovani dotace,
informace o zménach provedenych v pribéhu realizace projektu a také udaje o:

- plnéni hlavniho (povinného) indikatoru pro rok 2022, tedy pfepoéteny poéet
uvazkl pracovnikll CDZ a MDT v pfimé pédi, jez musi odpovidat alespori
minimalni vysi pfepoétenych tvazkl stanovenych ve Standardech,

- poétu klientd CDZ a MDT, tedy souhrnného poctu klient(i, evidovanych CDZ a
MDT, v€etné& anonymné podpofenych osob.

ii. kopie ucetnich sestav - zviast kprojektu (celkové naklady projektu
vE. spolufinancovani) a zvlast k dotaci (naklady hrazené z dotace) dokladajici
fadné zauctovani nakladi jednotlivych polozek finanénich prostredkd,

oznamit rozhodnuti o pfedéasném ukoncéeni realizace projektu v pribéhu kalendainiho roku,
na ktery byla dotace poskytnuta, a to do 14 dnli ode dne rozhodnuti projekt nerealizovat,
naplnit povinny indikator alespon z 85 %. V roce 2022 je jako hlavni (povinny) indikator
realizace projektu stanoven prepoéteny pocéet Uvazkl pracovniki CDZ a MDT v pfimé pédi ve
vysi uvedené v pfiloze ¢. 1.

4) Z dotace Ize hradit, tj. za uznatelné naklady jsou povazovany:

a)

b)

d)

osobni naklady na platy zaméstnancl, ktefi vykonavaji odbornou c¢innost v socialnich
sluzbach podle § 115 pism. a), b), d), e) zdkona o socialnich sluzbach (socialni pracovnici,
pracovnici v socialnich sluzbach, pedagogiéti pracovnici, manzZeisti a rodinni poradci a dalsi
odborni pracovnici, ktefi pfimo poskytuji sociaini sluzby);
osobni naklady na platy zaméstnanci zajistujici éinnost CDZ &i MDT, a to:

i. management (napf. vedouci pracovnici),

ii. administrativni pracovnici (napf. personalista, ekonom, Gcéetni),

iii. provozni pracovnici (napf. kuchafi, pradleny, uklizedi atd.).
pojistné na socialni zabezpedeni, pojistné na vefejné zdravotni pojisténi, které hradi
zaméstnavatel za své zaméstnance a pojistné na povinné zakonné pojisténi zaméstnanc,
které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance uvedené v bodu a) a b);
dalsi osobni naklady, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych predpist
povinen odvadét (napf. dle vyhlagky Ministerstva financi CR &. 114/2002 Sb. o fondu
kulturnich a socialnich potreb, ve znéni pozdéjSich predpisl, dle zakona &. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdejsich predpisu).



f)

Tyto nakiady musi odpovidat nominalnim mzdam, eventuainé platiim a zakonnym odvodim na
socialni a zdravotni pojisténi hrazenym zaméstnavatelem a nesmi pfesahnout obvyklou vysi v
daném misté a ¢ase. Nomindlni (hruba) mzda — zahrnuje véechny pracovni pfijmy (zakladni
mzda nebo plat, pfiplatky a doplatky ke mzdé nebo platu a odmény, nahrady mezd a plat,
odmény za pracovni pohotovost a jiné slozky mzdy nebo platu, které byly v daném obdobi
zaméstnancim zucétovany k vyplaté). Jedna se o hrubou mzdu, tj. pfed snizenim o pojistné na
véeobecné zdravotni pojisténi a socialni zabezpecdeni, zalohové splatky dané z pFijmu
fyzickych osob a dal$i zakonné nebo se zaméstnancem dohodnuté srazky.

provozni naklady, které jsou nezbytné pro zajisténi Cinnosti centra dusevniho zdravi nebo
multidisciplinarnino tymu a jejich vySe nepfesahuje obvyklou vysi v daném misté a éase.
Jedna se o:

i. pofizeni drobného dlouhodobého hmotného majetku s dobou pouzitelnosti delsi
nez 1 rok a vstupni cenou neprevy$ujici ¢astku 40 tis. K¢,

ii. pofizeni drobného dlouhodobého nehmotného majetku s dobou pouzitelnosti
delSi nez 1 rok a vstupni cenou nepievysujici ¢astku 60 tis. K¢,

iii. spotfebované nakupy (napf. kancelarské potreby, pohonné hmoty, potraviny v
souvislosti se zajisténim zakladni ¢innosti, Cistici prostfedky apod.),

iv. sluzby, zejména pak energie (v€etné zalohovych plateb), telefony, internet,
postovné, ostatni spoje, najemné (obvyklé v misté a ¢ase; u pobytovych sluzeb
maximalné do vySe odpovidajici Uhradam za poskytnuti ubytovani stanovenym
Vyhlaskou), pravni a ekonomické sluzby, s vyjimkou ucetniho auditu, opravy a
udrzovani, Skoleni a kurzy v oblasti dal$iho vzdélavani socialnich pracovnikd a
pracovnikd v socidlnich sluzbach zaméfené na obnoveni, upevnéni a doplnéni
kvalifikace a v oblasti vzdélavani vedoucich socialnich pracovnikl, povinna
Skoleni dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpisd,
cestovni nahrady v souvislosti s poskytovanim socidlni sluzby, pfipadné
v souvislosti s ucasti zaméstnancli na $kolenich a kurzech podle pfedchoziho
bodu. Vydaje na pracovni cesty zahrnuji jizdni vydaje, vydaje na ubytovani,
stravné a nutné vedlejdi vydaje zaméstnancl Zadatele za predpokladu, ze
nahrady vyplacené zaméstnanclm jsou stanoveny v souladu se zakonem ¢&.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdé&jSich predpisl, s vyjimkou zakladni
nahrady pfi pouziti soukromého vozidla zaméstnance pfijemce dotace (tzv.
amortizace), ostatni sluzby, jestlize souviseji s poskytovanim zakladnich &innosti
centra dusSevniho zdravi ¢i multidisciplinarniho tymu (napf. pojisténi - socialni
sluzby, majetku, odpovédnosti; supervize, povinné revize).

Naklady Ize uplatnit jen v rozsahu cen obvyklych.

5) Z dotace nelze hradit, tj. za neuznatelné naklady jsou povaZovany:

a)

b)
c)

naklady nesouvisejici se zajisténim c&innosti centra dusevniho zdravi ¢&i multidisciplinarniho
tymu;

stipendia;

odpisy majetku, tvorba rezerv a opravnych polozek;

naklady na reprezentaci, recepce, teambuildingy, vyjezdni zasedani, workshopy a podobné
akce,

naklady na provedeni u¢etniho auditu;

naklady na sportovni, rekondi¢ni a rekreaéni pobyty a vybaveni na nég;

naklady na tabakoveé vyrobky a alkoholické napoje;

dan z pfidané hodnoty, u niz je mozno uplatnit odpocet;

dané, soudni poplatky, penale a pokuty;

naklady na zdravotni péci o klienty, pokud je hrazena z vefejného zdravotniho pojistént;

pofizeni dlouhodobého hmotného majetku s pofizovaci cenou vy$si nez 40.000 K¢ a provozné
technickou funkci del$i nez 1 rok a dlouhodobého nehmotného majetku, s pofizovaci
cenou vy$8i nez 60.000 K& a dobou pouzitelnosti del§i nez 1 rok;

tvorbu zakladniho kapitalu;

naklady spojené s pojisténim majetku a s pofizenim majetku formou leasingu;

rozhlasové a televizni poplatky;

bankovni poplatky;



p) naklady na ostatni socialni pojisténi a ostatni socialni naklady na zaméstnance, ke kterym
nejsou zaméstnavatelé povinni podle zvlastnich pravnich predpish (pfispévky na
penzijni pfipojisténi, Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim jubileim a pracovnim vyrogim,
pfispévky na rekreaci apod.);

g) naklady na zahraniéni cesty;

r) naklady na vyzkum a vyvoj;

s) naklady, jez nelze prokazat pfislusnymi ucetnimi doklady.

6) Dan z pfidané hodnoty nesmi byt hrazena z dotace v té vysi, v jaké si pfijemce dotace uplatni
odpocet dané z pfidané hodnoty na vstupu podle zakona o dani z pfidané hodnoty. V pfipadé&, Ze
dodate&né uplatni odpocet DPH, je povinen uplatnénou ¢ast ¢erpané dotace vratit.

Clanek V.

Kontrola, sankce
1) V pfipadé zruseni piijemce s likvidaci:
a) je pfijemce povinen neprodlené vratit nevyCerpané prostfedky spolu s vyuctovanim nejpozdéji do
30 dnl od oznameni na Géet poskytovatele,
b) poskytovatel rozhodne o dal$im vyuziti majetku pofizeného z dotace, pravo pfijemce nakladat
s timto majetkem je vazano na pisemny souhlas poskytovatele.
2) Poskytovatel je opravnén ve smyslu zakona ¢. 320/2001 Sb., kontrolou ovéfovat hospodarnost a
ucelnost ¢erpani dotace v&. pinéni podminek této smlouvy. Ke kontrole je pfijemce povinen predloZit
kontrolnimu organu kraje veskeré ucéetni doklady souvisejici s ¢erpanim dotace. Kontrolnim organem
kraje je pfisludny odvétvovy odbor krajského ufadu nebo daldi osoby uréené povéfenim.
3) Pfijemce je povinen spinit pfipadna opatfeni, kterda mu budou uloZzena kontrolnim organem kraje na
zakladé kontrol zamérfenych na ¢erpani poskytnutych finanénich prostfedkd, a to v terminu, rozsahu a
kvalité dle pozadavk( stanovenych pfislusnym kontrolnim organem. Pfijemce finanénich prostfedkd je
povinen pisemné informovat organ, ktery mu opatfeni ulozil, o spinéni uloZzenych opatfeni k napraveé.
4) Porusi-li pfijemce nékterou z povinnosti, ktera je uvedena v této smiouvé, je poskytovatel opravnén
tuto smlouvu vypovédét. Vypovéd musi mit pisemnou formu a musi byt prokazatelné doruéena
pfijemci. Vypovédni lhita ¢ini 1 mésic a po€ina bézet dnem nasledujicim po dni, kdy mu byla
prokazateiné dorucena.
5) Kazdé neopravnéné pouziti nebo zadrzeni poskytnutych finanénich prostfedk(l je povazovano za
poruseni rozpodtové kazné ve smysiu ustanoveni § 22 odst. 2 zakona €. 250/2000 Sb., ve znéni
pozdé&jSich predpisi a poskytovatel je opravnén fesit poruseni rozpoctové kazné ve smyslu
ustanoveni § 22 uvedeného zakona.
6) Pfi podezieni na poruseni rozpottové kazné mize poskytovatel pozastavit poskytnuti penéznich
prostfedkd do vysSe predpokladaného odvodu, tato skute¢nost bude nasledné zohlednéna v pfipadé,
Ze bude odvod uloZen.
7) Poskytovatel neprodlené po zjisténi poruseni nékterého ustanoveni této smlouvy zahgji fizeni o
odvodu poskytnutych finanénich prostiedk( zpét do jeho rozpodtu z titulu poruseni rozpocétove kazné,
a to vsouladu s ustanovenim § 22 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech tuzemnich
rozpodtl, ve znéni pozdéjsich predpist. Vy$e odvodu za poruseni rozpoctové kazné se stanovi
v souladu s ustanovenim § 22 odst. 5 zakona &. 250/2000 Sb., o rozpoc&tovych pravidlech uzemnich
rozpoctl, ve znéni pozdéjsich predpisu.
8) Pfi poruseni vice povinnosti se ¢astky jednotlivych odvodi séitaji, nejvyse vSak do vyse penéznich
prostfedkt poskytnutych ke dni poruseni rozpoétové kazné.
9) Za prodleni s odvodem za poruseni rozpo¢tové kazné bude vymeéreno penale ve vysi 0,4 promile
z ¢astky odvodu za kazdy den prodleni, nejvy$e vSak do vySe odvodu. Penale se podita ode dne
nasledujiciho po dni, kdy doslo k poruseni rozpoétové kazné, do dne pfipsani penéznich prostredkl
na ucet poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpoétové kazné podle § 22 odst. 2 pism. b) zakona ¢&.
250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech tizemnich rozpoétl, ve znéni pozdéjsich predpisi se penale
potita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél pfijemce odvod na zakiadé platebniho vyméru
uhradit. Penale niz§i nez 1 000,- K& se neulozi.



Clanek VI.
Zavérecna ustanoveni

1) Pfijemce prohlasuje a podpisem smlouvy stvrzuje, Zze byl pfed podpisem této smlouvy fadné a
podrobné seznamen s podminkami ¢erpani finanénich prostfedkd dle této smlouvy, bere na védomi
vdechny stanovené podminky, vyslovuje s nimi svlj bezvyhradny souhlas a zavazuje se k jejich
plnéni, stejné jako k pInéni zavazk(l vyplyvajicich mu z této smlouvy.

2) Tato smlouva nabyva platnosti okamzikem jejiho podepsani posledni ze smiuvnich stran a ucinnosti
dnem jejiho uverfejnéni v registru smiuv.

3) Jakékoliv zmény této smiouvy Ize provadét pouze formou pisemnych dodatkd na zakladé dohody
obou smiuvnich stran.

4) Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, pii¢emz obé& maji platnost origindlu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

5) Smluvni strany se dohodly, Zze poskytovatel bezodkladné po uzavieni této smlouvy odesle smlouvu
k Fadnému uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni smlouvy
poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden pfimo do registru
smluv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.

6) Smiuvni strany prohlasuji, Ze 2adna ¢ast smlouvy nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504 z.
¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik).

7) Smiuvni strany berou na védomi, Ze nebude-li smlouva zvefejnéna ani devadesaty den od jejiho
uzavieni, je nasledujicim dnem zrudena od poéatku.

8) Osobni udaje pfijemce je Pardubicky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot je to ve smyslu ust. ¢€l.
6 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Udajl a o volném pohybu téchto Gdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR),
nezbytné pro provedeni opatieni pfijatych pied uzavienim smlouvy na zadost subjektu udaju.

9) Obé smluvni strany prohlasuji, Ze smlouva byla sepsana na zakladé pravdivych udajd, podle jejich
svobodné a vazné vile, nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek, a na diikaz toho pfipojuji
své vlastnoruéni podpisy.

10) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 20. 9. 2022 a
schvaleno usnesenim €. 2/226/22.
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Priloha €. 1 Smlouvy o poskytnuti individualni dotace: Vypoéet vyse dotace a povinny
indikator realizace projektu

Sluzba socialni rehabilitace — stfedisko Pardubice, ID 5084719, Centrum du$evniho zdravi
Pardubice

vstupni Udaj: 8 tvazkl pracovnikl pfimé péée po dobu 12 mésicll

12 meésicl x 8 tivazkd x 85 000 K& = 8 160 000 K¢

Sluzba socialni rehabilitace — stfedisko Chrudim, ID 5133796, Centrum du$evniho zdravi
Chrudim

vstupni udaj: 6 vazkl pracovnikd piimé péce po dobu 8 mésicl

8 mésicl x 6 tvazkl x 85 000 K& = 4 080 000 Ké&

8 160 000 K¢ + 4 080 000 K& = 12 240 000 K&
Koneéna vyse poskytnuté dotace ¢ini 12 240 000 K¢.

Povinny indikator realizace projektu je stanoven na 8 Givazka pracovnik pfimé péée pro
obdobi od 1. 1. 2022 do 31. 12. 2022 v Centru dusevniho zdravi Pardubice a na 6 Gvazki
pracovnikd pfimé péce pro obdobi od 1. 5. 2022 do 31. 12. 2022 v Centru du$evniho zdravi
Chrudim.



