Vefejnopravni smlouva
o poskytnuti dotace z rozpoctu statutarniho mésta Bma
uzaviena podle § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obc¢amsky zkonik, v phtném znéni

L.
Smluvni strany

Statutarni mésto Brno

Zastoupené: Ing. Petrem Vokfalem, primatorem mésta Bma
Adresa: Dommikanské nam. 1, 602 00 Bmo

IC: 44992785

DIC: CZ 44992785

Bankowni spojent Ceska spofitelna, a.s., Olbrachtova 1929/62,

Cislo uctu:
Cislo u¢tu pro vraceni dotace:

Ve
Ve

140 00 Praha 4, IC: 45244782

vécech smiuvnich je opravnéna jednat:
vécech technickych je opravnéna jednat:

(poskytovatel)

Jihomoravské centrum pro mezmarodni mobility, zijmoveé
sdruzeni pravnickych osob

zapsané ve spolkovém rejstikku vedeném Krajskym soudem v Brné, oddil L, viozka 19548

Zastoupeno: RNDr. Milogem Sifaldou, feditelem
Adresa: Mezirka 775/1, 602 00 Brmo
IC: 75064707
Bankowni spojent Komeréni barka, a. s.
Cislo uétu:
Kontakti osoba:
(pfjemce)
IL

1.

Predmét smlouvy

Za podminek stanovenych touto smlouvou poskytovatel poskytuje piijemci ucelovou dotaci
na projekt Bmo Ph.D. Talent (dak jen ,projekt”) z rozpoctovych prostiedkl statutamiho
mésta Brna (dale jen ,dotace™) a pfijemce tuto dotaci pfijima. Popi projektu tvofi Piiohu &.
1, ktera je nedilnou soucasti této smlouvy,

. Poskytnuti dotace je v souladu se zakonem ¢. 128/2000 Sb., o obcich, ve méni pozdéjsich

predpisi (dale jen ,zikon o obcikch”) a se zkonem ¢ 250/2000 Sbh., o rozpoctovych
pravidiech tzemmich rozpoctl, ve znéni pozdéjSich pfedpisi (dale jen ,zidkon o rozpodtovych
pravidiech Gzemnich rozpodti®).

Dotace je ve smyslu zikona ¢. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné
nékterych zakont (zkon o finantni kontrok), ve znéni pozdéjSich predpst, vefejnou
finanéni podporou a vztahuji se na ni vSechna ustanoveni tohoto ziakona. Na poskytovanou
dotaci se dale vztahuje § 22 zkona o rogpoctovych pravidlech tzemnich rozpoéti.
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ML
Vige dotace

1. Poskytovatel poskyine zrozpoctu statutaimho mésta Brma pfijemci  dotaci  ve visi
7 000 000 K¢, slovy: sedm miliont korun ¢eskych, k financovani projektu Brmo Ph.D. Talent.

2. Podrobny rozpocet projektu je uveden v priloze €. 2, ktera je nedimou soucasti této smlbouvy.

3. Poskytovatel a piijemce se dohodl, Ze stanovuji vydaje, jejichz v¥de nemwsi byt prokazovana
a které budou wyictovany pausilni castkou PausSalni vyvdaje se stanovi jako pevna castka
pokryvajici veSkeré vydaje na administraci projektu (mzdy projektového tymu, marketing,
cestovné, admmistrativni a rezijni naklady) ve vysi 700 000 K¢.

IV.
Zpusob thrady dotace

Prosttedky dotace budou poukaziny pifjemeci bankovnim pfevodem na vySe uvedeny ucet
piijemce jednorazovou platbou ve Ihité nejpozdéji do 30 dni ode dne nabyti G¢mnosti této
smlouvy.

V.
Prava a povinnosti piijemce
1. Pfijemce se zavazuje pouzit prosttedky dotace wvyhradné k el pro ktery byl
Zastupitelstvem statutamiho mésta Brma schvalen, a kterv je specifikovan v piibze ¢. 1 této
smlbuvy.

2. Pfijemce odpovidd po celou dobu ¢erpani prostiedki dotace za jeji hospodame pouzti a fadné
vedeni evidence jejiho Cerpani

3. Pfijemce zajisti ve svéem uCetnictvi, v souladu s obecné platnymi pfedpsy, zejména zikonem

¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, fadné a oddélené skedovani

pouzitych prostiedkti dotace. Odpovida take za fadné vedeni a widitelhé omaceni tcetnich

dokladt prokazujicich pouziti dotace z finanénich prostredkl poskytovatele.

4. Prijemce je opravnén vywzit prosttedky zposkytmuté dotace dle piilohy ¢. 1 této smlouvy.
Uznatelné nakldy se vztahuji k obdobi od 1. 9. 2016 véetné do 31. 12. 2019 wetné.

5. Prijemece je povinen piedkldat nejpozdéji do 15 dmi po konci kazdého &tvrtleti zpravu
o prubémém vyhodnoceni zadanych ¢imnosti specifikovanvch v pfiloze €. 1 této smlouvy.

6. Prijemce pfedlozi poskytovateli nejpozdéji do 31. 1. 2020 finanéni vypofadani dotace.
Ve stejném terminu  je povinen piedbzit poskytovateli zavéreénou zpravu o vyhodnoceni
zadanych ¢mnosti  Nejpozdéji k tomuto terminu  je rovnéz povinen vrati na Gcet
poskytovatele piipadné nepouzité penézni prostfedky dotace.

7. Pfijemce je povinen vratit na ucet poskytovatek ve stanoveném terminu neopravnéné pouZzité
prosttedky dotace, které byly zjStény zejména po provedené prubézné kontrole nebo
v zavéretném vyuctovani. Termin pro wvraceni prostfedkii dotace stanovi poskytovatel
ve vyzvé, kterou doporucenou postou zasle piijemet

8. Prijemce souhlasi se zvefejnénim svého nazvu, adresy sidla, dotatniho ftituln a wvvie
poskymnuté dotace.

9. Piijlemce je povinen neprodlené informovat poskytovatele, Zze dosSlo k pfeméné pifemce.
Prijemce je povinen zajistit, aby povinnosti z této smlouvy byly plnény 1 po pieméné, projekt
byl fadné naphén, dotace byla fadné vyCerpana a fadné vyadtovana.
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10. PHijemce je povinen neprodkné mformovat poskytovatele o skuteénosti, Ze bylo rozhodnuto
o zruseni pijemce s lkvidaci. Soufasné uvede osobu likvidatora. Pfijemce je povinen vratit
poskytovateli nevyCerpanou cast dotace. VyCerpana cast dotace se poskytovateli nevraci
a bude poskytovateli Fadné wvyuctovana.

VL
Kontroh

1. Pfishine organy poskytovatele jsou opravnény v souladu se =zvlaStnim pravnim predpisem
kdykoliv kontrolovat dodrzovani podminek, za kterych byl dotace poskytnuta.

2. Pfijemce je povinen v rameci vwkonu kontrolni ¢nnosti dle odst. 1. tohoto ¢lanku predlozt
kontrolnim organim poskytovatele k nahkdnuti originaly vSech dokhda vztahujicich se
k ¢erpani dotace.

VII.
Sankéni podminky

1. Pokud pfijemce pouzije poskytnutou dotaci (pfipadné jeji ¢ast) k jmému tcelu, nez je uveden
v pifoze ¢. 1 této smlouvy, povazuji se tyto prostiedky (pfipadné jejich ¢ast) za prostiedky
neopravnéné powzité ve smyshli zikona o rozpoétovich pravidiech tzemmich rozpoéti,
a pfijemece je povinen je wratit a uhradit poskytovatel penale ve vysi odpovidajici 1 promile
neopravnéné pouzitych prostiedkii za kazdy den uplymlv ode dne, kdy byly prostiedky
neopravnéné pouzity, do dne jejich opétowného piipsani na Gcet poskytovatele, nejvyse vsak
do wviSe d&astky neopravnéné pouztych prostfedkii. To newyluéuje pravo poskytovatele
odstoupit od smlouvy podle ¢l VIIL této smbouvy.

2. Pokud pfijemce porusi podminky uvedené v ustanoveni ¢l. V. odst. 3 této smlouvy, povazuje
se toto poruSeni za méné zavamé a piijemce je povinen odvést do rozoctu poskytovatele
dotace ¢astku ve vvii 5 % poskytmutych prostfedkli spolu s povinnosti uhradt pendle ve vysi
| promik demné z castky odvodu, nejvyse viak do vise této ¢astky. Pendk se poéitda ode dne
nasledujiciho po dn, kdy dosb k poruSeni rozpoctové kamé, do dne pfipsani penéinich
prostiedkti na ucet poskytovatele.

3. Neodvede-l pfijemce na Uéet poskytovatek k terminu stanovenému v él V. odst. 6. této
smuvy nepouzité penémi prostiedky dotace, povaaije se poruSeni této podmiky za méné
zavamé a pifjemce je povinen ve stanovené nahradni lhité odvést do rozpoétu poskytovatele
dotace castku ve vysi 5 % poskytnutych prostredki spolu s povinnosti uhradit pendle ve vySi
| promile denné z¢astky odvodu, nejvyse vSak do vySe této ¢astky. Pendle se poéitd ode dne
nasledujictho po dni, kdy dosSkb k poruseni rozpoétové kameé, do dne pfipsani penéiich
prostiedki na ucéet poskytovatek.

4. Neodvede-l pfijemce na ucet poskytovatek k terminu stanovenému dle ¢l. V. odst. 7. této
smbuvy neopravnéné pouwzité prostiedky dotace, povazuyje se toto poruSeni podminky za
méné zavazné a pijemee je povinen ve stanovené nahradni hité odvést do rozpodtu
poskytovatele dotace &astku ve vysi 5 % poskytnutych prostfedkil spolu s povinnosti uhradit
penak ve vy8i 1 promie denné z cCastky odvodu, nejwwie vSak do vvSe této castky. Pendle se
pocita ode dne nasledujiciho po dni, kdy dosl k poruseni rozpoctové kazné, do dne pfipsani
penézmich prostfedka na et poskytovatele.

5. Nepredlozi-l piijemce dotace zavéreéné wyactovani pouzitych prostfedkt dotace spolu se
zavére¢nou zpravou o vyhodnoceni zadanych ukoli vterminu stanovenému v ¢El V. odst. 6.,
povazuje se poruSeni podminky za méné zivamé a pfijemce je povinen uhradit penale ve vysi
5 promile zcelé vvse castky poskytnuté dotace za kazdy den prodleni Pendk se poéita ode
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dne naskdujictho po dni, kdy doslo k poruSeni rozpoctové kamé, do dne, pfipsani penéiich
prostiedkti na ucet poskytovatele.

6. Nepredlozi- pfijemce dotace zavéreéné vyuCtovani pouzitych prostfedkt dotace spolu se
zavérenou zpravou o vyhodnoceni zadanych tkoli v nahradnim terminu stanoveném mu
poskytovatelem, nafidi poskytovatel odvod za porufeni rozpoétove kazné ve visi
poskytutych prostfedktt spolu s povinnosti uvhradit pendle ve vy$i 1 promile denné
z odvedené c¢astky, nejvyde viak do wwie této Castky. Penak se podita ode dne nasledujicho
po dni kdy doslo k poruseni rozpoétove kazné, do dne pfipsani penéznich prostiedkii na téet
poskytovateke.

7. V pipadé, ze poskytovatel odstoupi od smbuvy podk ¢l VIIL této smbuvy, povazuji se
veskeré finanéni prostfedky poskytnuté do doby odstoupeni za prostiedky neopravnéné
pouzte ve smyshi zkona o rozpoltovych pravidlech utzemnich rozpoéti. Prjemce je
v takovém pfipadé povnen veskeré poskytnuté penézni prostiedky poskytovatel vratt do 15
dnti po doruceni odstoupeni.

8. Veskeré phtby jako disledky poruSeni zivazki provede pfijemce formou bezhotovostniho
prevodu na tcet poskytovatele, uvedeny v zahlavi této smlouvy.

VIIL
Odstoupeni od smbouvy

Nedodrzi-li pfijemce povinnosti vyplyvajici ztéto smlouvy, je poskytovatel opravnén od této
smlouvy odstoupit pisemmym omamenim doruéenym pijemci. Odstoupenim se tato smlouva od
pocatku rusi a pijemce je povinen vratit ¢astku odpovidajici do té doby uhrazené dotaci na ucet
poskytovatele ve Thité 30 dnli ode dne G¢nnosti odstoupeni.

IX.
Zavereéna ustanoveni

1. Tato smbouva nabyva platnosti a téimosti podpisem obou smluvnich stran.

2. Smluwni vztahy neupravené touto smbuvou & zvla§tnim obecné zvaznym pfedpisem se Fidi
pishSnymi ustanovenimi zikona ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidiech (wemnich
rozpoétl, v platném znéni

3. Tato smlouva je sepsana ve ctyfech wyhotovenich, z nichz kazdd ze smluvnich stran obdr#
po dvou vyhotovenich.

4. Jakékoliv zmény této smlouvy ke provadét pouze formou pisemnych postupné ¢islovanych
dodatk(i na zkladé dohody obou smluvnich stran.

5. Neni-li v této smlouvé uvedeno jnak, je k tkonim podle této smbouvy jménem poskytovatele
opravnéna osoba povéfena jednanim za poskytovatek ve vécech technickych, popf. jiny

povéfeny zaméstnanec Magstratu mésta Brna. Toto ustanoveni se nevztahuyje na podpis
dodatkt k této smlouve.

6. Prijemce bere na wvédomi Ze poskytovatel je povinen poskytovat nformace v souladu se
zakonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pistupu k nformacim, ve znéni pozdéjsich predpist.

7. Smhmwni strany prohlasuji, Zze tato smlouva byla sepsana na zakladé pravdivych tdaji, podke
jejich svobodné a vazmé wvile, a na dikaz toho piipojuji své vlastnoruéni podpisy.
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Dolozka
Tato smlouva byla schvalena Zastupitelstvem mésta Brna na jeho Z7/19. zasedani
dne 21. 6. 2016.

VB doe . qesmnamnans V Brnd Qe oo neiaminvniaa
za statutarni mésto Brno za Jihomoravské centrum
Ing. Petr Vokial pro mezinarodni mobilit, zs.p.o.
primator RNDr. Milo Sifalda
feditel
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Priloha ¢. 1: Popis projektu

Brno Ph.D. Talent

Projekt
Brno Ph.D. Talent
Vyzva 2016

..‘o r
¥ jcmm «|w]]a] (RIS>JMK

Projekt financuje statutdrni mésio Brno.
Projeki je soudasti Regionalni inovadni strategie Jihomoravského kraje 4.
Administratorem projekitu fe Jihomoravské centrum pro mezingrodni mobilitu.
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1. Uvod/ Cile projektu

Projekt Brmo Ph.D. Talent (dale take jen ,projekt”) je zaméfen na podporu vynkajicich
studenti technickych a pfirodovédnych obori zapsanych v doktorském studijnim progranmu
na jedné ze ¢tyf partnerskych univerzit v Bmé. Admmistratorem projektu je Jihomoravské
cenfrum pro meznarodni mobilitu, zajmové sdruzeni prawnickych osob. Projekt je soucasti
Regionidlni inovaéni strategie Jihomoravského kraje 4 (dile jen RIS4). Finanénim
garantem projektu je statutarni mésto Brno.

RIS4 navazuje na pfedchozi movacni strategii s dlrazem na koncepéni rozvoj regionu na
riznych wrownich. Jejim smyslem je vytvafet podmiky pro konkurenceschopné malostné
intenzivni podnkani, a to zejména nvesticemi do zvySeni kvality vzdélavani a wwzkumu (viz
Regionalni inovaéni strategie Jthomoravského kraje 2014-2020). Projekt Bmo Ph.D. Talent
svym zamérem této koncepci phé odpovida a za dobu své existence si vybudoval renome
prestizni soutéze, ktera napomaha kvalitativnimu rozvoji védy.

Cilem projektu je zepsit podminky doktorského studia a usnadnit talentovanym doktorandim
zvySeni kvalifikace. Podpora takntovanych studenti doktorského studia motivuje jeji
piijemce k phému rozvinuti svych schopnosti, coz je za normalnich okolnosti velmi obtizne.
Standardni finanéni ohodnoceni doktorskych studenti je mavySeno o doplitkové stipendum ve
vysi 100 000 tsic korun roéné, které je podpofenvm studentim vyphiceno formou finanéniho
daru prubémé po dobu 3 let. Hlawim piinosem pro podpofené studenty je odstranéni starosti
o shanéni prostfedkt pro kazdodemni Zivobyti a moznost plné se vénovat studm a védecke
praci. Projekt md rovnéz pfispét k zatraktivnéni technickych a piirodovédnych obort a
motivovat  absolventy magisterského stupné k postgradudlniom  studiu  na  bménskych
univerzitach.

1.1 Definice pojmii
Pro tcely tohoto projektu se rozumi:

1. poskytovatel je statutami mésto Bmo, které na projekt poskytuje ucelovou dotaci

2. administrator je Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu, zs.p.o., které soutéz
organizuje a projekt fidi

3. partnerské wmiverzty jsou
a) Masarykova univerzita
b) Mendelova univerzita v Bmé
¢) Veterinarmi a farmaceuticka univerzita Brno
d) Vysoké uceni technické v Bmé

4. hodnotiteli jsou odbornici z pfirodovédnych a technickych obori plisobici v akademickeé
sféfe mimo partmerské univerzity a rownéz odbomici plsobici v soukromé sféfe, ktefi se
podikji na odbomém vyhodnoceni soutéZze; potfebny pocet hodnotiteli zajsti
admmistrator s tim, ze minimalni poZzadavky na hodnotitele jsou:

a) vysoka odboma troven (vysokoskolské vzdélani a prokazateha odboma praxe)
b) ochota posoudi $rsi usek obort
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¢) casova disponibilita
d) nestrannost

5. uchaze¢ je student technického nebo pfirodovédného oboru zapsany v akreditovaném
doktorském studijnim programu na partmerské univerzité, ktery se v soutézi uchazi o
finanéni dar

6. prijemece fnanéniho daru je uchaze¢, v jehoz prospéch bylo na zikladé vysledk soutéze
o jeho poskytnuti rozhodnuto

7. védecky projekt je zkhldni soubor vécnych a casovych podminek pro Cimnosti potiebné
k dosazeni cili ve wvyzkumu, vyvoji a inovacich formubvany uchaze¢em v soutéz, ktery je
bezprostiedné spjat s jeho studiem

a) pro téely této soutéze se védeckym projektem rozumi:

L teoretickd nebo experimentilni prace provadéna zejména za Ucelem zskani
novych védomosti o zikladnich principech jevii nebo pozorovatelnych
skute¢nosti, ktera neni primamé zaméfena na uphktnéni nebo wvvwziti v praxi
(zakldni vyzkum)

1. teoretickd a experimentalni priace zaméfena na ziskani novych pomatki a
dovednosti pro vyvo] nowch nebo podstamé zdokonalenych wvyrobkt, postupt
nebo sluzeb (aplkovany vyzkum)

il ziskavani,  spojovani,  formovani a  pouzivani  stavajicich  vedeckych,
technologickych, obchodnich a jnych pishdnych pomatki a dovednosti pro
navrh nowwch nebo podstamé zdokonalenych wyrobkil, postupii nebo shizeb
(experimentalni vyvoj)

iv. zavedeni novych nebo podstamé zdokonalenych vyrobkt, postupti nebo shuzeb do
praxe (inovace)

b) viskedkem védeckého projektu maji byt:
L v zakladnim vyzkumu nové védomosti o zikladnich princpech jevi, procesti nebo

pozorovatelnych skuteénosti které jsou publkovany podke zvyklosti v daném
védnim oboru

. v aplkovaném vyzkumu nové pomatky a dovednosti pro vyvoj vyrobkt, postupt
nebo sluzeb, pomatky a dovednosti uphtnéné jako wysledky, které jsou chranény
podle zikoni upravujicich ochranu vysledkii autorské, vynakzecké nebo obdobné
¢imosti nebo vyuzivané odbornou vefejnosti ¢i jinymi uzivateli

ii. ve vyvoji navrhy novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkt, postupti nebo
shuzeb

iv. v mnovacich nové nebo podstatné zdokonalené wyrobky, postupy nebo shizby,
zavedene do praxe,

2. Pravidla soutéze
Soutéz je oteviena a jeji pravidh nestanovi zadné kvoty piflemct pro partnerské univerziy,

fakulty ani Ustavy, jejichz studentim je soutéz uréena. Soutéz je administrovana v ¢eském
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a anglickém jazyce pfes webove rozhrani, ktere¢ je pro tento ucel vytvofeno. V piipadé
odlisnosti jazykovych verzi je rozhodujici jazykové znéni ceske.

Uchaze¢i se do soutéze regstruji na webovych strankach administratora (www.jcmm.cz).
Zadanim regstra¢nich udaji si vytvofi Get, do kterého vloz pozadované materialy
v elektronicke  podobé. Za spravnost, uplhost a prokazatehost nformaci uvedenych
v pithlasce zodpovida uchaze¢. Pokud uchaze¢ uvede v piihldSce nepfesné nebo netiplné
udaje, odrazi se to snizenym bodovym hodnocenim. Za prokazatelné uvedeni nepravdivych
udaju bude dany uchaze¢ ze soutéze vyfazen.

2.1 Podminky pro registraci

Zpusobily uchaze¢ musi pii registraci do soutéZe splitovat nisledujici podminky:
» prezenéné studovat na partnerské univerzité
* byt zapsan v prvnim rocniku doktorskeho studijniho programm
» studovat technicky nebo pfirodovédny obor
= vek do 30 let

Soutéze se mohou zicastnit pouze doktorsti studenti technickych a piirodnich véd, jejichz
oborové zaméfeni muze byt omezeno na prioritni zmalostni domény specifikované v RIS
JMK. Studenti humanitnich a spolecenskych véd ¢1 uméleckych obori se do soutéze piihlasit
nemohou. Toto kritérium musi spliovat nejen studiini obor uchazeCe, ak 1 naph védeckého
projektu.

Sphéni  zakhdnich podminek pro registraci do soutéze potvrzuji uchazedéi destnym
prohlasenim, které je soucasti piihkisky. Oficialné dokladaji sphéni podmmek jen wybrani
piijemei, a to na vyzvu adminstritora pfed podpisem smiouvy o poskytnuti fimanéniho daru.

2.2 Komu je soutéZ uréena

Projekt je zaméfen na podporu talentovanych doktorand. Vybér piijemct probha na zikladé
vyjimeénych  vyskedkt a mimofadnveh aktivit uchazeée dokladanych predevsim odbornym
zivotopisem. PH wvybéru je rovnéz pihlizeno ke kvalité predloZzencho wédeckého projektu
a zazemi uchazeCe pro jeho feseni

V prihliSce je diraz kladen na schopnosti uchazeée:
= Pracovitost, motivovanost a kreativitu
» Zvlada studium rychleji nez primémy student
»  Vykazuje vynkajici vysledky ve studiu a v odbomych soutézch
*  Aktivné se zapojuje do védeckych projekti
* Umi srozumitelné prezentovat sve mySlenky a zaméry

Jaky by mél byt talentovany absolvent doktorského studia? Nejde o titul, ale o:
* Uplatnéni v zkladnim c¢iaplkovaném vyzkumu, vyvoji nebo movacich
» Kratkou adapta¢ni dobu po nastupu do zaméstnani
*  Analytické mysleni a rozvinuté vyzkumné a manazerské dovednosti
= Schopnost pracovat v tyimu a spolupracovat na mezmnarodni Grovni
» Schopnost vest védecké projekty s nejistymi vysledky a v rimorodych podminkach
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» Strategicke myslen, odhad a cit pro okolnosti, realnost pfistupu, schopnost poucit se
z chyb

»  Vykonnost, iniciativu a nezavslost

2.3 Prihlaska do soutéze

Uchazeél, ktefi splni vySe uvedené podminky pro regstraci (viz bod 2.1) a maji zijem
Zucastnit se soutéze, nusi ve stanoveném termimu podat ekktronickou pihlasku do soutéze
(dale jen ,pfihlaska*™). Prhlaska mize mit 8 az 12 stran textu formatu A4.

Zakladni struktura prihlasky do soutéze:

1. Odbomy Zivotopis uchazece (rozsah 2-3 strany)
a) obor a datum zahajeni doktorského studia
b) dosazené vzdélani a kvalfikace pro fedeni predlozeného wédeckého projektu
¢) praktické zkusenosti, odbomé staze, icast na feSeni granti a smluvniho vyzkumu
d) ziskand ocenéni a vybrané vysledky védecké ¢imosti
¢) jné relevantni informace

2. Védecky projekt (rozsah 4-6 stran)

a) cile a orignalni pfinos

b) teoreticky ramec, zvolené metody a technky, zakladni reference

¢) ¢asovy harmonogram a hlavni milniky

d) souvslost mez piedlozenym védeckym projektem a disertaéni praci uchazece
) nmotivace uchazece pro feSeni predlozeného védeckého projektu

3. Zazemi (rozsah 2-3 strany)

a) Skoltel a odbomi konzultanti a jejich piinos k védeckénmu projektu, kvalifikace pro
odbomé vedeni uchazece, feSené granty a smluwni vyzkum, wybrané wysledky védeckée
a pedagogické ¢innosti, aj.

b) pracovisté a spolipracyjici instituice, na kterych bude realizovan, wetné plinovanych

¢) jmé relevantni informace

2.4 Pfiru¢ka pro uchazede a hodnotitele

Piiru¢ka pro uchazece:

Pfed pocatkem registraéni lhiity zvefejni administrator na svych webovych strankach pokyny
uchazeCtim vysvétlyjici postup pil registraci do soutéze. Pokyny zpfestuji a dopliuji
podminky pro registraci do soutéze, strukturu prhlasky do soutéze a popisuji postup pii jejim
odevzdani

Piirucka pro hodnotitele:

Pfed pocatkem hodnotici Ihitty wvypracuje admmistritor pokyny popisujici postup pfi
hodnoceni piihlasek, které pied vypracovanim posudkt pireda vSem hodnotitelim. Pokyny
vysvétluji zejména cil hodnoceni, hodnotici kritéria a strukturu odbomého hodnoceni
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2.5 Harmonogram soutéze

Tabulka 1: Orienta¢ni harmonogram soutéZe v roce 2016

Aktivita Esgovymen) | opoadany
termin

Vyhlseni soutéze 21.6.2016
Registrace do soutéze 2 tydny 5.-19.9.2016
Formalni kontrok piihlisek (1. kolo) 10 dnii 20 -30.9. 2016
Odborné hodnoceni piihlasek (2. kolo) 7 tydna 1.10. -20. 11. 2016
Prezentace finalsti soutéze pied odbormou komisi (3. kal 2 tydny 21.11.-2.12. 2016
Vyhkseni vysledkia soutéze 5.12.2016

3. Prubéh soutéze

SoutéZ ma tii kola:
1. Formalni kontrola piihkisek
2. Odborn¢ hodnoceni piihlasek
3

Prezentace finalistti pred nultioborovou komsi

Vprvnim  kole soutéze je provedena formalni kontrola piihlasek. Druhé kolo slowzi
k odbornému posouzeni piihkisek. Do tfetho kola postupuji uchazeci s nejlépe hodnocenymi
pihliskami  a osobné prezentuyji swiij védecky projekt pfed mukioborovou komisi
Hodnocenym uchazeé¢tiim jsou vyskdky kazdého koh zvefejnény v jejich G¢tu

Obrazek 1: Grafické schéma pribéhu soutéze

1. kolo: Formdlni kontrola piihlasek

[ |
¥ ¥

Formalné v pofadku Formilni nedostatky
= platna piihlagka = zamitnuti piihlaiky

-
w

2.kolo: Odbomé hodnocenipiihlisek

| ]
s v

Postupuje az 40 nejlépe Ostatni uchazedi
hodnocenych uchazedi v soutéd kondi
L _.
’;ll"

3. kolo: Prezentace finalistil pfed multivhorovymi komisemi

v ;
Komise vyberou Zbyli uchazeci
pifjemce + nihradniky v soutéi kondi
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3.1 Formalni kontrola pfihlasek

Vprvnin kok soutéze provede admmistrator formahni kontrolu podanych piihlisek. K
odbornému hodnoceni ve druhém kole postupuji pouze prihlasky sphijici stanovena formlni
kritéria. Piihkiska, ktera nesplni formalni kritéria, neni plhtna a je ze soutéze vyiazena.
Piihlaska je z formilni stranky posouzena na zikladé téchto Kritérii:

1. Prihlaska byh pfijata ve stanoveném termiu a stanovenym zptsobem

2. Uchaze¢ splimje podminky pro registraci uvedené v bodé 2.1

3. Prihlaska obsahuje vSechny ndleZitosti uvedené v bodé 2.3
a) prhlaska je kompletni a obsahuje poZzadované dokumenty a udaje
b) piihlaska ma pozadovanou strukturu, format arozsah

3.2 Odbomé hodnoceni prihliSek

Ve druhém kole soutéze je odbomé posouzen obsah piihlasek. Odbomé hodnoceni probiha
distancné a provedou jej odbomi hodnotitele. Pravidlh ¢mnosti  hodnotiteld  upravi
administrator vnitinin ~ predpisem  (Pfirucka pro  hodnotitele), ktery pred vypracovanim
posudkil pfeda vSem hodnotitelim Kazdy z hodnotiteli zaroven podepBe Cestné prohlaseni o
sttetu zijmi  a mienlivosti upravujici zptsob nakldani s tdaji obsazenymi v piihlaskach
Casové a pracovni zatizeni hodnotiteli je finanéné ohodnoceno.

Administrator zajsti ke kazdé piihlasce nejméné 2 odborné posudky, které wéi poradi
uchazeéti ve druhém kol soutéZze. Admmistrator pridéli piihlasky hodnotitelim tak, aby svym
obsahem odpovidaly jejich odbomym zmalostem. Hodnotitel vprvni fizi samostatné a
nestranné posoudi relativni kvalitu pridélenych prhlasek. Kazdy hodnotitel proto posuzuje
vice piihlisek, pfipadné je mu pro srovnani poskytnut pfistup k vice pihlaskam.

Hodnotitel vypracuje odbomeé posudky piidélenych prihlisek tak, ze zvlast oboduje kazdou
hodnocenou oblast a slovné =zdivodni své bodové hodnoceni. Pokud admmistrator shleda
nckonzistenci v posudku, tedy nesoulad slbwniho a bodového hodnoceni, upozomi daného
hodnotitele, aby tento nesoulad odstranil. Hodnotitel upravi bodové nebo slbwni hodnoceni
tak, aby vzijermé korespondovala.

Tabulka 2: Hodnocene oblasti

= UCHAZEC: 0 az5 bodi
o Kvalifikace uchazece pro feseni védeckého projektu
o Dosavadni vyskedky a ocenéni uchazeée
o Motivace uchazece

= VEDECKY PROJEKT: 0 az 5 bodi

o Potencialni pfinos védeckého projektu

o Koncepce védeckého projektu

o Kvalita zpracovani védeckého projektu
» ZAZEMI: 0 az 5 bodii

o Skolitel

o Pracovité

o Odbomi konzultanti
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Tabulka 3: Bodové hodnoceni (stupnice 0 az 5 bodi)

= VELMI NADPRUMERNA PRIHLASKA (4 az 5 bodti)

o Uchaze¢: Excelentni uchazeé, vykazuje wvynikajici vysledky, jeho uroven je
vporovnani s ostatnimi  vyjineéna. Uchaze¢ prokazuje skvék piedpoklady
a madénou motivaci pro UspéSné studium,  zdamé naplnéni cilli védeckého
projektu a ziskani ptvodnich a védecky vymamnych wyskdku.

o Védecky projekt: Predlozeny projekt je vybomé zpracovany, =zlozeny na
orighalni mySknce, ma jasn¢ cile. Koncepce je dikladné promySkna a
bezvadné zpracovana. Z hledska origmalty, vymanmu mySkenky 1 navrhovaného
feseni problému jde o projekt zcela mimofadné kvality, ktera vyrazmé pfesahuje
obvyklou woven. Vysledky mohou mit zisadni vymam pro rozvoj védeckého
poznani,

o Zdazemi: Excelentni pracovité, Skolitel 1 odbomi konzultanti s mimoradmymi
mezinarodnimi zZkuSenostmi a kontakty., Jiz dosahli wynikajicich vysledki a jsou
garanci tspéchu uchazece.

» NADPRUMERNA PRIHLASKA (3 az4 body)

o Uchaze¢: Vykazuje velmi dobré vyskedky, jeho troven je v porowvnani s ostatnimi
nadpriméma. Vykazuje dobré predpoklady 1 motivaci pro UspéSné studium,
zdamé naphéni cili predlozeného projektu a zskani ptvodnich a wvédecky
vyzmamnych vvsledki.

o Védecky projekt: Predlozeny projekt je velmi dobfe zpracovany, zaloZzeny na
nove myslence, ma jasné cik. Koncepce feSeni je promySknia a velmi dobie
zpracovand. Z hlediska orignhalty, vyznamu nwslenky 1 navrhovancho feSeni
problému jde o projekt nadprimérné kvality, ktera piesahuje obvyklbu troven.
Vysledky mohou mit podstatmy pfmnos pro rozvoj védeckeho poznani.

o Zazemi: Velmi dobré pracovisté, skolitel 1 odbomi konziltanti s mezinarodnimi
zkuSenostmi a kontakty. Jiz dosahli vyznamnych vysledkii a lze je povazovat za
garanci uspéchu uchazede.

» PRUMERNA PRIHLASKA (2 az 3 body)

o Uchazeé: Uchaze¢ ma primémé wvysledky. Ma dobré predpoklady 1 meotivaci
studum a projekt dokonéit. Ocekavané vysledky mohou byt wZziteGnym
doplnénim soucasnych zalosti.

o Vedecky projekt: Projekt vychazi ze spravnych predpokladt, obsahuje zjimave
napady, navrhované feSeni je vhodné a schidné, je dobfe zpracovany, ma jisty
potencidl ak v porovnani s ostatnimi je primémy. Koncepce feSeni je obecné
spravna, vdetallech ne zcela wasnéna, pro realizaci projektu vyzaduje doplnéni
Stanoveny cil projektu je realny.

o Zazemi: Pracovisté, Skoltel a pfipadni konaultanti jsou na obvykle trovni Mayji
bémé mezmarodni zkuSenosti kontakty a prumémé vysledky. Zazemi je
postacujici pro Gspésné dokonceni projektu.
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PODPRUMERNA PRIHLASKA (1 az 2 body)
o Uchazeé: Z dostupnych nformaci vyplyvaji podpramérné wysledky a zkuSenosti

uchazece. Lze se domnivat, ze uchaze¢ neni dostateéné kvalifikovan a motivovan
pro samostatné dokoneni projektu a ziskani védecky cennych vyskedku.

Védecky projekt: Predlozeny projekt nedosahuje standardni trovné a vykazuje
nedostatky, napfiklad: ongnalni pfinos projektu je nejasny; ocekavane vysledky
maji mmnimalni dopad na rozvoj védeckeého pozmani navrzena metodika je
netiplnd a bez doplnéni neke dosdhnout predpoklidanych cilii; éasovy phin
neodpovida stanovenym cilimy nevychizi ze zceh spravnych  predpokladd;
metodicky postup neni vhodny pro dosaZzeni cili; atp.

o Zazemi: Zwedenych mformaci wvyplyva, Zze vysledky pracovité, skolitele

a odbomych konzultanti jsou podprimémé. Vykazyi mnimalni mezinarodni
zkuSenosti a spolupraci. Zazemi nezarucuje UspéSné vedeni uchazece a dokonCeni
projektu.

VELMI PODPRUMERNA PRIHLASKA (0 az | bod)
o Uchazec: Zdostupnych mformaci  vyplivaji  velmi  podprimémé  wyskedky

a zkuSenosti uchazete. Lze se domnivat, e uchaze¢ neni kwalifikovan a
motivovan pro samostatné dokonéeni projektu a ziskani védecky cennych
vysledki.

Védecky projekt: Predlozeny projekt je velmi podprimémy a ma nmoho jasnych
nedostatkt. Plati u néj vicero vyhrad: origmali piinos projektu je zanedbatelny
nebo zadny; projekt je pouze variaci na jiz mmama feSeni; navrzena metodika
neumoziyje dosazeni piedpokladanych ciliy casovy plin je zcela nepfiméfeny
stanovenym cilim; nevychazi ze spravnych ptedpoklad(; feSeni je zlbZeno na
zeela nepodlozené teorii metodicky postup neni doloZen; atp.

Zazemi: Z dostupnych informaci vyphlwva, ze vysledky pracovisté a Skolitele jsou
velmi podprimémé. Zidné nebo zanedbatelné mezindrodni zkugenosti Zazemi
nezaruéuje Uspésné vedeni uchazec¢e a dokonceni projektu.

Tabulka 4: Vypocdet hodnoceni

Hodnocena oblast Diléi hodnoceni Viha Body celkem
uchaze¢ 0 — 5 boda 30 % 0 — 30 bodt
védecky projekt 0 — 5 bodu 40 % 0 — 40 bodn
zazemi 0 — 5 bodu 30 % 0 — 30 bodt
Celkem - 100 % max. 100 bodu

V daléi fazi odbomého hodnoceni je hodnotiteli zpfistupnén druhy posudek piihlasky, a to
zdlvodu revize a kalbrace bodového a slvniho hodnoceni Hodnotitelé mohou v této druhé
fazi své¢ posudky korigovat wvzhledem k posudkim ostatnich hodnotiteli. Na Zidost ¢lena
multioborové komise (viz nize) mize byt piihlaska posouzena tietim hodnottelem.
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Po odbomém vyhodnoceni viech piihkisek sestavi administrator pofadi uchazeéti po druhém
kole soutéZe. Poradi uchazec¢t je ureno na zakhdé celkového hodnoceni piihlasky. Celkove
hodnoceni piihlasky je prostym primérem dvou odbomych posudkt. V piipadé tii posudki je
celkové hodnoceni pfihkisky primérem dvou bodové bliiiich odbornych posudka.

3.3 Prezentace finalista pfed multioborovou komisi

Do posledniho tretiho kola soutéZze postupuyje az 40 nejlepe hodnocenych uchazecu (finalisti),
tj. uchaze¢ s nejvysSim celkovym hodnocenim piihlasky. Pro postup do findle je vSak nutné
ziskat alespon 50 bodi v obou odbomych posudcich a ziroven dosahnout priméru alespon 60
bodi v celkovém hodnoceni pihlsky.

Slozeni multioborové komise a prithéh prezentace

Fmalsté prezentuji svij védecky projekt pifed multioborovou komisi slozenou z odbomik( na
technické a pirodovédné obory. S navrhem na ¢lenstvi v komisich budou osloveni umavani
odbornici schopni adekvatné posoudit kvalitu uchazecti a 3Si kontext jejich védeckého
projektu (t. renomovani védeCti pracovnici, zistupci center excelence, movativnich firem,
apod.). Komise zajisti nestranné hodnoceni uchaze¢ti podle vyhlasenych pravidel a podminek
soutéze, a to s piihlédnutim k odbomym posudkim z druhého koh soutéze,

Kazdému fnalstovi je wvyhrazeno mmnimialné 10 mmut, ztoho piblimé 5 mimt na
pfedstaveni sebe, svého wédeckého projektu jeho zizemi a 5 mimut na diskusi a zodpovézeni
dotazi. Komse maji u vSech ziCastnénych fnalisth k dspozici bodové a slovni hodnoceni
z pfedchoziho kola. Kromé odbomych malosti klhdou ¢lenové komsi diraz na celkovy
projev fmalsty (motivovanost, rychlost reakce, asertivita, prezentacni dovednosti, schopnost
vysvétht a obhdjit sviyj projekt, atp.). Poskytovatel mize mit v komsich svého pozorovatele
bez hlasovaciho prava.

Konecné pofadi uchazecu

Multioborové komise po prezentacich a dskusi se viemi zicastnénymi fmalisty porovnaji
uroven jednotlivych vystoupeni a zvoli pfijemce doplikovych stipendii Volba pfijemcta je
zalbZzena predevSim na konsenzu vSech c¢lemi komise. Pokud konsenzus dosazen neni,
rozhoduje komise nadpoloviéni vétSinou hlasti vSech svych ¢Elenii Komise je usnaSenischopna
pouze 7a ucasti alespon tfi ¢leni

Komise mohou celkem wvybrat az 20 pfijemct doplikovych stipendii. Shledaji-li &lenové
komise, Z¢ mez finalisty neni dostatek kvalinich uchazeé¢t, mohou navrhnout udéleni
doplikového stipendia mensimu podtu pifjemcii Komse mize ze zbylch finalisti vybrat
nahradniky a wrcit jejch poradi V pfipadé odstoupeni ¢i dodatecného vyfazeni néktercho
z vybranych pfijemet na jeho misto postoupi prvni nahradnk. Dodatecné vyfazeni vybraného
pfiemce je momé pouze tehdy, pokud uchaze¢ prokazatelné uvedl nepravdivé mformace,
vérohodné nedolozi tdaje uvedené v piihlasce nebo sam od smlouvy odstoupi.

Koneéné poradi uchazeéli bude uvedeno v zipisu, ktery bude podepsan vSemi ¢leny komise.
Administrator je povinen na zikhdé koneéného porfadi uchazeéli rozhodnout o udéleni
doplikowych stipendii a vwhhsit vysledky soutéze na svych webovych strankach.
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4.

Podminky soutéze

Clanek I - Organiza&ni zajiSténi soutdZe

15
%

Za provedeni a organiza¢ni zajiSténi soutéZz odpovida administrator.

Soutéz se fidi platnymi pravidly a podminkami uvedenymi v tomto dokumentu a dak
Piruckou pro uchazeée a Piruckou pro hodnotitele.

. Na fnanéni dar nevaika pravni narok, a to az do podpisu smlouvy o jeho poskytnuti Na

soutéz a rozhodovani o pfijemcich se nevztahuje spravni ¥ad (zakon ¢ 500/2004 Sb.,
spravni fad) ani ustanoveni zakona o podpofe vwzkumu a vywvoje (zakon ¢, 130/2002 Sb., o
podpoie wvyzkumu a vyvoje z vefejnych prostiedkii a o zméné nékterych souvisejicich
zakon, vphtném méni — zejm. ust. § 17 a nasl). Rozhodnuti ve véci udéleni finanéniho
daru nalezi do wysostné pravomoci admmistratora a ztohoto divodu neni proti jeho
rozhodnuti Zzadnych opravnych prostiedki.

. Veskeré ity tvkajici se soutéZze jsou hmotnépravni (tj. dany tkon ¢i projev vile musi byt

uémén nejpozdéji posledni den hiity, nestaéi predani k poStowni piepravé, zmeSkani lhity
ma za nasledek zanik prava).

Clanek II - VyhliSeni soutdZe

1.

Administrator zpracuje pro vyhkSeni soutéze zadavaci dokumentaci jako soubor podklada
a informaci nezbytnych pro zpracovani a podani pfihkisky do soutéze.

. Soutéz, jeji predmét a podminky vyhlisi administrator prostfednictvim mternetu a mize je

zaroven uvefejnit jnym zpusobem. VyhkSeni soutéZze musi obsahovat zejména
a) pozadavky na prokazani zpusobilosti uchazeci,

b) rozsah pozadovanych udaji, véetmé povinych piilbh, a pokyny pro zpracovani
piihlasky do soutéze,

¢) vwmezeni rozsahu udaji o uchazecich, mavrzich védeckych projekti a dalsich udajich
urcenych ke zvefejnéni,

d) msto a zpisob podavani piihlsek do soutéze,

¢) registracni Thitu, tedy dobu, v niz ke tyto pithlisky podat,

f) maximalni pocet uchazecti, jejichz piihlasky budou odbomé posouzeny

g) hodnotici hitu, tedy dobu, kdy budou podané pithlasky vvhodnoceny,

h) nazev a sidlo administratora, tekfon a emailbvou adresu kontaktni osoby.

. Pro tUcely soutéze je adminstrator opravnén shromazdovat potiebné uUdaje o uchazecich

véetné osobnich udaji jak v piserné, tak v elektronické podobé. Admmistrator je povinen
pii shromazd'ovani, zvefejfiovani nebo jmém zpracovani téchto udaji postupovat podk
zakona ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a o zméné nékterych zakoni, ve méni
pozdéj§ich predpisi. Rozah 0daji o uchazeé¢ich wuréenvch ke zvefejnéni musi
admmistritor vymezit v zadavaci dokumentaci. Z osobnich udaji smi administrator
zvefejnit jméno, piijmeni a akademické tituly uchazece.

. Kazdy wuchaze¢ udéli adminstratorovi prostiednictvim registraéniho  systému  souhlas

s nakladanim s osobnimi udaji a jejich postoupeni tfetim osobam za ucelem hodnoceni

piihbisek.
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Clanek III - Zrueni soutéze

1. Soutéz mize admmistrator kdykolv zrusit jestlize
a) nebyh podana zadna prihlaska do soutéze,

b) nastala podstatnd zména okolnosti, za nichz byla soutéz wyhlaSena a kterou nemohl
administrator predvidat, ani ji nezptisobil.

2. Za podstatnou zménu okolnosti uvedenou vodst. 1 pkm. b) se povaaje mj. i takové
snizeni vySe ucelové dotace poskytnuté administratorovi které neumoziuje vyplacet
doplikova stipendia formou finanéniho daru pfijemctiim nebo zajistit organizaci soutéze.

3. Administrator rozhodnuti o zruSeni soutéZze neprodlené zvefeni stejnym zpusobem a ma
stejném misté jako vyhlseni této soutéze.

4. Uchaze¢ mize ze soutéze kdykoliv odstoupit tim, Ze tuto skuteénost pisemné (e-mailem)
oznami adminstratoro vi.

Clanek IV - Registraéni lhiita a hodnotici lhiita

. Registracni Ihita je obdobi, ve kterém je momo podavat piihlasky do soutéze. Delka
registracni Thity je nejméné 10 kakndainich dna.

2. Hodnotici lhita je obdobi, ve kterém administritor zajisti vyhodnoceni soutéze, rozhodne
o piijemcich finanéniho daru a wyhlasi vysledky soutéze. Zacina se pocitat ode dne
nasledujicho po ukonéeni registracni lhity a konéi dnem wyhlaSeni vyskdkl soutéze.
Délka hodnotici lhity je nejvwwse 120 kalendainich dni.

Clanek V - Prokazovini zpisobilosti uchazeée

1. Uchaze¢ je povinen prokazat svoji zpisobilost pro udéleni doplikového stipendia.

2. Zpusobilost prokaze uchaze¢, ktery
a) spliuje podminky pro registraci do soutéze,

b) neni v pracovnépravnim ani jném obdobném poméru k admmistratorovi.

3. Uchaze¢, se kterym ma byt wzaviena smlouva o poskytmuti finanéniho daru, prokaze pred
uzavienim smlouvy zplsobibst podle odst. 2, a to zpravidla potwzenim vystavenyim
partnerskou univerzitou, cCestnym prohlaSenim ¢i  ovéfenou kopii  diplonu.  Kopii
orignalniho dokumentu mize vidimaci ovéfit admmistrator.

4. Uchaze¢ je povinen informovat administratora o zménach, které mnastaly v dobé od jeho
podani piihlasky do soutéze do doby piipadného uzavieni smlouvy o poskytnuti finanéniho
daru, a které se dotykaji jeho pravniho postaveni ¢i pozadavki na prokazani zplisobilosti,
nebo které by mohly mit vliv na rozhodovani o poskytnuti finanéntho daru, a to do 10
kalendainich dnti ode dne, kdy tato zména nastala.

5. Nesplnéni pozadavki na zpisobibst, povmnosti prokazat svoji  zpisobilost nebo
povimosti podle odst. 3 a 4 je divodem k wvylouceni uchazefe ze soutéze, za coz
zodpovida administrator.

Clanek VI - Pfijimani a hodnoceni piihla§ek do soutée

1. Prjimani pfihlasek do soutéze zajisti administrator. Administrator nesmi byt ve vztahu
k pfedmétu soutéze nebo k uchaze¢im podjaty, zejména se nesmi podilet na pfipravé
a zpracovani  piihlasek, nesmi mit prokazatelny zijem na rozhodnuti o poskytnuti
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doplikového stpendia wurCittmu uchazeéi a nesmi jej suchazeci spojovat pracovni
¢i jiny obdobny pomgr.

. Administrator vyhodnoti splnéni podminek soutéZze a zpracuje protokol Protokol musi

obsahovat seznam doru¢enych piihlisek, udaje o dorueni v soutémi hité, o uplnosti
piihkisek a o pihlaskach nevyhovujicich podminkam soutéze s uvedenim davodlt pro
jejich vyfazeni.

. Prihlaska doru€ena v rozporu s podminkami soutéZze neni platné podana, nesmi byt piijata

do soutéze a hodnocema podle odst. 4 az 9. O piijeti nebo nepiieti piihlasky do soutéze
rozhodne admnstrator na zakldé pravidel a podminek soutéze.

. Pro hodnoceni pfihlasek pfjatych do soutéze administrator zajisti dostateény podet

odbornych hodnotitel. Zpusob nakladani s udaji obsazenymi v pihlaskach a dalsi pravidla
¢mnosti  hodnotiteld  upravi admmistrator wnitinin predpisem. Ustanoveni odst. 1 véty
druhé o nepodjatosti se pro odbomé hodnotitele pouzije obdobné.

. Administrator je povien zajistit ke kazdé platné podané pihlasce nejméné 2 posudky,

které wvypracuji odbomi hodnotitelé, a které slouzi jako podklad pro sestaveni prubéiného
pofadi uchazeéti. Hodnotitelé zajisti ve stanoveném terminu nestranné posouzeni pithlasek
dle vyhlasenych pravidel a podmmnek soutéze.

. Administrator  zvefejni  vysledky odbomého hodnoceni prostfednictvim  registra¢niho

systému a umozni uchaze¢i seznamit se s pribémym hodnocenim své pithlasky, aviak bez
uvedeni osobnich tdaji hodnotiteli. Administrator na zkhdé odbomych posudkt sestavi
pribémé poradi uchazedi.

. Nejképe hodnoceni uchaze¢i postupuji do zavéreéného kola soutéZze pfed multioborovou

komsi sbzenou zodbomiki na technicke ¢i pfirodovédné obory. Komse s pihleédnutim
k posudkim odbornych hodnotiteli navrhne koneéné pofadi uchazeéti v poskdnim kole

soutéze.

. Administrator je povinen na zakladé navrzeného konec¢ného pofadi uchazeéli rozhodnout

o udékni doplikovych stipendi a ve vyhlaSené hodnotici Thité zvefejnit koneéné pofadi
uchazecti prostfednictvim  internetu.  Administrator umozni uchaze¢i seznamit se s jeho
koneénym hodnocenim, av8ak bez uvedeni osobnich tdaji ¢lenti komise.

. Prihlaska nesmi byt v pribéhu soutéze ménéna. Za zménu pihlasky se nepovazuje, pokud

admmistrator neuznd tu ¢ast uchazeCem predlozené pithlsky, ktera piesahuje povoleny
rozsah. Neumani ¢asti piihlasky, které presahuji povoleny rozsah, musi byt uvedeno v
protokolu podle odst. 2.

Clanek VII - Uprava vztahii mezi administritorem a piijemcem

1.

Administrator uzavie s pifjemcem pisenmou smlouvu o poskytnuti finanéniho daru. Mez
nakztosti smbouvy patfi zejména

a) omaceni administratora,

b) omacdeni pfijemce,

¢) wie fmancniho daru a obdobi, na které je poskytnuto
d) zptisob kontroly pfijemce,

e) zptisob feseni sport,

f) sankce za poruSeni smlouvy,
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g) datum nabyti a ukonceni U¢innosti smlouvy.

Clanek VIII - Lhiita pro uzavieni smlouvy
l. Lhita pro uzavieni smlouvy o poskytnuti fnanéniho daru se stanovuje na nejwse
60 kalendaimich dnt ode dne vwhkseni vysledkt soutéze.

2. Pii mamém uplynuti Ihity pro wuzavieni smlouvy nebo nedodrzeni podminek pro
poskvtnuti doplitkového stipendia podle ¢lanku V zpisobené divody nma strané pifemce, je
admmistrator opravnén uzaviit smlouvu o poskytnuti fimanéniho daru s dalsim uchaze¢em
v pofadi vyplyvajicim z vysledkli soutéze (tzv. mihradnik).

Clanek IX - Vyplata finantniho daru

1. Doplikové stpendum ve vysi 300 tsk K¢ bude wyplaceno formou finanéniho daru na
bankovni uéet piijjemce. Poskdni splatka ve wwsi 50 000 K¢ (slovy padesattsic korun
¢eskych) bude piijemci pfevedena pouze za predpokldu, Ze prokazatelné splni alespoii
dvé znize uvedenych kategorii aktivit za obdobi prvnich 30 mésict t¢imosti smlouvy:

a) vystoupeni na védecko-popularizaéni akci, napf. Science Cafe, Science Slam a jiné
obdobn¢ prednasky ¢i seminaie pro veiejnost;

b)staz ve fimé (minimalné 250 hodin) nebo na zahraniéni védecko-vyzkumné nstituci
(mnimalné 3 mésice);

¢) vedeni SOC nebo T-exkurze;

d) aktivni €ast na zahrani¢ni konferenci

2. Pokud pfijemce odstoupi od smbuvy (dale jen Odstupyjici) v obdobi prvnich deviti mésicti
ucmnosti smbouvy, je doplikové stipendium poskytnuto prvnimu nahradnikovi  Pokud
Odstupujici smlouvu vypovi v obdobi desatého mésice u¢mnosti smouvy a pozdéji, je
zbyvajici ¢ast doplikového stipendia pfevedena na mikrostipendia dk odst. 3. Na
mikrostipendia bude prevedena i1 posledni splitka doplikowveho stipendia téch piijemet,
kteii nesplni aktivity podle odst. 1.

3. Mikrostipendia budou rovnéz poskytovana formou finanéniho daru finalisttm soutéze,
ktefi nebyli vybrani za pHjemce doplikového stipendia. Mikrostipendia v minimalni
celkové wvsi 100 tisic K¢ roéné budou wyplacena roviym dilem nejvise 10 finalistim,
ktefi v montorovaném obdobi zkkaji nejvice bodi za aktwity dle tabulky 5. Maximalni
roéni vvse mikrostipendia pro jednoho finalstu ¢ini 50 tisic K& Mimnimalni pocet boda pro
ziskani mkrostipendia jsou 3 body. V pfipadé rovnosti bodi u vice finalisth zskaji
mikrostipendium ti, u nichz je nejvyssi soucet vah ziskanych bodt vypocitany na zikladé
tabuky 5.

Tabulka 5 - Bodovani aktivit

BODOVANA AKTIVITA VAHA ROZSAH
AKTIVITY | BODU
* (MIN-
(1-10) MAX)
Absolvovana staz v zahraniéi (1 mésic = 1 bod) 10 1-10
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* Vaha aktivity je brana na zetel pouze v pfipadé rovnosti bodt u vice finalist

Absolvovana staz ve firmé ¢1 aplkaénim sektoru (40 hodin = 1 10 1-10
bod)

Aktivni tGcast na zahraniéni konferenci (lkonference=2 body) 8 2-10
Ziskani grantu na daBi védecké aktivity (1 grant = 2 body) 7 2-10
Vedeni SOC/ T-exkurze / Be. prace (1 aktivita = 2 body) 6 2-10
Organzace védeckeé ¢i védecko-popularizaéni akce, napf. 5 1-10
konference, vystavy, exkurze, seminafe (1 aktivita = 1 bod)

Aktivni téast na konferenci v CR a SK (1 konference=1 bod) 4 1-10
Vystoupeni na védecko-popularizaéni akei - napf. Science Cafe, 3 1-10
Science Slam a jiné obdobné prednasky ¢i semmnafe pro vefejnost

(1 vystoupeni = 1 bod)

Jazvkovy kurz semestralni / intenzivni (1 semestr / | tyden = 1 2 1-5
bod)

Rozvoj soft skilk - certifikovany nepoviny kuwrz (1 den = lbod) |l 1-10

4. 7Za pfijemce, u néjz neexistuje mezi Ceskou republikou a zemi jeho trvalého pobytu
smlouva o zamezeni dvojiho zdanéni, odvede administrator z finanéntho daru tohoto
piijemce daii v zikonné wwii Castka poskytnutd pifiemci bude o tuto daii snizena.
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Priloha ¢&. 2: Rozpodet projektu

Rozpoéet projektu Brno Ph.D. Talent na obdobi let 2016 - 2019

Rozpoéet na obdobi

1.9.2016 - 31. 12, 2019

l. Piima finanéni podpora finalisthm soutéze (vietné dané z
pijmu u studenti ze zemi skterymi CR nemd uzvienou
smlouvu o zamezeni dvojho zdanéni).

2. Admnistrace projektu (mzdy hodnotiteli a projektového
tymu, naklady na organwaci soutéZe, aktivity pro cilovou
skupiu, marketng, cestovné, admmistrativni a rezijni nakkhdy).
Fixni pausal ve vysi 10 % z dotace.

6,3 mil. K¢

0,7 mil. K¢

Celkem

Pomamky:

7,0 mil. K&

1. Vpipadé, Ze dojde k tsporam v pobzce 2, je momé zbyk prostiedky pouzt na pfimou

podporu doktorskych studentii (polozka 1).

2. Implementaéni agentura si vyhrazuje pravo vramci Vvzvy 2016 podpofit studenty navic

iz jinych prostiedki nez z dotace od SMB.
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