Smlouva

o feSeni nevyzkumné potieby MPSV &. 02-S3/VUBP prostrednictvim dalsi é¢innosti
ve smyslu zakona €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich,
ve znéni pozdéjsich predpist

Smluvni strany

Ceska republika — Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)
128 01 Praha 2, Na Pofi¢nim pravu 1
IC: 00 55 10 23

Zastoupena:
feditelkou odboru personalniho

Osoba povérena jednanim:
odd. personalniho rozvoje a metodik
Kontaktni spojeni:
tel.:
e-mail:
(dale jen ,,Zadavatel“ ¢i ,,MPSV*)

a

nazev verejné vyzkumné instituce: Vyzkumny ustav bezpec€nosti prace, v. v. i.

aglresa: Jeruzalémska 9, 116 52 Praha 1
IC: 00025950
Zastoupena:

feditelem VUBP, v. v. i.

Osoba povérena jednanim:
Feditel VUBP, v. v. i.
Kontaktni spojeni:
tel.:
e-mail:
(dale jen ,,Resitel*)

uzaviraji tuto smlouvu (dale jen ,Smlouva®)



Clanek I.
Predmét Smlouvy

Pfedmétem této Smlouvy je FfeSeni nevyzkumné potieby MPSV prostfednictvim dalsi ¢innosti
ve smyslu zakona €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdé&jSich
predpist, zajistované Resitelem na zakladé pozadavku Zadavatele. Nevyzkumna potfeba
MPSYV je vymezena v IdentifikaCnim listé, ktery je nedilnou sou€asti Smlouvy.

Dalsi ginnost muze Resitel provadét za podminky, Ze:
a) navazuje na hlavni ¢innost vefejné vyzkumné instituce,

b) je provadéna za ucelem ucinnéjSiho vyuziti majetku a lidskych zdroju vefejné vyzkumné
instituce,

c) neni ohrozena kvalita a rozsah hlavni ¢innosti vefejné vyzkumné instituce,

d) naklady a vynosy z dalsi ¢innosti jsou v ucetnictvi vedeny oddélené od nakladi a vydajl
z hlavni a jiné cCinnosti,

e) predmét a podminky provadéni dalSi Cinnosti jsou stanoveny ve zfizovaci listiné verejné
vyzkumne instituce,

f)  vynosy z dalSi €innosti dosahuiji alespon skute¢né vynaloZzenych nakladd

Dalsi ¢innost neni provadéna za ucelem dosazeni zisku.

Resitel zajistuje plnéni predmétu této Smlouvy prostfednictvim svych personalnich
a materialnich kapacit.

Clanek II.
Kontrola pInéni predmétu Smlouvy a vykaznictvi

Vyhodnocovani plnéni pfedmétu Smlouvy a kontrola Cerpani poskytnutych finanénich
prostifedkd budou provedeny pfi prevzeti vysledku. Vysledek bude pfedan do 20. 12. 2022.

Vyhodnoceni plnéni predmétu Smlouvy bude zapracovano v pfedavacim protokolu vysledku,
ktery bude podepsan poveérenymi osobami obou smluvnich stran.

Clanek IIl.
Finanéni pInéni predmétu Smlouvy

1. Resiteli je pinéni pfedmétu této Smlouvy hrazeno z rozpo&tu Zadavatele.

. Finan¢ni plnéni pfedmétu této Smlouvy je realizovano v souladu se zakonem ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla),
ve znéni pozdéjSich predpisl, a zakonem €. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich,
ve znéni pozdéjsich predpisu.

. Finanéni prostfedky poskytnuté ReSiteli musi byt pouZity v souladu s touto Smlouvou
a s Uginnymi pravnimi predpisy. Resitel plni dal$i povinnosti vyplyvaijici z pravnich predpisd,
zejména ze zakona ¢&. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nékterych
souvisejicich zakonu (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdéjSich predpisu, zakona &. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonu (zékon o financni
kontrole), ve znéni pozdéjSich pfedpist, a zakona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpisu.



. Cena za pInéni pfedmétu Smlouvy specifikovana v Identifikacnim listé byla stanovena ve vysi
100 000 K¢ (slovy: sto tisic korun ¢eskych). Zadavatel se zavazuje financni prostfedky poukazat
na Udet Resitele 8. 94-3530031/0710, vedeny u Ceské narodni banky, poboc¢ka Praha, a to
nejpozdéji do 15. 12. 2022.

. Resitel odpovida za hospodarné, Géelné a efektivni vyuziti poskytnutych finanénich prostiedki
v souladu se Smlouvou. Resitel se zavazuje vést fadnou, odd&lenou analytickou evidenci
Cerpani poskytnutych finanénich prostfedkd v souladu se zakonem €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi,
ve znéni pozdéjSich predpisu.

. Resitel se zavazuje predlozit Zadavateli na pozadani uéetni doklady a veskeré jiné dokumenty
tykajici se plnéni pfedmétu Smlouvy dokladajici zplsob vyuziti a vysi Cerpani poskytnutych
finanénich prostfedka.

Clanek IV.
Trvani Smlouvy a termin plnéni

Tato Smlouva je uzaviena na dobu urcitou a tato bézi ode dne jejiho podpisu do predani
vysledku Resitelem Zadavateli.

Ukonceni plnéni predmétu Smlouvy doklada Resitel predavacim protokolem, ktery vyhotovuje
ve tfech exemplafich, z nichZ jeden obdrzi ReSitel a dva obdrzi Zadavatel.

Odmitne-li Zadavatel prevzit vysledek plnéni pfedmétu Smlouvy z ddvodu identifikovanych
nedostatk(l, stanovi Zadavatel vysi financnich prostfedku, které odpovidaji nekvalitné odvedené
praci. Tyto neuznané naklady je ReSitel povinen vratit nejpozd&ji do 31. 12. 2022 na Gdet
Zadavatele &. 2229001/0710, vedeny u Ceské narodni banky, pobo¢ka Praha.

V pfipadé, e Resitel nesplni predmét Smlouvy ve stanoveném terminu, je povinen uhradit
Zadavateli smluvni pokutu ve vysi 0,05 % z ceny za plnéni predmétu Smlouvy uvedené v ¢l. lll.
odst. 4 Smlouvy, a to za kazdy i zapoCaty den prodleni.

V pfipadé, Zze Resitel nesplni svou povinnost dle &l. IV. odst. 3 Smlouvy, je Zadavatel opravnén
pozadovat kromé& urokl z prodleni v zakonem stanovené vysSi také smluvni pokutu ve vysSi
0,05 % z Castky dle ¢l. V. odst. 3 této Smlouvy, a to za kazdy i zapo€aty den prodleni.

Clanek V.
Dalsi ustanoveni

PFi publikovani vysledkl, dosaZenych vramci pinéni pfedmétu Smlouvy, se Resitel fidi
zakonem €. 121/2000 Sb., o pravu autorském, o pravech souvisejicich s pravem autorskym
a 0 zméné nékterych zakonl (autorsky zakon), ve znéni pozdéjSich pfedpisl, a v souladu se
zakonem ¢&. 341/2005 Sb., o vefejnych vyzkumnych institucich, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zadavatel je povinen zvefejnit tuto Smlouvu v registru smluv podle zédkona ¢&. 340/2015 Sb.,
o zvlastnich podminkach ucinnosti nékterych smluv, uvefejhiovani téchto smluv a o registru
smluv (zakon o registru smluv), ve znéni pozdéjSich predpisu.

Clanek VI.
Zavérecéna ustanoveni

. Pravni vztahy, které nejsou Smlouvou vyslovné upraveny, se fidi platnymi a u€innymi pravnimi
pfedpisy Ceské republiky.



2. Veskeré zmény a doplriky této Smlouvy budou uskutec¢hovany formou pisemnych Cislovanych
dodatkl, podepsanych opravnénymi zastupci obou smiluvnich stran.

3. Tato Smlouva se sepisuje ve tfech pdvodnich vyhotovenich, z nichz jedno vyhotoveni obdrzi
Resitel a dvé vyhotoveni Zadavatel.

4. Tato Smlouva nabyva ucinnosti uvefejnénim v registru smluv dle €l. V. odst. 2 Smlouvy.

Praha dne Praha dne

(za Zadavatele) (za Resitele)



IDENTIFIKACNI LIST POTREBY MPSV

Rok navrhu: 2022, sekce MPSV: 3, €islo potieby: 01/2022

Céast I. - vypini zadavatel (Gtvar MPSV)

Druh projektu

Nazev
Zadavatel

Navrhovany resitel

Zdavodnéni
potrebnosti

Navaznost na
souvisejici projekty

Specifikace zadani a cil

Predpokladané
vysledky

Pfinos pro MPSV

Predpokladana
implementace vysledku

Doba rFeseni (od — do)

Predpokladané naklady

Odborny garant

Priorita

0O VYZKUM
[J INSTITUCIONALNiI PODPORA
[0 PROGRAM BETA 2 TECHNOLOGICKE AGENTURY CR

X NEVYZKUM - DALSIi CINNOST VYZKUMNE ORGANIZACE

Dotaznikové Setreni spokojenosti zaméstnancia MPSV

sekce 3/personalni odbor

Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. i.

V navaznosti na vydanou interni smérnici statni tajemnice a pro nastaveni
systému kvality v ramci MPSV je nezbytné pravidelné monitorovat spokojenost
zameéstnancu, vybranych aspektl spokojenosti.

oddéleni kancelar statniho tajemnika — Interni projekt zavedeni systému Fizeni
kvality, KZ €. 9

Bude vytvoren a dodan specificky dotaznik spokojenosti zaméstnancu MPSV.
Tento dotaznik bude aplikovan ze strany dodavatele online mimo systémy
MPSV pro posileni potfebné anonymity. V této fazi se bude jednat o pilotni
ovéfeni u vybraného vzorku cca. 10% zaméstnanci MPSV. Vystupem bude
pilotni analyticka studie a finalizovana podoba vlastniho dotazniku spokojenosti
zaméstnancu MPSV pro dal$i pravidelny monitoring.

Pilotni analyticka studie k vysledkim prizkumu spokojenosti u vybraného
vzorku cca. 10% zaméstnanci MPSV

Finalizovana podoba dotazniku spokojenosti zaméstnanci MPSV, vcetné
metodickych doporu€eni pro pravidelny ro¢ni monitoring spokojenosti
zameéstnancu MPSV

Podklad pro zavedeni systému fizeni kvality

Zahajeni pravidelného ro€niho monitoringu spokojenosti zaméstnancu MPSV od
roku 2023

listopad 2022 — prosinec 2022

100 000 K¢

personalni odbor
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IDENTIFIKACNI LIST NEVYZKUMNE POTREBY (NVP)
Rok Feseni: 2022, zadavatel: sekce 3, ¢islo NVP v tomto roce: 01/2022

Cast |1. b) — vyplini Fesitel (VUBP nebo VUPSYV)

INFORMACE O NVP

Nazev NVP Dotaznikové Setieni spokojenosti zaméstnanci MPSV

Nazev resitele Vyzkumny ustav bezpecnosti prace, v. v. 1.

Doba reSeni ] ]
(max. 12 mésicii 16. listopadu  — 20. prosince

Vv 1 kalendai'nim roce)

16. listopadu az 27. listopadu — priprava prvni verze dotazniku spokojenosti, navrh
zpuisobu aplikace

28. listopadu az 4. prosince — projednani s odpovédnymi zastupci MPSV, nasledna

Harmonogram finalizace podoby dotazniku, postupu, aplikace, cilové skupiny pro pilotni ovéreni apod.
a plan aktivit _ 5 . o . 5 o
NVP 5. prosince az 11. prosince — spustent a realizace sberu dat, osloveni pilotniho

vybraného vzorku

12. prosince az 20. prosince — zpracovani ziskanych dat, vytvoreni analytické studie a
upravené formy dotazniku pro pravidelny monitoring

II. RESITELSKY TYM

Vedouci fesitel’

Kli¢ova
0soba?

Koordinace a fizeni ¢innosti, pfiprava dotazniku, participace na vyhodnoceni vysledki

Ptiprava dotazniku, vyhodnoceni vysledki a piiprava findlnich vystupd

. VYSTUPY A IMPLEMENTACE

Pilotni analyticka studie k vysledkim priizkumu spokojenosti u vybraného vzorku cca. 10 % zaméstnanci MPSV

Finalizovana podoba dotazniku spokojenosti zaméstnancit MPSV, vetné metodickych doporuceni pro pravidelny roéni monitoring spokojenosti
zamé&stnanci MPSV

IV. FINANCNI PLAN

1 Resitelem je autor, pivodce nebo jina fyzicka osoba podilejici se na dosaZeni vystupu. Domaci fesitel je osoba, ktera vystupt projektu dosahla v ramci pracovnépravniho vztahu (pracovni
pomér — zavisla ¢innost, dohoda o pracovni ¢innosti, dohoda o provedeni prace) k predkladateli.

2 Status uréuje, zda je fesitel je klicovou osobou, tj. odbornikem, ktery zaru€uje Usp&$né feseni NVP, nebo tzv. ostatni osobou podilejici se na fe§eni NVP.
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Planovana
struktura
rozpoctu NVP
[K¢]

Specifikace
nakupu sluZeb

Priorita

OSTATNI

Ngfgg)l‘{ g}KZI]{:l; REZIE PRIME NAKLADY ZA CELKEM
NAKLADY
70000 - 20000 10000 100000




