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Vyrozuméni o schvaleni zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il —
v rezimu ,,de minimis“ — kolové vyzvy

C. j.: UPCR-OL-2022/177485

Ufad prace Ceské republiky — kontaktni pracovisté Sumperk
Zastoupeny: Ing. Ivo Bartlem, feditelem kontaktniho pracovisté Sumperk

Zadatel: TOS Olomoug, s.r.o.
ICO: 43965156
Zastoupeny: Ing. Ladislavem Kollmannem, jednatelem

Vazeny pane,

dovoluji si Vam oznamit, Ze Vase Zadost reg. €. POVEZ/3/2022/002144 o pfispévek v
ramci projektu  Podpora odborného  vzdélavani zaméstnanch |l reg. ¢.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zakladé doporuceni hodnotici
komise ze dne 1.11.2022 schvalena Uradem prace Ceské republiky — kontaktnim
pracovistém Sumperk v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Skoleni softwaru CALYPSO pro obsluhu

Nazev: 3D meéficiho stroje ZEISS vietné obsluhy
rotacniho stolu
Schvalena vyse nakladl dle HK: 149 70Q,- Ké

Maximalni pfispévek na vzdélavaci

aktivitu: (85 %) 127 245,- K&

Minimalni rozsah vyu€. hodin (véetné | vyuka: 52

ovéfeni ziskanych znalosti a : :
dovednosti): celkem 52,5 (4 60 min.) | £Zavéretna zkouska: 0,5

Pocet zapojenych zaméstnancu: 4
Podet zapojenych potencialnich 0
zaméstnancli:
Predpokladany termin realizace: 28.11.2022 — 28.2.2023
Pfispévek na mzdové naklady: 41 580,- K&
Podpora odborného vzdélavani zaméstnanci |l C/Ss15

reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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Uvedené specifikace jsou zavazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro podet Géastnikil uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale v
minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni, miize
véak byt poptavana i ve vy$$im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace miize
byt dale vyspecifikovdn na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem. .

Ptedpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek vSak bude poskytnut nejvySe v hodnoté vySe uvedeného
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypoditan z vySe uvedené
schvalené vyse nakladl hodnotici komisi. Vyuctovani zaméstnavatel doklada ve
vy$i 100 % skute¢né vynaloZenych nakladi. Do reZimu ,de minimis® bude zapoctena
pouze skuteéné vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvy$e tedy Eastka
odpovidajici vy$e uvedenému maximélniinu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se Zadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdélavani provést vybér dodavatele vy$e uvedené aktivity v souladu se zakonem ¢.
134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou ¢asti Pravidel pro Zadatele
a pfiemce vramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou na
www.esfcr.czve verzi platné v den vyhlaseni vyzvy (objednavky) a zaroven dodrzet
vySe uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se Zadatel zavazuje provést vybér dodavatele vysSe specifikované vzdélavaci
aktivity a ve |hité do 31.3.2023 predlozit Utadu prace Ceské republiky —
kontaktnimu pracovisti Sumperk kopie veskeré dokumentace prokazujici zplsob a
vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity mize byt zahajena az po podepsani Dohody o
zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnanctl a poskytnuti pfispévku v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancl Il, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena az po splnéni vysSe
uvedenych podminek a pfedlozeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipadé, Ze bude shledan Ufadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem €. 134/2016 Sb., o zadavéani vefejnych zakazek a Obecnou
¢asti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz, Dohoda uzaviena nebude.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct I v C/S15
reg. ¢. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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V pfipadé, Zze zaméstnavatel bude poptavat ‘vzdélavani podle akreditovaného
vzdélavaciho programu nebo vzdélavaciho programu podle zvlastnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni poZadavek na doloZeni kopie dokladu
opraviujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
dokladu je zaméstnavatel povinen predlom spolu s doklady vztahujicimi se k vyberu
dodavatele vzdélavani. L

Zameéstnavatel je povinen informovat Ufad prace CR o vysledku vybéru spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poétu potencialnich dodavatelli
nebo pfipadné vyzvy k predioZeni nabidek spoleéné se zapisem o posouzeni a
hodnoceni nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jesté pied uzavienim
Dohody v zavislosti na vySi pfispévku na vzdélavaci aktivitu a v souladu s Obecnou
¢asti Pravidel pro Zzadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfcr.cz a zakonem c134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakazek. :

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mésiCG‘. ode dne vydani tohoto vyrozumeéni.

V Sumperku dne: -1 -1- 2022

-Krajska pobotka
v Olomouci

/’W Lmad éce ¢R 791-

Ing. Ivo%artl

Feditel kontaktniho pracovisté Sumperk

Pfevzal (datum, podpis):

r vz

Struéné shrnuti v ramci vécného hodnoceni zadosti:

TOS OLOMOUC, s.r.o. patfi mezi tradiéni vyrobce konzolovych frézek viastni konstrukce. Vyrabi také
¢asti strojil pro zahraniéni vyrobce obrabécich strojli. Do vzdélavani jsou navrzeni zaméstnanci Gseku
Rizeni a kontroly jakosti, jejichz Ukolem je kontrolovat. méfenim ptedepsanou geometrickou presnost
vyrabénych dilch dle vykresové dokumentace.

Zaméstnanci se nauci ovladat méfici SW CALYPSO tak, aby byli schopni vyuzivat vSechny
funkcionality 3D méficiho stroje ZEISS a efektivné provadét méreni kontrolovanych dilcli. To povede
ke zrychleni a zkvalitnéni procesu méfeni, coZ sebou pfinese zrychleni procesl uvnitf firmy a
v kone¢ném disledku i efektivnéjsi vyuziti vyrobnich kapacit.

Hodnotici komise pfi rozhodovani o poskytnuti pfispévku vychazela z podkladd a informaci, které
Zadatel doloZil v Zadosti a na zakladé kterych pridélila jednotlivym hodnoticim kritériim body dle
stanovené metodiky. Zadost byla posouzena jako hospodarna, efektivni a ucelnd pro zadatele i
navrzenée udastniky.

Podpora odborného vzdélavani zaméstnancu Il C/S15
reg. €. CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053







