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SMLOUVA O POSKYTNUTI STIPENDIA
A O UZAVRENI BUDOUCI PRACOVNI SMLOUVY
uzaviena na zakladé dohody smiuvnich stran nikoliv na tkor ochrany kterékoliv ze smluvnich stran ve

smystu ust. § 1746 odst. 2 zakona €. 89/2012 Sb., obéansky zakonik a ustanoveni § 1785 a nasl.
ob&anského zakoniku ve spojeni s ustanovenim § 4 zakoniku prace

Ci. 1
Smluvni strany
Kraj Vysotina

Sidlo: Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava

Zastoupeny: Mgr. Vitézslavem Schrekem, MBA, hejtmanem kraje
K podpisu smlouvy povéfen: Ing. Vladimir Novotny, naméstek hejtmana

ICo: 70890749

DIC: CZ70890749

Bank. spojeni: Komercni banka, a.s.

Cislo uetu: 123-6403280227/0100

Daie jen Krag"

Nemocnice Trebi€, pfispévkova organizace

Sidlo: Purkyfiovo nam. 133/2, 874 (1 Trebic

Zastoupeny: Ing. Evou Tomasdovou, feditelkou nemochice

Kaontaktni osoba: Mgr. Nikola Dusikova, personaini oddéleni Nemocnice Tiebic
E-mail/telefon: ndusikova@nem-tr.cz, 568 809 455

ICO: 00839396

DIC: CZ00839396

Bank. spojeni; Komeréni banka, a.s.

Cislo G&tu: 12338711/0100

Dale jen ,Budouci zaméstnavatel”
a

Nicole Dankova

Bydiiste: Trpin 797/24, 664 47 Stielice

Datum narozeni: 01. 02 1995

E-mailftelefon: nicoledankova@seznam.cz, +420 739 756 988
Bank. spojeni; Raiffeisenbank, a.s.

Cislo uétu: 1867455002/5500

Dale jen ,Stipendista”

Cl.2
Uéel smlouvy

Ugelem této smlouvy je zajidténi Iékafd u poskytovatelll zdravotnich sluzeb zfizovanych
Krajem Vysocina formou poskytnuti stipendia Stipendistovi oproti jeho zavazku pracovat
u Budoucitho zaméstnavatele (poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vysocina) pe absolvovani studia v pfistusném studijnim oboru v pracovnim pomeéru s plnym
pracovnim tvazkem (vykon zavislé vydéleéné &innosti) a vykonavat pfitom zdravotnické
povolani lékare tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Bliz8i podminky pro poskytnuti stipendia jsou uvedeny v Pravidlech pro poskytovani stipendii
pro Gcely zajidténi lékaill v Kraji Vysodina, které tvori Pfilohu ¢. 1 této smlouvy (ddle také jen
JPravidla®).
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CL3
Stipendium

Stipendista navétévuje 6. roénik prezenéniho studia na Lékarské fakulté Masarykovy
univerzity obor vieobecné lékarstvi (dale jen studium™).

Predpokladany termin ukonceni studia je ¢erven 2023.

Kraj poskytuje Stipendistovi na jeho Zadost, ktera tvofi pfilohu € 2. této smiouvy,
stipendium ve vy$i 80 000 K¢ (slovy: osmdesat tisic korun ¢eskych) na jeden akademicky
rok studia.

Stipendium ve vy3i dle odstavce 3 se poskytuje na jeden akademicky rok.

ClLa
Zavazek Stipendisty

Stipendista stipendium pfijima, zavazuje se pouzit stipendium k dhradé nakladd
souvisejicich s jeho studiem.

Stipendista se zavazuje dodrzovat véechny podminky stanovené Pravidly, zejména:

a) dokladat po zafazeni do stipendijniho programu pro Ucely vyplaty stipendia na dalsi
akademicky rok trvani podminek pro vyplatu stipendia,

b) informovat pisemné Kraj o veskerych zmeénach svych identifikaénich Gdaji (napf.
zmeéna pfijmeni, zména trvalého bydlisté, zména kontaktnich udaju atp.), nejpozdéji vSak
do 15 dnd ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zavazku
vyplyvajiciho ze smiouvy,

¢) oznamit Kraji fadné ukonceni studia, a to nejpozdéji do 60 dni ode dne ukonceni
studia, skutecnost dolozit vysokoskolskym diplomem,

d) oznamit Kraji ukonceni studia z jiného divodu, nez je uveden v pfedchozim pismenu,
a to do 15 dnu ode dne ukonéeni studia,

e) dolozit Kraji zahajeni plnéni zavazku pracovnépravniho vztahu dle odstavce 1 kopii
pracovni smlouvy, a to ve lhité do 30 dnli ode dne uzavieni pracovni smiouvy,

f) dokladat Kraji ostatni skuteénosti rozhodné pro plnéni zavazku, a to nejpozdéji do
30 dni ode dne rozhodné skuteénosti (napf. prferuSeni studia, opakovani roéniku,
ukonceni pracovniho poméru v prabéhu plnéni zavazku, spinéni pracovnépravnino
zavazku - odpracovani sjednané doby u poskytovatele zdravotnich sluzeb),

g) vratit stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni U¢et Kraje ve |hiité do 80 dn(i
ode dne, kdy porusdil podminky dané touto smiouvou &i Pravidly.

V pfipadé, Ze Stipendista nesplni sv(j zavazek odpracovat u Budouciho zaméstnavatele
tolik let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium Krajem, je povinen
vratit poskytnuté stipendium za kaZzdy akademicky rok bez ohledu na skuteénost, jakou
dobu v pracovnépravnim pomeru u Budouciho zaméstnhavatele jiZ odpracoval. To
neplati, jde-li o pfipady ukonéeni pracovniho poméru uvedené v &l. 7 odst. 1 a odst. 4
smlouvy (divody na strané Budouciho zaméstnavatele) a divody ukonéeni pracovniho
poméru uvedené v § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.



CL 5
Zplsob poskytnuti stipendia

1)  Stipendium bude poskytnuto bankovnim pfevodem na Ucet Stipendisty uvedeny
v zahlavi této smlouvy nasledovné:

a) prvni stipendium ve vysi 80 000 K& na probihajici akadem:cky rok do 30 dnu od
uzavfeni této smiouvy,

b) dalsi stipendium pro kaZdy daldi akademicky rok ve vysi 80 000 K¢ jednordzoveé do
60 dnll od zahajeni pfislusného akademického roku; resp. od pfedlozeni prohladeni
o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daléi akademicky rok a potvrzeni o studiu.

2) Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a fo od
akademického roku, v némz byl pfijemce zarazen do stipendijniho programu. Studium
Ize pferudit v souladu s pravidly nejvySe na 2 roky s tim, Ze po dobu preruseni studia
stipendium nenalezi. Opakovat roénik |ze za celou dobu studia studijniho programu
maximalné jednou, k tomu blize viz & 8 Pravidel pro poskytovani stipendii pro ucely
zajisténi lékaru v Kraji Vysodina (stipendijniho programu).

€L 6
Uzavreni budouci pracovni smlouvy

1) Predmétem této smiouvy je ujednani o zavazku Stipendisty pracovat bezprostfedné po
absolvovani vysokoskolskeho studia v pfisludném studijnim programu v pracovnim
pomeéru s pinym pracovnim Uvazkem u Budouciho zaméstnavatele, pfipadné u pravniho
nastupce Budouciho zaméstnavatele, v jeho zdravotnickém zafizeni a vykonavat pfitom
zdravotnicke povolani lekafe tolik let, na kolik akademickych let bylo poskytnuto
stipendium Krajem.

2) Budouci zaméstnavatel se zavazuje touto smiouvou uzavfit se Stipendistou na jeho vyzvu
a po pfedlozeni dokladu o fadném ukondeni studia v pfislusném studijnim programu ve
lhaté do 1 mésice pracovni smlouvuy, jejimz pfedmétem bude vykon povolani [ékafe
v oboru gynekologie a porodnictvi s mistem vykonu prace v Nemocnici Trebi¢,
prispévkové organizaci (dale jen ,pracovni smiouva™) po dobu minimalné tolik
let, na kolik akademickych let mu bylo poskytnuto stipendium.

Cl. 7
Daldi prava a povinnosti smluvnich stran

1) Budouci zaméstnavatel se zavazuje projednat s Krajem 1 mésic dopfedu vypovéd
z pracovniho pomeru Stipendistovi z divod( uvedenych v § 52 pism. a) - c) zakona €.
262/2008 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisq.

2) Stipendista se zavazuje v pfipadé, kiery nastane dle odstavce 1, splnit svlj zavazek
u jiného poskytovatele zdravotnich siuzeb zfizovaného Krajem Vysoéina uréeného Krajem
nebo sjednaného Stipendistou a poskytnout nezbytnou souéinnost tak, aby mohl byt jeho
zavazek u tohoto jiného poskytovatele zdravotnich sluZeb zfizovaného Krajem Vysodina
splnén.



3) V oduvodnénych pfipadech a se souhlasem Budouciho zaméstnavatele je mozné splnit
zavazek Stipendisty také u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaneho Krajem
Vysocina za podminky, Zze tento novy zaméstnavatel uzavie s pavodnim zaméstnavatelem
dohodu o postoupeni prav z pavodni smiouvy. O této skuteénosti uvédomi plvodni
zaméstnavate! pisemné Kraj.

4) Budouci zaméstnavatel se zavazuje informovat Kraj pisemné a bezodkladné
o ukonéeni pracovnépravniho vztahu v prubéhu plnéni zavazku Stipendisty nebo
0 zaméru podat Stipendistovi vypovéd z pracovniho pomeéru z jinych divodi nez
uvedenych v odstavci 1.

5) Budouci zameéstnavatel v pfipadé, Ze ukonéi pracovni pomér se Stipendistou ve
zkudebni dobé bez udani davodl nebo jinym zplsobem prokazatelné zapficini
nemoznost plnéni zavazku Stipendisty (napf. viibec neuzavie se Stipendistou pracovni
smlouvu), je povinen uhradit Kraji na jeho bankovni (¢et nahradu $kody odpovidajici
Castce vypocitané jako rozdil mezi vySi poskytnutého stipendia za akademicky rok a
poctem odpracovanych let, pfiemz jeden byt ¢asteéné neodpracovany rok = 80 000
KE.

6) Nestanovi-li smlouva jinak, veSkera korespondence vigi

a) Poskytovateli stipendia musi byt adresovana na adresu Kraj Vysoc¢ina — Krajsky
Ufad, Odbor zdravotnictvi (dale jen OZ), ZiZkova 1882/57, 586 01 Jihlava nebo
elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou ID
ksab3eu.

by Budoucimu zaméstnavateli musi byt adresovana na adresu Nemocnice Trebig,
pfispévkova organizace, Purkyfiovo nam. 133/2, 674 01 Trebic.

c) Stipendistovi musi byt adresovana na adresu Trpin 797/24, 664 47 Strelice

V pfipadé pochybnosti se ma za to, ze pisemnost zaslana doporudenou postovni
prepravou byla doruena tfeti den po dni odeslani pisemnosti.

¢l 8
Zavéretna ustanoveni

1) Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu opravnénymi zastupci smiuvnich stran
a ucinnosti dnem uvefejnéni v informaénim systému veiejné spravy - Registru smiuv.

2) Smluvni strany vyslovné prohliasuji, ze jsou si védomy vefejnopravniho charakteru Kraje
a zakonné povinnosti Kraje zvefejnit tuto smlouvu. Smiluvni strany souhlasi se
zvefejnénim celého textu smlouvy vcetné podpisy.

3) Smluvni strany se dohodly, Ze zdkonnou povinnost die § 5 odst. 2 zakona &. 340/2015
8b., o zviadtnich podminkach Ucinnosti nékterych smiuv, uvefejfiovani téchto smiuv
a o registru smiuv (zakon o registru smluv) spini Poskytovatel stipendia.

4) Kontaktni osobou za Kraj poskytovat nezbytnou soucinnost dlie této smiouvy je ing.
Renata Vitkova, tel: 564 602 457, email: Vitkova. R@kr-vysocina.cz, kontaktni osobou
Budouciho zaméstnavatele opravnénou a povinnou poskytovat veskerou soucinnost dle
této smiouvy je Mgr. Nikola Dusikova, tel.: 568 809 455, email: ndusikova@nem-tr.cz.

5) Jakékoli zmény teto smiouvy Ize provadét pouze formou pisemnych postupné &islovanych



dodatkd na zakladé dohody obou smiuvnich stran s vyjimkou zmény dle odstavce 4 tohoto
¢lanku, kierou ize provést bez uzavieni dohody s tim, Zze tuto zmé&nu je povinna pfislusna
strana oznamit ostatnim stranam.

6) Vztahy touto smlouvou neupravené se fidi pfislusnymi ustanovenimi obcéanského
zakoniku.

7) Tato smlouva je sepsana ve tfech vyhotovenich, z nichZ kazda ze smiuvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni smlouvy.

8) Smiuvni strany prohlasuji, Zze tato smlouva byla sepséana na zakiadé pravdivych Udaja,
podle jejich svobodné a vazne vile, a na diikaz toho pfipojuji své viastnoruéni podpisy.

9) Nedilnou soucasti této smlouvy je:
Pfiloha &. 1 - Pravidla pro poskytovani stipendii pro Gcely zajisténi [ékarl

v Kraji Vysoéina

Pfiloha &. 2 ~ Zadost o poskytnuti stipendia ze dne = ot

10)

V Trebidi, dne 07. 10. 2022

Budouci zaméstnavatel:  Nemocnice Tfebit, phispbskovi organizace Stlpendasta /
Purkyliovo adm, 133/2, 674 01 Tebld N /
1(': 00839396
/ gn, & 12338711/0100 G
’?/H‘“}ég Tva Tomégwé
23 1, 1n

Poskytovatel stipendia;
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Kraj Vysocina

Rada Kraje Vysodina

Pravidla
Rady Kraje Vysocina
pro poskytovani stipendii pro acely zajisténi lékara v Kraji Vysocina
(stipendijni program)

ze dne 21. 12, 2021

¢. 12/21



Preambule

Kraj Vysotina si je védom nedostatku zdravoinického personadiu — 1ékafl i nelékafskych
zdravotnickych pracovnik( pro zajisténi kvalifikovanych zdravotnich sluzeb obyvatelstvu.
Z tohoto divodu zavadi motivaéni opatfeni, zaméfené na posileni zajmu studentl mediciny
o poskytovani zdravoinich sluzeb ve zdravotnickych zafizenich poskytovatelt zdravotni péce
zfizovanych Krajem Vysofina. Formou podpory jsou motivaéni stipendia poskytovana
studentim 3estileteho magisterského programu V&eobecné lékafstvi (studijni obor Véeobecne
lékaistvi) akreditovaného MSMT na lékafskych fakultach vysokych skol v Ceské republice.

] Cl. 1
Uvodni ustanoveni

(1) Tato Pravidia stanovuji zavazny postup Kraje Vysogina pfi poskytovani motivaénich stipendii
studentim Sestiletého magisterského programu Vieobecné lékarstvi (studijni obor VV§eobhecne
lékarstvi) akreditovaného MSMT na iékafskych fakultach vysokych kol v Ceské republice.

(2) Pravidia Rady Kraje Vysogina pro poskytovani motivagnich stipendii studentim Sestiletého
magisterského programu VSeobecné |é&karstvi (studijni obor V&eobecné I[ékafstvi)
akreditovaného MSMT na Iékafskych fakultach vysokych $kol v Ceské republice
jsou v souladu s programovymi dokumenty zejména se Zdravotnim planem Kraje Vysogina.

(3)  Pro acely stipendijniho programu se rozumi:

Studijnim programem S&estilety magistersky program Véeobecné lékafstvi (studijni obor
Vieobecné Iékafstvi) akreditovany MSMT na lékafskych fakultach vysokych &kol v Ceské
republice.

Zadatelem student dosud nezafazeny do stipendijniho programu.

Stipendistou Zadatel zafazeny do stipendijniho programu.

Absolventem stipendista, ktery uspé&3né ukondil vysokoskolské studium — viz ustanoveni §
55 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach a o zméné a dopinéni dal$ich zakond (zakon
0 vysokych skolach), ve znéni pozdéjsich predpisa.

Stipendiem penézita castka ve vysi stanovene stipendijnim programem, uréena k thradé
nakladl stipendisty souvisejicich s jeho studiem, zejména nakladt a vydajl na ubytovani,
studijni materialy, stravovani, cestovne, kurzovné, v obdaobi jednoha akademického roku,
vyplacena jedenkrat rotné.

Zavazkem zavazek absolventa pracovat u poskytovatele zdravotnich sluzeb
ziizovaného Krajem Vyso&ina v pracovnim poméru s plnym pracovnim Uvazkem a vykonavat
pfitom zdravotnické povolani l1ékafe tolik let (bézny rok), na kolik akademickych let mu bylo
poskytnuto stipendium.

Poskytovatelem stipendia Kraj Vysolina poskytujici stipendium ve vysi stanovené
stipendijnim programem.

Budoucim zaméstnavatelem poskytovatel zdravotnich sluZzeb ziizovany Krajem Vysocina,
u kterého absolvent vykona zavazek die stipendijniho programu.

Smilouvou smiouva uzaviend mezi poskytovatelem stipendia, stipendistou a budoucim
zaméstnavatelem o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni smlouvy.
Akademickym rokem akademicky rok v délce stanovené harmonogramem pfisiugné
lékarské fakuity.
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(3)

(5)

(6)

(7

(8)

¢l 2
Zakladni kritéria Stipendijniho programu a Stipendia

Na zafazeni Zadatele do stipendijnihc programu a na poskytnuti stipendia neni pravni narok.
Vybér stipendistl bude probthat v zavislosti na potiebach poskytovatelt zdravotnich sluzeb
{budoucich zaméstnavatelll) zfizovanych Krajem Vysadina.

Zadatel bude zafazen do stipendijniho programu za podminky, 2e budouci zaméstnavatel
vyjadfi zajem o uzavieni budouci pracovni smlouvy se Zadatelem formou prohiadeni dle
¢lanku 4. bodu 2 pism. b) stipendijnihc programu.

Stipendium je stanoveno &astkou 80 000 K& pro akademicky rok. Stipendium bude
poskytovano stipendistovi v roénich splatkach pfevodem na jim uréeny bankovni uget. Prvni
stipendium je poskytnuto obvykle do 30 dnd po uzavieni smlouvy. Kazde dai§i stipendium je
dle smiouvy poskytnuto obvykle do 60 dnl od zahajeni akademického roku, resp. od podani
prohladeni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daldi akademicky rok a potvrzeni o
studiu.

Podet novych zadatell, které lze pro akademicky rok zarfadit do stipendijniho programu
a pfedpokladdany celkovy objem penéZnich prostfedkl vyllenénych v rozpodtu kraje na
podporu stanoveného uéelu, je stanoven radou kraje v navaznosti na rozpod&et kraje, obvykle
do 31. 5. kalendainfho roku na nasledujici akademicky rok.

Studentovi, se kiterym bude uzaviena smlouva, vznikne pravo na poskyinuti stipendia pro
akademicky rok, ve kterém byla smlouva uzaviena. Okamzikem Gcinnosti smiouvy je zafazen
do stipendijniho programu. Stipendistovi tim vznikd narok na stipendium pro kazdy dalsi
akademicky rok studia, spini-li podminky stipendijniho programu a smlouvy.

Stipendium bude poskytovano pouze po dobu standardni délky studia, a to od akademického
roku, v némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho programu. Studium lze pferudit nejvy$e na 2
roky s tim, Ze po dobu pferudeni studia stipendium nenalezi. Opakovat roénik {ze za celou
dobu studia studijniho programu maximainé jednou, k tomu blize viz &l 8 tohoto programu.

Na rozhodovani pfi zafazeni Zadatele do stipendijniho programu a na plnéni smlouvy se
nevztahuje spravni fad (zakon €. 500/2004 Sb.).

Pingnl zavazku stipendisty musi byt zapofato bez zbyteéného odkladu po UGsp&3ném
absolvovani vysokoskolského studia.

Cl. 3
Podminky zafazeni Zadatele do Stipendijniho programu, kritéria hodnoceni zadosti

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu musi byt studentem lékafské fakulty se sidiem
na tzemi Ceské republiky (studujicim prezenéni studium Sestiletého magisterského programu
Vdeobecné lékafstvi akreditovaného MSMT na lékafské fakultd vysoké skoly v Ceské
republice).

Zadatel o zafazeni do stipendijniho programu je studentem, ktery Gspé&&né ukondil nejméné
druhy roénik uréeného studijniho programu.

Pokud Zadatel spini podminky stipendijniho programu, jsou stanovena kritéria pro hodnosceni
Z&dosti takto:

- jsou upfednostfiovany potfeby v oblasti akutni liZkové péce v kraji vyjadfené prohidSenim
budouciho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem uzavie budouci pracovni smlouvy; déle potfeby
v oblasti nasledné lazkové pécée a dlouhodobé lGzkové pécée v kraji vyjadiené prohiasenim
budouciho zaméstnavatele, ktery s Zadatelem uzavie budouci pracovni smiouvu, a to az do



vyCerpani finanéni alokace na stipendijni program, pficemz plati, Ze finan¢ni alokace na
stipendijni program v daném kalendafnim roce nemusi byt vyCerpana.

Gi. 4

Zadost o zaFazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni akademicky rok,

M

@)

(3

(1)

(2)

(3
4)

(2)

ve kterém muze byt stipendium poskytnuto

Formulal Zzadosti o zafazeni do stipendijniho programu je zvefejnén na internetovych
strankach kraje http:/iwww.kr-vysocina.cz.
Povinnymi pfilohami zadosti o zafazeni do stipendijniho programu jsou:
a) potvizeni o studiu, ne starsi 30 dnd, které vyda pfislugna vysoka skola,
b} podepsany navrh Smiouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni smiouvy
za stranu poskytovatele zdravotnich sluZeb, ktery s Zadatelem uzavie pracovni smiouvu, a
Zadatelem.
Zadost o zafazeni do stipendijniho programu a o vyplatu stipendia pro prvni rok poskytnuti
stipendia musi byt podana nejpozdéji tfi mésice pfed koncem akademického roku, na ktery je
stipendium pozadovano, na adresu Kraj Viysodina - Krajsky iad, Odbor zdravotnicivi, Zizkova
1882/57, 586 01 Jihlava nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou
schrankou ID ksab3eu.

CLs
Postup pii zafazovani do stipendijniho programu

Kraj Vysocina — Krajsky Ufad, Odbor zdravotnictvi (dale jen OZ) provadi formalni kontrolu
doruéenych Zadosti o zafazeni do stipendijniho programu. Nespinéni podminek pro zafazeni
Zadatele do stipendijniho programu bude Zadateli oznameno nejpozdéji do 30 dnll ode dne,
kdy byla Zadost podana.

Posouzeni zadostl, splfiujicich podminky pro zafazeni do stipendijniho programu, probiha
v zavislosti na potfebach poskytovatell zdravoinich sluZzeb zfizovanych Krajem Vysocina
(budoucich zaméstnavatelll). OZ je opravnén si vyzadat od Zadatele dodateéné informace
nezbytne pro posouzeni 2adosti, stejné tak projednat dorudenou zadost s poskytovatelem
zdravotnich sluZeb, u kterého budouci absolvent mize vykonat zavazek (popfipadé si vyZadat
stanovisko).

O vysledku posouzeni a zaiazeni Zadatele do stipendijniho programu rozhoduje rada kraje.
Zadatelé, vybrani k zafazeni rozhodnutim rady kraje do stipendijniho programu, budou
neprodlend vyzvani k uzavfeni smiouvy dle ptilohy & 2 t&chto pravidel. Zadatelé, ktefi nebyli
po posouzeni zadosti zafazeni do stipendijniho programu, jsou o {éto skutednosti vyrozumeéni
obvykle do 30 dnl ode dne rozhodnuti.

Cl.e
Uzavieni smiouvy a zajisténi zavazku

Smilouvy uzavira poskytovatel stipendia, student a budouci zaméstnavatel. Uzavienim
smiouvy se Zadatel stav4 stipendistou.

Poskytovatel stipendia se ve smlouvé zavazuje poskytnout stipendium po dobu standardni
doby studia, a to od akademického roku, v .némz byl Zadatel zafazen do stipendijniho
programu.
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Zadatel se ve smlouvé zavazuje vykondvat u budouciho zaméstnavatele zdravotnické
povolani lékafe tokik let, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium a dodrzovat vdechny
podminky stanovené stipendijnim programem pro stipendistu a absolventa.

Budouci zaméstnavatel se ve smiouvé zavazuje zaméstnat absolventa v pracovnim poméru
s plnym pracovnim Uvazkem.

CL7
Vyplata stipendia pro dal$i akademicky rok, ve kterém mize byt stipendium
poskytnuto

Vyplata stipendia pro dalsi akademicky rok pfedpoklada spinéni podminek stanovenych pro
poskytnuti stipendia a dokladd se prohlasenim stipendisty o trvani podminek. Formula?
prohlaseni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je zvefejnén na internetovych strankach
kraje hitp:.//www.kr-vysocina.cz.

Povinnou pfilohou prohlageni o trvani podminek pro vyplatu stipendia je

- potvrzeni o studiu ne starsi 30 dn(i, které vyda pfisiudna vysoka skola.

Prohtageni o trvani podminek pro vyplatu stipendia pro daisi akademicky rok, ve kterém mize
byt stipendium poskytnuto, musi byt podano nejpozdéji do 31. 10. kalendainiho roku na
adresu Kraj Vysocdina — Krajsky Ufad, Odbor zdravotnictvi, Zizkova 1882/57, 586 01 Jihlava
nebo elektronicky na adresu posta@kr-vysocina.cz popf. datovou schrankou 1D ksab3eu.

CLsg
Opakovani roéniku a pferuseni studia

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia opakovani roéniku, a to nejpozdéji do
30 dni ode dne rozhodné skutetnosti.

Opakovat roénik Ize ve studijnim programu maximalné jednou s tim, Ze po dobu opakovani
roniku stipendium nendleZi. Pfi dal8im opakovani roéniku se ma za to, Ze stipendista
nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém piipadé povinen vratit
poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni Géet kraje ve lhiité do 90 dni
ode dne oznameni o daldim opakovani roéniku.

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia pferueni studia, a to nejpozdéji do
30 dnii ode dne rozhodné skuteénosti, s uvedenim dlvodu pro preruseni studia.

Studium Ize ve vazbé na poskytovani stipendia pferusit a studium tim prodlouZit nejvyse o 2
roky s tim, ze po dobu pieruseni studia stipendium nenalezi. Pii del§im pferuseni studia se
ma za o, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
pripadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni G&et
kraje ve lhité do 90 dnl ode dne oznameni o ukonéeni studia,

Stipendista ma pravo na pferuseni studia vzdy v souvislosti s téhotenstvim, porodem &i
rodiCovstvim, a to po celou uznanou dobu rodiCovstvi. Doba pferudeni studia po uznanou
dobu rodi¢ovstvi se nezapoditava do celkové doby pferuseni studia.

¢Lo
Povinnosti stipendistd, absolventi

Stipendista pisemné oznamuje poskytovateli stipendia fadné ukonéeni studia absolvovanim
studia v pFisludném studijnim programu, a to nejpozdéji do 60 dnll ode dne ukonéeni studia.
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Stipendista se stdva absolventem. Absolvent pfedloZi k oznameni kopii vysoko$kolského
diplomu.

Stipendista je povinen do 15 dni ode dne ukondeni studia oznamit poskytovateli stipendia
ukondéeni studia z jiného divodu, nez je uveden v odst. 1. Stipendista je v takovém piipadé
povinen vratit poskythuté stipendium za kazZdy akademicky rok na bankovni (éet kraje ve
Ihiit& do 90 dnd ode dne oznameni o ukonéeni studia.

Stipendista a absolvent pisemné informuji OZ o veskerych zmé&nach svych identifikaénich
Gdajl (napf. zména pfijmeni, bydlisté, kontaktnich informaci atp.), nejpozdéji véak do 15 dni
ode dne, kdy tato zména nastala, a to po celou dobu trvani svého zévazku vyplyvajicino ze
smlouvy.

¢t 10
PInéni zavazku

Absclvent je povinen splnit svilj zavazek pracovat u budouciho zaméstnavatele
(poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem Vysoina) v pracovnim poméru pfi
piném pracovnim Uvazku (vykon zavislé vydéledné &innostl) a vykonavat pfitom zdravotnické
povolani iékafe tolik fet, na kolik let mu bylo poskytnuto stipendium. Pinéni tohoto zavazku
dokidda absolvent poskytovateli stipendia kopii pracovni smiouvy. Pracovni smlouva s
budoucim zaméstnavatelem musi byt uzaviena bez zbyteéného odkladu po absolvovéni
studia v pFislusném studijnim programu.

Absolvent ma pravo prerusit pinéni zavazku v souvislosti s téhotenstvim, porodem i
radicovstvim & vykonem vefejné funkce, pfitemz do plnéni zdvazku se tato doba
nezapoditava.

Absolvent se zavazuje v pfipadé, Ze dostane vypovéd z pracovnihe poméru podie § 52
pism. a) az c) zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjdich predpist (rusi-li
se, pfemistuje-li se zaméstnavatel, nadbyteénost zaméstnance) poskytnout nezbyinou
soucinnost tak, aby mohl byt jeho zavazek pinén u jiného poskytovatele zdravotnich siuzeb
zfizovaného Krajem Vysodina.

V pfipadé, Ze Absolvent nespini zavazek pracovat u Budouctho zaméstnavatele, je povinen
vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni tiéet kraje ve Ihité do 90
dnii ode dne, ktery nésleduje po dni, ve kterém pfestal plnit svij zavazek.

Ustanoveni piedchoziho odstavce neplati, jde-li o pfipady ukonéeni pracovniho poméru
uvedené v § 52 pism. a) aZz ¢) zakona &. 262/2006 Sbh., zakonik prace, ve znéni pozdéjdich
pfedpist (rusi-li se, pfemistuje-ii se zaméstnavatel, nadbyteénost zaméstnance), ukongeni
pracovniho poméru ve zkudebni dobé ze strany zaméstnavatele bez uvedeni dlvodi a
ukonéeni pracovniho poméru dle § 52 pism. d) a § 56 zakoniku prace.

V odlvodnénych pfipadech a se souhiasem Budouciho zaméstnavatele je moZné spinit
zavazek Absolventa také u jiného poskytovatele zdravotnich sluzeb zfizovaného Krajem
Vysolina. Tento novy zaméstnavatel uzavie s plvodnim zaméstnavatelem dohodu o
postoupeni prav z ptvodni smlouvy. O této skuteénosti uvédomi Budouci zaméstnavatel
pisemné Poskytovatele stipendia.

Cl1. 11
Odstranéni tvrdosti stipendijniho programu

Rada kraje mlZe schvalit v individualnim pfipadé udéleni vyjimky z téchto pravidel
a prominout povinnost vratit stipendium v jeho celkové obdriené vysi nebo rozhodnout
o vraceni &asti poskytnutého stipendia dle &aste&ného spinéni zavazku stipendisty. Zadost o
udéleni vyjimky musi byt ddvodnd a doloZena v8emi rozhodnymi skuteénostmi.
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Cl.12
Zanik prava na vypiatu stipendia

Zanik prava na vyplatu stipendia nastane, kdyZ stipendista nepfedlozi ve Ihité stanovené
timto stipendijnim programem prohlaseni ¢ trvani podminek pro vyplatu stipendia pro dalsi
akademicky rok, ve kterém muize byt stipendium poskytnuto nebo nepfedlozi oznameni o
opakovani rogniku &i pferudeni studia, popf. nespini jiné podminky stanovené stipendijnim
programem. V téchto pfipadech je stipendista povinen vratit dosud vyplacené stipendium v
{eho celkové obdrZzené vysi na bankovni (et kraje ve hité do 90 dnll ode dne zaniku prava
na stipendium, resp. ode dne nasledujicitho po dni, kdy uplynula ihita pro spinéni povinnosti
(podminky).

Cl. 13
Ukonéeni smlouvy - vypoved ze smlouvy

Stipendista mize smlouvu ukondéit vypovédi bez uvedeni divodu. V takovém piipadé se ma
za to, Ze stipendista nesplnil podminky stipendijniho programu. Stipendista je v takovém
pfipadé povinen vratit poskytnuté stipendium za kazdy akademicky rok na bankovni udet
kraje ve th{ité do 90 dnl podani vypovédi.

Ch. 14
Zavéretna ustanoveni

Soudasti téchto Pravidel jsou:
a) Piiloha &. 1 - vzor Zadosti o stipendium
b) Priloha ¢. 2 - vzor Smiouvy o poskytnuti stipendia a o uzavieni budouci pracovni
smiouvy

Za aktualizaci Pravidel odpovida Odbor zdravotnictvi Krajského tadu Kraje Vysodina.
Vyjimky z ustanoveni téchto Pravidel povoluje Rada Kraje Vysodéina.

Tato Pravidla rudi Pravidia Rady Kraje Vysoc&ina pro poskytovani stipendii pro tiéely zajisténi
lékaih v Kraji Vysoéina (stipendijni program) ze dne 21. 3. 2017 &. 05/17.

Tato Pravidla nabyvaji platnosti dnem schvaleni Radou Kraje Vysodina a téinnosti dne 1. 1.
2022.

Tato Pravidla byla projednana na jednani Rady Kraje Vysodéina dne 21. 12. 2021 a schvaiena
usnesenim &. 2250/37/2021/RK.

V Jihlavé dne 21. 12. 2021

Mgr. Vitézslav Schrek, MBA
hejtman Kraje Vysodina



