
 
Příloha 1. Rámcové smlouvy o zprostředkování 

ODMĚNA ZPROSTŘEDKOVATELE 
 

Zprostředkovatel:  
Centrum lidských zdrojů Plzeňského kraje z.ú. 

Klient:  
Oblastní nemocnice Náchod a.s.  

Nerudova 25,  
301 00 Plzeň 

Purkyňova 446 
547 01 Náchod    

IČ: 081 60 902 IČ: 26000202 

DIČ: CZ 081 60 902 DIČ: CZ26000202      DIČ pro účely DPH: CZ699004900 

 
1. Individuální smluvní podmínky: 
 

Lhůta splatnosti faktur: …………………… 

Fakturační adresa:  Viz tato smlouva 

 
2. Pravidla pro výpočet provize:  
 
I. 
dělnické profese (bez odbornosti), pomocné práce, pracovníci skladu, řidiči, pracovníci údržby, vrátní, ostraha 
apod. 
Odměna ve výši ……………… celkové nástupní hrubé měsíční mzdy přijatého kandidáta. 
Minimální výše provize za jednoho zprostředkovaného kandidáta je stanovena na …………….. - Kč. 
 
II. 
Zdravotní sestry, sanitářky, pečovatelky, ošetřovatelky apod. a střední management (IT pozice, technici, pozice 
administrativní, nákup a logistika, plánování, asistentky, pracovníci kvality, koordinátoři, dispečeři, personální, 
účetní, finanční a právní, vedoucí skladu apod.). 
Odměna ve výši …………….. celkové nástupní hrubé měsíční mzdy přijatého kandidáta. 
Minimální výše provize za jednoho zprostředkovaného kandidáta je stanovena na ………………… - Kč. 
 
III. 
top management, lékaři 
Odměna ve výši ………………………… celkové nástupní hrubé měsíční mzdy přijatého kandidáta. 
Minimální výše provize za jednoho zprostředkovaného kandidáta je stanovena na ……………………. - Kč. 
 
3. Pravidla pro výpočet refundace: 
 
Výše refundace (čl. 4.3. rámcové smlouvy) se stanoví procentní sazbou ze základu pro refundaci, přičemž základ 
pro refundaci je výše skutečně zaplacené provize bez DPH ponížená o paušální částku …………. Kč. Refundace činí: 
- ………… % základu pro refundaci, pokud pracovněprávní vztah skončil do konce … týdne od jeho vzniku;  
- ……….. % základu pro refundaci, pokud pracovněprávní vztah skončil do konce ….. týdne od jeho vzniku;  
- ……….. % základu pro refundaci, pokud pracovněprávní vztah skončil do konce …. týdne od jeho vzniku;  
 
 
 

V Plzni dne 22.9.2022 
 
 

      V Náchodě dne 31.10.2022 

…………………….....................................................        ....................................................................... 
Centrum lidských zdrojů Plzeňského kraje z.ú.        Oblastní nemocnice Náchod a.s.  

  (Ing. Josef Urban, ředitel)                                               (RNDr. Bc. Jan Mach, předseda správní rady) 


