EVROPSKA UNIE )
Evpay socini fond
peratn peogram Zaméstnancet

rau prdcs R
prioha &. 3 dohody &.: | VYA-MN-10/2022 POVEZ I (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
Vyuétovani mzdovych nakladi za dobu tZasti zam &stnancii na vzdélavaci aktivits za obdobi
Zamestnavatel: VELECKY s.r.o. 160: 29245214
Nazev vzdélavaci akivity: Skoleni TopSolid WOOD skupina:
Uvadgjte pouze mzdové nakiady vynaloZené za dobu GZasti zamBstnanct na vzdalavaci aktivits
ntenzita [ "max. dle dohody
podpory 198,00
T’ée', N proktek 100% za hodinu, tj. max
proplacenyc
celkem 33 000,00 Pripadné mzdové naklady z
HERED (byl-ii |zadobuna ) za mésic jinych dohod
Dawm | dochazky |Hruba mzdaschvalen v | vzdslavani | Odvod Uvazek | zamésic Predpokiadany akiad &. dohod
PC Jméno Prjmeni titul | narozeni | 460 min. |za hodinu? | Z&dosti)¥ h pojistného® | Soucet® ) celkem prispévek UP naklady - dohody
1 1 0,00 0,00
2 1 0,00 0,00
3 0,00 0,00
0,00 0,00
Vypinte pouze bila pole

celkem
1) V souladu s bodem 1.5 dohody bude zaméstnavatel soucasné s timto vy Gétovanim dokladat evidenci dochazky s uv edenim pottu hodin za Kazdeno castnika vzdelav aci aktivity . Nérokované mzdové naklady musi odpov idat mzdovym nakladum
vynalozenym za hodiny ucasti zaméstnancii na v zd&lavaci aktivité
2) Uvedte hrubou mzdu zaméstnance za dobu Géasti zaméstnance na vzdélavaci akivité. Uvedena mzda je ofisténa o pohyblivé slozky mady platu, kieré nesouvisi se vzdlavanim (ako napf. pravideiné a mimofadné odmeny priplatky za préci prescas,
priplatek za pobyt na rizikovém pracovisti dalsi). V pripade, Ze zadatel jiz v Zidosti oddvodnil v zdélav éni mimo pracov ni dobu a nedostal zamitav é stanovisko, miZe pozadat i o Eastku na dhradu priplatki
3) Uvedte castku priplatku, kterou narokujete za mésic. V§pocet priplatku prilozte na zvIst priloze vy GEtovni.
4) hruba mzda na hodinu krét potet hodin v dochézce + priplatek (pokud bylo proplacen piplatku schv aleno rozhodnutim komise)
5) Soutet Eastky pojistného na socidlni zabezpeteni, prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na v efejné zdravotni pojistén, které zaméstnav atel za sebe odvAdi z vy méf
6) Soucet sloupcu "Hruba mzda za dobu na v zdélavani* a "Odvod pojistného”.

zakladu zamé a'to za dobu ucasti
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Uvadsjte pouze mzdové nakiady vynalozené za dobu Ggasti zaméstnanct na vzdélavaci aktivits
Intenzita max. dle dohody
podpory 198,00
'I’“e‘, n oFplatek 100% za hodinu, tj. max
proplacenyc
hodin \,‘e’ celkem 33 000,00 Pripadné mzdové naklady z
vyuce die (byl-li [zadobuna . 2za mésic jinych dohod®
Datum | dochazky [Hubd medaschvalen v | vzdlévani | Odvod Uvazek | zamésic Predpokiadany T s
RS Jméno Primeni titul | narozeni | 460 min. |zahodinu? [ zadost)? pojistného® |  Soutet® @ celkem ofispévek UP IR (- CRAEY

7) Odpov ida vy8i Uvazku (viz. pfiloha 1), kdy hodnota 1 znamena Gvazek v rozsahu stanovené tydenni pracov ni doby podie § 79 zakona €. 26212006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpist. V pfipadé kratsi pracovni doby die § 80 uvedte vyai
uvazku na 2 desetinna mista).

8) Uvedte &astku mzdov ych nakladu za daného zaméstnance a piislusny mésic, pozadovanou v ramci dalsich dohod tykajici se projektu POVEZ Il a to ve formatu: Eastka a ¢islo jiné dohody . Pokud se dany zaméstnanec netcastni vzdélav acich aktivit
souvisejicich s jinymi dohodami, pole nevy pliiujte.

Prohlaseni zaméstnavatele: Prohlasuiji, Ze vy$e uvedené Udaje jsou pravdivé a Ze hruba mzda za uvedeny mésic a v uvedené vysl byla zamestnancum zuclovana k
vyplaté a po zakonnych srazkach vyplacena nejpozdéji v den doruéeni vykazu Ufadu prace €R. Dale prohlasuji, Ze poji: na ¢eni a pfispévek
na statni politiku zaméstnanosti a pojistné na vefejné zdravotni po, , které zaméstnavatel za sebe odvadi z vyméFovaciho zakladu zaméstnance, za uvedeny
mésic a v uvedené vysi byly odvedeny nejpozdé&ji v den doruéeni vykazu Uradu prace CR.

Datum: 03.11.2022 jméno, prijment, funkce a podpis opravnané osoby
Vyfizuje Ing. Martin Blaha
(razitko)
Telefon:
Email Ing. Mattin Blaha, jednatel
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