DODATEK €. 2 KE SMLOUVE C. OSV/22/20542

o poskytnuti uéelové dotace v dotacnim Fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zéakona &. 250/2000 Sb. o rozpottovych pravidlech tizemnich rozpoctd, ve znéni
pozd&jsich predpist, podle &asti paté (§§ 159 — 170) zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozd&jsich predpisti, a vsouladu s Metodikou pro poskytovani tcelovych dotaci na podporu
socidglnich sluZzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o sociéinich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich pfedpist,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
¢&islo uétu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(déle jen ,poskytovatel') na strané jedné

Prijemce: Mésto Chrudim

adresa: Resselovo namésti 77, 537 16 Chrudim
IC: 00270211

DIC: CZ200270211

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢islo uétu: 94-2813531/0710

zastoupeny: Ing. FrantiSkem Pilnym, MBA, starostou

(dale jen ,pfijemce") na strané druhé

L
Mezi smluvnimi stranami byla dne 13. 4. 2022 uzaviena smlouva & OSV/22/20542 o poskytnuti
Gdelové dotace v dota¢nim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (dale jen ,smlouva“). Smiuvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vy$e uvedené smlouvy:

1) Clanek Il., odst. 2 nové zni:

Ugelova dotace se poskytuje v celkové maximaini vysi 2 916 000 K& (slovy: dva miliony devét set
Sestnact tisic korun &eskych).

Postup stanoveni vy$e dotace je uveden v priloze &. 1, ktera je nedilnou sou€asti teto smlouvy.

2) Méni se piiloha ¢. 1 — Postup stanoveni vy$e dotace a to dle nize pfiloZzeného znéni.

il

Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.

2) Dodatek &. 2 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uveiejnéni v registru smiuv.

3) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k Fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku
poskytovate! pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni Udaj uveden pfimo do
registru smiuv jako kontakt pro notifikaci o uverejnéni.
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4)
5)
6)

7)

9)

Smluvni strany prohlasuji, Ze 2adna ¢ast dodatku nenapliiuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

Smluvni strany berou na védomi, Zze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavieni, je nasledujicim dnem zrusen od pocatku.

Dodatek &. 2 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfiéemz v&echny maji platnost originélu a kazda ze
smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

Smiuvni strany prohlasuji, ze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udaji, podle jejich
svobodné a vazné vlle nikoliv v tisni a za ndpadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojuji své vlastnoruéni podpisy.

Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 20. 9. 2022 a
schvaleno usnesenim Z/226/22 P

Pravni jednani bylo projedné)'up n? /jeijZ’m Rady/Zastupitelstva mésta Chrudim dne V. 7020l
schvaleno usnesenim ¢.
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Pfiloha &. 1: Postup stanoveni vy$e dotace - DENNI STACIONARE ID 3031159

Vypocet obecné:
Vstupni udaj: tivazky pracovnikl v pfime pédi.

Celkové optimalini naklady na sluzbu tvoii soucet mzdovych naklad( na jednotlivé pracovniky v piimé
pé&i dle profesi véetné dohod o provedeni prace; mzdovych nakladli ostatnich pracovnikil a
provoznich nakladi. Podil ostatnich pracovniki je 30 % na celkovém poé¢tu pracovnikl, tj. 15 %
vedoucl a administrativni pracovnici a 15 % obsluzny personal. Podil ostatnich nakiadd je 30 % na
celkovych nakladech.

Mzdové naklady:

(Poget Gvazki pracovnikl v socidlnich sluzbach x 440 000 KE + prepodteny pod&et Uvazkil pracovnikl
v socidlnich sluzbach na dohody o provedeni prace x 334 000 K&) + (Pocet Uvazkl socialnich
pracovnik(l x 571 000 K& + pfepocteny pocet lvazki socialnich pracovnikll na dohody o provedeni
prace x 435 000 K&) + (Poget Uvazk( ostatnich odbornych pracovnik(i x 618 000 K& + pfepotteny
uvazek ostatnich odbornych pracovnik(i na dohody o provedeni prace x 466 000 K¢)

Mzdové nakiady ostatnich pracovnik(

podet tivazk( pracovnikll v pfimé pé¢i na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni &innosti x
15/70, zaokrouhleny na 0,05 nahoru x 571 000 K& + po¢et tvazk( pracovniki v pfimé péti ostatni
obsluzny personal na hlavni pracovni pomér &i dohodu o pracovni dinnosti x 15/70, zaokrouhleny na
0,05 nahoru x 324 000 K&

Provozni naklady:
(Mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnikl) x 30/70

Celkové optimalni naklady tvofi sou¢et mzdovych nakladd, mzdovych nakladd ostatnich pracovniku a
provoznich nakladd.

Uvazky pracovnikil v pfimé pedi 5,975
Uvazky pracovnik( v socidlnich sluzbach na HPP 5,675
Gvazky pracovnik( v socialnich sluzbach na DPP 0
tvazky socidlnich pracovnikil na HPP 0,4
avazky sociainich pracovniki na DPP 0
avazky ostatnich odbornych pracovnikd na HPP 0
Uvazky ostatnich odbornych pracovniki na DPP 0
vypocet:

mzdové naklady pracovnikt pfimé péce:

...mzdové naklady pracovnikl v socialnich sluzbach na HPP 2 453 000
...mzdové naklady pracovniku v socidlnich sluzbach na DPP 0
...mzdové naklady socidlnich pracovnikti na HPP 228 400
...mzdoveé naklady socidlnich pracovnikii na DPP 0
...mzdové naklady ostatnich odbornych pracovnikdi na HPP 0
...mzdové naklady ostatnich odbornych pracovnik na DPP 0
mzdové naklady ostatnich pracovnikii:

...podil ostatnich pracovniki (zaokrouhleno na 0,05 nahoru) 1,3
...mzdové naklady ostatnich vedoucich pracovnik 742 300
...mzdové naklady ostatnich pomocnych pracovnikl 421 200
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provozni naklady:

1647 814

celkové optimalni naklady: 5493 000
thrady od uzivatell 1 098 600
uhrady od zdravotnich pojistoven

vyrovnavaci platba: 4 395 000
podil financovani Pk - ucelova dotace 69 %
podil financovani Pk - viceleté financovani 0 %
Idedini podil financovani Pk 69 %
optimalni varianta financovani sluzby 3 033 000
redukovana varianta financovani sluzby tj. 96,138 % optimalni varianty 2916 000
&astka viceleté financovani

koneé&na varianta financovani sluzby po odeéteni dotace viceletého

financovani socialni sluzby 2916 000
vyplaceno v 1. kole (2 splatky) 2642 000
zbyva doplatit 274 000




