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uzava-ly podle §1746 odst. 2zakona c. 89/2012 Sb.. obfansky zakonik (dale icn obcanskv
poaVi'i c odsi 'a's T*'"''''"''';- zc d„e 20. prosin/c 2011 o, ^ o lungovani Evropske iinie na statni podporu ve forme. \navaci P'̂ by za zavazek vefejne sluzby udelene ureitvm podnikum povefenym
1 . ytovanim sluzeb obecneho hospodafskeho zajmu tuto smlouvu oposkvtovani vvbranvch
soa^mch sluzeb spov.fenim kvykonu zavazku vef^ne slu.by obecneho

I.
Pfedmct smlouvy apovefeni kvy konu zavazku vefejne sluzby

Predmetem leto smlouvy je uprava vzajemnych prav apovinnosti pfi poskytovvani sluzeb
obk^cneho hospodarskeho zajmu. specitikovanych vnasledujicim odstavci tohoto clanku
Z Odry ajeho obyvalele a poskytovani llnancnichi' C- U ziozpoctu mesta Odry za ucelem kompenzace nakladii prokazatelne
xyna ozenych poskytovatelem na poskytovani sluzeb obecneho hospodafskeMio zajmu
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• Informacni sci-\is ii/i\afcli

Po.skyU)\ ani specinckyuh inronnaci pracoN iiikcm uzi\atcli. nejlepe v konlaktni mistnosli.
Inlormac-ni servis je pixnadcn iistni lorniou. nui/c byi doplncn lake pi'seinnoii tbrmoii -
lelaky. vytistCaii I'ldajii. Teinalick\ mohou byt inlbrmacc /amefeny na zakladni
instrumcnUilni lemata (napf. skola. rodina. slianeni brigad}'. \ztaliy). socialne pravni a
zdravolni leniala (pravni normy. bezpccny sex. rizika uzivani navykovych latek) nebo
specificka lemala - die dohody s u/i\atclem.

• Poradcnst\ i

Odehrava se forinou rozhovoru s uzivatelem nejlepe \ sanioslatne mislnosti. obsahuje
vyhodnoceni situaee. nabidkii rady. informaci a feseni \edoucf k odslraneni obtizi. .ide o
feseni aktualnich problemu a zvysox'anf kompetence iizivatele tyto problemy resit.
Poradenslvi v zafizeni se nejvice zamefuje na zalezilosti vztahu, rodiny, sexu.
navykovych latck. skoly. volneho casu, socialne pravni a jinc.

• Krizovsi intervence / Pomoc v krizi - feseni krizove situaee, sznikle v zivote
uzivatcle

.Ide o diagnoslicko-terapeuticky pfistup pfispivajici kc z\ladnuti psychicke krize. Miize
jit 0 pozorovani ciiovani uzivatele s durazem na posouzeni aktiiainiho psychickeho stavii.
rozhovor smerovany k zakladni orientaci v pficinach krizoveho .stavu. cilenoti intereenci
zaniefenoLi na z\ ktdniiti potizi. Intervence obsaliuje take navrh opatfeni. Rozsah
intervence zavisi na torn, zda pracovnik je kvalifikovan pro krizovou intervenci.
Pracovnik bez kvalifikace poskytne uzivateli v krizi pomoc pouzc v rozsahu akutni
intervence s odkazanim na odbornika (eventuelnc doprovodcm).

• Skupinova prace / prace .se skupinou
Cilena akti\'ita poskytoxana skupine uzivatelu. zamefena na rozvoj psychosocialnich
doxednosti. casove (prostorove) ohranicena. Prace s osobami - informacni servis,
poradenstxi poskxtovane blizkym osobam uzivatele (rodiee, pfatele. kamaradi,
realizoxane pouzc se souhlasem uzivatele.

• Volnocasovc aktivity
Jde 0 aktivity. poskytujici naplh volneho casu uzivateki. ktere nespadaji do jinych vykonu
N'izkoprahoveho zarizeni pro deti a mladez. Existuje tato hiei'archie aktivit;

1. Zakladni jednoduche instrumentalni aktivity. ktere uzivatel realizuje z vlastni vule
a vlastni aktivitou. pracovnici je pouze zprostfedkovavaji (napr. zapujci
vybaveni). Jedna se napf. o poslech hudby. kresleni v beznych prostorach klubu,
poLKsteni filmu. ktery si uzivatele sami vybrali.

2. Slozitojsi voUiocasove aktivity. ktere realizuje uzivatel z vlastni vule a vlastni
silou. Pracovnici je pouze zprostfedkuji nebo poskytnou podporu (nahodnou
pomoc). aby je uzivatel mohl smysluplne vyuzivat. Tyto aktivity jsou vytvafeny
na zaklade zajnui a potfeb uzivatelu a s jejich spoluucasti. Tyto aktivity mohou
uzivatele vykonavat samostatne, bez instruktaze pracovnika.

3. Akce. ktere iniciovali sami uzivatele, a u jejich realizace dochazi ke kooperaci
mezi uzivateli a pracovnfky. Pracovnici usiluji o zvyseni organizacnich
dovcdnosti uzivatelu a jejich seberealizaci.

4. Akce. ktere slouzi ke zpesifeni rutiny (kazdodennosti) klubu nebo k propagaci
zafizeni - koncerty. turnaje, xyjezdni akce atd. Pfipravuji je sami pracovnici
klubu. a pokud je to mozne, zapojuji do realizace uzivatele.

5. Dilny - pravideine ci nepravidelne akce. na nichz je zajisten lektor (interni nebo
externi) pracovnik. Uzivatel muze dilnu vyhledat a volne se zapojit do nabizenych
aktivit.
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4.

6.

y.

\}ro\iia\aci platba budc po.sk>to\aidi \ >pldcena zaiohose spovinnosti vvi'ictovam. a to
loi'incui ro\nomC'rn\ch ci\ rllelnidi zaloli hra/cnych bezhotovoslnini prexodcni ve
prospech banko\ niho uclu posk> tovatde ii\ edencho v zahku i teto snilouvy. vzdy
iicjpozdoji k 15. dni prvniho kaiondafniho niesicc kazdcho ctvrtioti. Prvni zaloha
\ >i"o\navad platbs' \' alikvotni \>si budc posk\'U)\ aldi \ >placcna do 7 dnii ode dnc. kdy
tato smlou\a nabude Licinno.sti.

Vysc \ \ ro\na\. aci' platby budc s vyjimkou prvniho roku irv ani teto .smiouvy vzdy k 01.07.
ka/.dcho kalondafniho roku zvysena o mirti (koeficicnl) inllace zjikslenoti a ptiblikovanou
Ce.skym sialistickym tifadem. Btide-li zji.stCMta a ptiblikovana niira inllace zaporna. bade
vyse vyrovnavaci platby o tiito mini snizena. Mirou (ktsellcientem) inllace se roztimi
vyjadieni procentni zmeny prtimerne cenove hladiny za poslednich 12 mesicii proti
pfedchozim 12 mesictim.
V pi'ipade. ze poskytovatel obdrzi v sotivislosli s vy konavanini a poskytovanim sluzby
jine vefcjne pro.stredky (dotace ze statniho rozpoctu. napf. .MPSV, dotace od kraje; dotace
z Operacnich programti apod.) a to v jakekolit lorme. bade o jejich vysi vyrovnavaci
platba mesfem Odry v daneni kalendarnim roce snizena. Poktid tedy poskytovatel obdrzi
jakoLikoliv jinoti tlnancni podporti z vefejny'ch zdroju. nc.snii naklady. na ktere byla tato
podpora poskytntita. zahrnout do vypoctu vyrovnavaci platby.
Vyrovnavaci platba se poskytuje pouze v pfipade. ze skutecne vynalozene naklady na
poskytovani socialnich sltizeb die teto snilouvy (za kalendarni rok) jsou vyssi nez vvnosv.
Urceni realne vyse vyrovnavaci platby se provede na zaklade pfedlozeneho vykazu ziskii
a ztrat poskytovatele za tikoncene ticetni obdobi.
Vpfipade. ze se pfi vyuctovani vyrov navaci platby zjisti, ze poskytovateli na vyrovnavaci
platbu nevzniklo pravo, je poskytovatel povinen poskytnute zalohy vratit v terminu pro
vyuctovani vyrovnavaci platby. Vpfipade. ze poskytov ateli pravo na vyrovnavaci platbu
vzniklo. ale ze z vykazu ziskti a ztrat k 31.12. vyplyne. ze poskytnute zalohy jsou vvs.si
nez. vyuctovana vyse vyrovnavaei platby, jc poskytovatel povinen pfislusny pfeplatek
(nadmernou vy rovnavaci platbu) vratit do 15-ti dnti od provedeni vyuctovani.
Poskytovatel je povinen me.stu Odry pfedlozit rocni vyuctovani vyrovnavaci platby. ve
kterem je povinen prokazat naklady a vynosy vznikle vsotivislosli s poskytovanim
socialnich sluzeb podle teto smiouvy . Vyuctovani vyrovnavaci platby je poskytovatel
pot inen pfedlozit mestu Odry vzdy nejpoz.deji do 20. ledna nasledujiciho kalendafniho
roku.

III. Poskytovatel zajisti ve svem ucetnictvi nebo dahove evidenci vsotiladu s obecne platnymi
pravnimi pfedpisy fadne evidovani nakladti a vynosu prokazatelne spojenvch s cinnosti
realizovanou v obecnem hospodafskem zajmti podle clanku I. odst. 2 teto smiouvy. Dale
poskytovatel zajisti evidovani nakladti a vynosu z ostatnich cinnosti v clanku II. teto
smiouvy netivedenych.

I!. Poskytovatel se zavazuje. ze die svych moznosti ucini veskera opatfeni, aby poskytnuta
vyrovnavaci platba byla vyuzita ucelne. hospodarne a efektivne.

12. Mesto Odry je vpfipade, ze to dovoltije platna legislativa. opravneno pozadovat po
posky tovateli zdtivodneni' struktury a vyse nakladti a vynosii vzniklych v souvislosti
s poskytovanim socialni sluzby die teto smiouvy aje rovnez opravnen pfedlozene naklady
a vynosy neuznat. Mesto Odry pfi poskytnuti dotace na pfisliusny rok si vyhrazuje pravo
stanovit pro tcnto rok pro I'lcely vypoctu a vyuctovani vyrovnavaci platby maximalni
naklady a minimalni vynosy z jinych zdrojCi (napf. uhrady uzivatelu, iihrady zdravotnich
poji.stoven, dotace obci). a to se zfetclcm k nakladum a vy'mosiim obvyklych ve
srovnatelnych socialnich sltizbach.

h. Vyrovnavaci platba je ve smyslu zakona c. 320/2001 Sb.. o financni kontrole ve vefejne
sprave a o zmene nekterych pfedpisu (zakon o tlnancni kontrole). ve zncni pozdcjsich
pfedpisu. vefejnoti llnancni podporou a vztahtiji se na ni wsechna ustanovcni tohoto
zakon#a provadecich pfedpisu.
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Sink'UMi l/,e LikonOit pisemnoii \>po\'edi ktcivkoli\' snilmni slrany s vypovedni dobou
scsti ktera zacnc bozct pr\'nim dncm mesi'cc ndslcdujiciho po doruciim x'vpovedi
drulic :>mlu\ni strane, a to pouze \ pfipadc za\azneho poruscnf smiouvy druhou .smlLi\ni'
stranou. Za\aznym pomsemni smiouvy je z.ejmeiia poskytovam' socialm'ch sluzcb
\ rozpoiu 5podmi'nkami leto smiouvy ci plalnych pravm'ch pfedpisu. pouziti vvrovnavaci
platby ncbo jcji casti v rozporu s ucelem. ktery je stanoven touto smiouvou. ncpfediozeni
vvuctovani vvrovnavaci' platby ve stanovenem terminu. neposkv tnuti vyrovnavaci platb),
bezduvodnc snizovam vynosu vzniklych v souvislosti s vykonem sluzeb v-' rczimu zavazku
vvkonu vefcjnc sluzby obccncho hospodafskeho zajmu (napf. nepodani zadosti o dotaci ze
statmho lozpoctu v oblasli poskytovam' socialmch sluzeb ncbo jeji vyfazcni z dotacm'ho
nzeni z tbrmalm'ch duvodu). neumozneni provedeni kontrolv.

V.

Schv alovaci dolozka

Mesto OdiT polvrzLije. ze o povefeni poskytovateic zavazkem poskytovam' socialm'ch sluzeb
die teto smiouvy jakozto vykonem zavazku vefcjne sluzby obccncho hospodafskeho zajmu a
0 uzavfeni teto smiouv y rozhodlo v souladu s pfislusny'mi ustanovcninii zikona c. 128/2000
Sb.. 0 obci'ch (obecni zfizem'). ve zneni po/.dejsi'ch pfedpisii. a zakona c. 250/2000 Sb.. o
rozpoctovy ch pravidlech uzemm'ch rozpoctii, vc zneni pozdejsich pfedpisu. Zastupitelstvo
mesta Odry due 22.dubna 2015 usnescnim c. 16/5/2015 a).

4.

6.

VI.

Zavcrecna ujcdnani

Smiuvni strany berou na sebe prava a povinnosti z teto smiouvy. Vpfipade vzniku sporu.
budoLi tyto feseny pfednostnc vzajcmnou dohodou smluvnich stran.
Financni podpora se poskytujc vsouladu s platnyrni pravnimi pfedpisy CR.
lato smiouva sc vyhotovuje vc tfcch stejnopisech s platnosli originalu, z nichz mesto
Odry obdrzi dva stejnopisy a poskytovatci zbyvajici jeden slejnopTs. Zmemy a doplneni
teto smiouvy nuiscji mit pisemnou lormu vzcstupne ocislovanych dodatku.

§ - ^) zakona c. .)20/200] Sb.. o financni kontrole ve vefejne sprave je vvbrany
dodavatel osobou povinnou spolupusobit pfi vykonu financni kontroly.
Poskytovatel podpisem smiouvy souhlasi sjejim zvefejncnim vcetne 'vsech pfiloh a
dodatku na profilu zadavatele.
Smiuvni strany prohlasuji. zc se fadne scznamily s obsahcm smiouvy a ze s nim bez
vyhrad souhlasi. ze tato byla sepsana na zaklade pravdivych lidaju. jejich prave
a svobodne vule. nikoliv vtisni ani za jinak jednostranne nevyhodnych podminek. Na
diikaz loho pfipojuji sve podpisy.
Nedilnou soucasti teto smiouvy jsou nasledujici pfilohy:

Pfiloha c. 1- Vypocet vyse vyrov navaci platby

V Odrach dne 27.4.2015 V Odrach dne 27.4.2015

Ing. Libor Helis
starosta *

Be. Petr Kucerka

feditel
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Nizkoprahove centrum pro deti a mladez

ri!3iss!l3S.
Kc beidph Sflzb.! DPH V , DPH Kc S OPH

1 osobni naklady 646000 G 646000

1 1. pracovni smlouvyvc. odvcdu 6000CO 0':;. 0 600000

1 2 DP^ vcetns odovdu 1000 c% 0 1000

1 3. DPP 20000 O'̂ 'o 0 20000

1 4 jine Dsobni naklady - konkreiizujte 25000 0 25000

2 provoznf naklady 273600 0 273500

/. 1. dlouhodoby drobny majstek do 40. tis. Kc 15000 0'^ 0 15000

2.2. potraviny 12000 OV- c 12000

2 3. kancelafske potfeba 6000 0% 0 6000

2.4. pohonne hmoty 3000 Q% 0 3000

2.5. ilne spotrebovane nakupy 20000 0 20000

2.6. sluzby 127000 0% 0 127000

2 5 I elektrina 330CC C^i 0 38000

2 5 2. ptvn 490C0 0 49000

2 6.3, vodne a stocne 1200P G':,. 0 12000

2 a.il. tele'on, internet, poitovne, ost. spoje 90C0 Q\ 0 9000

2 5.5. oravni a ekcnomicke siuibv 30GO O-'i 0 3000

2 6 7 skolent a kjrzy 3000 0 8000

2 5.2 Dpra-./v a udrjovani 6000 0% 0 6000

2 6.3. csstovne zamestnanpii 2000 or. 0 2000

2.8. ostatni naklady 90600 0% D 90600

2 3,1, spravri' reiie • ponerna cast mzdovs'ch a ostatnich

nakladO na yedeni orgartzace
33OC0 0% 0 88000

2 3.2. pnmefna iast naktadu na pojisteni voz<dlak dovozu

k lentu
2CCC c% 0 2000

:.3.3. vstjpni zdravoini prohiidky zamestnancu stacionars 600 0 600

•f" '• -ilO

t Kcbezdph | saiba OPH % | DPH | Kc s DPH

Druh pnjmu

MPSV 0% 0 0

VIZ 0% 0 0

M^MT 0% 0 0

^VKPP 0% 0 0

Jrad pr^ce 0% 0 0

Prost^edky strukturalnich fondu EU 0% 0 0

Nadace zahrani^nt i tuzetnsk^ O'}^. 0 0

Soirky 0% 0 0

Soonzorske dary c% 0 0

Vyrobky z terapii 0% 0 0

Jine • konkretizujte 0% 0 0

t.auU,a,'J',;u37i

bez DPH DPH 1 sDPH
- •rr:"''.T




