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1. SMLUVNI STRANY

Smiouvu & P/0922027 o dodévce persondlniho a mzdového systému PERM 3 uzaviraji:

Domov pro seniory Namést nad Oslavou,
fispévkova organizace
Ndézev a sidlo: prisp &
Husova 971
67571 Namést nad Oslavou
Zépis v obchodnim rejstifku (Ci jiné evidenci): | Pr 1437, Krajsky soud v Brné
Statutarni zastupce: Ing. Véra Barinova, feditelka
Bankovni spojeni:
IC: 71184520
DIC:
Kontaktni osoba:
Elektronickd adresa pro fakturaci:
(déle jen odbératel)
a
Kvasar, spol. s r.0.
Nézev a sidlo: P ,
K Pasekam 3679, 760 01 Zlin, P.0.BOX 141
. , e e ) C 907 vedend u Krajského soudu v Brné,
Zépis v obchodnim rejstiiku {Ci jiné evidenci): L
Den zapisu: 28. 3. 1991
Statutdrni zastupce: Vitézslav Vicherek, jednatel
Komercni banka Zlin a.s.
Bankovni spojent: L
¢islo uctu:
I¢: 00569135
DIg: 700569135
Kontakt:
(ddle jen dodavatel)

(spole¢né& ,smluvni strany®)




2. PREDMET SMLOUVY

2.1 Licence k vyuiiti mzdového a persondintho systému PERM 3

Nevyhradni licence k vyuZiti personélniho a mzdového systému PERM 3 {dale jen PERM 3) v rozsahu
definovaném v Pfiloze 1 této smlouvy je ob&ma smluvnimi stranami dohodnuta dle podminek
uvedenych v bodé 4.1 této smiouvy za Gfelem kompletniho zpracovani agendy mezd prostfednictvim
zakoupenych modul(l. Licence rovné’ zahrnuje sluzbu technické podpory popsanou v bodé 2.3 této
smlouvy.

Ptipadné rozsifeni licence {pro vice zpracovdvanych osobnich &isel, nastaveni dalSich uZzivatelskych
piistup(, nastaveni a zpracovani pro daldi spoletnosti — databéze apod.), neZ je urteno touto smlouvou,
bude provedeno na zékladé dodatku k této obchodni smlouvé.

2.2 Kontaktni osoba — povéfend osoba na strané odbératele

Spravcem licence se rozumi povéfeni osoba na strané odbératele odpovédna za dohled nad
provadénim pravidelné aktualizace systému dle pokynl dodavatele, komunikaci s dodavatelem ve
vécech technickych i smluvnich, povérenim kontaktnich osob na strané odbératele, které mohou
vyuZivat servisni sluZby odbératele (hotline, helpdesk), jejich pisemnou aktualizaci.

Pro zménu kontaktnich osob opravnénych za odbératele Cerpat technickou podporu je nutnd pisemnd
forma, napf. e-mailem zaslanym na adrest 77 Objednatel bere na védomi, Ze technicka
podpora mZe byt poskytnuta pouze za jeho spoleénost registrovanym osobam.

2.3 Implementace PERM 3 a zabezpedeni mzdovych uzavérek

Predmétem zavedeni systému jsou tyto Cinnosti:

= jnstalace mzdovych modull systému PERM 3, nastaveni organigramu a Ciselnikd, zkoudka
provozu

= zaloZeni zakladnich databazi systému PERM 3

= doplnéni a konsolidace mzdovych a persondinich Gdajl (pokud je sjednano)

= duplicitni zpracovani mzdové uzdvérky za 3 kalendafni mésice

= yystup a hapojeni na PVS (portél vefejné spravy)

2.4 Technickd podpora

"Technickd podpora" je sluzba dodéni nejnovéjsich verzi (update) softwarového systému PERM 3,
k jeho? uZivani ma odbératel licenci v rozsahu definovaném v bodé 2.1 a 4.1 této smlouvy, a predstavuje
technické zmény vznikié vyvojem software a legislativnimi zménami s dopadem na provozovany systém.
Sou&ésti sluzby ,Technickd podpora” je také odstrafiovani pfipadnych vad PERM 3, poradenska sluZba
formou Helpdesk a Hot-line k problematice zpracovani mezd a personalistiky, poradenskd sluzba
k obsluze programu.

2.5 Dodavatelsky tkon pfi opravé systému

,Dodavatelskym tkonem” se rozumi soubor &innosti dodavatele sméfujicich ke zméné chybné Cinnosti
systému, zejména konzultace chyby s uZivatelem, rozbor chyby, zména algoritm( programu, jejich
kédovani, odzkoudeni a distribuce opraveného modulu systému PERM 3 zpét odbérateli.




2.6 Zéarutni oprava

LZaruéni opravou” se rozumi dodavatelské Ukony pfi opravé systému spadajici do , Technické podpory”
systému dle bodu 2.3, tj. zejména odstranéni pfipadnych vad PERM 3, které se vyskytly v zaruéni dobé.
Podrobnéji viz. Zaruéni podminky — bod 8.

2.7 Nadstandardni pInéni

Nadstandardnim pinénim se rozumi konkrétni poZadavek odbératele na zmény stavajicich funkcionalit
v systému PERM 3, pfipadné poZadavek na nové funkcionality {stavajici funkcionality jsou uvedeny
v pfiloze €. 1). Nadstandardnim pinénim je také reinstalace v distedku Udrzby OS ¢i vymény HW véetné
zavedeni certifikatu elektronického podpisu.

Tyto poZadavky budou Ffedeny samostatnou smlouvou, dodatkem ke smlouvé nebo objedndvkou. Pinéni
dohodnutych poZadavkl na price a sluZby dodavatelem bude fakturovéno v sazbdch (viz. bod €. 4
smlouvy). V pfipadé rozsahlejSich pracl bude provedena analyza poZadavk( a nasledné odsouhlaseny
predmét, cena a terminy pinéni.

3. DODACI PODMINKY

3.1 Prodej prava k uZiti systému PERM 3

Zaplacenim celé smiuvni &astky dle bodu 4. této smlouvy ziskdva odbératel pravo uZit licenci k vyuZiti
systému PERM 3 v rozsahu zakoupenych moduld. Dodavatel se zavazuje pfedat na zékladé této smlouvy
odbérateli v mist& jeho sidla systém PERM 3 ve sjednaném rozsahu, kvalité, terminech, a provést jeho
instalaci na hardware odbératele.

3.2 Predpoklddany priibéh implementace systému PERM 3

1. etapa — Pfipravné faze
Na strané objednatele:

= Uréeni kontaktni osoby (pracovnika IT) pro Fedeni technickych zéleZitosti spojenych s instalaci

» PFiprava server( uréenych pro instalaci systému PERM 3 a zajiSténi moinosti vzdaleného
pristupu pro techniky dodavatele

= P¥prava stavajicich persondlinich dat zaméstnancd urCenych pro import do systému PERM 3 ve
formé pofadované dodavatelem (viz Pfiloha 2 této smlouvy)

Odbératel bere na védomi, Ze bez téchto pfipravnych krokl neni moZné realizovat instalaci systému.
V pfipadé prodleni pfipravné faze na strané odbératele se mohou ménit déle uvedené terminy dle
kapacitnich moZnosti dodavatele.

Na strané dodavatele:

® |nstalace systému na lokaInim PC/serveru

= Pfiprava zdkladnich databazi

* PFiprava pro naplnéni Ciselnik(

®  Pfevod personalnich dat (pokud je sjednano).

= Konsolidace pfevedenych dat (kontrola a doplnéni dat ze strany objednatele).




Predpokiadany termin pfipravenosti systému pro duplicitni zpracovéni mezd: 31. 10. 2022

2. etapa — Piiprava systému pro ostré spudténf

= Asistence pfi duplicitnim zpracovani mezd za mésice fijen, listopad, prosinec 2022 a odladéni
nastaveni systému

= Nastaveni vystupG pro banku, zdravotn{ pojistovny a financni Urad

® Napojeni na portdl vefejné spravy

= Napojeni na Ucetnictvi Gordic (zad¢tovani bude probihat rucné z tiskovych sestav)

= Nastaveni napojeni na dochdzkovy systém odbératele (Signus 2)

»  Zaskolenf ur€enych pracovnik( odbératele v pouzivani systému

»  Dohled nad zpracovanim prvni rutinni uzavérky

Konkrétni terminy pfipadnych implementalnich nav$tdv budou operativné dohodnuty ob&ma
smluvnimi stranami.

Termin nasazeni do ostrého provozu: nejpozdéji do 1. 1. 2023.

V pfipadé zpoidéni pfi pfedani vstupnich podkladd na strané odbératele se miZe termin nasazeni do
ostrého provozu Umérné ménit dle kapacitnich moZnosti dodavatele.

3.3 Technicka podpora

Dodavatel poskytne odbérateli sluzbu , Technickd podpora® po zaplaceni faktury dle bodu 4.2.

4. CENOVA A PLATEBNI UJEDNAN(

4.1 Cena poskytnuti prav k uZiti a zavedeni systému PERM 3

4. 1. 1 Cena implementace mzdového modulu systému PERM 3
v rozsahu: 1 x databaze pro 90 osobnich &isel, 3 x uZivatelsky pfistup do databaze 32600 KE

4. 1. 2 Cena mésiEnf licence a technické podpory ke mzdovému modulu systému
PERM 3 v rozsahu:
v rozsahu: 1 x databaze pro 90 osobnich &isel, 3 x uZivatelsky pFistup do databaze 2175Kc

K vy$e uvedenym cenam bude U¢tovana DPH dle aktualné platného zdkona o DPH.

4.2 Zpusob platby

Cena implementace systému ve dvou platbéach:

= Prvni platba za implementaci mzdového modulu systému PERM 3 ve vy3i jedné poloviny
¢astky sjednané v bodé 4. 1. 1, tj. 16 300 K¢ (bez DPH), bude fakturovdna odbérateli po
podpisu smiouvy.




= Druh3 platba za implementaci mzdového modulu systému PERM 3 ve vy3i jedné poloviny
gastky sjednané v bodé 4. 1. 1, tj. 16 300 K¢ (bez DPH), bude fakturovdna odbérateli po
ukonéen{ 2. etapy a pfedani systému do rutinniho provozu odbératele pfeddvacim
protokolem.

Splatnost faktur bude 14 kalendafnich dnd od data jejich vystaveni dodavatelem.

Predani systému, & jeho ucelenych celkl do ostrého rutinniho provozu, prob&hne na zakladé
predavactho protokolu, ktery vystavi povéiend osoba dodavatele. Odbératel se zavazuje protokol
prevzit a nejpozdéji do 2 pracovnich tydni od data vystaveni protokolu do néj uvést pfipadné ndmitky
branici prevzeti systému & jeho &asti. Radné vyporadani téchto pfipadnych namitek bude stvrzeno
opét predavacim protokolem. Pokud odbératel nejpozdéji do dvou pracovnich tydn(i od data
vystaveni predavaciho protokolu neudd p¥ipadné ndmitky brénici prevzeti systému &i jeho &asti, je z
jeho strany akceptovano predani systému €i jeho asti.

Mési¢ni cena technické podpory sjednand v bodech 4. 1. je splatnd vidy v souhrnné &astce za
kalendafni ttvrtleti oproti dafiovému dokladu vystavenému na zatdtku pfislusného obdobi. Prvni
platba bude U¢tovana za obdobi od 1. dne mésice ndsledujictho po mésici, ve kterém byl systém
pfedan do rutinniho provozu, po konec kalendéiniho Ctvrtleti a fakturovéna nejpozdéji do konce
pFislugného obdobi. Platby technické podpory za dalsi obdobi budou fakturovany vidy na zacatku
ptislusného kalendarniho Ctvrtleti.

Dodavatel si vyhrazuje prévo zménit vidy k 1. lednu pfislusného kalendafniho roku v bodé 4.1
sjednanou cenu licence a technické podpory v mife odpovidajici oficialni primérné rogni mife inflace,
ozndmené statnimi organy (CSU), nejdFive tak véak smi uginit k 1. 1. 2024.

4.3 Cena mimo zaruénich servisnich sluZeb, vicepraci a cestovnich ndkladu

Cenové specifikace smluvnich mimo zarugnich servisnich sluZeb, vicepraci a cestovnich nakiadd
Uctovanych v pfipadé odbératelem vyzadanych cest:

SluZba Cena sluZby (bez DPH)
Konzultant, Skolitel 1 000 Ké/hod.
Programétor 1 400 Ké/had.
Cestovni nahrady 10 K&/ km

Ceny se mohou ménit v zavislosti na cendch pohonnych hmot a inflaci. K uvedenym cendm bude
uétovana DPH dle aktudiné platného zakona o DPH.

5. SANKCE

5.1 Prodlenf na strané dodavatele

V piipadé nedodrieni terminti dle bodu 3.2 této smlouvy je dodavatel povinen zaplatit odbérateli
smluvni pokutu ve vy&i 0,05 % z dluzné Eastky (faktury pfislusné ¢asti dila i z ceny objednanych praci)
za kazdy den zpoZdéni do max. vy3e 10 % z celkové dluZné Castky.

Odbératel si vyhrazuje pravo jednostranng odstoupit od smlouvy, bude-li porudena smlouva

podstatnym zpGsobem, tj. bude-li dodavatel z vlastni viny v prodleni termind dle bodu 3.2 vice nez 30
kalendaFnich dn(. V tomto pfipadé dodavatel vrati odbérateli uhrazenou cenu.




5.2 Prodleni na strané odbératele

V pfipadé, Ze bude odbératel v prodleni s placenim sjednané Uplaty, je povinen zaplatit dodavateli
smluvni pokutu ve vy3i 0.05 % z dluzné Eastky za kazdy den prodleni do max. vyde 10 % z dluiné ¢astky.
V pfipadé, Ze bude odbératel v prodleni s dhradou za vice jak Ctyfi mésicni obdobi, pferusi dodavatel
stuzby souvisejici s touto smiouvou do prokazani Ghrady celé dluiné Castky véetné pendle.

Dodavatel si vyhrazuje pravo jednostranné odstoupit od smlouvy, pokud bude odbératel v prodleni
s Uhradou za odebrané sluzby a software vice jak Ctyfi mésicni obdobi.

6.

a)

PRAVA A POVINNOSTI DODAVATELE

Dodavatel se zavazuje pfedat na zékladé této smlouvy odbérateli pfedmét dodavky ve sjednaném
rozsahu funkci, terminu, spravnosti vypotd a se zajisténou integritou dat a poskytnout odbérateli
Gplnou a bezvadnou licenci k uZiti autorského dila v souladu stouto smlouvou. Dodavatel se
zavazuje zajistit, Ze dodavatel ani jakdkoli tfeti osoba {zejména zaméstnanec dodavatele,
subdodavatel dodavatele ¢ jiny tfeti osoba) nevznesou v0Ci odbérateli jakékoli naroky
z neopravnéného uZiti autorského dila, bude-li odbératel uzivat pfedmét dodavky v souladu s touto
smiouvou. Souddsti dodavky je optimalni nastaveni systému pro praci na databazovém serveru
odbératele. Pfi pfedanf se vytvofi pfedavaci protokol o provedené instalaci.

Dodavatel se zavazuje nesdélovat tfetim osobdm informace o skutefnostech, které jsou
predmétem této smlouvy ani neposkytovat tieti osobé jakékoliv materidly souvisejici s dodavkou
systému bez vyslovného souhlasu odbératele. Timto nejsou dotéena prava dodavatele pfedloZit
tuto smlouvu v jednénich dariovych, pravnich sporech k pfedmétu této smlouvy nebo jinych
obdobnych ptipadech.

Smluvni strany jsou povinny zachovavat migenlivost, a to i po skonfeni obchodnich stykl a
obchodné zavazkovych vztaha, které jsou predmétem jejich smiuvni Gpravy, jakoZ i o viech dalsich
skutecnostech, které jedna ze smluvnich stran povaZuje za obchodni tajemstvi, zejména osobni a
mzdové Udaje pracovnik( odbératele. V pfipadé poruseni tohoto ustanoveni je dodavatel povinen
uhradit vzniklou Skodu.

PRAVA A POVINNOSTI ODBERATELE

Odbératel se zavazuje uhradit smiuvené Castky dle bodu 4 ke dni splatnosti. Pokud nemdze
odbératel uhradit ¢astku v dobé splatnosti, sdéli tuto skutecnost dodavateli a odsouhlasi si s nim
datum, do kterého bude ¢astka uhrazena. Odbératel vystavi a zaSle dodavateli pisemné potvrzen{
o dohodnutém terminu Ghrady diuzné ¢astky.

Odbératel se zavazuje pouZivat autorské dilo v rozsahu poltu instalaci a zpGsobem, ke kterému
ho opravriuje tato smlouva a dale v souladu s postupy uvedenymi v uZivatelské dokumentaci
a doporufenymi dodavatelem. Odbératel se zavazuje k pracim v informanim systému vyuZivat
pouze odborné vyskolené pracovniky se stanovenymi pristupovymi pravy.

Odbératel si je dostatetné védom, Ze pfi pfekroleni rozsahu licence vyuZiti pfedmétu této smlouvy
je povinen dokoupit vys3i pocet licenci.

Odbératel se zavazuje zajistit stalost a Zadouci vyvoj hardwarového vybaveni tak, aby jejich servis

v.vs

Odbératel se zavazuje zajistovat pravidelné bezpecnostni kopie mzdovych a persondlnich dat. Ato
tak, aby v pfipadé chyby v software nebo poruchy hardware mohlo dojit k obnoveni dat z
bezpeénostni kopie, kterd byla provedena po postedni aktualizaci mzdovych a personéinich tdajd.




f)

h)

j)

Odbératel se zavazuje provaddt aktualizace systému PERM 3 po jejich zverejnéni dle ndvodl
dodavatele.

Odbératel (ekonomické oddéleni, pracovnici IT) se zavazuje poskytovat maximalni souinnost
{pfiprava a poskytovani nezbytnych informaci dle pokyn( dodavatele) pfi plnéni pfedmétu
smlouvy, zejména pfi zpracovéni duplicitnich mzdovych uzavérek a pfi instalaci.

Odbératel se zavazuje nesdélovat Gdaje, které jsou pfedmétem této smlouvy, jinym osobdm, bez
vyZadani souhlasu dodavatele. Timto nejsou dotlena prava uZivatele, pfedloZit tuto smlouvu
v jedndnich darfiovych, pravnich sporech k pfedmétu této smlouvy nebo jinych obdobnych
p¥ipadech.

Vyslovné se odbératel zavazuje nepfetiskovat nebo kopirovat uZivatelskou dokumentaci nebo
nékteré jeji €asti, ani daldi pisemné materidly, které maji vztah k pfedmétu smlouvy, ve svych
vefejné publikovanych materidlech a nepouZivat v téchto materidlech obchodni nebo registrované
obchodni zndmky firmy dodavatele bez jeho pfedchoziho pisemného souhlasu. | v pfipadé udéleni
takového souhlasu je odbératel povinen v publikovaném materidlu uvést, Ze material obsahuje
C4sti prevzaté z materidlu firmy Kvasar, spol. sr.0. a zafadit do publikovaného materidlu uznani
vlastnika obchodni nebo registrované obchodni znamky.

Odbératel se zavazuje nepoZadovat po dodavateli zapracovan{ do pfedmétu smlouvy takovych
postupt, které jsou v rozporu s platnou zakonnou Gpravou Ucetnictvi, pojistného, dani, obchodniho
a pracovniho prava, Ci jinych dotéenych predpisd.

Odbératel se zavazuje, ze se nedopusti zp&tného pfevodu, dekompilace ani jinych zmén programd
- moduld systému.

Odbératel se zavazuje zajistit trvalou mozinost vzdaleného pfipojeni pracovnikl dodavatele na
server s instalaci software v prib&hu implementace a feSeni problém( v rdmci technické podpory.

ZARUCNI PODMINKY

Dodavatel se zavazuje poskytovat zaruéni Thitu 12 mésicl od prejimky softwarového systému
PERM 3 verze Client/Server.

Dodavatel se zavazuje pro programowvy systém PERM 3 poskytovat v rdmci , Technické podpory”
nasledujici sluzby, a to bez ndroku na zaplaceni jakékoli dal$i &astky nad rémec sjednané Uplaty 2a
»Technickou podporu”:

e ujjvatelskd podpora:
o Helpdesk: _
o diagnostika hlaSenych zavad a jejich odstranéni
o odezva nejpozdéji do dvou pracovnich dnd od pfedadni dotazu

o zahdjeni fedeni havarijnich situaci ohroZujicich radné zpracovani mzdové uzavérky do 3
hodin od jejich nahlaseni v pracovnich dnech

o provoz v pracovnich dnech v dobé od 7:00 do 11:00 a od 12:00 do 16:00 hodin.

e Udrzbu viech moduld systému PERM 3 podle pfedmétu smlouvy v aktudlnim stavu podle
vyvoje mzdovych, dafiovych, pojistovacich, pracovnépravnich a ostatnich vSeobecné platnych
predpist, jmenovité:

o evidenci personalnich dat pracovnik( véetné individuainich poZadavkd odbératele,
algoritmizaci vypoctu hrubych mezd véetné importnich davek, evidenci mzdovych
predpist pracovnika,




Uplnou evidenci dochéazky v kalendafnich a pracovnich dnech, véetné hodinové evidence,
evidenci pracovné pravnich vztahd pracovnika a evidenci mimo evidenénich stavd,

zabezpedeni minimalni mzdy,
vypocet nahrad mzdy a refundovanych sloZek,

zabezpeteni nemzdowych sloZek, piispévkl z fond(, naturélnich vyplat, navyseni zakladd
dang,

evidenci vSech sloZek odskodného,

vypodet ddvek nemocenského zabezpeleni, zékiadni kontrolu ochranné doby pro réizné
skupiny pojisténcq,

sledovéni nakladovosti mzdovych poloZek, zaokrouhlovaci a korekéni algoritmy pro
pfevod do Ucetnictvi,

vypofet socidlniho a zdravotniho pojistného pracovnika v ndvaznosti na udaje o
pracovnépravnim vztahu pracovnika, véetné vyjimek vyplyvajicich z jeho zdravotni
klasifikace a dlichodového zafazeni, véetné zplsobu srazek poloZek, které nejsou
pojistnym organizace a vietné odvodu organizace; kontrolu minimaini vyse zdravotniho
pojistného,

vypolet zdlohovych a srazkovych dani, tvorbu dafiovych dokladd, roéni dariové vyuctovani
v odpovédnosti organizace,

zabezpecleni srazek ze mzdy pracovnika, véetné vypoltu povinné ¢astky pfi vykonu
rozhodnuti, poukazeéného, odborovych pfispévkdy,

vypolet pramérnych mezd pro pracovnépravni icely a vyméFovacich zakladd pro vypotet
davek nemocenského zabezpeceni,

tvorbu podkladd pro evidenéni list dichodového zabezpeceni,

intervalové vypocty pro vypocet zapoftl odpracované doby, doby odborné a
zapocitatelné praxe, evidentni a vyloucené doby,

plnd a automatizovana evidence Fadnych dovolenych,

vypotet fyzického, evidentniho a pfepolteného evidentniho stavu pracovnikg,
revizni a kontroini funkce souvisejici se mzdovou agendou,

evidenci narokd na starobni ddchod,

evidenci mimo eviden¢nich stav zaméstnancl véetné evidence dalsi MD, datum
narozeni ditéte a automatizovany vypocet dovrseni 3 let véku ditéte,

sledovan( podplréi doby pro nemocenské pojisténi,
tvorbu podkiadd a potvrzeni pro dévky statni socidlni podpory,
tvorbu Gplného mzdového listuy,

tvorbu pfikazd k Ghrad@ v ti¥t&né a elektronické podobé, pfevod saldo-kontnich Gdajd do
ucetniho systému,

zabezpeteni datovych vazeb pro Ceskou podtu a penéini Ustavy,

tvorbu tiskovych vystup(l nezbytnych pro Upinou evidenci a kontrolu mzdovych tdajt,
zejména vyplatnich listkl, rekapitulaci mzdovych poloZek, rekapitulaci pracovnikd,
organiza¢nich jednotek a kategorii pracovnikd, sestav o pojistném, nemocenskych
dévkach a rozdilech ve vyméFovacich zakladech jednotlivych druhl pojistného a dani,
pokladnich a Uéetnich dokladd a podkladd vnitropodnikové evidence o mzdéch,
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d)

e)
f)

9.

o tvorbu pracovnich smiuv, zépo&tovych listl a jinych dokladl souvisejicich se vznikem a
ukon&enim pracovnépravniho vztahu, automatizaci doby urcité trvani pracovnépravniho
vztahu, evidence zkuebnich dob, absolventské praxe,

o kategorizace pracovnikd, jejich funkéni a pracovni zafazeni,

o tvorbu podkladd pro statni statisticka Setfeni s vyjimkou chybné zadanych dat a nastaveni
na strané odbératele

o podpdrné personaini evidence, zejména sledovani praxe, profesniho postupu, vzdélani a
vzdéldvani pracovnikd, hodnoceni Gkoll pracovnika, evidence svéfenych prostfedkd a
jinych zavazka.

Dodavatel se zavazuje poskytovat v ramci , Technické podpory” dodani nejnovéjsich verzi software,
na ktery ma odbératel pravo trvalého uZiti.

Predmétem zdruky neni{ odstranéni zavad, které vznikly v disledku neopravnéného nebo
neodborného zasahu do moduld software nebo nastaveni databazového serveru.

Mistem pinéni zaruky je misto umisténi systému u odbératele.

Dodavatel rudi za to, Ze dodané verze programd pIné vyhovuji v rozsahu svych funkei a vlastnosti
odpovidajicim legislativnim Gpravam vymezenymi platnymi zakony Ceské republiky.

GDPR

Soulad poskytovanych sluZeb s Obecnym nafizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, ze
dne 27. dubna 2016 (dale jen ,GDPR").

a)

c)

d)

Dodavatel se ve smyslu GDPR povaZuje za Zpracovatele osobnich (dajd, se vSemi pro néj
vyplyvajicimi diisledky a povinnostmi. Odbératel se povaZzuje za Sprévce osobnich Udajd, se viemi
pro néj vyplyvajicimi disledky a povinnostmi.

Ustanoveni o vzajemnych povinnostech Spravce a Zpracovatele pfi zpracovani ocsobnich dat je
platné po dobu implementace dle ¢l. 3.2 a zajistuje, Ze nedojde k nezdkonnému pouZiti osobnich
Udaji tykajicich se Subjektd Udajd ani k jejich pfedani do rukou neopravnéné tieti strany. Smluvni
strany se dohodly na podminkach zajidténi odpovidajicich opatieni k zabezpeleni ochrany osobnich
(idajt a zakladnich prav a svobod Subjektd (daj pfi zpracovéni osobnich tdaji Zpracovatelem.

Zpracovatel se zavazuje zpracovavat pouze a wluéné ty osobni Udaje, které jsou nutné pro
imptementaci personaini agendy PERM 3 dle této smlouvy.

Zpracovatel je opravnén zpracovavat osobni Gdaje dle této smlouvy pouze a vylutné po dobu
implementace dle &l. 3.2.

Zpracovatel je oprdvnén zpracovavat osobni Gdaje pouze za UCelem stanovenym v pfedmétu
smiouvy.

Zpracovatel je povinen se pFi zpracovéni osobnich Gdajl Fidit vystovnymi pokyny Spravce, budou-li
mu takové udéleny, at jiz Gstni &i pisemnou formou. Za pisemnou formu se povaZuje i elektronicka
komunikace, vEetnd e-mailu. Zpracovatel je povinen neprodlené Sprévce informovat, pokud dle
jeho nazoru udéleny pokyn Sprévce poruduje GDPR nebo jiné pfedpisy na ochranu osobnich Gdajd.

Zpracovatel je povinen zajistit, Ze osoby, jimiZ bude provadét pInéni dle této smiouvy, jsou zavazény
miZenlivosti ohledn& vegkeré &innosti souvisejici s touto smlouvou, zejména pak k micenlivosti ve
vztahu ke viem osobnim udajdm, ke kterym budou mit p¥istup, nebo s kterymi pfijdou do kontaktu.

Zpracovatel je povinen, ve smyslu ¢l. 32 GDPR pfijmout, s ohledem na stav techniky, naklady na
provedeni, povahu, rozsah, kontext a G&ely zpracovéni i k rzné pravdépodobnym a rlizné
zavaZznym rizikdm pro préva a svobody fyzickych osob, vhodna technickd a organizacni opatfeni,
aby zajistil Grovef zabezpeteni odpovidajici danému riziku, zejména pak osobni Gdaje zabezpeCit
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vi&i ndhodnému & nezakonnému znileni, ztraté, zméné, zpfistupnéni neopravnénym stranam,
zneu?iti ¢i jinému zplsobu zpracovani v rozporu s GDPR.

i) Zpracovatel je povinen pisemné seznamit Spravce s jakymkaliv podezfenim na poruseni nebo
skuteénym porudenim bezpeénosti zpracovani oscbnich (idajd podle ustanoveni této smlouvy,
napf.: jakoukoliv odchylkou od udélenych pokyn(, odchylkou od sjednaného pfistupu pro Sprévce,
pldnovanym zvefejnénim, upgradem, testy apod., kterymi mdiZe dojit k Upravé nebo zméné
zabezpefeni nebo zpracovani osobnich Gdajl, jakymkoliv podezfenim z poruseni divérnosti,
jakymkoliv podezienim z nahodného & nezdkonného znieni, ztraty, zmény, zpfistupnéni
neopravnénym stranam, zneuZiti &i jiného zpdsobu zpracovéani osobnich Gdajl v rozporu s GDPR.
Sprévce bude neprodiené sezndmen s jakymkoliv podstatnym porusenim téchto ustanoveni o
zpracovan dat.

j}  Zpracovatel neni opravnén, ve smyslu ¢&l. 28 GDPR, zapojit do zpracovani osobnich tdajl dalsiho
zpracovatele (zdkaz fetézeni zpracovatell), bez pfedchoziho schvédleni a pisemného souhlasu
Sprévce.,

k) Nejpozdgji k datu ukonteni implementace die ¢l. 3.2 této smlouvy je zpracovatel povinen viechny
osobni Udaje, které ma v dreni, vymazat.

10. Zavérelnd ujednani

10.1 Zmény a dodatky smlouvy

Veskeré zmény a dodatky k této smlouvé lze provadét pouze pisemné, a to po vzajemné dohodé
smiuvnich stran, pokud neni ve smlouvé vyslovné uvedeno jinak. TytéZ zasady plati i pro zménu tohoto
ujedndni. V ostatnim se tento pravni vztah Fidi pfisluSnymi ustanovenimi Obéanského zdkoniku &
89/2012 Sb. v platném znéni.

10.2 Vyhotoveni smlouvy

Smilouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech s pravni silou origindlu. Odbératel potvrzuje svym podpisem
na této smlouvé, Ze pfevzal jeden stejnopis smlouvy.

10.3 Platnost smlouvy

Smiouva véetné pfipadnych dodatk(l se siedndva na dobu neurcitou a nabyva platnosti dnem podpisu
obou smluvnich stran. Uginnosti nabyvéa dnem jejtho uvefejnéni v Registru smiuv odbératelem, pokud
mé odbératel zakonem uloZenou povinnost zvefejnéni smlouvy. Pokud se na odbératele nevztahuje
povinnost zvefejnéni v registru smluv, smlouva nabyvé Ucinnosti dnem podpisu smlouvy.

Dodavatel bere na védomi, Ze odbératel uvetejni tuto smlouvu prostfednictvim registru smluv, dle
zdkona €. 340/2015 Sb. o registru smiuv, a to bez zbytecného odkladu, v pfipadé, Ze se jej tato povinnost
dotyka.

Obé strany maji moZnost tuto smlouvu pisemné vypovédét. Vypovédni thiita trvd 6 mésicd a potina
bézet prvnim dnem kalendarniho mésice nasledujiciho po dorudeni vypovédi.

Dodavatel nesmi tuto smlouvu vypovédét v dobé trvéni zaruky dle bodu 8 a) této smlouvy s vyjimkou
poruseni zavazkd odbératele dle bodu 7.

Ugastnici této smlouvy po jejim preéteni prohladuji, Ze souhlasi s jejim obsahem, Ze tato byla sepsana na
zakladé pravdivych Udajd, jejich pravé asvobodné vile a nebyla ujednana vtisni ani za jinak
jednostranné nevyhodnych podminek. Na dikaz toho pfipojuji své podpisy.

12



Dodavatel:

Datum: 20.9.2022 e
Vitézslav Vicherek, jednatel

Odbératel:

Datum:
Ing. Véra Bafinova, feditelka
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Ptiloha €. 1- Licence moduld systému PERM 3

1. Vypolet mzdy, vystupy z mezd

= QObrazovky

Mzdové karta

Vyplatni listek

Mzdovy list

Danové prohlaseni

Vyuctovani dané ze zavislé Cinnosti
Evidencni list dGchodového pojisténi
o Zéadost o nemocenské davky

O 0o O 0 0O 0

= Vnitfni interface pro import mzdovych Gdajd z jinych systém( {napf. vyrobni systém, systém
evidence stravného, pracovni tabulky kanceldfskych systéma).

»  Oddéleni evidence dochdzky od zpracovani mzdy, importy z dochdzkovych systém0, zajisténa
evidence odpracované doby, pfestasd, pracovnich pohotovosti a noni prace poZadovand
novelou zakoniku prace.

= Konto pracovni doby

»  Specidini pofizovaci formuldF hrubych mezd bez vypoctu mzdy, moinost pofizovani vstupd ze
strany vedoucich, mistr{, jinych povérenych osob. Webovy formular.

= Ndkladové sledovani mezd (stfediska, zakdzky, vykony, zdroje financovani, statistické
jednotky, ...).

»  Revizni vypotty sledujici asi 150 zékladnich vazeb mezi daty, které mohou znamenat chybu
(napf. pracovnik ve stavu nema mzdu, propustény pracovnik ma podepsané danové
prohlddeni, vyZivovand osoba ma vice neZ 26 rokd, ...).

= Davkoveé pfedzpracovani mzdy.

= Automaticky vypoclet Casovych a mési¢nich mezd.

»  Vypotet podilovych a akordnich mezd, nékterych typ( prémii a daliich mezd. MoZnost vazby
na hodnoceni pracovnikd.

= Vypoclet ndhrad mzdy na zakladé evidence nepfitomnosti.

»  Naturdini poZitky, dafiové polozky.

= Vypocet ndhrad mzdy pfi pracovn{ neschopnosti.

= 73dost o nemocenské davky.

= Ménové pfepolty pro pracovniky na dlouhodobych sluzebnich cestach v zahraniéni

s Vypolet primérd pro pracovnéprévni icely a nemocenské davky.

= Piné automatizovany vypocet pojistného a dani s moZnosti snadné kontroly.

»  Automatickd srazka zdravotniho pojistného za dny neplaceného volna a absence véetné
danovych souvislosti.

= Vypolet odborovych pFispévk(, pfispévkd do podplrnych fondd.

= Funkce gross up.

*  Automatizace vykonu rozhodnuti u sraZek s vyznatenou prednostnosti nebo nepfednostnosti.

= Sledovani pdjcek zameéstnanct a jejich ucelovosti.

»  Sledovani srazek podie pracovnik(, podle véfitell.

*  MoZnost vypoltu poukazeéného v zévislosti na typu pfijemce penéz.

»  Tvorba pfikazi k Ghradé v tisknutelné a elektronické podobé.

*  Tvorba pfikaz( k Ghradé v datové podobé pro modemovy prenos, homebaking (napf. KPC tvar
pro Komeréni banku).

»  Vystup postovnich poukazek do souboru pro Ceskou postu.

»  Vystup sraZek pro Ceskou spofitelnu do souboru.

= Datovy vystup pro statistické Setfeni ISPV zpracovdvané spoleénosti Trexima.

= Statistické Setfeni ISP pro statem fizené organizace
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»  Tvorba disket pro nékteré penzijni fondy.

= Zcela automatické sledovani RD, véetné sledovani dnl vykonu zaméstnani, pfepoctu na
mésice nebo kraceni po 100 dnech.

»  Tvorba U&etnich vystup( do libovolného uéetniho systému, ktery dokdze importovat ugetni
zdznamy.

= Formulafe potvrzeni o zdanitelnych pfijmech.

»  VyG&tovani dané pracovnika a roéni pfehled organizace pro finanéni ufad.

»  Zipotet dnli nemoci pted vznikem pracovniho poméru, tvorba zdpoctového listu.

»  Automaticky vypocet evidenéniho listu dlichodového pojidténi.

®=  Rozborové sestavy pro PAM.

= Statistickd hlaseni, oborové vykazy, napf. pro skolstvi (P 1-04)

»  Srovnatelné vydélky za skupiny pracovnikd.

=  Generator sestav

s Import dat ze soubor typu Excel.

= Pozadované vystupni sestavy v cizojazyénych verzich.

s Zamek pro vypocty Cistych mezd.

*  Elektronické odesilani ELDP na CSSZ pFes portél vefejné spravy.

»  Elektronické odesilani pfihlasek zaméstnanc k nemocenskému pojisténi, odhlasek. na €SSZ
pres portal vefejné spravy.

=  Elektronické odesilani vykazu o pojistném na (SSZ

»  Elektronické odesilani zadosti o nemocenské davky na €SS2

s Elektronické formaty hlaseni a vykazd pro zdravotni pojistovny

s On-line prohledévéni insolvenéniho rejstitku

»  Stahovani ménovych kurzi CNB

=  On-line pfipojeni na informa¢ni panel spoleénosti Kvasar

UZivatelské zmény parametrd programu

»  UZivatelské pinéni nealgoritmizovanych polozek ¢iseinikd.

= (iselnik u¢tl organizace, &iselnik zdravotnich pojistoven, ostatni véfitelé.

s Typy Skoleni, potfadatelé skoleni.

s Ciselnik kritérii pro hodnoceni pracovnikd.

»  (Ciselnik pracovnich pom(icek, svéfenych prostfedkd, nosi¢l informaci, podnikovych smérnic.
= Ciselniky statd a obcf.

» Ciselnik obortl vzd&lani.

» QObecné charakteristiky organizace a zakladni parametrizace aplikace.

s Parametrizace mzdovych poloZek.

s Ufivatelska definice vypocetnich algoritm{ mezd.

. Ochrana dat

= ViceUrovfiova ochrana pfistupl k funkcim a datim programu pomoci uZivatelského hesla
(vstup do databdaze) a aplikatniho hesla {pFistup k povolenym funkcim programu).
*»  Moinost uZivatelské definice uZivatelskych prav.

Organizaéni struktura

= Stromové schéma organiza&ni struktury zaméstnavatele. UmozZfiuje sledovat historii
pracovnich mist v organizaci se viemi vztahy nadfizenosti a podfizenosti a s dal$imi
charakteristikami. Pfifazenim pracovnika do nékterého bodu organizatniho schématu se ihned
tdaje promitaji do personalnich dat pracovnika. Neni nutné dvoji pofizovani. K dispozici je

15



propracovany editalni ndstroj véetn& presunl celych vétvi organizalni struktury s pfifazenymi
pracovniky.

Grafickd prezentace schématu organizace, vyfezy, schéma vietné pracovnikl platnych pro
dané obdobi.

Plan pracovnikl, neobsazena pracovni mista, nadstav pracovnika.

Popisy pracovnich funkci

Popisy pracovnich funkcl, textova charakteristika zkracena a plnohodnotnd, poZadavky
vzdélanostni, jazykové, zvlastni schopnosti a dovednosti.

Funkce na pracovnich mistech, jejich zmény v Case, zdravotni rizika na pracovnim mistg,
textovy popis Cinnosti upfesfiujici obecny popis z pracovni funkce.

PoZadavky na akce vychovy a vzdélavéni pro danou funkci nebo pracovni misto, obdobné
systém povinnych Iékafskych prohlidek, pfedepsanych ochrannych pomucek.

Zvl&stni poZzadavky pro pracovni funkci (vypis z trestniho rejstriku, zdravotni prikaz,..),
ptfifazeni funkce do jinych systematickych katalogl (KZAM,...).

Popis funkce obsahuje i seznam podklad( pro hodnoceni pracovnik{

Persondlni data pracovniki

PohodIna prace s aktivnimi nebo viemi historicky evidovanymi zaméstnanci organizace, tfizeni
vzestupné nebo sestupné podle osobnich &isel, pfijmeni a jména, aktudlniho kmenového
stfediska. Rychly vybér pracovnikl podle prvnich dvou z uvedenych hledisek.
Prehledné organizované obrazovky, rychlé ovlddani okének pomoci menu / ikon a tlacitek /
"horkych" klaves. Tato trojice moznosti ovlddani aplikace je pokud moZno dodrzovana ve
vSech mistech aplikace. K dispozici je kontextovy help a kratké napovédy na ikonkach.
MozZnost navigace databazi pracovnikd pres vybranou obrazovku bez nutnosti ndvratu do
hlavniho prohlizece.
Automatizované vztahy mezi formulafi - dopinénim Odaje na jednom se mohou pfepoditavat
data v jiném (napf. zaddnim dnd nemoci do dochédzky miZe dojit k pfepoctu zékladniho
naroku na dovolenou, pokud celkovy pocet dnil pro kraceni ndroku na dovolenou pfesahne
100, takovych vazeb jsou desitky).
Sbérna obrazovka "zakladni karta pracovnika", zahrnujici rychly pohled na aktuaini data
pracovnika sledovana v jinych oknech aplikace v asové posloupnosti.
Obrazovky:

o Adresy a doklady pracovnika
Duchody, ZPS a pracovni omezeni
Rodinni pfislusnici
Zdravotni pojistovny
Zavazky pracovnika
Zapoctovy list
Praxe pracovnika
Zakladni Udaje o pracovnépravnim vztahu (PPV)
Evidence dovolenych
Evidence dochazky
Notes = nestrukturovand textova informace o pracovnikovi
Dokumenty pracovnika {feseni pro $ablony dokumentt)

0 0O 0O 0 000 0O 0 O0oO0

Mnohé obrazovky obsahuji hluboké vzajemné vazby, napf. z evidence Udajl o PPV a z
dochazky se generuji hldseni zdravotnim pojidtovnam, z mezd a evidence zdvazk( jejich
umofovéni, z dochdzky vypolet mzdy, ze mzdy pfipadné propldceni dovolenych apod.
MoZnost vice soutasnych pracovnépravnich vztahd, navazujicich pracovnich vztahd.
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7.

Automaticky vypocet naroku na RD dle véku a odpracovanych rokd

Automaticky vypocet dodatkové dovolené.

Automaticky vypocdet data ndroku na starobni dlchod.

Sledovani dob urcitych.

Sledovani absolventskych praxi a dotaci UP.

Vypotty poltl ZPS a TZP P podle metodiky ministerstva financi pro Gcely dartovych Ulev.
Vypotty fyzickych, primérnych a pfepoétenych stavl pracovnik dle metodiky Statistického
(radu a Ministerstva prace a socialnich véci.

Profesni postup pracovnika, sledovani praxe v organizaci, v resortu apod.

Moznost tvorby tiskovych dokiadd (pracovnich smluv, platovych vymeérl, dohod o hmotné
odpovédnosti, povéfeni, ...).

Sledovéni pfitomnosti, neptitomnosti, pracovni neschopnosti.

MozZnost tvorby etiket a jmenovek.

Nadstandardni moduly nezahrnuté v cené licence — moZné doobjednat

Uchazeti, Skolenf a &kolfcf akce, LékaFské prohlidky BOZP, Ochranné prost¥edky, Svi&fené véci,
Hodnoceni, Dovednosti

UZivatelskeé Ciselniky jednotlivych modult

Planovani poZadavk(i nadstandardnich modull na organizacni struktufe pro danou funkci
nebo pracovni misto véetné period

Plan a pInéni na obrazovce zaméstnance

MoZnost zaddvani individudinich poZadavk( v planu zaméstnance mimo organizani strukturu
Evidence vybé&rovych Fizeni a uchazedd o zaméstnani, jejich charakteristiky, vysledky testd a
vybérovych Fizeni, pfefazeni uchaze€l do zékladni evidence zaméstnancd.

Evidence a plan vzdélavacich akci, rozdéleni Skolicich akci podle skupin a typl, periodickd
gkoleni, evidence nakladl na vzdélavani, hodnoceni Skolicich akci.

Udaje o absolvovani vzdélavaci akce jsou pfi potvrzeni v planu akce automaticky evidovany i v
persondlnich datech pracovnika.

Lékafské prohlidky - vazba na zdravotni rizika pracovniho mista.

Ochranné prostfedky — moznost evidovat velikosti obuvi i obledeni u zaméstnance

Odpis ochrannych prostfedk(.

Svéfené véci — moznost evidovat inventarni &isla.

Hodnoceni — ¢iselnik kritérii, typd hodnoceni, rizné zplsoby interpretace.

Modul PERM 3 Cesty nezahrnuty v cené licence — mozné doobjednat

Cestovni ndhrady — autopark.
Evidence, pldnovani a vykaz pracovnich cest a vyuctovani.
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Pfiloha €. 2 — Parametry implementace

Poptavané sluzby

PoZadovany termin predani do ostrého provozu 1.1.2023
Pocet osobnich Cisel 90
Mzdovy modul Permu Ano
Personaini modul Permu Ne
Cesty Ne
Pfevod dat
Ptevod zdkladnich dat zaméstnancl (ne mzdové uzavérky) Ne
Z jakého systému se budou prevadeét data?
Budou data pfipravena ve struktufe definované Kvasarem?
Budou se pfevadét vyuctované mzdy od zaatku roku?
Budou se pfevadét data pro personalistiku (Iékafské prohlidky, Skoleni....) Ne
Z jakého systému se budou prevadeét data?
Bude se importovat dochazka? Ano
Stdvajici systém dochdzky? Signus 2
Pracujete s ndkladovym ¢lenénim mezd ve vice Urovnich (stfedisko,
zakazka, vykon ...) Ano
Ruéné z tiskovych
Zauctovani mezd sestav
PoZadovany ucetni software? Gordic
Elektronicky bankovni mistek Ano
PoZadovany formdt (kpc, abo, multicash ...) kpc
Jiné exporty? Ne
Statistické vystupy Ne
Specidlni algoritmy pro vypocet mezd Ne
Jiné reZimy prdce, neZ podle statniho planovaciho kalendare Ne
Instalace
fnstalace na server/PC Server
Pocet databazi 1
Pocet uZivatelll v databazi 3
VyuZity SQL server (Firebird/MS SQL)
Kdo nainstaluje SQL server? Zakaznik

Bude u uZivatell vyuZivana windows authentication (nelze u DB Firebird)?
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