SSRV
TREBON

JAKUBA KRCIiNA

SMLOUVA O SPOLUPRACI A POSKYTNUTi PRACOVISTE PRO ZABEZPECENI
PRAKTICKEHO VYUCOVANI

l. Smluvni strany

Nazev: Stfedni kola rybafska a vodohospodaiskéa Jakuba Kréina Treboii, Taboritska 688 (SSRV)
Adresa: Taboritska 688, 379 01 Trebor
Zastupce: Ing. Ale§ Vondrka, Ph.D. — feditel $koly
ICO: 00510912
DIC: CZ00510912
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Nazev: Rybarstvi Hluboka cz, s.r.o.
Adresa: TyrSova 681, 373 41 Hluboka nad Vitavou
Zastupce: Ing. Vladimir Kaiser — jednatel
zapsané v OR u KS v Ceskych Budg&jovicich v oddile C, viozka 16 497
ICO: 28087992
DIC: CZ 28087992
Telefon:

dnesniho dne uzaviely tuto smlouvu o spolupréci pro zabezpeceni praktického
vyucovani zaku.

Il. Pfedmét smlouvy

1. Smluvni strany se dohodly, Ze zakim SSRV bude zajisténo praktické vyucovani za podminek této
smlouvy u pravnické nebo fyzické osoby, kterd ma opravnéni k ¢innosti v daném oboru doloZené u
fyzické osoby zivnostenskym listem, u pravnické osoby vypisem z obchodniho rejstriku, Tato smlouva
vychazi ze véeobecnych smluvnich podminek a pravnich vztah( danych vyhlaskou ¢. 13/2005 Sb. o
stfednim vzdélavani § 12, § 13, § 14, Skolskym zakonem ¢&. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist,
zakonikem prace, ob&anskym zakonikem a danymi platnymi vyhlaskami.
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2. Organizace zajisti pracovisté pro praktické vyucovani a urci zodpovédného vedouciho.

Nazev pracovisté: Zodpovédny vedouci: Instruktor:
sti. Hluboka n. Vitavou ?‘g’ﬁfﬁfﬁ%@? B '"i,’-'-"‘-"::':‘f*-gfi}*jéﬁ% !
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3. Praktického vyucovani se zUcastni zaci;
dle jmenného seznamu Zak(i — pfiloha €. 1
dle denniho rozpisu zaku na jednotliva pracovisté
ucebni obor: rybar 41-563-H/01
roénik: I, II., 11

4, Den zahajeni praktického vyucovani (OV): 5. zafi 2022

Casovy harmonogram pinéni jednotlivych témat: v daném &kolnim roce
5. Pracovni napli zak(: témata dle osnov OV — pfiloha €. 2

Ill. Vzéajemna prava a povinnosti smluvnich stran

Smluvni organizace se zavazuje, ze:

1. Povéfi zodpovédného vedouciho Useku, ktery provede pred nastupem na pracovisté proskoleni uciteld OV

v BOZP a PO podle platnych pfedpist a provede pisemny zapis. ProSkoleni zaku provedou povéfeni UOV.
Piedani Zakd instruktoriim bude provedeno na zakladé zapisu d protokolu o pfevzeti Zakl a po ukonéeni ucebniho
dne zapi$e instruktor do protokolu hodnoceni zak.

2. Zaci budou vykonavat pouze prace zafazené v 1. a 2. kategorii praci, které nejsou rizikove.
Smluvni organizace souhlasi s bodem 3) v oddile ,SSRV se zavazuje".

3. Povéfeni vedouci stiedisek ((isek(l) zodpovidaji za pfedani pracovnich tkoll v rémci stanovené pracovni napiné
— témat.

4. Praktické vyuCovani bude probihat v souladu s uéebnimi osnovami, zajisti dle jednotlivych témat potfebné nacini
a nafadi véetné ochrannych pomiicek.

5. Za kazdy tyden, kalendaini mésic budou odsouhlaseny na daném stfedisku vedoucim stfediska a prislusnym
ucitelem OV celkové poéty Zaku a odpracovanych hodin za produktivni ¢innost.
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6. Stanovena pracovni doba pro Zaky |. roéniku je max. 6 hodin denné, pro Zaky Il. a Ill. roénik(i max. 7 hodin
denné. Pocet zakd I1. a IIl. roéniku na jednoho instruktora je max. 6.

7. Podle $kolského zakona €. 561/2004 Sb. § 122, v platném znéni poskytne Zakim smluvni organizace za
produktivni €innost odménu stanovenou smiuvni sazbou, ktera se stanovi podle pfilohy € 3 — vnitini predpis
odménovani zakt. Podminkou odménovanych zakl bude kvalitné odvedena prace, za kterou zodpovida povéreny
ucitel OV, instruktor,

8. Ostatni naklady spojené s produktivni éinnosti 2ak( na smiuvnich pracovistich budou hrazeny smluvni sazbou
ve vysi K& 25,- /hod. Celkové naklady podle odpracovanych hodin bude fakturovat SSRV Tiebofi smluvni
organizaci 1x mésicné.

9. Uhradi polovinu nakladi pfepravy Zaki na pracovisté (smluvni sazba pfi pouziti dopravniho prostiedku osobniho
automobilu &ini K& 18,- fkm. Polovinu celkovych nakladi na dopravu bude fakturovat SSRV Trebori smluvni
organizaci 1x mésicné. Zajisti prepravu zak( na pracoviité a zpét tehdy, nebude-li mit k dispozici SSRV dostatek
vozidel.

10. Prostory pracovisté, kde budou zaci vykonavat odborny vycvik, budou splfiovat podminky z hlediska BOZP a
PO a pfislusnych. hygienickych norem. V pripadé pracovniho Urazu zaka nebo ucitele OV na smluvnim pracovisti
bude postupovano podle zakoniku préace, obtanského zakoniku. Veskeré pracovni Urazy budou zapsany do knihy
razd, pfip. sepsan pracovni Uraz (dodrZeni pfedepsané Ihity a odeslani pfisl. organim).

11. Umozni zastupciim SSRV , 8kolni inspekci, kontrolnim organtim, nadfizenému organu vstup do prostor a na
pracovisté, kde je realizovano praktické vyuéovani, provadét kontrolni éinnost, kontrolu BOZP a PO.

SSRV Tiebon se zavazuje, Ze

1. Seznami zaky s planem a tématy odborného vycviku, se smluvnimi pracovisti a vzdy pred zahajenim odborného
vycviku ucitel OV, povéfeny instruktor provede proskoleni BOZP a PO a provede pisemny zépis do deniku OV.

2. Zajisti proskoleni instruktort vybranych a doporucenych smluvnimi organizacemi.

3. Zajisti pred zahajenim odborného vyucovani u véech zaku lékaiské prohlidky u smluvniho Iékafe Skoly v souladu
s platnymi piedpisy. Originaly lekafské zpravy budou uloZeny ve spisu Zaka a na vyzadani Skola vyhotovi kopii pro
smluvni organizace.

4. Provede odborné prace zadané vedoucim organizace nebo povéfenym pracovnikem v doehodnutych terminech,
v pozadované kvalité a objemu pod vedenim ucitele OV nebo instruktora a podle pokynl prislusného vedouciho
stiediska.

5. Zajisti dopravu Zaku na smluvni pracovisté, v pfipadé, Ze nebude mit moznost pfepravu zaku zajistit, je
zakotveno v bodé 9.

6. Zajisti kontrolu smluvnich pracovist OV, zamérenou na pinéni osnov OV a povinnosti vyplyvajici obéma stranam
Z uzaviene smiouvy.
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IV. Zavéreéna ustanoveni

1. Ujednani o nahradé $kody a odpovédnosti za $kodu vzniklou v pfimé souvislosti pfi praktickém vyucovani na
smluvnim pracoviti. Organizace prohladuje, Ze si je védoma odpovédnosti za Skodu, ktera by vznikla zakim
praktického vyuéovani nebo v pfimé souvislosti s nim, a to ve smyslu nafizeni viady &. 108/1994 Sb. § 27 odst. 3
a 4, ktery se provadi Zakonik prace v platném znéni a zavazuje se podle tohoto zak. ustanoveni postupovat.

2. Pravni vztahy, které nejsou vyslovné upfesnény touto smlouvou, se fidi ustanovenimi zakoniku prace,
obtanskym zakonikem v platném znéni a ostatnimi souvisejicimi pravnimi pfedpisy.

3. Obé smluvni strany se budou podilet pii zabezpe&eni praktického vyutovani, sporné otazky budou feseny jejich
odpovéednymi pracovniky.

4. Smlouva mize byt ménéna a doplfovana pouze pisemng, a fo se souhlasem obou smluvnich stran.

5. Prilohami smlouvy jsou:
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V. Platnost smlouvy

Smilouva se uzavird na dobu neuréitou a nabyva ucinnosti dnem podpisu smilouvy, nahrazuje smiouvu ze dne 2. 1.
2009 vcetné dodatku.

VIl. Prohlaseni

1. Smluvni organizace (spolecnost) prohlasuje, Ze se seznamila se vSemi platnymi pravnimi predpisy tykajici se
smlouvy

a zavazuje se je dodrzovat.

2. Na dlikaz se zodpovédnostmi ze smlouvy pro né vyplyvajici, obé strany toto stvrzuji svymi podpisy.

3. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou originalech, z nichz kazda smluvni strana obdrZi jeden original teto smlouvy.
Pripadné zmény smlouvy budou vzdy pisemné.

V Tfebl:lni dne 5. 9. 2022
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