RAMCOVA DOHODA O DOCASNEM PRIDELOVANI ZAMESTNANCU
na zakladé ustanoveni §307a, §308 a §309 zikona ¢&. 262/2006 Sb., zakontk prace, v platném znéni

uzaviena nize uvedeného dne, mésice a roku mezi smluvni strany:

DEMYS JOBS s.t.0.

se sidlem: Francouzska 299/98, 101 00 Praha 10

1C: 09884831

zapsana v OR vedeném Méstskjm soudem v Praze pod sp. zn. C 344046
zastoupena Ivanem Demyda, jednatelem

(dile jen ,,zaméstnavatel” ¢i ,,agentura“)

a

ODPADY P{SEK s.r.0.

se sidlem: Vydlaby 175, 397 01 Pisek

1C: 49062417 5

zapsana v OR vedeném Krajskym soudem v Ceskych Budéjovicich pod sp. zn. C 3354
zastoupena Ing. Jakubem Simonikem, jednatelem

(ddle jen ,,uZivatel®)

(dale spolu jen ,,smluvni strany*)

PREAMBULE

Agentura price prohlasuje, Ze je soukromou agentutou price, kterd je opravnéna na zikladé povoleni
Ufadu prace Ceské republiky, Genetdlni feditelstvi, ze dne 14.1.2022, ¢. j. UPCR-2021/70477/ 14,
zaméstnavat zaméstnance za uUcelem jejich docasného piidéleni k vykonu price k jinému
zaméstnavateli/uzivateli.

Uzivatel prohlasuje, Ze méd zdjem o docasné piidélovani zaméstnanci agentury price k vykonu nie
uvedenych cinnosti vyplyvajicich z pfedmétu jeho podnikani.

S ohledem na shora uvedené zajmy obou stran uzaviri agentura price s uZivatelem za podminek

uvedenych niZe tuto Ramcovou dohodu o docasném pfidélovani zaméstnanct agentury prace k u¥ivateli
(dale jen ,,dohoda‘).

I.
Pfedmét dohody

Pfedmétem této dohody je sjednani obecnych podminek mezi smluvnimi stranami, za kterfch bude
agentuta prace ve smyslu ust. § 308 a § 309 zakona 262/2006 Sb., zakonik price ve znéni pozdéjsich
ptedpist (déle jen ,,zakonik prace) docasné piidélovat své zaméstnance k vykonu prace u uZivatele a
uzivatel bude za ¢innost dle této smlouvy hradit agentufe prace odménu ve v§si a zptisobem uvedenjm
niZe v této dohodé.

Jednotlivé dohody (déle jen ,konkrétni dohoda“ nebo ,jednotlivi dohoda®) o docasném pfidélent
konkrétniho zaméstnance/konkrétnich zaméstnanct pro vykon jednotlivich profesi dle této dohody
budou mezi agenturou prace a uzivatelem uzavirdny dle potfeb uZivatele po celou dobu Géinnosti této
dohody, a to na dobu uvedenou v konktétni dohodé.

Pozadavek uzivatele uzaviit konkrétni dohodu o dodasném pfidéleni sdéli uZivatel agentufe price

formou objednavky, ktera bude obsahovat zejména aktuilné pozadovany pocet zaméstnanci,
pozadovanou kvalifikaci, specifikaci pracovn{ pozice, kterou poZaduje uZivatel obsadit a pfedpokladanou
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osobnim piedanim pfipadné elektronicky prostfednictvim emailové komunikace na adresu uvedenou
v zahlavi této smlouvy, nedohodnou-li se smluvni strany v konktrétnim pfipadé jinak. V konkrétni
dohodé budou dile uvedeny tyto podminky: a) druh prace, kterou bude docasné pfidéleny zaméstnanec
vykonavat véetné pozadavki na odbornou, popfipadé zdravotni zptisobilost nezbytnou pro tento druh
prace, b) doba, po kterou bude docdasné pfidéleny zaméstnanec vykondvat prici u uZivatele, ¢) misto
vyjkonu price, d) den nastupu docasné pfidéleného zaméstnance k vykonu prace, ¢) podminky, za nichz
mize byt docasné piidéleni zaméstnanec nebo uZivatelem ukonéeno pred uplynutim doby, na kterou
bylo sjednéno, f) vedouci zaméstnanec uZivatele opravnény udélovat pokyny, g) kopie pracovniho
povoleni, pokud se vyzaduje, h) kopie zdznamu o zdravotni zptisobilosti.

4. Zaméstnanec bude pfidélen k docasnému vykonu prace u uZivatele za podminek uvedenych nize v této
dohodé a v konkrétnf dohodé o docasném pfidélent, a to na zakladé pisemného pokynu agentury price
k docasnému piidélen{ zaméstnance k vikonu price u uZivatele (dale jen ,,docasné piidéleny
zaméstnanec®).

II.
Obecné poZadavky a pracovni podminky docasné p¥idéleného zamé&stnance

1. Uzivatel pozaduje docasné ptidélovat zaméstnance k vykonu prace na nasledujici pracovni pozice:

2. Pozadavky na odbotnou, popfipadé zdravotni zpusobilost nezbytnou pro danou pracovni pozici budou
uvedeny v kazdé jednotlivé dohodé o docasném piidéleni.

3. Den nastupu konkrétntho docasné pfidéleného zaméstnance k vikonu price u uivatele a konkrétni
doba, po kterou bude docasné piidéleny zaméstnanec vykonavat praci u uZivatele, bude uvedena v kaydé
jednotlivé dohodé o docasném pridéleni.

4. Mistem vykonu prace docasné pfidélenych zaméstnanci je:

5. Agentura price a uZivatel jsou povinni zabezpelit, aby pracovni a mzdové podminky docasné
pfidélenych zaméstnanct nebyly hotsi, ne jsou nebo by byly podminky srovnatelného zaméstnance.

6. UZivatel dile prohlasuje a zavazuje se, Ze v pfipadé, kdy by nebylo mo#né srovnatelného zaméstnanec u
uzivatele kde dni uzavieni jednotlivé dohody o docasném ptidéleni konkrétniho zaméstnance, resp. ke
dni jeho docasného piidélent k uZivateli urcit, pak uZivatel zajisti pro docasné piidéleného zaméstnance
po celou dobu docasného piidéleni vzdy takové pracovni a mzdové podminky, které by se na docasné
pfidéleného zaméstnance vztahovaly, pokud by jej uZivatel zaméstnal pfimo na stejném pracovnim
misté, tedy by se docasné pfidéleny zaméstnanec stal kmenovym zaméstnancem u¥ivatele.

7. Utivatel se zavazuje v piipadé plinované zmény pracovnich a mzdovych podminek v dostate¢ném
pfedstihu, nejméné vsak 10 pracovnich dnt piede dnem jejich schvaleni, tesp. pfede dnem jejich vstupu
v platnost, informovat o této skutecnosti agenturu price. Smluvni strany se v této souvislosti zérovesi
zavazuji, ze uzaviou novou dohodu, piipadné dodatek k této dohodg, v néms# nové upravi mzdové (ptip.
pracovni) podminky a v této souvislosti odpovidajicim zptisobem i odménu agentury prace uvedenou v
¢l TIT této dohody.

II1.
Cena a platebni podminky

1. Uzivatel se zavazuje uhradit agentufe price za docasné pfidéleni zamé&stnance k vykonu prace u uZivatele
nasledujici cenu:

- cena za vykon 1 hodiny prace ]_

Nad vyse uvedenou hodinovou odménu za kazdou odpracovanou hodinu zaméstnance mohou byt dale
agentufe uzivatelem poskytnuty extra bonusy az do vise 100 % za kazdou odpracovanou hodinu
zaméstnance, a to zejména za kvalitné odvedenou praci zaméstnanct, jejich produktivitu, za fidné plnéni
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alena.hanusova
Zvýraznění


1.

pracovnich povinnosti zaméstnanct ¢i za fadnou dochazku zaméstnanct (dale jen ,,cena“).

Sjednana cena zahrnuje zakladn{ hrubou mzdu zaméstnance ve. piipadnych pifplatkd, pojistné na socidlni
a zdravotn{ pojisténi a ostatni naklady na pracovni ndroky zaméstnance (dovolen4 na zotavenou, prekazky
v praci ze strany zaméstnance s nahradou mzdy), niklady agentury prace spojené s cinnosti dle této
smlouvy, vc. nakladd na pojiSténi agentury prace a zisk agentury prace. Sjednana cena nezahtnuje nahradu
mzdy dle zakoniku prace za prekizky v prici na stran¢ uzivatele, kterou je povinen uzivatel agentute prace
uhradit jako kdyby byla price ze strany zaméstnance fadné vykonavana.

Uhrada ceny agentufe prace dle odst. 1 tohoto clinku bude provadéna mési¢né formou bezhotovostniho
ptevodu na bankovn{ Gcet urceny agenturou price na zakladé souhrnnych faktur (dafiovych dokladt) pro
kazdy provoz uzivatele oddélené, které je agentura prace povinna vystavit nejpozdéji do 10 dnt ode dne
uskutecnéni zdanitelného plnéni, to vak ziroveti za pfedpokladu, Ze bude mit agentura prace nejpozdéji
do 5 dnt ode dne uskutecnéni zdanitelného plnéni k dispozici piisluinou evidenci dochazky. V opaéném

pfipadé se lhita pomérné prodluzuje.

Dnem uskutecnéni zdanitelného plnéni bude posledni kalendiini den p#Hslusného mésice. K cené za
vykonané price bude piipoctena DPH dle platné pravni Gpravy.

UZivatel se zavazuje uhradit agentufe prace faktury vystavené podle ustanoveni tohoto clanku se lhiitou
splatnosti 30 dnti ode dne jejiho vystaveni. V pfipadé, kdy bude uZivatel v prodleni s tthradou faktur nebo
jejich casti po dobu delsi nez 15 dnti od splatnosti, je agentura price oprivnéna od této dohody odstoupit.
Odstoupent je uc¢inné okamzikem jeho doruceni uZzivateli.

V piipadé, Ze bude uZivatel v prodleni s Ghradou faktury, je povinen uhradit agentufe prace smluvni
pokutu ve vysi 0,05 % z dluzné castky, a to za kazdy i jen zapocaty den prodleni. Narok na smluvni
pokutu je agentura price povinna uplatnit u uZivatele osobnim pfedinim pisemni vjzvy &
prostiednictvim e-mailové adresy uZivatele uvedené v zéhlavi této dohody.

Piipadné vady vystavené faktuty je povinen oznamit uZivatel prokazatelné agentufe price pisemnou
formou (v¢. e-mailem) bezprostfedné po jejich zjisténi, nejpozdéji véak do 3 dnt ode dne obdr¥eni
piislusné faktury. Neoznami-li uzivatel pfipadné vady agentufe price, povazuje se vydana faktura za
spravoou.

Iv.
Povinnosti smluvnich stran

Povinnosti agentury prace:

- zajistit pii realizaci docasného pridéleni kazdého jednotlivého zaméstnance potfebnou administrativaf
a personalni agendu spojenou s docasnym ptidélenim zaméstnance a zabezpedi uspokojeni platovych
narokid docasné pridéleného zaméstnance véetné thrady socidlniho a zdravotniho pojisténi kazdého
jednotlivého zaméstnance piislu$nym institucim,

- piidélovat uZivateli zaméstnance v terminu a rozsahu uréeném v konkrétni dohodé o docasném
piidéleni zaméstnanci,

- pridélovat uZivateli své zaméstnance na zaklad¢ pokynu k docasnému pfidélent,

- zabezpecit vstupni pracovné lékatskou prohlidku pfidélovanych zaméstnancd a doloZit, e jejich
zdravotni stav nebran{ vykonu prace v pozadované profesi,

- vybirat zaméstnance pro docasné pfidélenf k uZivateli tak, aby spliiovali viechny pfedpoklady pro
vykon pozadované profese,

- vést zdznamy o Urazech zaméstnancl agentury prace na pracovisti uzivatele, jejichZ nasledkem je
pracovni neschopnost dels{ nez 3 kalendafni dny a zdznamy o smrtelném pracovnim Grazu,

- informovat ihned uZivatele o jakychkoliv zménich v povoleni ke zprostiedkovéni zaméstnani,

- mit uzaviené pojisténi agentury price proti upadku dle zékona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
v platném znén{

- zabezpecit, aby zaméstnanci byly vhodni pro vikon prace dle pozadavkii uZivatele stanovenych v
objednavce. Agentura je povinna zavizat své zaméstnance k zachovivani mléenlivosti ohledné
obchodaiho tajemstvi uZivatele, jakoZ i ohledné veskerych informaci, které ziskaji béhem vjkonu
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prace u uzivatele a které maji davérnou povahu. V souvislosti s uvedenou povinnosti agentury se
uzivatel zavazuje, ze zaméstnance poudi o tom, které skutec¢nosti pokladé za své obchodni tajemstvi
a za informace, které maji divérnou povahu a stanovi podminky jejich vyuziti.

zajistit, aby kazdy z docasné pfidélenych zaméstnanct splfioval zakonné piedpoklady pro pobyt na
tzem{ CR a vikon pracovni ¢innosti na tizemi CR; na vyzvu uZivatele je agentura prace splnénf této
povinnosti povinna prokazat; zajistit, aby kazdy pfidéleny zaméstnanec mél vzdy u sebe kopii pokynu
k docasnému piidéleni, obcansky prikaz, nebo pas, pifpadné, pokud se na daného pracovnika aplikuje
1 povoleni k pobytu a pracovni povolent,

své zaméstnance proskolit a dile proskolovat zejména v oblasti bezpecnosti price a ochrany zdravi
pfi praci, hygieny pfi praci a v pozarnich smérnicich, které jsou platné v mistech vjkonu prace dle této
dohody;

pouzivat k vykonu price u uZzivatele jen osoby, které nebyly trestiny pro dmyslny trestny cin nebo
piestupek, kterého se dopustily pfi vikonu zaméstnani nebo podnikatelské cinnosti a ani proti nim
neni vedeno trestni stihan{ pro takovy ¢in nebo vysetfovani takového pfestupku

Povinnosti uzivatele:

pfedat agentufe prace informace o pracovnich a mzdovych podminkach srovnatelnych zaméstnanci
uzivatele, informace budou predany vzdy pii podpisu konkrétni dohody,

pfi ndstupu na pracovisté seznamit docasné pridélené zaméstnance s jejich pracovaimi povinnostmi,
provést skoleni o bezpecnosti prace, pozarni ochrané a ochrané Zivotniho prostfedni na pracovisti,
na které jsou zaméstnanci docasné pridéleni a sledovat, jak jsou tyto povinnosti pfi vikonu prace
dodtzovany,

piidélovat pract docasné pridélenym zaméstnancim v souladu s vymezenou pracovai pozici, uklidat
jim pracovni ukoly, organizovat, iidit a kontrolovat jejich praci, ddvat k tomuto tcelu pokyny, vytvaret
piiznivé pracovni podminky a zajist ovat BOZP, zajistit dodtzovani piestivek v praci, nepfetrzitého
odpocinku mezi sménami a v tydnu a pravidel tykajicich se price pfes cas,

pokud jsou u uzivatele rizika, kterym mtZe byt docasné pfidéleny agenturni zaméstnanec p#i vykonu
své prace v raimci piislusné pracovni pozice vystaven, je uZivatel o nich povinen agenturu prace
pisemné informovat,

zajistit docasné pfidélenym zaméstnancim srovnatelné pracovni a mzdové podminky pro vykon prace
jako vlastnim zaméstnancim vykonavajicim stejnou praci,

vést evidenci dochazky (pracovni doby) docasné pfidélenych zaméstnancd, jako? i dalsich skute¢nost,
které mohou mit vliv na vysi a slozeni mzdy,

urcit vedouci zaméstnance, ktef{ jsou opravnéni piidélovat praci docasné pfidélenym zaméstnanciim,
ukladat jim tkoly, organizovat, fidit a organizovat jejich praci,

vytvatet pracovni podminky pro zajisténi BOZP v souladu s pfedpisy pto pozadovany druh prace,

v kontextu s platnymi pracovnépravnimi predpisy zajistit rovné zachazeni se viemi docasné
pfidélenymi zaméstnanci, piicemz diskriminace doc¢asné pfidélenych zaméstnanct uZivatelem nebo
zameéstnanci uzivatele je nepfipustnd,

umoznit povéfenym osobim agentury prace provadéni kontrol dochazky a dodrzovani pracovnich
povinnosti na pracovisti uzivatele,

nepfidélovat docasné ptidélenému zaméstnanci jinou praci, nez ktera je sjednana v konkrétni dohodg,
poskytnout zaméstnanclim agentury prace docasné piidélenym na pracovisti uZivatele, na naklady
uzivatele, zejména veskeré pottebné nafadi, pomutcky, ochranné pracovni prostiedky, myci, ¢istici a
dezinfekeni prostiedky,

zajistit, aby vykonanou prici od zaméstnanch agentuty price pfebiral odpovédny zaméstnanec
uZivatele; poté, co tento zaméstnanec uZivatele pfevezme od zaméstnanct agentury prace vykonanou
praci, a po piipadné bez zbytecného odkladu provedenych jakostnich zkouskich, nebude-li prace
docasné pridélenych zaméstnanct oznacena za vadnou, nelze uplatiovat viidi agentufe prace naroky
z titulu vadné prace docasné pfidélenych zaméstnancd agentury,

v ptipadé vzniku pracovniho drazu docasné piidéleného zaméstnance je uZivatel bez zbyte¢ného
odkladu povinen oznamit tuto skute¢nost agentufe prace, sepsat o tomto Grazu zaznam v souladu
s piislusnymi pravnimi pfedpisy a je povinen umoznit agentufe prace Gcast na objasfiovani p#cin a
okolnosti, které vedly k jeho vzniku,



- umoznit agentufe prace na pozadani provést kontrolu vykonu price docasné pridéleného
zaméstnance a dale pak kontrolu pracovnich podminek na pracovisti.
- bezodkladné oznamit Agentufe, tj. nejpozdéji do 2 hodin, Ze zaméstnanec nenastoupil do préce.

3. Smluvni strany se zavazuji, Ze se budou navzijem bezodkladné informovat o viech podstatnych
skutecnostech, tykajicich se docasné pridélovanjch zaméstnanci agentury prace. Toto se tyka zejména
v ptipadé nemoci nékterého z docasné piidélenych zaméstnanct, v piipadé rozvrhu Cerpani dovolenych
docasné pfidélenjch zaméstnancd, v ptipadé piekazek v praci, v piipadé zmény pracovnich a mzdovych
podminek a v dalsich obdobnych piipadech zde neuvedenych.

V.
Trvani této dohody, podminky ukonéeni této dohody a do&asného piidéleni zaméstnance

1. Tato dohoda je uzaviena na dobu neuréitou.

2. Tato dohoda muze byt ukongena dohodou smluvnich stran, a to ke dni uvedenému v této dohodg.
Tato dohoda zanika vypoveédi kterékoliv ze smluvnich stran. Vypovédét tuto dohodu je kazd4 smluvni
strana opravnéna i bez uvedeni divoda, pficem vypovédni lhita ¢ini tfi mésice a poding bé&zet od
prvniho dne kalendainfho mésice nasledujictho po mésici, v némsz byla vipovéd dorudena druhé smluvni
strane.

3. Docasné pidéleni zaméstnance dle konkrétni dohody o docasném pidéleni kon&i:
() uplynutim doby, na kterou bylo docasné pfidéleni v kazdé jednotlivé dohodé o dodasném pfidéleni
sjednino;
(i) dohodou mezi agenturou price a doc¢asné pfidélenym zaméstnancem;
(iif) jednostrannym prohldSenim uZivatele nebo docasné piidéleného zaméstnance za podminek
uvedenych nize.

4. Docasné piidéleni zaméstnance dle konkrétni dohody o docasném ptidéleni mize byt ukonceno pred
uplynutim doby sjednané v této konkrétni dohodé o docasném piidéleni jednostrannym pisemnym
prohlaSenim uzivatele (s G¢innosti ukonceni konkrétni dohody uvedenou dle jednotlivych ddvodd dale
v odstavci 6) v pifpadé, ze:

(®) by byly diny divody pro ukonceni pracovnéptavniho poméru vypovédi nebo okam¥itfm zrugenim
pracovnéprivniho poméru ze strany uZivatele, pokud by pfidéleny zaméstnanec byl jeho kmenovym
zaméstnancem s tim, Ze se pro tyto Gcely nepouZije ustanoveni o ochranné dobé;

(if) zaméstnanec neni schopen vykonédvat prici ze zdravotnich divodd na strané zaméstnance nebo
nespliiuje pozadavky pro vykon price;

(iif) docasné pridéleny zaméstnanec hrubé porusuje na pracoviét dobré mravy nebo pracovni moralku
(napt. konzumuje alkoholické nipoje, odmitne se podrobit zkousce, zda neni pod vlivem alkoholu,
opakované vyrusuje ostatni pracovniky od price, je agresivni, neplni fadné pokyny vedouciho
zaméstnance uzivatele)

(iv) vzhledem k pozadavlkim na jiny rozsah a kvalitu prace v disledku rozhodnutf klienta uzivatele nebo
rozhodnuti uZivatele, nebo v dasledku vys$$i moci (napf. rozhodnuti viady atd.) s tim, e uivatel
nemusi divody dokladat a postaci, kdyZ se v prohlaseni na dané divody odkdze.

5. Docasné piidéleni zaméstnance dle konkrétni dohody o docasném pfidéleni mize byt ukonceno pred
uplynutim doby sjednané v této konkrétni dohodé o docasném piidéleni jednostranngm pisemnym
prohldsenim docasné pfidéleného zaméstnance v ptipadé, ze:

() by byly diny divody pro ukonceni pracovnépravniho poméru vipovédi, okam#itym zruenim
pracovnépravniho poméru ze strany docasné pfidéleného zaméstnance, pokud by byl kmenovym
zamésthancem uzivatele;

(i) neni schopen vykonavat sjednanou prici ze zdravotnich déivodd na strané zaméstnance.




Jednostranné prohlaseni dle tohoto clanku musi byt doruceno druhé strané (tj. uzivateli/dodasné
piidelenému zaméstnanci) osobné nebo na (dorucovaci) adresu uvedenou v konkrétni dohodé o
docasném pfidélen{, pficemz docasné pfidéleni zaméstnance skond, neni-li v této dohodé a/nebo
dohodé o docasném piidéleni uvedeno jinak, ke dni uvedenému v jednostranném prohlaseni, nejdifve
vsak u divodl uvedenych v odstavei 4 ad) (i) a (iif) nasledujicim dnem od doruéen, jnak v ostatnich
pfipadech 15. den po jeho doruceni druhé strané (fj. uZivateli/docasné piidélenému zaméstnanci). U
zdravotnich divodi a poruseni pracovnich povinnosti zvlast hrubjm zptsobem skond docasné
pfidéleni zaméstnance ke dni uvedenému v jednostranném prohliseni, nejdifve viak ke dni jeho
doruceni druhé strané (tj. uZivateli/docasné pfidélenému zaméstnanci). Dorudenim jednostranného
prohlasent se rozumi okamzik, kdy se prohlaseni dostane do sféry vlivu druhé strany (tj. zejména osobni
pfevzeti, vhozeni do schranky, odmitnuti pfevzeti atp.). Strana, ktera prohldsent ini, je povinna o této
skutecnosti zaroven bezodkladné informovat agenturu préce, a to formou e-mailové zprivy na kontaktni
adresu uvedenou v zahlavi této smlouvy.

Docasné pfidéleni konkrétntho zaméstnance na zékladé dohody o docasném pfidéleni dile zanika ke
dni, ke kterému dojde k zaniku pracovnéprivniho vztahu mezi konkrétnim zaméstnancem a agenturou
prace a zaroven ke dni, ke kterému dojde k zaniku této dohody. O zaniku pracovnépravniho vztahu
mezi konkrétnim zaméstnancem a agenturou prace informuje agentura price uZivatele, a to pisemné
nebo formou e-mailové zpravy na kontaktni adresu uvedenou v zahlav{ této smlouvy.

VL
Zodpovédnost za §kodu a pracovni Grazy

Agentura zodpovida za skody zptisobené zaméstnanci viici uZivateli pf docasném pfidéleni v rozsahu,
v jakém zodpovida kazdy jednotlivy zaméstnanec podle ZP. Uzivatel je po ptedchazejicim pisemném
odsouhlaseni agenturou opravnén agentufe prefakturovat takové $kody zptisobené na jeho majetku
zamestnanci za predpokladu jednoznaéného prokézani zodpovédnosti za skodu u zaméstnance. U¥ivatel
je povinen vznik $kody agentufe jednoznacné a bez jakychkoli pochybnosti prokazat a pozadat agentutu
o odsouhlaseni $kody, v opacném piipadé agentura za vzniklou skodu nezodpovida.

Jestlize zaméstnanec zplisobi uzivateli pfi vykonu price pro uZivatele nebo v souvislosti s ni $kodu,
sepise uZivatel se zaméstnancem protokol o §kodé, kterf bude obsahovat zejména datum a misto vzniku
skody, opis vzniku §kody, druh a rozsah skody, pficinu skody a Gidaje zaméstnance, ktery $kodu zptsobil
tak, aby tento mohl byt jednoznacné identifikovan. K protokolu o $kodé se ptipoji ditkazni materisl.
Protokol o skodé podepiSe uzivatel a zaméstnanec, kter skodu zptsobil. V piipadé, Ze zaméstnanec
odmitne podepsat protokol o $kod¢, zaznamen4 uZivatel tuto skute¢nost do protokolu o §kod.

Radné podepsany protokol o skodé odevzda uzivatel do 3 pracovnich dnd po vzniku $kody agentuie
spolu s dukaznim matetidlem, ktery ma uZivatel k dispozici pro tcely uplatiovéani naroku na nihradu
skody, jinak narok na nahradu skody agentura neuzna.

V piipadé, Ze Skoda je zptisobena vicerymi osobami (tj. kmenovymi zaméstnanci uZivatele a také docasné
pfidélenym zaméstnancem) a uzivatel nenf schopen uréit miru zavinéni jednotlivych $kiidet, ma vad
agentufe narok na nihradu zptisobené skody v pomérné vysi — podle poctu zaméstnanct ve vztahu ke
vSem zaméstnancim uzivatele véetné jeho kmenovych zaméstnancd, ktef skodu zpusobili.

Agentura nenese odpovédnost za jakoukoli $kodu spocivajici ve schodku na svéfenych hodnotich nebo
ve ztraté svéfenych ved uZivatele, pokud uZivatel svéf zaméstnanci hodnoty k vyictovani (napt. ceniny,
hotovost, zboZi, zasoby materidlu apod.) a/nebo pokud uZivatel své¥{ zaméstnanci nastroje, ochranné
pracovni prostedky a jiné podobné véci podle § 255 ZP. Uzivatel je povinen v téchto pipadech piijmout
se zaméstnancem opatteni k vy$si ochrané majetku uzivatele v souladu s § 309 odst. 7 ZP.

Agentura je pojiSténa pro piipad zodpovédnosti za Skodu zptisobenou pii vkonu price zaméstnanci.
agentura je povinna udrzovat toto pojisténi v platnosti na vlastni naklady béhem celého trvani této
dohody, snaset vSechny niklady spojené s timto pojisténim, a kdykoli na vyzvani uZivatele prokazat
televantnim zpisobem existenci takového pojistént.
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Smluvni strany se dohodly, ze v ptipadé vzniku Skody zaméstnanci je uZivatel povinen nahradit $kodu
pfimo zaméstnanci. V pifpadé, jestlize uZivatel nahradu $kody zaméstnanci neposkytne nebo pokud
agentura nahradi Skodu dffv, je uZivatel povinen do 3 pracovnich dnt od pozadani agentuty poskytnout
agentufe plnou nahradu skody, kterou agentura vyplatila poskozenému zaméstnanci.

UZivatel je povinen vytvaret takové pracovni podminky, aby nedochazelo k pracovnim traztim. Jestlize
vsak navzdory tomu k pracovnimu drazu zaméstnance dojde, uzivatel je povinen neodkladné pisemné
oznamit vznik pracovnfho trazu agentute a poskytnout ji zapis ze vzniku pracovntho trazu. UZivatel je
v piipadé vzniku pracovntho Grazu nebo nahlé nevolnosti zaméstnance povinen tomuto poskytnout
vsechnu potfebnou pomoc a podporu. UZivatel je povinen spolupracovat s agenturou a s piislusnymi
organy vetejné spravy pii objasiovani vzniklého pracovniho trazu zaméstnance.

VII.
Ostatni ujednani

Koordinatofi agentury:

V piipadé pozadavku uZivatele, agenturu zastupuji u uZivatele urceni koordinato# — vyskoleni zastupci
agentury, ktefi jsou zodpovédni za celkovou cinnost zaméstnanc. Koordinitofi musi byt oznadeni
jmenovkou s uvedenim funkce a obchodni firmou agentury. Agentura zabezped jejich staly telefonicky
kontakt, ktery pfedem pisemné oznidmi kontaktni osobé uzivatele. Ulohou koordinatora je poskytovat
soucinnost pii fizeni kazdodenni ¢innosti zaméstnanctl pii vykonu prace u uZivatele. Jmenny seznam
koordinatorti nebo jeho zmény oznamuje agentury vidi uivateli elektronickou formou.

Mlcenlivost:

UZivatel i agentura prace se zavazuji zachovivat mléenlivost ohledn¢ veskerjch informaci o pomérech
druhé smluvni strany, které jim byly zpfistupnény, ¢i o kterych se dozvédéli v souvislosti s plnénim této
dohody a jenz by mohly v piipadé jejich zpiistupnéni tfeti osobé zptsobit druhé smluvni{ strané jmu,
zejména pak o informacich tykajicich se mzdovyjch podminek pfidélenych pracovnikd, tj. predeviim vyse
mzdy a hodinovych sazeb. Uzivatel i agentura price se dale zavazuji neposkytnout tyto informace ani
neumoznit pifstup k témto informacim jakékoliv teti osobé po celou dobu platnosti této dohody, a i po
zaniku této dohody, bez pisemného souhlasu druhé smluvni strany, pokud to neni nezbytné k plnéni
povinnost{ z této dohody. Uvedeny zavazek se dale nevztahuje na piipady, kdy je povinnost poskytnuti
uvedenych informaci stanovena pravnimi ptedpisy. Povinnost mléenlivosti se netyka informaci obecné
znamych, pficemz jakékoliv skutecnosti nebo informace, které nemajl povahu vetejné dostupnych
informaci, poskytnuté uzivatelem nebo ziskané agenturou price pH a/nebo v souvislosti s touto
dohodou, jsou povazovany smluvnimi stranami za déivérné a maji povahu obchodniho tajemstvi.

Dorucovani:

Jakakoli komunikace mezi smluvnimi stranami se bude povazovat za relevantni Gkon uskutecnény v
souladu s touto dohodou v piipadé, jestlize bude uskuteénéna pisemné formou doporucené postovni
zasilky nebo osobné. Mezi smluvnimi stranami se pFipousti také komunikace uskuteénén4 elektronickou
formou, a to e-mailem nebo datovou schrankou.

Pisemnosti dorucované postou musi byt doruceny pislusné smluvni strané doporucenym dopisem.
Oznameni nebo jakékoli pisemnosti dorucované postou se povazuji za dorudené 5 (paty) den po jejich
odeslani. P#i prokazovani odeslini bude postacujici prokazat, Zze odeslani bylo uskutecnéno a obalka byla
odevzdina na posté jako pfedem placeni doporucena postovni zasilka odeslans druhé smluvni strané
na jeji adresu. Pisemnosti dorucované elektronickou formou (e-mail) se povazuji za doruené v piipadé,
jestlize odesilajici smluvn{ strana disponuje odeslanou e-mailovou zprivou na relevantni e-mailovou
adresu pfijimajici smluvni strany ve smyslu této dohody.

Uzivatel se timto zavazuje, Ze nezaméstna docasné pfidéleného zaméstnance agentury price, a to po

dobu trvani této dohody a po dobu Sesti (6) mésict ode dne ukonéeni spoluprace smluvnich stran na
zakladé této dohody. V piipadé, Ze uZivatel porusi tuto povinnost, je povinen uhradit agentufe price
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smluvni pokutu ve vysi 100.000,- K¢ (sto tisic korun ceskych), a to za kazdé jednotlivé poruseni této
povinnosti.

5. Smluvni strany se dohodly, Ze uzivatel je povinen uhradit agentufe prace smluvni pokutu v situaci, kdy
uzivatel odmitne pfijmout a zacit pfidélovat prici fadné dodanému (tj. na zakladé uzaviené konkrétni
dohody) docasné pfidélenému zaméstnanci, a to smluvni pokutu ve vj§i odpovidajici odméné za jeden
(1) den vykonu price, jez by nilezela agentuie price pfi fadném pfidéleni docasné pfidéleného
zaméstnance, a to za kazdého takového zaméstnance za kazdy jeden (1) den poruseni dané povinnost
uzivatele.

VII.

Zivéreéna ustanoveni
1. Tato dohoda nabyva plathosti a ucinnosti dnem jejtho podpisu obéma smluvnimi stranami.

2. Tato dohoda se Hdi pravnim fadem Ceské republiky, zejména zakonem & 89/2012 Sb., obcansky zakonik
a ptislusnymi ustanovenimi zakoniku prace.

3. Tato dohoda je sepsina ve dvou stejnopisech, z nichz kazda ze smluvnich stran obdr¥i po jednom
vyhotoveni. Zmény, ptilohy, a dodatky této dohody mohou byt &inény pouze pisemnou formou a musi
byt podepsiny obéma smluvnimi stranami, neni-li v této dohodé vyslovné stanoveno jinak. V pipadé
zmény kontaktni adresy uvedené v zahlavi této dohody postadi jednostranné prohlaeni smluvni strany o
této zmené.

4. Ustanoveni této dohody plati pro viechna jednotlivi docasna pfidéleni zaméstnancti agentury price
k vykonu prace u uZivatele sjednani mezi uzivatelem a agenturou price na zakladé této dohody. Je-li
v jednotlivé dohodé o docasném piidéleni konkrétiho zaméstnance uzaviené mezi smluvnimi stranami
na zakladé této dohody vyslovné stanoveno jinak, ma takové odchylné ujednani prednost.

5. Nedilnou piflohou této dohody je piiloha ¢. 1, v ramci které jsou vymezeny informace o pracovnich a
mzdovych podminkich zaméstnance uZivatele, kterj vykonava nebo by vykonaval stejnou praci jako
docasné pfidéleny zaméstnanec.

6. Smluvni strany prohlasuji, Ze souhlasi s textem této dohody a Ze tato dohoda byla sepsina na zakladé
jejich pravé a svobodné viile a na dikaz tohoto piipojuji své podpisy na tuto dohodu.

Agentura prace: Uzivatel

ODPADY PISEK s.r.0.
Vydiaby 175 @
397 01 Pisek - Smrkovice ™
tel.: 382 224 429 e ,
IGO0 49062417 DIC CZ49062417 1

Ivan Demyda Ing. Jakub Simonik
jednatel jednatel




