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1 Manazerské shrnuti

V prbéhu uprav dojde k vylepSeni aplikace hodnoceni zaméstnancu na zakladé pfipominek ziskanych
v priibéhu ostrého béhu. Jedna se o:

=  Sjednoceni e-mailovych adres odesilatele

= Zalozka “ Vystupy z hodnoceni”

=  Zobrazovani lofiskych cilli i do formulafe sebehodnoceni

= Do pfedmétu e-mailu doplnit jméno zaméstnance

= Email se sebehodnocenim zaméstnance

= Novy formulaF pro hodnoceni po zkuSebni dobé

= Skoleni administrace

= Vytvoreni vyvojového prostfedi

= Rezerva na realizaci Uprav Hodnoceni 360 (2 MD)

= Casova osa — pole pliv. datum do nového pole

= Na kartu zaméstnance poznamky
2 Navrh reseni
2.1 Sjednoceni e-mailovych adres odesilatele
Zadani:
Sjednotit nazvy e-mailovych adres na no — reply — nelze odeslat pod jinym uzivatelem
Reseni:
Bude nastaven jednotny odesilatel vdech emailovych zprav na uZivatele ,no-reply hodnoceni*.

2.2 Zalozka “ Vystupy z hodnoceni”
Zadani:
Zalozka “ Vystupy z hodnoceni” by méla obsahovat vdechna skute€na historicka data (potfebujeme je opravit,
aby byla kompletni).
Reseni:
Oprava data — doplnéni dat na zaloZku ,Vystupy z hodnoceni®. Sou¢asti feSeni poZadavku bude:
= Analyza chyb
= Vytvofeni flow, které chyby opravi
= Test, nasazeni a oprava chyb v produkénim prostfedi
2.3 Zobrazovani loriskych cili do formulafe sebehodnoceni
Zadani:
Doplnit zobrazovani lofiskych cilt i do formulafe sebehodnoceni zaméstnance na zacatek formulafe (aby to
uzivatel nemusel vyhledavat v lofiském hodnoceni)
Reseni:
Uprava flow — dopInéni vypInéni lofiskych cilti do formulafe sebehodnoceni zaméstnance.
2.4 Do pfedmétu e-mailu doplnit jméno zaméstnance

Zadani:
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Do pfedmétu e-mailu s pdf se sebehodnocenim doplnit i jméno zaméstnance. Takto: Ro¢ni hodnoceni:
Formular zaméstnance - Mgr. Nikola Burkovska
Reseni:

Doplnéni jména zaméstnance do pfedmétu emailu.

Zadani:
Email se sebehodnocenim zaméstnance by Sel jeden na zaméstnance a druhy na jeho manazera. Email pro
manazera by obsahoval 2 tlagitka - vratit cely dotaznik nebo vratit pouze cile.
Reseni:
Vytvorfeni emailovych zprav zaméstnanci a manazerovi. Zprava manazerovi bude ve formé viozené karticky,
karticka bude obsahovat 2 tlaCitka:

= Vratit dotaznik

= Vratit cile
V karti€ce bude i textové pole k zapisu vyjadieni manazera. Podle vybéru z moznosti na karti€ce probéhne
nasledna akce odeslani zaméstnanci.

Zprava pro zaméstnance bude bez tladitek.

Zadani:

Vytvofit novy formulaf pro hodnoceni po zkuSebni dobé (pro zaméstnance). Obsahoval by pouze cile a plan

osobniho rozvoje (rozesilani 1x mési¢né z HR).

Reseni:

Vytvofeni nového formulare pro hodnoceni zaméstnancu po zkusebni dobé. FormulaF bude obsahovat 2 ¢asti:
= Cile
=  Plan osobniho rozvoje

Vybér zaméstnancu a spusténi béhu bude probihat manualné. Bude nutno provést analyzu, jakych

zaméstnancu se béh bude tykat.

Zadani:

Skoleni administrace - drobna nastaveni a Upravy aplikace (WF, notifikaéni emaily, apod.)

Reseni:

Realizace Skoleni administrace systému v rozsahu 2 MD. Konkrétni obsah Skoleni bude specifikovan pred

zahajenim Skoleni podle potfeby.

Zadani:
= Vytvofeni vyvojového prostiedi
= Nastaveni replikace dat z ostrého prostfedi do Skoliciho a testovaciho
= Nastaveni pfenosu funkcionalit z vyvojového na testovaci a produkéni prostredi

= ZaSkoleni administrator(i na nové nastavené prostrfedi
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= Systém notifikaci administratordm (napf. pro schvaleni emailu novému uzivateli).
Reseni:
V souCasné dobé slouzi testovaci prostfedi souCasné i jako vyvojové prostfedi. V souladu s metodikou
spravné administrace prostfedi bude testovaci a vyvojové prostiedi rozdéleno do dvou nezavislych prostfedi.
Cilovy stav tedy bude nasledujici:
=  Produkéni prostfedi — stavajici produkéni prostredi, zlistane zachovano beze zmény
= Testovaci prostfedi — stavajici prostredi, Ize generovat jako klon produkéniho prostfedi, pouze pro
testovaci ucely. Slouzi k testovani uprav systému pfed nasazenim do produkéniho prostfedi. Bude
nutno z testovaciho prostfedi pfenést vyvojové verze solutions do vyvojového prostiedi.
= Vyvojové prostiedi — nové prostfedi, bude vytvofeno pro potifeby vyvoje aplikaci
P¥i pfipravé nového prostfedi bude nutno provést nasledujici kroky:
= Vytvofeni nového testovaciho prostfedi jako klonu produkéniho prostiedi
=V pFipadé potfeby aktualizace dat v testovacim prostfedi postaci spustit standardni funkci
= Zména soucCasného testovaciho prostfedi na vyvojové se zachovanim vSech vyvojovych solutions
=V pfipadé zmén v aplikaCnich solutions je bude mozno exportovat z vyvojového a importovat do
testovaci, pfip. produkéniho prostredi

= Nastaveni notifikaci administratorim

Zadani:

Upravy Hodnoceni 360, jejichZ pozadavky vzniknou po spu$téni Hodnoceni 360. Specifikace tprav vznikne
az po spusténi.

Reseni:

Podpora v rozsahu 2 MD na pozadované uUpravy.

Zadani:
Na ¢asové ose pole Plvodni datum kopirovat do nového pole.
Reseni:

= Vytvofeni nového pole

= Vytvoreni flow, které zajisti napInéni pole datem

Zadani:
Na kartu zaméstnance pfidat sekci s poznamkami.
Reseni:

= Pfidani sekce s poznamkami na formularf zaméstnance
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3 Predpoklady a omezeni

= Soucasti dodavky neni tvorba nové ani Uprava stavajici dokumentace.

4 Cena
Administrace a vedeni projektu 94 000 K¢&
Sjednoceni e-mailovych adres odesilatele 16 000 K¢&
ZaloZka “ Vystupy z hodnoceni” 40 000 K¢&
Zobrazovani lonskych cill i do formulafe sebehodnoceni 16 000 K¢&
Do pfedmétu e-mailu doplnit jméno zameéstnance 4 000 K¢&
Email se sebehodnocenim zaméstnance 32 000 K¢&
Novy formular pro hodnoceni po zkuSebni dobé 48 000 K&
Skoleni administrace 32 000 K&
Vytvoreni vyvojového prostfedi 48 000 K&
Rezerva na realizaci uprav Hodnoceni 360 (2 MD) 32 000 K¢
Casova osa — pole plv. datum do nového pole 16 000 K¢&
Na kartu zaméstnance poznamky 6 000 K&
CELKEM 384 000 K¢

= Uvedené ceny jsou bez DPH
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