Priloha ¢. 8
2022/2023

Smlouva o zpracovani osobnich tdajl

[
Smluvni strany

1. Stfedni Skola technicka a dopravni, Ostrava-Vitkovice, pfispévkova organizace

Se sidlem: Moravska 964/2, 703 00 Ostrava-Vitkovice

Zastoupena: I
Zéstupce pro vécn jednani:
e-mail: I, |: I

ICo: 14451093
DIC: CZ14451093

(dale jen ,spravce”)

2. Dopravni podnik Ostrava a.s.

Se sidlem: Podébradova 494/2, 702 00 Ostrava-Moravska Ostrava

Zastoupena: I
Zastupce pro vécnd jednani: |
e-mail: [N - I

ICO: 61974757
DIC: Cz61974757

(dale jen ,zpracovatel”)

Il.
Zakladni ustanoveni

1. Tato smlouva je uzaviena dle ustanoveni § 1746 a nasl. zdkona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik,
ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen ,,obCansky zakonik“), a v souladu s ¢l. 28 Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Gdaji a o zruseni smérnice 95/46/ES
(obecné nafizeni o ochrané osobnich Udajd), [dale jen ,Nafizeni]; prava a povinnosti touto
smlouvou neupravena se fidi pfisluSnymi ustanovenimi ob¢anského zakoniku.

2. Smluvni strany prohlasuji, Ze udaje uvedené v €l. | jsou v souladu se skutecnosti v dobé uzavieni
smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, Ze zmény dotéenych Gdaji oznami bez prodleni pisemné
druhé smluvni strané. Pfi zméné identifikacnich Udajl smluvnich stran véetné zmény Gcétu neni
nutné uzavirat ke smlouvé dodatek.

3. Smluvni strany uzaviely Smlouvu o zajisténi praktického vyucovani zak(, Smlouvu pfikazni
k finan¢nimu vyporadani pti zajisténi praktického vyucovani zakl ¢. smlouvy DOD 20221838 (dale
jen ,puvodni smlouva“), na zakladé které zpracovatel poskytuje pro spravce zajisténi odborného
vycviku, ucebni praxi a odbornou praxi Zzaka skoly.



Smluvni strany prohlasuji, Ze v souvislosti s pInénim s plvodni smlouvou dochazi ke zpracovani
osobnich udaju (dale jen ,zpracovani“). Smluvni strany se proto dohodly, Ze vzajemny vztah
zalozeny puvodni smlouvou z hlediska ochrany osobnich Udaji upravi touto smlouvou dle
podminek Natizeni. Ostatni ustanoveni plvodni smlouvy touto smlouvou neupravena zlstavaji v
platnosti.

.
Pfedmét a tcel zpracovani osobnich tdaju

Predmétem zpracovani v ramci plnéni plvodni smlouvy je pfijem, uchovani a Uprava osobnich Gdaju
74kl skoly, ktefi na zakladé Smlouvy o zajisténi odborného vycviku Zakl vykonavaji u zpracovatele
odborny vycvik nebo odbornou praxi.

Osobni Udaje mohou byt zpracovatelem zpracovdvany na prostfedcich vypocetni techniky pouze za
predpokladu dodrZeni technickych a organizacnich opatfeni na ochranu osobnich udaji uvedenych
v hlavé VIII. této smlouvy.

Ucelem zpracovani je
a) evidence Zzaka na pracovisti odborného vycviku a odborné praxe
b) zpracovani podkladll pro urceni vyse odmén za produktivni praci zak(

c) vedeni skodniho fizeni v pfipadé Skody vzniklé zpracovateli v souvislosti s realizaci
predmétu této smlouvy.

Smluvni strany berou na védomi, ze zpracovatel bude zpracovavat ndsledujici kategorie osobnich
udaju:
a) jméno a pfijmeni pro pismeno 1a) a 1b) prfedchoziho odstavce.

b) jméno, pfijmeni, trvalé bydlisté a datum narozeni podle pismene 1c) predchoziho
odstavce

Dotcéenymi osobami, jejichZ osobni Udaje budou zpracovavany zpracovatelem, jsou:

a) Zaci a zaméstnanci Stfedni Skoly technické a dopravni, Ostrava-Vitkovice, prispévkova
organizace.

Zpracovatel neni opravnén bez predchoziho pisemného souhlasu spravce zapojit do zpracovani
osobnich udaju zadného dalsiho zpracovatele. Zpracovatel je povinen zajistit, aby jakykoli dalsi
zpracovatel, zapojeny se souhlasem spravce do zpracovdni, dodrZoval podminky zpracovani
alespon v rozsahu stejném, jaky je stanoven touto smlouvou, zejména co se tyCe povinnosti
mlcenlivosti nebo zavedeni technickych a organizacnich opatreni.

V.
Zpracovani na pokyn spravce

Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni Udaje pouze na zakladé doloZenych pokyn( spravce.
Pokyny spravce jsou uvedeny v této smlouvé a dale mohou byt udéleny ad hoc zplisobem
uvedenym v odst. 3 tohoto ¢lanku.

Zpracovatel je povinen zpracovavat osobni Udaje v rozsahu a za podminek této smlouvy.

Vedle zpracovani osobnich Gdaju dle této smlouvy mlzZe zpracovatel zpracovavat osobni Gidaje na
zakladé samostatného ad hoc pokynu spravce v pisemné formé, téz elektronicky prostiednictvim
e-mailu se zaruenym elektronickym podpisem nebo prostfednictvim datové schranky.
Zpracovatel neni opravnén provadét zpracovani na zakladé pokynt udélenych mu jinou formou,
nez jaka je sjedndana v tomto odstavci (zejména Ustné, telefonicky nebo prostfednictvim



,prostého” e-mailu). Zpracovatel je povinen pripadné ad hoc pokyny dolozit, za tim Gcelem je
povinen je archivovat.

Pro ucely tohoto ¢lanku smlouvy spravce stanovil osoby nebo kategorie osob opravnénych udélit
zpracovateli ad hoc pokyn ke zpracovani osobnich Udaju (dale jen ,opravnéna osoba“), jejichz
seznam je uveden v odst. 5 tohoto ¢lanku smlouvy. V pfipadé, Ze pokyn udéli jind osoba, je
zpracovatel povinen zamitnout provedeni zpracovani osobnich (daji a neprodlené tuto
skutecnost oznamit kterékoliv opravnéné osobé a sdélit ji rovnéz veskeré udaje, které obdrzel od
neopravnéného (zejména jeho identifikacni tdaje a jim poZadované operace zpracovani).

Seznam opravnénych osob:
a) statutdrni organ sprévce,
b) zastupce feditele pro praktické vyucovani,
c) vedouci ucitelé odborného vycviku,
d) ucitelé odborného vycviku.

Bez dolozeného pokynu spravce je zpracovatel oprdvnén provadét zpracovani pouze tehdy, pokud
mu toto zpracovani uklada ve smyslu ¢l. 28 odst. 3 pism. a) Natizeni pravo EU nebo ¢lenského statu
EU, které se na sprdvce vztahuje; v takovém pripadé zpracovatel informuje sprdvce o tomto
pravnim poZadavku pred zpracovanim, ledaze by pravni predpisy toto informovani zakazovaly z
dlvodu verejného zajmu.

Pokud zpracovatel usoudi, Ze urcity pokyn sprdvce porusuje Nafizeni nebo jiné pravni predpisy
tykajici se ochrany osobnich udajd, je povinen o tom neprodlené informovat spravce.

V.
Doba trvani zpracovani

Doba trvani zpracovani osobnich udajl se sjednava na dobu urditou, a to az do ukonceni plnéni
pGvodni smlouvy, ledaZe z konkrétnich okolnosti vyplyne, Ze povinnosti vyplyvajici z této smlouvy
maji trvat i po ukonceni plnéni plvodni smlouvy.

Zpracovatel je povinen na zakladé rozhodnuti spravce po ukonceni plnéni pavodni smlouvy,
provést vymaz nebo vraceni vSech osobnich Udajl spravci, a ddle provést vymaz veskerych
existujicich kopii, pokud pravni predpisy nepozaduji uloZeni ptislusnych osobnich udaju.

VI.
Misto zpracovani, pfedavani osobnich udaja do tietich zemi

Mistem zpracovani je sidlo zpracovatele. Zpracovatel neni oprdvnén v souvislosti se zpracovanim
provadéném pro spravce preddvat osobni Gdaje do zemi mimo Ceskou republiku, do tfetich zemi
nebo mezinarodni organizaci, ani provadét zpracovani na prostfedcich vypocetni techniky
umisténych mimo Ceskou republiku.

PFipadné zpracovani mimo Ceskou republiku je moZné pouze s predchozim pisemnym souhlasem
spravce a soucasné pouze tehdy, Ze jsou splnény podminky pro predani osobnich Gdaju do treti
zemé stanovené v ¢l. 44 a nasl. Natizeni; ustanoveni €l. IV odst. 3. této smlouvy se pro Ucely tohoto
¢lanku uZije primérené. V pripadé zpracovani v ramci ¢lenskych statl EU je zpracovatel povinen
takové zpracovani ozndmit spravci bez zbytecného odkladu a neni potfeba jeho predchoziho
pisemného souhlasu.



VII.
Povinnost mic¢enlivosti

Zpracovatel je povinen zachovavat mlcenlivost o vSech skutecnostech, které se dozvédél
v souvislosti s plnénim plvodni smlouvy, zejména mlcenlivost ohledné osobnich Udajl, které mu
byly na zakladé plnéni plvodni smlouvy a této smlouvy zpfistupnény. Tato povinnost mil¢enlivosti
neni ¢asové omezend ani neni vazana na trvani plvodni smlouvy.

Zpracovatel je povinen pfijmout ptislusna organizacni opatieni a prokazatelné sezndmit vsechny
pracovniky, kterym by mohly byt osobni Udaje zpfistupnény, s povinnosti ml¢enlivosti a se
skutecnosti, Ze tato povinnost micenlivosti je Casové neomezena. Zpracovatel je povinen na Zadost
spravce dolozit, Ze ptislusné osoby byly s povinnosti mi¢enlivosti seznameny.

Viil.
Technicka a organizacni opatfeni na ochranu osobnich udaja

Zpracovatel je povinen pfijmout v souladu s €l. 32 Nafizeni vhodna technickd opatfeni na ochranu
osobnich udajd, které zpracovava, a to s prihlédnutim k poslednimu stavu techniky, povaze,
rozsahu, kontextu a ucellm zpracovani dle plvodni smlouvy i k rizikim pro prava a svobody
fyzickych osob.

Zpracovatel je dale povinen pfijmout vhodnd organiza¢ni opatifeni na ochranu osobnich udaj,
které zpracovava, a kterad jsou odpovidajici rizikim vyplyvajicim z povahy zpracovani osobnich
udajli, zejména:

a) neposkytne 7adné treti osobé pristup k osobnim udajliim a k prostfedkiim, umozZriujicim
pfistup k nim (zejména k osobnimu pocitaci, datovym nosi¢lim, klicdm a k heslim
umoznujicim pristup);

b) nepouZije Zadné on-line sluzby tretich osob k uloZeni nebo jinému zpracovani osobnich
udajli bez predchoziho souhlasu spravce,

c) zajisti veskeré uloZisté, zafizeni nebo sluzby pouZivané ke zpracovani osobnich Udajl
heslem;

d) zajisti jednoznacnou identifikaci pristupu kazdé osoby k osobnim Gdajim,

e) na veskerych zafizenich pouZivanych ke zpracovani osobnich uUdaja dle této smlouvy
zavede elektronické prostiedky ochrany ve formé antivirového a anti-malware software;

f) stanovi vnitini pravidla ochrany osobnich Udaji v souladu s Nafizenim, své zaméstnance s
témito pravidly seznami a zajisti kontrolu jejich dodrZovani.

Zpracovatel umozni spravci nebo jim povéfenym osobam kontrolu dodrzovani jeho povinnosti dle
této smlouvy.

IX.
Soucinnost zpracovatele, povinnost byt napomocen

Zpracovatel je povinen poskytnout spravci veskerou potfebnou soucinnost v souvislosti
s pfipadnou kontrolou provadénou dozorovym uUradem v oblasti ochrany osobnich Gdajd, napf.
Uradem pro ochranu osobnich udajl, zejména poskytnout veskeré informace a vysvétleni, ktera
budou nezbytna k doloZeni toho, Ze zpracovani osobnich Gdaji zpracovatelem je v souladu s
Nafizenim a zpracovatel i spravce napliuji zakladni zasady a principy uvedené v Nafizeni.
Zpracovatel je povinen umoZnit audity, vcetné inspekci, provadéné spravcem nebo jinym
auditorem povérenym spravcem, a dale je povinen poskytnout fadnou soucinnost nutnou k
auditlim, inspekcim a jinym kontrolam.



Zpracovatel je povinen byt ndpomocen pfi zajistovani souladu s povinnostmi dle ¢lank( 32 az 36
Nafizeni, zejména byt nadpomocen spravci v pfipadech poruseni zabezpeceni osobnich udaji k
tomu, aby mohl vyhodnotit, zda poruseni mélo za nasledek riziko pro prava a svobody dotéenych
fyzickych osob, pfipadné byt ndpomocen k tomu, aby spravce mohl fadné a véas ohlasit poruseni
zabezpeceni osobnich Udaji dozorovému Uradu (véetné udajl dle ¢l. 33 odst. 3 Nafizeni) a ohlasit
je subjektim udajl. Pfi vykonu této povinnosti je zpracovatel povinen reagovat bez zbyte¢ného
odkladu na pokyny a pozadavky spravce.

Zjisti-li zpracovatel jakékoliv poruseni zabezpeceni osobnich udajl, véetné jejich neopravnéného
zpracovani, poskozeni, ztraty Ci zniceni, je povinen o této skutecnost neprodlené, nejpozdéji vsak
do 48 hodin, informovat spravce, pficemz uvede alespon zjistény zplsob poruseni, kategorie
osobnich Udajq, jichz se tyka, vymezeni subjektd, jejichZ osobnich udajl se poruseni tyka, popis
pravdépodobnych disledkll poruseni a popis opatfeni, které zpracovatel pfijal s cilem vyresit dané
poruseni zabezpeceni osobnich udajli, vcéetné pfipadnych opatfeni ke zmirnéni mozZnych
nepfiznivych dopadd, pokud k poruseni doslo na jeho strané.

Zpracovatel je dale povinen, pokud je to mozné, byt ndpomocen prostfednictvim vhodnych
technickych a organizacnich opatreni pro splnéni povinnosti spravce reagovat na zadosti o vykon
prav subjekt( udajd, napf. v souvislosti s prdvem na vymaz, opravu, prenositelnost osobnich udajud
aj.

V pfipadé ukonceni zpracovani osobnich Udajl je zpracovatel povinen postupovat v souladu s
pokyny spravce. Nestanovi-li spravce ve vztahu ke konkrétnim osobnim udajiim nebo jejich
kategorii jinak a nebrani-li tomu opravnény zdjem zpracovatele, pfi ukonceni zpracovani osobnich
udaja je zpracovatel povinen tyto osobni Udaje vymazat ze vsech datovych Ulozist a na vyzadani
spravce o této skutecnosti vyhotovit zdznam a tento poskytnout spravci. Zdznamy o vymazu je
mozné vytvaret souhrnné za urcité obdobi a mohou byt spravci poskytovany periodicky.

X.
Zavérecna ustanoveni

Tato smlouva nabyva platnosti a Ucinnosti dnem jejiho uzavreni.

Doplnovani nebo zménu této smlouvy lze provadét jen se souhlasem obou smluvnich stran, a to
pouze formou pisemnych, vzestupné cislovanych dodatkd.

Tato smlouva je vyhotovena ve tfech stejnopisech s platnosti originalu, pticemz spravce obdrzi dva
a zpracovatel jeden.

V Ostravé dne: V Ostravé dne:
I ]
[ I



