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pfiloha & 2 dohody &.: ZRA-MN-2002/2022 VLRl XK
POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053) |— v
. . i e b Misto vyuky:
Planovany harmonogram vzdélavaci aktivity XXX
Zaméstnavatel: SANBORN a.s. ICO: 06627277 LS (B U XXX
. A e Skoleni obsluhy GibbsCAM pro soustruznicko-frézovaci centrum Kovosvit KL 285 SY, Fidici . o .
Nazev vzdélavaci aktivity: . . . skupina Cas vyuky od - do: XXX
systém Sinumerik 828
X " - 5 . Datum A p P . T T
PC Jméno PFijmeni Titul P— Harmonogram skupiny (dny, ve kterych se kona vzdélavaci aktivita)
1 XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
2 XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
3 XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
4 XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
5 XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Vyplrite pouze bila pole
* Odchylky v harmonogramu jednotlivce uved'té na zvlastni pfiloze, bude k nim pfihlédnuto jako ke zméné harmonogramu dle €l. 111.7 této dohody.

Datum: jméno, pfijmeni, funkce a podpis opravnéné osoby
VyFizuje: XXX

(razitko)
Telefon: XXX

Ing. Ivan Dzido, predseda predstavenstva
Ing. Ale$ Habr, MBA, ¢len predstavenstva

Email: XXX

Podpora odborného vzdélavani zaméstnanct Il
reg. ¢. €Z.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053
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