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Smlouva o partnerstvi

uzaviend podle ustanoveni § 1746 zdkona €. 89/2012 Sb., oblanského zakoniku, ve znéni
pozdéjsich predpisi

L.
Smluvni strany

Jihomoravsky kraj

se sidlem: Zerotinovo ndmésti 449/3, 601 82 Brno
zastoupeny: Megr. Janem Grolichem, hejtmanem
ICO: 70888337

bankovni spojeni:  35-1425820287/0100
{ddle jen ,pFijemce”)

Statutarni mésto Brno :
se sidlem: : Dominikanské ndmésti 196/1, 601 67 Brno

zastoupené: JUDr. Markétou Varikovou, primatorkou mésta Brnha
I¢o: 44992785

bankovni spojeni:  111019222/0100
{(dale jen ,partner Statutarni mésto Brno”

Diecézni charita Brno

se sidlem: tfida Kpt. Jaro$e 1928/9, 602 00 Brno
zastoupena. Ing. Mgr. Oldfichem Hai¢manem, MBA, rfeditelem
1€0: 44990260

bankovni spojeni:  1583741621/0100
(dale jen ,partner Diecézni charita Brno")

Organizace pro pomoc uprchlikim, z.s.

se sidlem: Kovafska 939/4, Liben, 190 00 Praha 9

zastoupeny: " JUDr. Martinem Rozumkem, feditelem

zapsany: ve spolkovém rejstiiky u Méstského soudu v Praze, oddil L, vlozka 2821
1CO: 45768676

bankovni spojeni: ~ 206138398/0300
(déle jen ,partner Organizace pro pomoc uprchlikim, z.s.”

(oba partnefi dale také jen ,partnefi”)
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uzavieli nize uvedeného dne, mésice a roku tuto smlouvu o partnerstvi a vzajemné spolupraci
(déle jen ,smlouva®):

Il
Pfedmét a tcel smlouvy

1. Pfedmétem této smiouvy je Uprava postaveni piijemce a jeho partnerd, jejich dlohy
a odpovédnosti, jakoZ i Uprava jejich vzajemnych prév a povinnosti pfi naplfiovéni uéelu
této smlouvy.

2. Utelem této smlouvy je zajidté&ni realizace projektu ,,Provoz Centra pro cizince JMK 2021
- 2022“ podpofeného finanénimi prostfedky z Narodniho programu Azylového,
migraéniho a integraéniho fondu (déle jen ,NP AMIF“) a ze statniho rozpottu, registracni
tislo projektu AMIF/28/04 (déle jen ,projekt”):
datum zahdjeni realizace projektu: 01.01.2021
datum ukonéeni realizace projektu nejpozdéji do: 31.12.2022

3. Poskytovatelem prostfedkl na realizaci projektu je Ministerstvo vnitra, odbor fond(i EU
v oblasti vnitinich véci (déle jen ,poskytovatel”).

4. Vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery se Fidi principy partnerstvi, které jsou vymezeny
v kapitolach 8 a 12 Pfirucky pro Zadatele a pifjemce v rdmci NP AMIF a Fondu pro vnitfni
bezpeénost (ddle jen ,PFirucka pro fadatele a pFijemce”), kterd je kdispozici na
WWW.mVCr.cz.

5. Smluvnistrany shodné vyjadfujf, Ze uéelem partnerskych vztahi die této smlouvy je aktivni
zapojeni do procesu integrace cilovych skupin na mistni Grovni prostfednictvim zajisténi
kontinuity poskytovani sluzeb Centra pro cizince Jihomoravského kraje (dile jen
»Centrum®). Jedna se o sluiby, které budou cilovym skupindm pomahat odstrafiovat
prekazky jejich integrace a fesit jejich individuaini problémy pfip. specidlni potfeby:

a) Informacni centrum — bezplatny pfistup k informacim s piistupem k internetu v&.
knihovny;

b) Odstraiovéni jazykové bariéry cllovych skupin — zejména vyuka Eeského jazyka;

¢} Socidlni poradenstvi

d) Pravni poradenstvi

e} Kurzy socio-kulturni orientace

f) Terénni price

g) Integracni multikulturni aktivity.

6. Centrum zastfe3uje a koordinuje &innost regiondlni platformy aktér(l integrace, kterd
sdruZuje subjekty pfispivajici svymi aktivitami k (isp&&né realizaci politiky integrace v kraji.
Centrum podporuje rozvoj oblanské spolecnosti na regiondini Grovni a monitoruje situaci
cilovych skupin prostfednictvim kvartalnich monitoringg.
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Prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany se dohodly, Ze se budou spolupodilet na realizaci projektu uvedeného v .
Il odst. 2 této smlouvy zplsobem uvedenym v této smlouvé.

2. Pfijemce bude provddét v rdmci projektu zejména tyto Cinnosti:

a) Fidit projekt,

b) poskytovat partnerim veskeré informace o projektu a tyto informace prabéiné
aktualizovat,

¢) informovat partnery o pribéhu realizace projektu a jeho vystupech,

d) zabezpefovat koordinaci kroki piijemce a partnerl k napinéni cile projektu,

- @) zajidtovat realizaci pFisluinych aktivit projektu, n&kterych ve spolupréci s partnery

projektu;

f} zajitfovat ve svém sidle prostory a administrativni zajisténi pro vzajemné setkdvani
a jednani smluvnich stran,

g) zajistovat publicitu projektu,

h) v ramci zaji$tovani publicity projektu uvadét partnery jako oficidIni partnery projektu,

i) zabezpedit odpovidajici vysi financovani projektu,

j) zpracovavat monitorovaci zpravy a predklddat Zadosti o platby,

k) schvalovat a proplacet zplsobilé vydaje partnerll vykazanych prostfednictvim
monitorovacich zprav.

3. Partner Statutirni mésto Brno jako partner bez finanéniho plnéni se zavazuje
spolupracovat na zaji$t&ni téchto &innosti souvisejici s realizaci projektu:
a) zajidfovat realizaci téchto klicovych aktivit:
i) 1.1 Informaéni centrum
i) 1.2 Informaéni kampari
iii} 2.5 Terénni prace
iv) 4.3 Monitoring situace cflové skupiny v regionu

4. Partner Diecézni charita Brno jako partner s finanénim plnénim se zavazuje provadét
zejména tyto &innosti souvisejici s realizaci projektu:
a) zajistovat realizaci téchto kli¢ovych aktivit:
i) 1.1 Informacni centrum
i) 1.2 Informacni kampar
iii) 2.2 Pravni poradenstvi
iv) 2.3 Socialni poradenstvi
v) 3.1 Integraéni multikulturni aktivity
vi) 4.3 Monitoring situace cilové skupiny v regionu

b) v souvislosti s realizaci jednotlivych aktivit dodriovat tyto nastavené monitorovaci
ukazatele:
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Celkovy pocet osob néleiejicich do

cilovych skupin (v& celkového poétu
obfani Evropské unie), kterym byla
poskytnuta pomoc prostfednictvim
integraénich opatfeni provddénych v
rdmei  celostiatnich, mistnich a
regionalnich strategil {kéd S02C2, EU1)

Spoleénl unikatni
klienti v aktivitdch
partnera

QOsoba

240

Pofet osob (vE. ob&anl EU) nélefejicich
do cilovych skupin, kterym bylo
poskytnuto pravni poradenstvt (kéd
S02N3, EU3)

2.2

Osoba

100

Polet osob (v&. obZan(i EU) néledejicich
do cllovych skupin, kterym bylo
poskytnuto socidlni poradenstvi (kdd
SO2N2, EU2)

2.3

Oscba

120

Celkovy pocet osob naleiejicich do
cllovych  skupin, kterym byla
poskytnuta pomoc prostfednictvim
integratnich opatfeni provadénych v
ramci  celostdtnich, mfistnich a
regionalnich strategif

3.1

Osoba

25

c) vsouvislosti srealizaci jednotlivych aktivit dodriovat pomér 1:9 cilové hodnoty
ukazatele EU1 s cilovou hodnotou ukazatele SO2C2, tj. cilova hodnota ukazatele EU 1
musi byt rovha nebo mensi 10 % celkového poctu podpofenych osob v rémei obou

ukazateld.

5. Partner Organizace pro pomoc uprchlikiim, z. s., jako partner s finanénim plnénim se

zavazuje provadét zejména tyto ¢innosti souvisejici s realizaci projektu:

a) zajiStovat realizaci t&chto kli¢ovych aktivit:

i) 1.1 Informaéni centrum
i) 1.2 Informaéni kampari

iii) 2.1 vyuka Ceského jazyka

iv) 2.2 Pravni poradenstvi

v) 2.3 Socialni poradenstvi

vi) 4.3 Monitoring situace cilové skupiny v regionu

b) vsouvislosti s realizac jednotlivych aktivit dodriovat tyto nastavené monitorovaci
ukazatele:
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Celkovy poéet osob nalefejicich do
cllovych skupin (v celkového pottu
obéant Evropské unie), kterym byla
poskytnuta pomoc prostfednictvim

Spole&ni unikatni

. . . klienti v aktivitach Osoba 350
integra&nich opatfeni provadénych v

rdmci  celostatnich, milstnich a partnera

regionélnich strategii (kéd S02C2,

EU1)

Potet osob (v& obfand EU)

nélefejicich do cilovych skupin, 22 Osoba 200

kterym bylo poskytnuto pravni
poradenstvi (kdd SO2N3, EU3)
Potet osob (v& obcant EU)|
néle?eu’mch do cllovych sku.[‘nni 23 Osoba 180
kterym bylo poskytnuto socidlni
poradenstvi (kod SO2N2, EU2)

d) vsouvislosti srealizaci jednotlivych aktivit dodriovat pomér 1:9 cilové hodnoty
ukazatele EU1 s cilovou hodnotou ukazatele SO2C2, tj. cilova hodnota ukazatele EU 1
musi byt rovna nebo mendi 10 % celkového pottu podpofenych osob v ramci obou
ukazateld.

6. Partnefi se dale zavazuji provadét zejména tyto &innosti souvisejici s realizaci projektu:

a) predavat informace a podnéty zndmé jim z jejich &innosti, které mohou mit vztah
k projektu, tj. vliv na realizaci vystup( & dosaZeni planovanych cill projektu a pfedavat
informace z oblasti integrace cilovych skupin majici vliv na realizaci projektu pfijemci,

b) zaddvat data souvisejici s nastavenymi monitorovacimi indikatory do evidenéniho
systému projektu,

¢) zprostiedkovavat kontakt s cilovymi skupinami (zajisténi pfenosu informaci mezi
cilovymi skupinami a pfijemcem),

d) zajistit kvalitu poskytovanych sluZeb (zejména pravni a socidlni poradenstvi, terénni
prace, vyuku ¢eského jazyka apod.),

e) zajistit realizaci aktivit za viech okolnostl (zejména zajistit zastupitelnost pracovnikd
v partnerskych organizacich ¢ informovat v dostateéném pfedstihu pifjemce
0 zménach),

f) neprovadét innosti, které by mély za ndsledek snizeni G€innosti projektu ¢i mu
vytvarely nevhodnou & neadekvdtni konkurenci vyuZivdnim kapacit ¢i podpory
projektu pro vlastni éinnost,

g) zajistit vyménu koordinatora/realizatora pfisluiné &asti projektu na zakladé Zadosti
ptijemce z dlvodu neplnéni povinnosti koordindtora/realizatora projektu u partnera;

h} informovat pFijemce o zvoleni tietich osob k pInéni nékterych povinnosti partnera (dle
odst. 8 tohoto ¢lanku) o téchto osobach do 3 kalendéinich dnd od jejich zvoleni,

i) plné realizovat aktivity partnera po celou dobu realizace prOJektu tj. i poté, co budou
monitorovaci indikdtory partnera naplnény.
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Partner je vramci projektu oprévnén provadét plnéni nékterych swych povinnosti
vyplyvajfcich z této smlouvy prostfednictvim jim zvolenych tfetich osob. Odpovédnost
za fadné a véasné splnéni svych povinnosti viak nese v plném rozsahu vzdy partner.

PFijemce a partnefi se zavazuji nést pinou odpovédnost za realizaci ¢innosti, které maijl
vykonavat dle této smlouvy tak, aby byl spinén Géel smlouvy nejpozdéji do data ukonéeni
realizace projektu.

Pfijemce a partnefi jsou povinni jednat zpiisobem, ktery neohroZuje realizaci projektu
a zdjmy ostatnich smluvnich stran.

Partnefi maji prdvo na velkeré informace tykajici se projektu, zejména jeho finanéniho
fizeni, dosazenych vysledkd projektu a souvisejici dokumentace.

Pfijemce se zavazuje pravidelng v prib&hu realizace komunikovat se svymi partnery
a informovat je o postupu projektu. Za timto uéelem ustanovuje projektovy tym sloZeny
z min. jednoho zastupce za kazdou smluvni stranu. Terminy setkdni projektového tymu
budou domlouvény dle aktudlnich potfeb, minimalné viak 1 x za tfi mésice realizace
projektu. Organizaci setkdni projektového tymu a zajiténi adekvétnich prostor
zabezpeluje pFijemce.

Pfi pInéni pfedmétu smlouvy se partnefi zavazujf:

a} provadét ¢innosti, které realizuji vrdmei projektu, v souladu s harmonogramem
jednotlivych aktivit projektu;

b) napliovat béhem realizace projektu monitorovaci ukazatele vztahujicich se
k &innostem, které realizuji v rdmci projektu;

¢) predklddat pfijemciv pravidelnych intervalech pro monitorovaci zpravy nebo vidy, kdy
o to piijemce poidda, podklady pro zpracovan( pribéinych monitorovacich zprév
o realizaci projektu a pro zpracovdni zévéreéné monitorovaci zprévy, a dale se podilet
na vypracovani pribéinych monitorovacich zprdv, véetné zavéreéné monitorovaci
zpravy; terminy odevzdavani monitorovacich zprév jsou stanoveny takto:

1. 01.01.2021 - 30.04.2021 10.05.2021
2. 01.05.2021 - 30.09.2021 10.10.2021
3. 01.10.2021 - 28.02.2022 10.03.2022
4, 01.03.2022 - 31.07.2022 10.08.2022
2. 01.08.2022 —31.12.2022 10.02.2023

d) fddné Ultovat o vedkerych pifjmech a vydajich, resp. vnosech a nakladech. Vést
Ucetnictvi v souladu se zdkonem & 563/1991 Sh., o Gfetnictvi, ve znéni pozdéjiich
predpish, a vést v (Eetnictvi své aktivity s jednoznaénou vazbou na projekt. Na polozky
spadajici do nepfimych ndklad se nevztahuje povinnost partneri mit své piijmy
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avydaje vedeny sjednoznagnou vazbou ke konkrétnimu projektu, pokud tato
povinnost neni dana narodnf legislativou;

pfedat poskytovateli prostfednictvim piflemce UGéetnl zdznamy a dalsi doklady
prokazujici pifmé naklady vztahujicich se k &innostem, které realizujf partnefi v ramci
projektu, a to prevedené do digitéini podoby av dostatetném predstihu pfed
skonéenim lhiity stanovené poskytovatelem pfijemci;

postupovat pfi zadavani zakdzek vsouladu s pravidly uvedenymi v Pfirucce
pro fadatele a pfijemce, ktera je k dispozici na www.mvcr.cz €i dle zdkona &. 134/2016
Sh., 0 zadavani vefejnych zakdzek, ve znéni pozdéjsich pfedpis.

vytvoiit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k éinnostem, které realizuje
v rdmci projektu, poskytnout opravnénym osobadm veskeré doklady vaiici se k témto
&innostem, umoznit pribéiné ovéfovéni souladu Gdajdl o realizaci projektu uvadénych
v monitorovacich zpravach se skutegnym stavem v misté jeho realizace a poskytnout
soudinnost viem osobam opravnénym k provadéni kontroly. Témito opravnénymi
osobami jsou poskytovatel dotace/finanéni podpory (tj. odpovédny organ), uzemni
finanéni organy, Ministerstvo financi, Nejvy33i kontrolni ufad, Evropska komise
a Evropsky Ggetni dviir, pfipadné dal3i orgény opravnéné k vykonu kontroly;

pfi realizaci &innosti dle této smlouvy uskute¢fiovat propagaci projektu v souladu
s pokyny pifjemce a pravidly pro publicitu a propagaci uvedenymi v Ptiruéce pro
Zadatele a pfijemce, kterd je k dispozici na www.mvcr.cz;

na ¥adost odpovédného orgénu nebo Ministerstva financi pisemné poskytnout
prostiednictvim piijemce jakékoliv dopliiujici informace souvisejici s realizaci projektu
(zejména ma v této souvisfosti povinnost poskytnout vedkeré informace o vysledcich
kontrol a auditl, véetné kontrolnich protokold z kontrol provedenych v souvisiosti
s projektem), a to ve Ih(ité stanovené poskytovatelem;

informovat poskytovatele prostfednictvim ptijemce o veskerych skutetnostech, které
mohou mit vliv na povahu nebo podminky provadéni projektu. Zejména ma v této
souvislosti povinnost informovat o jakychkoli kontroldch a auditech provedenych
v souvislosti s projektem, déle o zménéach, které u nich nastaly ve vztahu k projektu
nebo zménach souvisejicich s &innostmi, které realizuji dle této smlouvy;

Fadné uchovdvat velkeré dokumenty souvisejici srealizaci projektu v souladu
s platnymi prévnimi piedpisy CR, s Pfirutkou pro Zadatele a pfijemce, tedy uchovavat
vetkeré dokumenty souvisejici s &innostmi, které realizuje pro projekt po dobu 10 let
od ukon&eni projektu, pficem? tato lhita zalind béZet 1.ledna nasledujiciho
kalendafniho roku poté, kdy byla pFijemci vyplacena zavéreéna platba;

k soutinnosti p¥i provadéni evaluace dle Pfirucky pro Zadatele a dle pokynd pfijemce.

Partner neni opravnén ¥adnou z aktivit, kterou provadi dle této smlouvy, financovat
z jinych finanénich nastroj Evropské unie &i z jinych vefejnych prostfedkd.

Ly

Partnefi jsou dale povinni informovat piijemce nejpozdéji pfed podanim zévérelné Zadosti
o platbu o swych pfijmech v projektu, které ziskal z &innosti, které realizuje v ramci
projektu. O tyto pFjmy bude sniZena hrada uskutecnénych vydaji.
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Partnefi jsou povinni po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z dotace s pé¢i fadného hospodare, zejména jej zabezpetit proti pokozeni, ztraté nebo
odcizeni a nezatéZovat takovy majetek adnymi vécnymi pravy tretich osob, véetné
zastavniho prdva. Povinnost podle predchozi véty se netykd spotfebniho materidlu
definovaného v Pfiruéce pro Zadatele a piijemce.

Partnefi jsou povinni poskytovateli poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k uZiti prav
dusevniho vlastnictvi véetné moZnosti zcela nebo z&4sti poskytnout tietf osobé opravnéni
tvofici soucdst licence, jestliZze byly pfi vzniku prév dugevniho vlastnictvi pouzity prostfedky
z dotace, a to bez zbyteéného odkladu po vzniku takowych prav. Pokud je driitelem
takovych prav dusevniho vlastnictvi vzniklych na zékladé zakazky jina osoba ne3 partner,
jsou partnefi povinni ve smlouvé uzaviené s dodavatelem zajistit pro poskytovatele
neomezenou bezplatnou licenci k uZiti téchto prav véetné mosnosti zcela nebo z&4sti
poskytnout tfeti osobé opravnéni tvofici souéast licence.

O zdméru uskutecnit nepodstatnou zménu projektu se budou smluvni strany informovat
dopfedu pred jejim provedenim.

Pfijemce je opravnén podat poskytovateli zddost o podstatnou zménu projektu jen se
souhlasem viech partner(.

PFijemce se zavazuje predavat partneriim kopie vypracovanych monitorovacich zprav pro
poskytovatele, pfip. schvdleni, zamitnuti & vraceni monitorovaci zpravy poskytovatelem.

v,
Financovani projektu

Projekt dle ¢ldnku Il. odst. 2 smlouvy je financovédn z prostfedkl NP AMIF a statniho
rozpoétu, tyto prostfedky byly poskytnuty na zakladé rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢&.
9/2020, ¢&.j. MV-148267-14/SFV-2020, ze dne 08.12.2020 ve vysi 20 928 282,- K.
Financovani projektu je uvedeno v ndsledujici tabulce:

Finanéni rdmec projektu Castka (v K¢&) Podil na
celkovém
rozpoctu

. (v %)

Celkové zplisobilé ndklady 20928 282,00 | 100

¢ 2 toho komponenta AMIF 18 835 453,00 20
o ztoho z Azylového, migraéniho a 16 951 907,00 81

integra¢niho fondu, tj. prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoétu na
pfedfinancovani vydajd, které maji byt
kryty prostfedky z rozpoétu Evropské
unie kromé prostfedkd z Narodniho
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fondu (§ 44 odst. 2 pism. h) rozpoctovych
pravidel);

o toho statni rozpocet, tj. prostiedky ze 1 883 546,00 9
statniho rozpo&tu na ¢dst ndrodniho
spolufinancovani (§ 44 odst. 2 pism. j)
rozpoétovych pravidel).

* ztoho komplementarni komponenta 2 092 829,00 10

o z toho statni rozpodet, tj. prostiedky ze 2 092 829,00 10
statniho rozpocCtu na ¢ast
komplementarni komponenty (§ 44 odst.
2 pism. j) rozpoctovych pravidel).

3. Ndklady na €innosti, jimiz se pfijemce a partnefi podileji na projektu, jsou podrobné
rozepsany v rozpogtu projektu, ktery je pfilohou €. 1 této smlouvy. Celkovy financni podil
pfijemce a jednotlivych partner(i na projektu ini:

" pFilemce Jihomoravsky B | 8267 144,98 9 093 859,46

kraj
partner Statutarni mésto 0,00 0,00 0,00
Brno
partner Diecézni charita Al16,A117, 1707 603,46 | 170 760,35 | 1 878 363,81
Brno A.2.1.5,A.2.1.6,

A33,A43 A6.2,

E.10
partner Organizace pro All3,Al114 9 050 962,56 | 905 096,26 | 9 956 058,82
pomoc uprchlikim, z.s. A1.15,A1.2.6,

A.1.3.3,A.2.1.3,

A2.1.4,A3.2,

A.4.2, C2.1.1, E6,

E7,E8ES

4. Rozpotet projektu je rozdélen na pfimé a nepfimé nakiady. Nepfimé naklady partnerd
mohou dosahovat maximalné 10 % pfimych zplsobilych nakladd pfislusného partnera.

5. Partnefi jsou povinni zajistit dhradu vydaji projektu vztahujicich se k ¢innostem, které
realizuji v rdmci projektu a které nejsou kryty vy3e uvedenou dotaci (zejména nezpisobilé
vydaje), aby byl dodrZen tiel poskytnuti dotace na dany projekt.

6. Prostiedky ziskané na realizaci €innosti dle &lanku IHl. smlouvy jsou piijemce i partnefi
opravnéni pouit pouze na thradu nejnutnéjiich vydaji a sou€asné takovych vydajll, které
jsou povazovany za zplisobilé vydaje a které piijemci nebo partnerum vznikly mezi dnem
zahajeni realizace projektu a dnem ukongenl realizace projektu uvedenymi v Elanku Ii.
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odst. 2 smlouvy, ledaZe pijde o vydaje, které jsou uvedeny v kap. 13.2 Pfiru¢ky pro
Zadatele a pfijemce a mohou byt hrazeny a# po datu ukonéeni realizace projektu. Pfijemce
a partnefi jsou oprdvnéni prostfedky na realizaci &innosti pousit pouze na udhradu
zpusobilych vydajd uvedenych v rozpottu projektu, ktery je pFilohou €. 1 této smlouvy,
nebo vzniklé na zdkladé nepodstatné zmény kapitoly rozpottu podle kap. 14.2 Pfirucky pra
zadatele a pfijemce. Zpisobilé vydaje jsou definovany v Pfiruéce pro Zadatele a pfijemce.

Partnefi nejsou oprévnéni po pfilemci pojadovat dhradu vydaji, které byly
poskytovatelem shledany jako nezp(sobilé.

Naklady vynaloZené pi realizaci projektu budou hrazeny partnertim takto: partnefi jsou
povinni uhradit své ndklady véetné plateb dodavateltim nejprve ze svych finantnich
prostfedkil a teprve poté poZadat piijemce o proplaceni zpuisobilych vydaja z prostfedkd
dotace prostrednictvim pfedloZeni monitorovacich zprav.

Partnerdm jsou hrazeny zplsobilé vydaje, povaha pravnich vztahti mezi prjemcem
a partnerem v3ak neni zaloZena na poskytovéni sluzeb, tedy na dodavatelském vztahu,
Oznaceni plateb mezi pfijemcem a partnerem podle Ggetnich predpist neni rozhodujici.
V platbach v3ak nesmi byt zakalkulovan Zadny zisk ani DPH {DPH se neuplatni v pfipadé
platch DPH s narokem na odpoéet).

Dojde-li v pribé&hu realizace projektu ke snizeni zpisobilych vydaji, musi byt vidy
zachovany procentni podily pro zapojeni vlastniho financovani zpUsobilych vydajl a dotace
uvedené v rozhodnuti o poskytnuti dotace.

Partner je povinen nejpozdéji pred ukonéenim realizace projektu od svého celkového
podilu uvedeného v odst. 2 tohoto &éldanku odeéist pFijmy projektu v souladu s pozadavky
Pfirucky pro Zadatele a pffjemce, které partner ziskal v pribéhu realizace projektu.

V.
Odpovédnost za $kodu, sankce

Pravni a financni odpovédnost za spravné a zakonné pousiti dotace viemi partnery vii{i
poskytovateli nese pfijemce.

Kazdy partner odpovida za kodu ostatnim smiuvnim strandm i tretim osobam, kterd
vznikne poruSenim jeho povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy, jakoZ iz obecnych

ustanoveni pravnich pfedpisu.

Partner neodpovida za 3kodu vzniklou kondnim nebo opomenutim pfijemce nebo jiného
partnera.

Za kazdé jednotlivé porudeni ndsledujicich povinnosti partnera vyplyvajici z této smlouvy
je pFijemce opravnén pozadovat zaplaceni smluvni pokuty ve wii 20 000,- K&:
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a) nedodani podklad pro zpracovéani pribéinych monitorovacich zprav o realizaci
projektu a pro zpracovani zévéreéné monitorovaci zpravy v terminech dle ¢l . této
smlouvy,

b) doloZeni podkladd pro zpracovani pribé&inych monitorovacich zprdv o realizaci
projektu a pro zpracovani zdvéreéné monitorovaci zpravy v nedostatecné kvalité, a to
v pfipadé, Ze odevzdané podklady budou vraceny partnerovi 3x a vice k prepracovani
¢i doplinéni,

¢) partner necznami zménu v projektu pifjemci pfedem nebo do 3 dnu od jejiho vzniku,
pokud jeji vznik nebylo moiné pfedvidat.

5. Uplatnénim smluvni pokuty dle tohoto €lanku nenf dotéeno pravo na nahradu Skody.

Vi,
Dal$i prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smluvni strany jsou povinny zdriet se jakékoliv éinnosti, jez by mohla znemoznit nebo ztizit
dosaZeni ucelu této smlouvy.

2. Smluvni strany Jsou povinny vzdjemné se informovat o skuteénostech rozhodnych
pro plnéni této smlouvy.

3. Smluvni strany jsou povinny jednat pfi realizaci projektu eticky, korektné, transparentné
a v souladu s dobrymi mravy.

4. Pokud tato smlouva pouivd pojem partner, mini se jim v3ichni zapojeni partnefi
do realizace projektu, neni-li stanoveno jinak.

VL.
Trvdni smlouvy

1. Smlouva se uzavira na dobu uréitou, a to do doby dosaZeni Gcelu dle £lanku II. smlouvy,
nejméné vak do doby uplynuti udrZiteinosti projektu, pokud je stanovena, neni-li
stanovena nejménd do doby ukonéeni realizace projektu a jeho bezvadného zédvéretného
vyuctovani.

2. Pokud néktery zpartnerl zdvainym zplsobem nebo opétovné poruii nékterou
z povinnosti vyplyvajici pro n&j z této smlouvy nebo z platnych pravnich predpisd, mlze
byt na zakladé pisemné dohody v3ech ostatnich smluvnich stran tato smlouva ve vztahu
k tomuto partnerovi vypovézena, a to s Uéinnosti od doruceni. Vtomto piipadé jsou
ostatni smluvni strany povinny zménit partnerskou smlouvu a vymezit, ktera ze zhyvajicich
smiuvnich stran smlouvy pfevezme &innosti a piipadné zavazky partnera.

3. Kterykoliv z partnerd muiZe ukongit spolupraci s ostatnimi smluvnimi stranami pouze

na zékladé pisemné dohody uzaviené se zbyvajicimi smluvnimi stranami, ktera bude
obsahovat rovné: zavazek zbyvajicich smluvnich stran pfevzit jednotlivé povinnosti
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a odpovédnost vystupujiciho partnera. Takovym ukonéenim spolupréce viak nesmi byt
ohroZeno plnéni déelu smlouvy a nesmi tim vzniknout Ujma ostatnim smluvnim stranam.

Partner miZe ukonéit spolupréci s piijemcem také jednostrannym vypovézenim smlouvy
ze zdvainych divodi, spotivajicich vzavainém nebo opétovném porudeni nékteré
z povinnosti vyplyvajici pro pFijemce z této smlouvy, z rozhodnuti o poskytnuti dotace
nebo z platnych pravnich pfedpisi.

VIIL.
Ostatni ustanoveni

Jakékoliv zmény této smlouvy Ize providét pouze na zakladdé dohody smluvnich stran
formou pisemnych dodatkii podepsanych opravnénymi zastupci smluvnich stran.

Tato smlouva nabyvd platnosti dnem podpisu viemi smluvnimi stranami a G&innosti dnem
uvefejnéni v registru smluv dle zakona ¢ 340/2015 Sh., o zvldétnich podminkdch Uéinnosti
nékterych smiluv, uverejhovani téchto smluv a o registru smluv (zékon o registru smiuv),
ve znéni pozdéjsich pFedpisii.

Tato smlouva podléhd uvefejnéni v registru smiuv. Smiuvni strany se dohodly, e ndvrh
na uvefejnéni smlouvy v registru smluv poda pfijemce.

Vztahy smluvnich stran bliZe neupravené se #idi zakonem ¢, 89/2012 Sh., ob&anskym
zakonikem a dal$imi obecné zavaznymi pravnimi predpisy.

Vzhledem k vefejnoprévnimu charakteru smluvnich stran si smiuvni strany svym podpisem
této smlouvy vzdjemné udéluji svij vyslovny souhlas se zvefejnénim smluvnich podminek
obsaZenych v této smlouvé v rozsahu a za podminek vyplyvajicich z pfisludnych pravnich
pfedpisil (zejména zékona ¢. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjiich predpisa).

Pojmy uvedené v této smlouvé jsou pouiiviny ve smyslu, jak jsou definovény v Pfiruéce
pro Zadatele a pfijemce.

Tato smlouva je vyhotovena v 5 vyhotovenich, z nich? pfijemce obdrii 2 vyhotoveni,
ostatni smluvni strany obdrZi po 1 vyhotoveni.

Partnefi jsou povinni fidit se p¥i realizaci projektu ustanovenimi &asti dokumentdl, na které
tato smiouva odkazuje, resp. viech dokumentd, na né# rozhodnuti odkazuje jako na ceiek,
nestanovi-li smlouva jinak. Dokumenty podle pfedchozi véty jsou pro partnera zdvazné ve
verzi platné v den ucinéni pfislu§ného ukonu nebo v den porudenf pfislusného ustanoveni
dokumentu. V piipadé zadavanl zakizek je pro partnera zdvazny postup uvedeny
v PHrucce pro fadatele a pFijemce ve verzi platné v den zahdjeni zadavéni zakazky.
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9. Nedilnou soutasti této smlouvy je tato piiloha:
pfiloha & 1 - rozhodnutl o poskytnuti dotace v&. pfiloh (Z2adost o podporu a rozpoget
projektu)

10. Smluvnistrany prohladuiji, Ze tato smlouva byla sepséna na zklad@ jejich pravé a svobodné
vlle, nikoliv v tisni ani za jinak ndpadné nevyhodnych podminek.

Dolozka podle ustanoveni § 23 zdkona €. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni
pozdéjsich predpisd:

Uzavfen{ této smlouvy bylo schvéleno Radou Jihomoravského kraje v souladu s ustanovenim
§ 59 odst. 3 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské zizeni), ve znéni pozdéjsich predpis(,
na 7. schizi konané dne 13. 01. 2021 usnesenim &, 428/21/R7.

Doloika podle ustanoveni § 41 zékona . 128/2000 Sh., o obcich (obecni ziizeni), ve znénj
pozdéjsich predpish:
Tato smlouva byla schvaiena Radou mésta Brna na schiizi & R8/..... dN@ woovvevveonon...

V Brné dne V Brné dne
Jihomoravsky kraj Statutdrni mésto Brno
pfijemce partner
V Brné dne V Brné dne
Diecézni charita Brno Organizace pro pomoc uprchiikéim, z.s.
partner partner
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Podil na celkovém
o ) Céstka )
Finanéni ramec projektu . rozpoctu
{v Ké&)
{v %)
Vlastni financovani zpdsaobilych vydaji 0 -
Dotace 20 928 282,00 100
* ztoho komponenta AMIF 18 835 453,00 a0
. o ztoho z Azylového, ‘migra.énl’ht:sl= A
aintegracniho fondu, tj. prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoétu
na pfedfinancovani vydajd, které maji
byt kryty prostiedky z rozpottu 16 951 507,00 81
Evropské unie kromé& prostiedki
z Nérodniho fondu (& 44 odst. 2
pism. h) rozpoétovych pravidel);
o ztoho statni rozpoéet, tj. prostiedky ze
statniho rozpoétu na &ist narodniho
spolufinancovéni (§ 44 odst. 2 pism. j) 1883 546,00 9
rozpoltovych pravidel).
¢ ztoho komplementarni komponenta 2 092 829,00 10
o ztoho sta’tnfrozpoéét, tj. prostFedkv el .
stétniho rozpodtu na Cast
komplementarni komponenty (§ 44 2 092 829,00 10
odst. 2 pism. j) rozpoétovych pravidel).
Rozdéleni  investiénich a neinvestiénich
ozasient ~Investicnich —a. vestie 20928 282,00 100
prostiedkd v rdmci maximalni &&stky dotace
* neinvestiéni prostiedky 20928 282,00 100
* Investiéni prostiedky 0 -

2.2

23

2.4

2.5

PFifemce je povinen respektovat stanoveny podil (v %) zapojeni vlastnich zdroji do financovéni
zplsobilych vydaji projektu dle vyie uvedené tabulky. VyjadFeni zdvazku viastniho financovéni
&astkou v K& je pouze orientacni.

-

Dotace je poskytovéna na zplsobilé vydaje projektu, které nejsou & nebudou kryty z pfijma
projektu pfipadajicich na zpQsobilé vydaje, ani z jinych zdroji pfijemce.

Pro zapojeni zdrojd financovani dle vy$e uvedené tabulky jsou rozhodujici hodnoty podili
vyjadiené v procentech. Vyjadreni v K& je jako z4vazné a maximalné moiné stanoveno pouze pro
zdroj , Azylovy, migraéni a integraéni fond”, pro dalii zdroje se jednd o vyjadieni pouze orientaéni.

Skutecnd vySe dotace, kterd bude pfijemci poskytnuta, bude uréena na zakladd skuteénd
vzniklych, odivodnénych a fadné prokazanych zplsobilych vydaji. Vy$e dotace bude v souladu
s pravidly NP AMIF a pravnimi pfedpisy CR a EU snifena o ty pfijmy, které projekt vytvofi
v prilb&hu své realizace,




2.6 Dojde-li v priib&hu realizace projektu ke sniZenf zpiisobilych vydajii prokézanych piijemcem, musi
byt vidy zachovany procentni podily pro zapojeni vlastniho financovani zpisobilych vydajl
a dotace uvedené v bodé 2.1 tohoto Elanku.

2.7 Reiim financovani projektu: ex-ante.

3. U&el dotace

V rdmci realizace projektu identifikovaného ndzvem a registracnim gislem v Gvodni &asti tohoto
Rozhodnuti je Gfelem dotace zéjiétém’ provozu centra dle § 155a zékona &. 326/1999 Sb., ve znéni
pozdéjéich pfedpisi prostiednictvim realizace komponenty AMIF a komplementarni komponenty
stanovené ve vyzvé AMIF & 28 a to nasledujicim zplisobem: Hlavnim cilem projektu je aktivni zapojenl
Jlihomoravského kraje do procesu integrace cizinch prostfednictvim zajisténi kontinualniho provozu
sluzeb Centra pro cizince JMK (déle jen ,Centra”) v Jihnomoravskem kraji v letech 2021 —2022.

4. Lhita, v niZ ma byt dosaZeno Géelu

Utelu dotace musf byt dosazeno ve lhité:
¢ datum zahdjeni realizace projektu: 1. 1, 2021

¢ datum ukonteni realizace projektu nejpozdé&ji do: 31. 12. 2022

5. Vzajemné komunikace poskytovatele a pfijemce

P¥ijemce a poskytovatel budou v pfipadé dorugovéni pisemnosti, které musi byt opatfeny podpisem
osoby opravnéné za dany subjekt jednat, pfednostné vyuiivat datové schranky. Pfijemce je povinen
zajistit, aby se sezndmil se viemi zpravami, které mu budou od poskytovatele dorudeny
prostfednictvim datovych schrének a emailové posty. P¥ijetim tohoto Rozhodnuti pifiemce vyjadfuje
souhlas s prednostnim doru€ovanim pisemnosti prostfednictvim datové schranky.

Cast il
Obecné povinnosti pFijemce dotace

1. Uiiti dotace

1.1.  Poutiti dotace je upraveno nejen timto Rozhodnutim a prévnimi predpisy €R a EU, ale rovnéi
pravidly, ktera nemaji povahu pravnich predpist a jsou vydavana poskytovatelem ve formé
dokumenti:

¢ Prirugka pro Zadatele a pfijemce finanéni podpory NP AMIF

e Vyzva AMIF £ 28

Dokumenty uvedené v odrézkdch jsou uvefejnény na webovém portalu Odpovédného organu

Wwww.mver.cz provozovaném poskytovatelem. Dale v textu tohoto Rozhodnuti je obsah téchto

dokumentii oznaten souhrnné také jako ,pravidla NP AMIF“. Pravidla NP AMIF jsou pro
. pfijemce zdvaznd. Zavaznou verzi dokumentd uvedenych v odrazkach je verze platnd ke dni

uskuteén@ni pfisluiného (konu souvisejiciho s realizaci projektu nebo vden porudeni

pfisluiného ustanoveni plynouciho z prévnich predpisti, Rozhodnuti & pravidel NP AMIF.

V ptipadé zaddvéni zakazek je pro pfijemce zdvazna verze pravidel platnd v den zahdjen(

zaddvani zakazky. O vydani nové verze pravidel NP AMIF uvédomi pfijemce bez zbyteéného




odkladu elektronickou formou prostfednictvim emailové posty. V pfipadé rozporu obsahu
tohoto Rozhodnuti a obsahu dokumentt v odrazkich ma pfednost obsah tohoto Rozhodnuti.

2. Splnénf tcelu a realizace projektu

2.1,
2.2,

Pfijemce dotace je povinen splnit Géel dotace uvedeny v &asti . bodé 3 tohoto Rozhodnuti.

Pfijemce je povinen pfi realizaci projektu dodrzet daje a skute¢nosti, které jsou uvedeny
v Z&dosti o podporu a Rozpoltu projektu, které jsou pfilohami & 1 a 2 tohoto Rozhodnuti, ve
znéni pfipadnych zmén, ke kterym je piijemce oprévnén dle pravidel NP AMIF bez souhlasu
poskytovatele, anebo ve znéni zmén, které poskytovatel dle pravidel NP AMIF schvalil.

3. Zpuisobilé vydaje

3.1

3.2

3.3.

Pfijemce dotace je oprdvné&n pouiit dotaci pouze na vydaje, které souviseji s realizaci projektu,
jsou uvedeny ve schvaleném rozpoétu projektu, pfip. v rozpoctu, ktery piijemce upravil
v souladu s pravidly NP AMIF, a je moZné je dle pravidel NP AMIF a vyzvy AMIF &. 28 na zakladé
reZimu mixed-use povaZovat za zplisobilé.

Pfijemce se zavazuje nakupovat zbogi, sluzby a stavebni prace nejefektivndjiim mozinym
zpisobem v daném ¢ase a mist8. Castky specifikované ve schvéleném rozpotu projektu nelze
automaticky povaZovat za téstky nejefektivndjsi.

Pfijemce dotace je povinen zajistit Ghradu veskerych vydaji projektu, které nejsou kryty vyse
uvedenou dotaci (napf. nezpisobilé vydaje), aby byl dodrien (el poskytnuti dotace na dany
projekt.

4. Udriitelnost projektu

Jedna se o neinvestitni projekt. UdrZitelnost investice se neuplatni.

PR

5. Vedeni Gcetnictvi

5.1

5.2;

PFijemce je povinen Fadné uctovat o veskerych pfijmech a wvydajich, resp. vynosech
a nakladech. Pfijemce je povinen vést Getnictvi vsouladu se zdkonem &. 563/1991 Sh.,
o ufetnictvi, ve znéni pozdé&jsich p¥edpisi, a vést pfijmy a vydaje s jednoznagnou vazbou na
projekt s vyjimkou vydaji, které jsou financovany jako#to paudélni vydaje dle § 14 odst. 7
rozpottovych pravidel, nebo je povinen vést pro projekt tzv. dafiovou evidenci pedle zékona
€. 586/1992 Sh., o danich z pfijm(, ve znénf pozd&jsich piedpist, rozéffenou tak, aby pFisluiné
doklady vztahujici se k projektu splfiovaly nale¥itosti utetniho dokladu ve smyslu § 11 zdkona
¢. 563/1991 Sb., (s vyjimkou bodu f) tohoto zékona) a aby predmétné doklady byly spravné,
liplné, prikazné, srozumitelnd, vedenéd v pisemné formé chronologicky a zptisobem
zarucujicim jejich trvanlivost a aby uskuteZné&né pifjmy a vydaje byly s wjimkou vydajd, které
jsou financovany jakoito pau3aini vydaje dle § 14 odst. 7 rozpodtovych pravidel, vedeny
s jednoznagnou vazbou na projekt.

V pfipadé, Ze pFijlemcem projektu nebo partnerem projektu je mezindrodni organizace,
ktera nevede (éetnictvi podle zakona & 563/1991 Sb., o Uéetnictvi, vede Gdetnictvi projektu
podie mezindrodné platnych uUgetnich standardi, které spliiuji zakladni zésady (zdsada
verného a poctivého zobrazeni tzv. fair and true view, zasada u&etni iednotky, zdsada
objektivity tietnich informaci, akruaini princip).




5.3. PFjemce je povinen pfedat ve Ih(té stanovené poskytovatelem poskytovateli na jeho vyZzadani
G&etni zéznamy a dalsi doklady vztahujici se k projektu pfevedené do digitdIni podoby.

6. Zakdzky

6.1. PH zadidvani zakazek v ramci realizace projektu je pfijemce povinen postupovat v souladu
s pravidly NP AMIF.

6.2. P¥ijemce je povinen zavédzat dodavatele predkladat k proplaceni pouze faktury, které obsahuji
nézev a Gislo projektu. V odiivodnénych piipadech je pfijemci umo¥néno, aby doklady oznadil
nazvem a ¢islem projektu sam pied jejich uplatnénim v Zadosti o platbu.

7. Kontrola

PFijemce dotace je povinen za Gcelem ové&feni pln&ni povinnosti vyplyvajicich z tohoto Rozhodnuti
vytvofit podminky k provedeni kontroly vztahujici se k realizaci projektu, poskytnout opravnénym
osobam vegkeré doklady véZici se k realizaci projektu, umoznit priibéiné ovéfovani souladu udajl
o realizaci projektu uvédénych v monitorovacich zpravach o realizaci projektu se skutecnym stavem
v misté jeho realizace a poskytnout sou€innost viem osobam opravnénym k provadéni kontroly.
T&mito opravnénymi osobami jsou poskytovatel dotace (Odpovédny orgén), azemni finanéni organy,
Ministerstvo financi Ceské republiky, Nejvy33i kontrolni dfad, Evropska komise a Evropsky tdetni dvdr,
pFipadné daléi organy oprévnéné k vykonu kontroly.

8. Informaini a komunikaéni opatien(

8.1 Piijemce dotace je povinen provéadét informacni a komunikaéni opatfeni projektu v souladu
s pravidly NP AMIF.

8.2, Piijemce dotace je povinen zajistit napravu nedostatku tykajici se provadéni informacnich
a komunikaénich opatieni projektu ve lhiité a zpisobem specifikovanym ve vyzvé k provedeni
této ndpravy, kterou piijemci adresuje poskytovatel.

9. Poskytovdni Gdaju o realizaci projektu

w4

Pifjemce dotace je povinen na zdkladé Zadosti poskytovatele nebo Ministerstva financi poskytnout
témto subjekiGm pisemné jakékoliv doplfiujici informace souvisejici s realizaci projektu (zejména ma
v této souvislosti povinnost poskytnout veskeré informace o vysledcich kontrol a auditl, véetné
kontrolnich protokolll z kontrol provedenych v souvislosti s projektem), ato ve Ih{ité stanovené
poskytovatelem, resp. Ministerstvem financi.

10. Oznamovaci povinnost

10.1. Pfijemce je povinen Poskytovatele dotace informovat o zahajeném insolvenénim fizeni, a to
do 5 dni od uvefejnéni vyhiddky o insolvenénim navrhu na portalu https://isir.justice.cz.
PFijemce je déle povinen informovat Poskytovatele dotace o vstupu Pfijemce do likvidace, a to
do 5 dni od uvefejnéni vyzvy likvidatora k prihlaSeni pohledavek uvefejn&né na portalu
http://ov.gov.cz.

10.2. Pfilemce je povinen dodriet pravidla NP AMIF upravujici oznamovani zmén tykajicich se
projektu.




11. Zékaz Eerpani jinych podpor

Pfijemce nesmi na vydaje projektu uhrazené z prostfedkd této dotace Cerpat prostiedky z jinych
finanénich nastrojd Evropské unie & z jinych vefejnych prostiedki. Pokud byl uréity vydaj uhrazen
z dotace pouze z Easti, tykd se zakaz podle predchozi véty pouze této &asti vydaje.

12, Vypoiadani projektu

Pfijemce, jehoi projekt je financovén zélohové (v tzv. refimu ex ante), je povinen dotaci finanéné
vyporadat v souladu s rozpoétovymi pravidly a aktuéiné platnou vyhladkou upravujici zdsady a [hity
finan¢niho vypotadéni vztahd se statnim rozpodtem.

13. Uchovévani dokumenti

Pfijemce dotace je povinen uchovat vegkeré dokumenty souvisejici s realizaci projektu v souladu
s platnymi préavnimi pfedpisy CR, zejména v souladu s § 44a odst. 11 rozpoctovych pravidel® a pravidly
NP AMIF.

1A. Péce o majetek

Pfijemce dotace je povinen po dobu realizace projektu zachazet s majetkem spolufinancovanym
z dotace s péti fadného hospodare, zejména jej zabezpecit proti poikozeni, ztraté nebo odcizeni a
nezatézovat takovy majetek ¥4dnymi vécnymi pravy tretich osob, véetné zastavniho prava. Povinnost
podle pfedchozi véty se netykd spotiebniho materialu.

15. Prava dusevniho vilastnictvi

Pfijemce dotace je povinen poskytovateli poskytnout neomezenou bezplatnou licenci k ufiti prav
duievniho vlastnictvi véetné moZnosti zcela nebo z&4sti poskytnout tfeti osob& opravnénf tvofici
soucast licence, jestliZe byly pFi vzniku prév duSevniho vlastnictvi poufity prostiedky této dotace, a to
bez zbyteného odkladu po vzniku takovych prav. Pokud je driitelem takovych prév dufevniho
viastnictvi vzniklych na zakiadg zakézky jind osoba ne# pfijemce dotace, je pfijemce dotace povinen ve
smlouvé uzaviené s dodavatelem zajistit pro poskytovatele neomezenou bezplatnou licenci k uiti
téchto prav véetné moZnosti zcela nebo z&asti poskytnout tieti osobé opravnéni tvofici souéast licence.

16. Partnerstvi

16.1. Pfijemce dotace je povinen zajistit, aby vztahy mezi pfijemcem a jeho partnery, jejich? seznam
je souddsti Zédosti o podporu v Priloze & 1 tohoto Rozhodnuti, po celou dobu realizace
projektu odpovidaly pravidlim NP AMIF.

16.2.  Pfijemce dotace odpovidd za spinéni viech povinnosti. Pokud néktery z partnerd porusi
nékterou z povinnostf, odpovidé pFijemce dotace podle &sti IV tohoto Rozhaodnuti, jakoby tuto
povinnost porugil sam.

16.3.  Pfijemce dotace neni opravnén se svymi partnery uzavirat v rdmci tohoto projektu smluvni
vztahy, jejichZ pfedmétem je poskytovani sluzeb, zbo#i nebo stavebnich praci za uplatu.

1 § 44a odstavce 11 zékona &, 218/2000 5b., o rozpottovych pravidlech, stanovuje, Ze odvod a penale Ize vyméFit
do 10 let od 1. ledna roku nésledujiciho po roce, v n&ms doflo k porulenf rozpoétové kizn&. Po tuto dobu by
mély byt dokumenty archivovany. Pokud pfijemce dotace neprokaZe, jak byly prostfedky pouzity, je to
povaiovdno za neopravnéné poufiti pendinich prostfedkl dle § 3 plsmo e} zdkona & 218/2000 Sb.,
o rozpottovych pravidlech,




Castn

Specifické povinnosti ptijemce dotace tykajici se realizace projektu

1. Vazba na vyzvu k pfedkladdni Zadosti o podporu

Pfijemce je povinen b&hem realizace projektu respektovat tyto podminky, jeZ vychazeji z vyzvy
k predkladani adosti o podporu, na zékladé které byl projekt vybran k poskytnuti dotace.

Vyzva je vyhlddena v reZimu mixed-use. Je proto nezbytné respektovat viechna ustanoveni stim
souvisejici, zejména vyplyvajici z Easti vyzvy 3.5.

V Zasti 4.4 je stanoveno, Ze Géelem dotace této vyzvy je zaji¢t&ni provozu centra dle § 155a zékona
£. 326/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisd. Tj. podminkou pro realizaci projektu je uzavieni Smlouvy
uvedené v tomto & zdkona. V okamiiku, kdy pfijemce v prilbéhu realizace projektu pozbyde statutu
provozovatele Centra na zakladé §155a zdkona €. 326,/1999 Sb., ve zn&ni pozdéj$ich predpis, tj. dojde-
i k vypovézeni Smiouvy dle tohoto paragrafu, prestane ptijemce spliiovat Ucel poskytnuti dotace
a bude zahdjeno Fizeni o odnéti dotace dle §15 zékona & 218/2000 Sh., o rozpottovych pravidlech
a 0 zméné nékterych souvisejicich zakond (rozpottova pravidla), ve znéni pozdéjdich predpist. Vydaje
uskuteén&né za dobu, kdy pfijemce statut provozovatele Centra mél, budou povaZovény za zpUsobilé
v pfipad8, ze spini podminky zplsobilosti stanovené v Pfiruéce pro Zadatele a pfijemce respektive
pravnim aktu.

V/ ¢4sti 4.5 stanovuje vyzva vazbu na § 155b zékona &. 326/1999 Sh. a umo#iiuje hrazeni &ésti nakladi
souvisejicich s adaptaéné integraénimi kurzy za podminek stanovenych v tésti 4.5 vyzvy AMIF c. 28.
Dal§i parametry nastavené vyzvou:

1.1. Cilové skupina projektu je stanovena nasledovné.
1.1.1.Cilova skupina pro komponentu AMIF

1.1.1.1. Statni pfisludnici tfetich zemi {tj. zemi mimo tlenské staty Evropské unie)
oprdvné&né pobyvajici na uzem| Ceské republiky®:

- majici povoleni k dlouhodobému pobytu i majici dlouhodobé vizum dle
Hlavy Il dilu 4 zékona & 326/1999 Sb., o pobytu cizinc@, ve znéni pozdéjsich
piedpisti
o nebo ktefi jsou v Fizeni o ud&leni povoleni k diouhodobemu pobytu

o nebo ktefi jsou v fizeni u udéleni viza za ilelem strpéni pobytu na
Uzemi;

- majicf povoleni k trvalému pobytu dle Hlavy IV zdkona & 326/1999 Sh., o

pobytu cizincd, ve znéni pozdéjSich predpisti

o nebo ktefi jsou v fizeni o udéleni povoleni k trvalému pobytu;

2 73 statnf pifsludniky tfetich zemi jsou v souladu s €ldnkem 2 pism. e) NaFizen( Evropského parlamentu a Rady
{EU) 516/2014 povaZovany téZ opravn&né pobyvajici cizinci bez statnl prislu§nosti a osoby s nevymezenou statni
pfislutnostl.




- majici povoleni k pfechodnému nebo trvalémuy pobytu rodinného
piisluinika obéana EU (dle Hlavy Va zakona & 326/1999 Sb., o pobytu
cizincli, ve znéni pozd&jiich predpisi)

o nebo ktefl jsou v fizeni o vyddni povoleni k pfechodnému nebo
trvalému pobytu rodinného p¥isluinika ob&ana EU;

1.1.1.2. Osoby, kterym byla udélena mezinarodni ochrana (azylanti a osoby poZivajici
doplitkové ochrany) dle § 2 odst. 2 a 3 zakona & 325/1999 Sb., o azylu, ve znénij
pozdéjSich predpisd.
1.1.2.Cilové skupina komplementérnf komponenty

1.1.2.1.  Stétni pfisludnici Elenskych st4tl Evropské unie s vyjimkou ob&anl Ceské
republiky®.

1.1.3.Cilova skupina zasahujici do cbou komponent

1.1.3.1. Vrelevantnich pfipadech (napf. integraéni multikuiturnf aktivity, informaéni
kampang, festivaly, kulturni, osvétové & jiné akce) zastupci majoritni
spoleénosti;

1.13.2. Vrelevantnich pfipadech (napf. vzd&lavani pracovniki vefejné spravy,
platforma integrace cizincli v regionu} pracovnici vefejné spravy, odborna
vefejnost a daldi osoby, které ve své profesi éasto pfichédzeji do styku s cizinci.

1.2. Aktivity projektu musi spadat do vymezen:

V souladu s aktualizovanou Koncepcf integrace cizincli - Ve vzdjemném respektu je cilem
projektu provoz centra na podporu integrace cizincti (déle jen ,,Centrum®) v Jihomoravském
kraji.

Viechny nfie popisované aktivity Centra se obdobnou mérou aplikuji jak na komponentu
AMIF, tak komplementérni komponentu, tj. viechny sluzby budou poskytovény jak cilové
skupiné komponenty AMIF, tak cilové skupiné komplementérni komponenty.

Hlavnim dkolem Centra je zajistit cizincim® rovny pfistup k integraénim slutbdm a ke
kvalifikované integraéni podpofe na srovnatelné trovni, poskytovat informace a podporu
jak cizincdm, tak majoritni spolegnosti vé. orgdn vetejné spravy, a to ve spolupréci s aktéry
integrace v regionech, zejména s nest4tnimi neziskovymi organizacemi.

Centrum bude podporovat integraci cizincli prostfednictvim ambulantniho i terénniho
poradenstvi, kurzli &eltiny a socio-kulturni orientace, tlumoceni, asistence atd. Do své
ginnosti aktivné zapoji cizince, podpofi komunikaci a vzéjemné pozndni mezi cizinci
a majoritni spole€nosti a rozvoj ob&anské spoleénosti v pifsluinych regionech. Centrum déle

? P¥i podpoie EU obfan doporutujeme, aby se Centra zaméfila zejména na obéany EU, kteff disponuji
potvrzenim o pfechodném pobytu v CR nebo majl v CR trvaly pobyt, pfipadné na ty ob&any EU, ktefi dlouhodobé
pobyvaji na uzem( CR a disponujf napf. najemn| smlouvou, vypisem z rejstfiku nemovitostl & karti¢kou zdravotni
pojidtovny. Podpora nenf primdrné urfena pro tzv. pendlery, tj. pfeshraniéni pracovniky, kte¥i maji trvalé bydlisté
v jiném staté nez v CR a do CR dojiZdi za praci. Nicméné ani tito pracovfci nejsou z podpory formalné vylouéeni.

* BliZ3 vymezeni pojmu ,cizinec” v celét textu viz bod 4.3 Cllova skupina. Pod pojem ,cizinec” jsou v tomto
materialu zahrnovéni jak muZi-cizinei, tak feny-cizinky.




zajisti monitoring situace cizincdl v jednotlivych krajich. Platformy podporované Centrem
zajisti provazanost a synergii aktéri integrace napfic obory, organizacemi a institucemi.

Ka?dé Centrum musi byt otevieno min. 25 hodin tydné. V pfipadé potfeby zvyseni
dostupnosti poskytovanych sluieb cilové skupiné nebo v pfipadé nedostateéné kapacity
Centra mohou byt v jednotlivych krajich zfizeny 1 daldf pobocky/detalovana pracovisté
ptisluiného Centra. Zfizeni pobo&ek/detasovanych pracovist musi byt zdlvodnéno.

Projekt musi zahrnovat viechny nasleduijici aktivity
a) Informacni centrum,

b) Prévni poradenstvi,

¢) Socialni poradenstvi,

d) Vyuka Ceského jazyka,

e} Kurzy socio-kulturni orientace,

f) Integraéni multikulturni aktivity,

g) Terénni prace,

h) Informaéni kampaf,

i) Monitoring situace cflové skupiny v regionu,
j} Platformy integrace cizincli v regionu.

Dal3i podporované aktivity:

k) Uvodni zafizeni prostor a pofizeni potfebného zafizeni a vybaveni (v pfipadech, Ze bude
relevantni, dle zvolenych a dostupnych prostor)®

o Pofizeni zafizeni a vybaveni pro potfeby cilové skupiny a pro pfimou praci s nf je
zplsobilé v rdmci pfimych nakladd

[) Centrum mize podporovat pfistup cilové skupiny zejména na trh prace (nejednd se
o rekvalifikace), ke vzdélavani, zdravotnim a socidlnim sluzbam ¢i mGZe podporovat rozvoj
obé&anské spoleénosti na regionalni drovni.

m) Centrum ddle mie realizovat aktivity v pfimé spolupraci s cizineckou komunitou &i
podporovat aktivity dalsich subjektd nebo samotnych komunit i jednotlivcd, zaméfenych na
integraci cizinch.

n) Centrum rovné: mlze realizovat aktivity zaméfené na vzdélavani pracovnikii vefejné
spravy a dal3ich osob, ktefi ve své profesi pfichdzeji do astého styku s cizinci z cilové skupiny
s cilem zvy3it jejich mezikulturni kompetence, stejné tak jako prohlubovani vzdélani
pracovnikl Centra.

Centrum muZe realizovat i jiné obdobné aktivity, které pfispéji/povedou k naplnéni cile
projektu a soudasné jsou v souladu s cili vyzvy.

5 Uvodni zaFlzeni prostor nemiife zahrnovat vydaje projektu na technické zhodnoceni majetku, ktery ma
realizator projektu ve vlastnictvi nebo v prondjmu tzn. z projektu nelze financovat investiéni vydaje viz bod 6.3




Aktivity a), b), c}, d), e), g) musi byt v Centru aktivné nabizeny, v pfipadé, Ze o dané aktivity
nebude zajem ze strany cilové skupiny a i pfes nabidku se fakticky neuskute&ni/nebudou
realizovany, nebude tato skute¢nost povaZovana za nenaplnéni cile projektu. Pifjemce musf
v daném pfipadé prokazat, Ze aktivita byla klientiim nabizena.

1.3. Uzemni vymezenf:

Pisobnost Centra musi byt na tizemi Jihomoravského kraje, realizace projektu miZe
problhat na celém tizem{ CRE.

2. Podminky monitorovani projektu

2.1.

2.2,

2.3.

Prijemce dotace je povinen napinit cilovou hodnotu monitorovacich ukazateld kom ponenty
AMIF a komplementarni komponenty, tj. ukazatele 502¢2 a EU1 uvedenych v Zadosti o podporu
v Pfiloze €. 1 tohoto Rozhodnuti; definice monitorovacich ukazateld je obsaZena v pravidlech NP
AMIF.

Celkovou cilovou hodnotu monitorovacich ukazateld vystupl pifjemce naplni, pokud celkovd
mira naplnéni ukazatell vystupd, resp. vysledk( dosahne 100 %.

Pro zjidténi celkové miry naplnéni povinnych monitorovacich ukazateld vystupl se seltou
procenta naplnéni cilovych hodnot uvedenych v Zidosti o podporu v pfiloze & 1 tohoto
Rozhodnuti u jednotlivych monitorovacich ukazateld vystupli a vyd&li se poétem téchto
monitorovacich ukazatell. Pokud nebyla vyéerpana celkovd maximalni vyfe dotace, sniZuji se
cilové hodnoty v Zédosti o podporu v pfiloze &. 1 tohoto Rozhodnuti tak, Ze se vyndsobi podilem
skutecné vylerpané ¢astky dotace k celkové maximalni vy$i dotace. Prekrogeni cilové hodnoty
jednotlivych ukazatel( vystupd bude zohlednéno maximaing v mire 120 %.

Pfijemce dotace je povinen zajistit, Ze hodnota ukazatele EU1 nepFekroéi 10 % soutu hodnoty
ukazatelli EU1 a SO2C2 {tj. celkového pottu podpofenych osob). K vyhodnocovani naplnéni
tohoto pravidla dochazi ve dvou rozhodnych okamzicich, k 28. 2. 2022 a k 31. 12. 2022. Pokud
k datu 28. 2. 2022 respektive 31. 12. 2022 bude hodnota ukazatele EU1 men&i nebo rovna 10 %
hodnoty souétu ukazateld EU1 a SO2C2 {tj. celkového pottu podpofenych osob), m4 se pravidlo
za splnéné.

Pfljlemce dotace je povinen pfedavat poskytovateli dotace tdaje nezbytné k pribéinému
sledovani pfinosi projektu {monitorovéni projektu), a to prostiednictvim monitorovacich zprav
o realizaci projektu. Prib&inou monitorovaci zprévu o realizaci projektu je pfijemce povinen
pfedloZit do konce prvntho mésice nasledujictho po ukonéeni monitorovaciho obdobi,
zavére€nou zpravu o realizaci projektu do konce druhého mésice nasledujiciho po ukonéeni
monitorovaciho obdobi. {V pifpadé, Ze monitorovaci obdobi nekongi posledni den kalend4fniho
mésice, pak platf Ihiita 30 dni, resp. 60 dni v pFipadé zavérené zpravy o realizaci).

Vymezenf monitorovacich obdobi projektu, za které je pFijemce povinen pFedloZit monitorovaci
zpravu o realizaci projektu:

® Nékteré aktivity je pfi zohlednéni pravidla 3E mo3no realizovat | v jiném kraji {napf. vzdélavéni zaméstnancq,
prace se zaméstnanci vefejné sprdvy, fzenf projektu, tvorba metodickych materila apod. se mechou konat napf.
v Praze), stejné tak adrinistrace projektu mize probihat kdekoli v ¢R.




1. ledna 2021 - 30. dubna 2021

1. kvétna 2021 - 30. zafi 2021

1. Fjna 2021 - 28. G4nora 2022

1. bfezna 2022 - 31. Eervence 2022
1. srpna 2022 - 31. prosince 2022

V pfipadé, e 10 dni pied terminem, ktery je stanoven pro predloZeni monitorovaci zpravy, neni
dokong&ena kontrola viech diive predloZenych monitorovacich zprav o realizaci projektu véetné
sadosti o platbu, nelze ndsleduijici monitorovaci zprdvu a F4dost o platbu pfedlozit v terminu
stanoveném timto Rozhodnutim. Pokud tato prekdika v realizaci projektu nastane, termin
ptedloieni nésledujici monitorovaci mam zprévy o realizaci projektu véetné Zadosti o platbu je
stanoven do 10 pracovnich dni od dorueni oznameni o schvéleni nebo neschvaleni dfive
prediozené monitorovacl zpravy © realizaci projektu véetné zadosti o platbu.

2.4. Piijemce dotace je povinen pfedkladat monitorovaci zpravy o realizaci projektu ve formaty,
ktery poskytovatel pro projekt nastavi a zvefejni na webovém portélu 0O0.

2.5. Népravy nedostatkd Zadosti o zménu projekty, monitorovacich zprav o realizaci projektu (vietné
spolu snimi pfedlofenych Zadosti o platbu} a pifpadné daldi dokumentace vyfadané
poskytovatelem Je piijemce povinen piedkiddat v terminech stanovenych poskytovatelem.

3. Vefejna podpora a podpora de minimis

Dotace poskytnutd na realizaci projektu nezaklada vefejnou podpory.

Cast IV

Platebni podminky

1. Z&dost o platbu

1.1. PFjemce dotace je povinen pro GZely poskytnuti prostfedkd dotace predkiddat poskytovateli
spolu s kazdou monitorovaci zprévou o realizaci projektu fadné vyplnénou Zadost o platbu
podlozenou pfisluinymi doklady dle pravidel NP AMIF.

1.2. Pfijemce dotace je povinen predkladat ¥adosti o platbu ve formatu, ktery poskytovatel pro
projekt nastavi a zvefejni na portatu OO.

2. Pfevod prostfedki dotace

Poskytovatel bude dotaci specifikovanou v ¢asti | tohoto Rozhodnuti pFijemci poskytovat ve
splatkach v zdvislosti na postupu realizace projektu. Dotace bude poskytovana bezhotovostnimi
bankovnimi pfevody na bankovni (ifet uvedeny v asti specifikace pfijemce dotace. Dnem poskytnuti
se rozumi den odepsani &astky z G&tu poskytovatele.

3. Proplaceni €asti dotace

3.1. Prvni tast dotace bude pifjemci dotace proplacena ve vy3i 5 859 919,00 K&, z toho prostfedky ve
vy$i 5 859 919,00 K¢ jsou poskytovany na neinvesti&ni vydaje projektu a prostfedky ve vysi0,- K&
na investiéni vydaje projektu dle zdkona €. 563/1991 5b., 0 tcetnictvi,




3.2. Dalsi ¢asti dotace budou propléceny ai do maximalni vyie dotace sniiené o &ist dotace
neproplacenou podle § 14e rozpottovych pravidel, vracenou podle § 14f odst. 3 rozpoétovych
pravidel a o provedeny odvod za porugeni rozpoctové kdzné podle § 44a rozpoltovych pravidel,
a to na zakladé schvdlenych Zddosti o platbu. VysSe splatky se rovna &astce schvalenych
zpusobilych vydajil projektu vrimci dané ¥idosti o platbu, s vyjimkou situace, kdy by
poskytnutim platby ve vysi schvélenych vydaji doglo k prekroéeni maximalni &4stky dotace dle
Casti [ bodu 2.1 tohoto Rozhodnuti; v tomto piipadé je astka splatky snizena tak, aby prostiedky
poskytnuté na projekt dosahovaly souhrnné nejvyie maximalni ¢4stky dotace. Daléi &asti dotace
isou urZeny pouze na neinvestiéni vydaje projektu.

4. Nepiimé ndklady

Nepfimé naklady projektu jsou povaiovdny za uskute&néné ve vy3i, kterd je vysledkem nasobku
procenta nepfimych nakladi platného pro projekt a tastky odpovidajici prokdzanym zptsobilym
pfimym nakladiim projektu bez investiZnich vydajd.

Procento nepfimych nékladi platné pro projekt: 10 %

Procento nepfimych nakladd bude odpovidajicim zplisobem sniZeno, pokud na zakladé vyuétovéni
celkovych uskuteénénych p¥imych zpdsobilych vydaji projektu bude projekt patiit do kategorie
projektl s niz§im procentem nepfimych nékladi, nes bylo stanoveno na zakladé pldnovaného rozpoétu
projektu.

5. Pfeplatek dotace

V piipadé, Ze celkova dotace poukézana ve prospéch Gétu uvedeného v Gvodu tohoto Rozhodnuti
pfevyduje Céstku, kterd by dle zavére&ného vyuctovani vydajl projektu méla byt z dotace poskytnuta,
musi byt rozdil vracen poskytovateli. P¥ijemce se zavazuje navratit tyto prostfedky v terminu a
zplisobem stanovenymi ve wyzvé zpracované poskytovatelem.

Castv

Sankce

1. Pozastaveni proplaceni prostfedkd dotace

Pokud poskytovatel nebo jind osoba oprévnénd ke kontrole dodriovéni podminek dle tohoto
Rozhodnuti zjisti, e pfijemce dotace nespinil nebo neplni nékterou z podminek uvedenych v tomto
Rozhodnuti, je poskytovatel opravnén pozastavit proplaceni prostfedk( dotace a zahajit potfebné
kroky vedouci k identifikaci, zda nevznikio podezfeni na poruseni rozpoétové kdzné podle rozpoétovych
pravidel.

2. Neproplaceni dotace na zdkladé § 14e zakona &, 218/20008b., o rozpottovych pravidlech a o
zméné nékterych souvisejicich zdkonl (rozpoétova pravidla)

Poskytovatel nemusi vyplatit ¢ast dotace, domniva-li se, 7e dodlo k poruseni pravidel stanovenych
timto Rozhodnutim. Pokud poskytovatel odhalf poruseni podminek, je opravnén provést kriacen dle §
14e rozpoctowych pravidel, a to maximding do vyse, ktera je stanovena v rozhodnuti o poskytnuti
dotace, resp. ve vyii stanovené za porugeni dané povinnosti v tabulce sankci pro oblast zaddvéni
obsaZené v Piiruéce pro Zadatele a piijemce jako nejvy33i moznd vyie odvodu za pfedmétné porugeni




podminek. Pfi stanoveni vySe sankce ptihlédne k zévaZnosti poruSeni a jeho vlivu na dodrZeni cile

dotace.

3. Diferenciace odvodu za poruieni rozpottové kdzné dle zdvaZnosti poruseni podminek

3.1,

3.2,

3.3,

3.4,

V pfipadé porudeni podminek tykajicich se Géelu a udritelnosti (uvedenych v &sti Il bodé 2 a 4)
bude vyméfen odvod za porudeni rozpoctove kazné ve vyii celkové dosud vyplacené fastky
dotace podle § 44a odst. 4 pism. b) rozpottovych pravidel s vyjimkou pfipadu popsaného v Casti
4.4 vyzvy AMIF €, 28.

V piipadé porugeni podminek, u kterych lze vy&islit vysi porugeni rozpottové kazné (tj. poruseni

m4 jednoznacnou vazbu na zpisobilé vydaje), bude vyméfen odvod podle § 44a odst. 4 pism. b)

rozpodtovych pravidel ve vy3i nezplsobilych vydajli uhrazenych z dotace.

V pfipadé, Ze

o dojde k poruieni povinnosti pfedlozit poskytovateli monitorovaci zpravu o realizaci

projektu (véetn& Zidosti o platbu) nebo povinnosti predloZit poskytovateli vyzddanou
informaci ad hoc (uvedenych v asti Il bodé 5.3 a bodé 9, v gasti lll v bodech 2.3 a2 2.5) a
prodleni bude trvat 7 kalendafnich dni a vice, pfi¢emz za uréujici se bere termin vyplyvajici
2 tohoto Rozhodnuti {véetné pravidel NP AMIF, na které se toto Rozhodnuti odkazuje) ve
znéni pripadného vyjadieni poskytovatele o zméné terminu udéleného Feditelem
Odpovédného organu;

» dojde k porudeni povinnosti tykajicich se ozna movaci povinnosti {uvedenych v astill bodé
10} a v pravidlech NP AMIF neni stanoveno, je ptisluiné pochybeni nezakladé poruseni
rozpottové kazné;

¢ dojde kporuseni povinnosti tykajici se vytvofeni podminek pro provedeni kontroly
(uvedenych v Easti Il bodé 7);

o dojde k porugeni povinnosti tykajici se prav dugevniho viastnictvi (uvedenych v &asti Il bodé
15);

+ dojde k porugeni povinnosti tykajicich se partnerstvi {(uvedenych v &sti Il bodech 16.1 a
16.3};

« dojde k porueni povinnosti uchovavat dokumenty {uvedenych v &asti Il bodé 13) a neni
moZné stanovit vyii dotace, ke které se dokument vaie;

bude odvod za poruSeni rozpottové kézné vyméfen dle § 44a odst. 4 pism. a) rozpoétovych
pravidel ve vy3i 0,5 % z celkové &astky dotace. Odvod za poruseni rozpottové kazné piitom
nemze byt vy§si neZ celkova Castka dotace, ktera byla vyplacena.

V piipads, #e dojde k porudeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych v &asti I
bod& 6.1), je je dle pravidel NP AMIF povaZovano za porudeni rozpottové kazné, bude odvod za
porudeni rozpottové kazné vyméfen dle § 44a odst. 4 pism. a} rozpo€tovych pravidel ve vysi

7 Bude uvedenou pouze v piipadé, je-li v projektu aplikovano partnerstvi a soutasné je tak uveden bod 16 v &asti
|l tohoto Rozhodnuti.




3.5

3.6.

3.7.

3.8.

stanovené za poruseni dané povinnosti v pfisluiné tabulce sankci pro oblast zadavéni obsazené
v pravidlech NP AMIF.

V pfipadé, Ze dojde k porugeni povinnosti tykajicich se provddéni informaénich a komunika&nich
opatfeni {uvedenych v &sti Il bodé 8), je je dle pravidel NP AMIF povaZovéno za poruieni
rozpoctové kdzné, bude odvod za poruseni rozpoétové kazné vyméfen dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel ve vyii stanovené za porudeni dané povinnosti v pfislu$né tabulce sankci
pro oblast publicity obsazené v pravidlech NP AMIF.

V pfipadé&, Ze do data ukonéeni realizace projektu nebude dosaZena celkova cilova hodnota
monitorovacich ukazatelll vystupli uvedend v &asti lil bodé 2.1, bude dle § 44a odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel vyméen nasledujici odvod z castky, ve které byla porugena rozpoctova
kazef (tj. z vyCerpané &astky dotace), pFitems odvod za poruseni rozpoétové kazné nem(ze byt
vy33i neZ celkova astka dotace, kters byla vyplacena.

Celkova mira naplnéni monitorovacich ukazateli| Procento odvodu z Castky, ve které byla
vystupll uvedenych v Zadosti o padporu v Pifloze poruiena rozpodtova kazen

¢. 1 tohoto Rozhodnuti

méné ne? 85 % az 70 % 15%

méné nei 70 % ai 55 % 20%

méné neZ 55 % a% 40 % 30%

méné neZ 40 % 50 %

V piipadé, Ze aktualné platnd pravidla NP AMIF stanovi miru naplnéni monitorovacich ukazatel(i
vysledkd mirnéji nei toto Rozhodnuti, uplatni se mira naplnéni dle aktudlné platnych pravidel,
vietné pfip. sankci za nesplnéni,

V pfipadé, Ze podil dosazené hodnoty ukazatele EU1 k souttu dosaZenych hodnot ukazatel(l EU1
a 502C2 k28, 2. 2022 prekrodi 10 %, bude dle § 44a odst, 4 pism. a) rozpoétovych pravidel
vyméien nasledujici odvod z &astky, ve které byla porusena rozpodtova kézefi (tj. z vylerpané
tastky dotace odpovidajici obdobi 1. 1. 2021 — 28. 2. 2022), pfitemzi odvod za porudeni
rozpoltové kézné nemiie byt vyisl ne¥ celkova &astka dotace, ktera byla vyplacena. Vyse
odvodu bude spoéitana nésledujicim zpGisobem:

X = dosaZend hodnota ukazatele SO2C2 za obdobf 1. 1. 2021 — 28. 2. 2022
Y = dosaZena hodnota ukazatele EU1 za obdobi 1. 1. 2021 — 28. 2. 2022

Z = celkové zplisobilé vydaje projektu za obdobi 1. 1. 2021 — 28. 2. 2022
Vyde odvodu = Z/(X+Y)*(Y-X/9) |

V piipadé, Ze podil dosaZené hodnoty ukazatele EU1 k souétu dosaZenych hodnot ukazateli EU1
a 502C2 za obdobi 1. 3. 2022 - 31. 12. 2022 piekro&i 10 %, bude dle § 442 odst. 4 pism. a)
rozpoctovych pravidel vyméfen nésledujici odvod z tastky, ve které byla poruiena rozpo&tové
kazefi (tj. zvylerpané &stky dotace odpovidajici obdobi 1. 3. 2022 - 31. 12. 2022),
pFicemi odvod za poruseni rozpottové kdzné nemdie byt vy3i nei celkova €4stka dotace, kters
byla vyplacena. Vy3e odvodu bude spoditina nésledujicim zpdsobem:




X = dosa¥ena hodnota ukazatele SO2C2 za obdobi 1. 3. 2022 - 31. 12. 2022

Y = dosa¥end hodnota ukazatele E\1 za obdobi 1. 3. 2022 - 31. 12, 2022

Z = celkové zpGsobilé vydaje projektu za obdobi 1. 3. 2022 - 31. 12, 2022

Vyie odvodu = Z/(X+Y)*(Y-X/9)

4. Porugeni povinnosti, je neni poruienfm rozpoctové kazng&®

4.1. V pfipadg, ie

dojde k poruseni povinnosti pfedloiit poskytovateli monitoravaci zpravu o realizaci
projektu (vZetn& Zidosti o platbu) nebo povinnosti predlofit poskytovateli vyZadanou
informaci ad hoc {uvedenych v &sti Il bodé& 5.3 a bodé 9, v &asti Il v bodech 2.3 az 2.5) a
prodleni bude trvat mén& neZ 7 kalendéfnich dni, pfitem? za urtujici se bere termin
vyplyvajici z tohoto Rozhodnuti ve znéni pfipadného vyjadieni poskytovatele o zméné
terminu;

dojde k poruseni povinnosti predloit poskytovateli monitorovaci zpravu o realizaci
projektu {véetné& %adosti o platbu; uvedenych v Easti Il bodé 5.3) a prodleni je zplisobeno
tim, ¥e pfijemce nemohl z divodu prokazatelné doloZitelnych monitorovaci zpravu o
realizaci projektu nebo #4dost o platbu pfedloZit;

dojde k poruieni povinnosti tykajicich se oznamovaci povinnosti {(uvedenych v &astill bodé
10), véetné oznamovini nepodstatnych zmén a v pravidlech NP AMIF Je pro dané
pochybeni stanoveno, fe nezaklada poruseni rozpoctové kazné;

dojde k porugeni povinnosti tykajicich se zadavani zakazek (uvedenych v &asti |l bodé 6.1),
jei dle pravidel NP AMIF neni povazovano za poruseni rozpoétové kazng, nebo dojde
k poruden{ povinnosti uvedenych v éasti Il bodé 6.2,

dojde k porudeni povinnosti tykajicich se provadéni informaénich a komunika¢nich
opatfeni (uvedenych v &sti Il bodé 8), jei dle pravidel NP AMIF neni povaZovano za
poru$eni rozpoétové kdzné,

bude spinéna cflovd hodnota monitorovacich ukazatell vystupl uvedenych v Zadosti o

podporu v Pfiloze ¢. 1 tohoto Rozhodnutiz 85 % nebo vice,

dojde k nedodr¥eni finanéniho planu projektu obsaieného v P¥loze ¢ 2 tohoto
Rozhodnuti, pfip. upraveného v refimu nepodstatnych zmén projektu,

dojde k poruieni povinnosti tykajicich se pfeplatku dotace {uvedenych v &asti IV bodé 5);
tento bod oviem nezahrnuje porugeni povinnosti dle vyhlasky €. 367/2015 Sb., o zdsadach
a Ihatach finanéniho vypofadani vztah( se statnim rozpoltem, statnimi finan&nimi aktivy
a Narodnim fondem, vyhlaika o finanénim vypofadani, {viz st Il bod 12),

dojde k porugeni povinnosti dle ¢asti VI tohoto Rozhodnuti,

8 podle § 14 odst. 4 pism. k) rozpottovych pravidel lze urEit, Ze poruseni nékteré z povinnost! stanovenych
v rozhodnuti o poskytnuti dotace nejsou poruenim rozpottove k&zné. Takto ale nelze postupovat u povinnosti
stanovenych pravnimi pfedpisy.




» dojde k poruieni povinnosti tykajicich se vypofadani projektu v souladu s rozpoctovymi
pravidly a vyhlaskou ¢. 367/2015 Sb., o zésadéch a Ihiitach finandniho vypoFédéni vztah(
se statnim rozpodtem, statnimi finanénimi aktivy a Narodnim fondem, vyhlaska o
finanénim vypofadani {uvedenych v &asti Il bodé 12);

nejedna se o porudeni rozpottové kazné ve smyslu rozpo&tovych pravidel.

Cast Vi

Povéfeni ke zpracovani osobnich tdaji

1. Povéieni a Gtel zpracovani osobnich Gdajl

1.1.

1.2

MV povéfuje pfliemce, jakoito zpracovatele, ke zpracovani osobnich Gdaji, véetné zvidétni
kategorie osobnich tdajli {déle jen ,o0sobni Gdaje”), osob podpofenych v prajektu za téelem
prokazéni fadného a efektivniho naklddéni s prostfedky Azylového, migraéniho a integraéniho
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z NP AMIF timto Rozhodnutim, a to
v rozsahu uvedeném v bod& 2 asti VI tohoto Rozhodnuti.

Poskytovatel je jakoZto sprévce podle &l. 6 odst. 1 pism. ¢) a podle &l. 9 odst. 2 pism. g} nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych
0sob v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udajl a o zrudeni
smérnice 95/46/ES (déle jen ,Obecné nafizeni o ochrané osobnich adajil”), opravnén
zpracovavat osobni Gdaje podpofenych osob {véetné zvlétnich kategorii osobnich ddajl} na
zdkladé nafizeni na zdkladé nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU)
€. 514/2014 ze dne 16. dubna 2014 o obecnych ustanovenich tykajicich se Azylového,
migratniho a integraéniho fondu a néstroje pro finanéni podporu policejni spoluprace,
pfedchazeni trestné &innosti, boje proti trestné &innosti a Fedeni krizi a nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) &. 516/2014 ze dne 16. dubna 2014, kterym se zfizuje Azylovy, migraéni
a integracni fond, mé&ni rozhodnuti Rady 2008/381/ES a zruiuji rozhodnuti Evropského
parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES a & 575/2007/ES a rozhodnuti Rady 2007/435/ES.

2. Rozsah zpracovéni osobnich tdajii na zakladé povéFeni a jejich ochrana

2.1

2.2,

Pfijemce je oprdvnén zpracovdvat osobni Udaje podpoiené osoby v rozsahu vymezenédm
v pravidlech NP AMIF.

Osobni ddaje je piijemce opravnén zpracovavat vyhradn& v souvislosti s realizaci projektu,
zejména pak pfi pfipravé monitorovacich zprév o realizaci projektu.

3. Technické a organizaé¢ni zabezpeéeni ochrany osobnich udajt

PFijemce je povinen zpracovavat a chrénit osobni Udaje v souladu Obecnym nafizenim o ochrand
osobnich ddaji a to zejména takto:

a) osobni adaje ve fyzické podobg, tj. listinné udaje & na nosigich dat, budou uchovavéany

b)

v uzamykateinych schrénkach, a to po dobu uvedenou v bodé& 4 této &asti tohoto Rozhodnuti;

pfistup ke zpracovavanym osobnim ddajim umoini pfijemce pouze MV, svym zaméstnanciim
a organum opravnénym provadét kontrolu podle &asti Il bodu 7 tohoto Rozhodnuti, ledaze je déle
upraveno jinak;




¢) zaméstnanci pfijemce, kterym bude umoznén p¥istup ke zpracovavanym osobnim Gdajdm, budou
pFijemcem dolofitelné pouteni o povinnosti zachovévat miZenlivost podle &. 28 odst. 3 pism. b}
Obecného nafizeni o ochrané osobnich ddaja.

4, Doba zpracovani

P¥ijemce je opravnén zpracovavat osobni udaje pod dobu deseti let od ukon&eni realizace projektu.
Bez zbyteéného odkladu po uplynuti této doby je pfijemce povinen provést likvidaci téchto osobnich
adaji.

5. Zpracovani jinych osobnich udajé podpotenych osob

Pokud podpofena osoba v souvislosti se svoji uéasti v projektu poskytla pfijemci jiné, pro realizaci
projektu nezbytné osobni Udaje, nei ty které uvadi v pravidlech NP AMIF, vztahuji se na jejich
zpracovani podminky Casti Vi tohoto Rozhodnuti obdobné.

6. Zpracovani ostatnimi osobami

6.1.  Pfijemce je povinen uzavfit smlouvu podle ¢1. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich
(idaji s partnerem nebo s dodavatelem, pokud takova osoba mé v souvislosti s realizaci
projektu zpracovavat osobnf udaje podpofenych osob. Stejnou povinnost ma partner viii
svému dodavateli. Pfilemce je povinen predem  poskytovatele informovat
o vetkerych subjektech, které maji v projektu phsobit jako zpracovatelé osobnich Gdaju.
Poskytovatel je opravnén vyslovit vi<i zapojeni téchto subjektli jakoZto zpracovatelii osobnich
udaji ndmitky.

6.2. Smlouvy uzavirané podle ¢l. 28 odst. 4 Obecného nafizeni o ochrané osobnich udaji
s partnerem, resp. s dodavatelem, mus{ upravovat podminky zpracovani osobnich tdaju stejné
jako podminky stanovené v povéfeni pfijemce dotace v této &asti tohoto Rozhodnuti.

6.3. Neplni-li uvedeny dal3i zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany osobnich tdaji, odpovida
spravci za pinéni povinnosti dotéeného daliiho zpracovatele i nadale piné prvotni zpracovatel.

7. Dalgi povinnosti pfijemce v souvislosti se zpracovanim osobnich tidaji

7.1 PFijemce je povinen poskytovatele v souladu s &. 33 odst. 2 Obecného nafizeni o ochrané
osobnich tdajt informovat o jakémkoli poruieni zabezpeteni osobnich udajh, a to do 24 hodin
od okamZiku, kdy se o ném dozvédél.

7.2, PFijemce je povinen na zakladé vy?adani predat poskytovateli veikeré informace potiebné
k dolozeni splnéni povinnosti stanovenych v této &asti Rozhodnuti.

7.3. Pffjemce je povinen spolupracovat § poskytovatelem pfi pInéni jeho povinnosti reagovat na
s4dosti podpofenych osob tykajici se jejich osobnich Gdaji.

Cast Vil
Zavéretnda ustanoveni

1. Pojmyuvedené v tomto Rozhodnuti jsou pouZivany ve smyslu, jak jsou definovany v pravidlech NP
AMIF.

2. Rozhodnuti nabyva G&innosti dnem podpisu poskytovatelem dotace.




3. Rozhodnuti se vyhotovuje v elektronické podobé.

4. Pfijemce dotace je povinen ffdit se pfi realizaci projektu ustanovenimi pfiloh uvedenych v bodé 5
této &dsti Rozhodnuti a dile dokumenty, které jsou zminény v &sti It bodé 1 tohoto Rozhodnuti,

5. Soutasti Rozhodnuti jsou tyto pfilohy:

¢ Pfiloha & 1 - Z4dost o podporu

6. Vedkeré zmény Rozhodnuti je mozné provddét pouze na zaklad& Zadosti pfijemce dotace. Zmény
projektu ize provadét v re¥imu nepodstatné zmény nebo podstatné zmény. Podstatna zména ve
vymezenych pfipadech dle pravidel NP- AMIF vyZaduje vyddni rozhodnuti o zméné tohoto
Rozhodnuti, v ostatnich vymezenych pfipadech dle pravidel NP AMIF je podstatnd zména
schvalena rozhodnutim poskytovatele. Nepodstatné zmény lze provadét bez souhlasu
poskytovatele. Podrobnosti stanovi pravidla NP AMIF.

Cést viil
Poudeni

1. Proti tomuto rozhodnuti neni v souladu s § 14q odst. 2 zékona &. 218/2000 Sh., o rozpoétovych

pravidlech a 0 zméné nékterych souvisejicich zdkond (rozpoétova pravidla), ve znéni pozdéjsich
pfedpisdi, odvolani ani rozklad.

2. Za podminek stanovenych v § 15 rozpoctovych pravidel miife byt zahajeno Fizeni o odnéti dotace.
Na fizeni 0 odnéti dotace se vztahuji obecné pfedpisy o spravnim Fizeni.

V Praze
Ing. Vilibald Knob

naméstek ministra vnitra
pro fizeni sekce ekonomiky a provozu
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7ADOST O PODPORU

Azylovy, migraéni a integracni fond

Ministerstvo vnitra Ceské republiky

Odbor fond( Evropské unie v oblasti ynitinich veci
Odpovédny orgén pro Azylovy, migracni a integracni fond

Provoz centra pro cizince JMK 2021-2022

Providing the Centre for Foreingers SMR 2021-2022

Jinomoravsky kraj

The South Moravian Region

70888337




1. ZAKLADN/ INFORMACE

1.1.2021

31.12. 2022

| 2 4

20928 282,00 K&

18 835 453,00 K¢

16951 907,00 K¢

81%

1883 546,00 K&

9%

2092 829,00 K&

ANO

Hlavnim cilem projektu je aktivni zapojeni Jihomoravského kraje do procesu integrace cizincl
prostiednictvim zaji3t&n( kontinudinfho provozu slufeb Centra pro cizince IMK {dale jen ,Centra”)
v Jihomoravskérn kraji v letech 2021-2022 na zakladé §155a zakona &. 326/1999 Sb. o pobytu cizincd
na tizemi Ceské republiky, ve znénf pozdejSich predpist (déle jen ,zékon o pobytu cizincl”} a v soufadu
s Koncepciintegrace cizincl ~ Ve vzajemném respektu {usneseni vlddy CR & 26/2016).

Hlavnim dkolem Centra je zajistit cizinctim, tj. statnim pisludnikam tfetich zemi {mimo EU) opravnéng
pobyvajicf na tizemf Ceské republiky, osobam, kterym byla udélena mezindrodni ochrana a statnim
pristusnikim ¢&lenskych statl EU (mimo ob&and CR) rovny pfistup k integraénim sluzbam a ke
kvalifikované integralni podpofe, poskytovani informacl a podpory jak cizincGm, tak majoritni
spoleCnosti v&. organti vefejné spravy, a to ve spoluprdci s_etablovanymi aktéry integrace, ktef maji
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v oblasti podpory cilovych skupin dlouholeté zkuenosti a svou Cinnostl pfispivaji k uspé&sné realizaci
politiky integrace v regionu.

E
The main goal of the project is
integration of forelgners by ensuring the continuous operation of the Centre for Foreigners SMR in the
South Moravian Region in 2021-2022 on the basis of §155a of Act No. 326/1999 Coll. on the stay of
foreigners in the territory of the Czech Republic, as amended and in accordance with the Concept of
Integration of Foreigners - In Mutual Respect.

2K

The main task of the Centre is to ensure foreigners, ie third-country nationals {non-EU countries)
residing lethal in the Czech Republic, persons granted international protection and nationals of EU
Member States (outside the Czech Republic) equal access to integration services and qualified
integration support, provision of information and support for both foreigners and majority society,
incl. public administration bodies, in cooperation with established integration actors who have many
years of experience in supporting target groups and contribute to the successful implementation of
integration policy in the region through their activities.
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Jihomoravsky kraj (déle Jen , JIMK"), jako vy$5
mu svéfeny v pfenesené plisobnosti a v samostatne
se 0 oblast ¥kolstvi, socidini péde, zdravotnictv, dopravy,
rozvoje, rozvoje lidskych zdrojd, sivotniho prostiedi, uzemniho planovani a stavebniho
meziregiondlnl spoluprace.

Vize IMK: ,Jihomoravsky kraj bude ekonomicky prosper
mezinarodnim wzvdm a impulzm, poskytujicim svym obyva
definovana v zakladnim dlouhodobém koncepEnim dokumentu,
a je zaloZena na téchto 4 pilifich: konkurenceschopnost, socialnf soudrznos
rozvoj Gzemi kraje.

Pro dosaZeni globélnich a specifickych cilli defi
vlastnich rozpo&tovych zdrojl také prostiedky,
programy, stétniho rozpottu a statnich fond.
JMK je velmi aktivni v oblasti spolupréce pre

Jihomoravsky kraj je od roku 2003 soutasti

JMK jakozto kraj s vyraznym ekonomickym potencidlem a in
lokalitou pro obéany jak ze zemfi EU, tak pro osoby ze tfetich z
obortl s vysokou pfidanou hodnotou, tvorba inovaci a rozvoj
uskutedfiovana strategie (predeviim v brnénskeé aglomeraci
zajisténi odpovidajlciho 24zemi pro nové prichdzejici Spitkové pracovniky
tkolky a Zkoly, nabidka odpovidajiciho bydlenia sluzeb, kulturni programy, infrastruktura pro rekreaéni
sport atp.) prévé zfad cizinct. V souvislosti s timto vyvojem je dlouhodobym zédmérem IMK

regionalniho centra na podporu integrace ciz
Centrum®}, které zahdjilo svou Linnost v roce 2000 a sta
na regiondIni a lokalni drovni.

.....

Vyznamnymi aktivitami JIMK v oblasti integrace dale jsou:

dzemné samospravny celek vykonavd ginnost, které jsou
s ptisobnosti podle zékona €. 129/2000 Sb. Jednd
kultury a pamatkové péce, regiondlniho
fadu a

ujicim regionem, otevienym VUE
telam prostor pro kvalitnf Zivot” je
kterym je Strategle rozvoje JMK 2020
t, infrastruktura a vyvaZeny

novanych v této Strategii jsou JMK vyuzivany krome
které plynou ze strukturdinich fond®, komunitdrnich

dev&im na mezindrodni Grovni. Kraj aktivné spolupracuje
uvnitf regionu s tzv. mikroregiony a mistnimi akénimi skupinami (MAS), jejichZ podet roste.
regionu CENTROPE a v roce 2010 se zapojil do sfté& PURPLE.

ova&ni wkonnost je dlouhodobé cliovou
emi. Dvodem je podpora ekonomickych
videcko-vyzkumné sféry. Tato Usp&3né
} mé za nasledek zvySujfci se potfebu
a jejich rodiny (cizojazytné

podporovat proces integrace cizincd. V tomto sméru byla dileZita iniciace vzniku Jihomoravského
incil dnes nazyvaného Centrum pro cizince JMK (ddle Jen
lo se kligovym nastrojem integragni politiky

vznik konceptniho dokumentu ,Program cilené a dlouhodobé podpory integrace cizincl ze tfetich

zemi na tuzem{ JMK 2011-2015",

ukotveni ¢innosti Centra ve strategickém dokumentu kraje — Strategie rozvoje lidskych zdrojd

Jihomoravského kraje 2016-2025

realizace t# mezinirodnich projektd ve spoluprdci s mésty Utrecht (Holandsko), Malmd (Svédsko},
Lisabonem {Portugalsko), Drazdany (Spolkova republika N&mecko) a s regionem Skane {Svédsko);

cllem projektd byla vyména Zkugenostl, osvédtenych postupl a informaci v oblasti integrace

cizincl mezi JMK a partnery ze zemi EU prostfednictvim odbornych zahraniénich stazi,

realizace mezinarodnf kenference ,Rozdilné pFistupy, ale spoledny zamér”, ktera pfinesla srovnani

integraénich politik 4 statl ve. piikladd dobré praxe (aktivity neziskovych organizacl atp.),

zapojenim da dvou spoletnych projektd se statutdrnim méstem Brnem v pozici partnera
s finanZnim plnénim, které byly financovany z Dotaéniho programu Ministerstva vnitra na projekty

obci na podporu integrace cizincd na lokaini arevni,
koordinace regionalni platformy aktérd integrace {stitni a samospravni Ufady,
sdravotnické a vzd&lavaci instituce, policie, NNC a zaméastnavatelé),

zfizeni Rady pro ngrodnostni mensiny JMK pro poradn( a iniciativni Zinnost pro otazky tykajici se

narodnostnich mengin a jejich prislusnikl Fjicich na tzemi Jihomoravského kraje,

pravidelné zafazovan( informativni zpravy o &innosti Centra do programu jedndni Rady pro rozvoj

lidskych zdroji IMK, )
financovanl aktivit zam&fenych na vyuku Ceského jazyka a poradenstvi pro EU ob&any.

socialni,
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Podpora integrace cizinct je ukotvena v zékladnim strategickém dokumentu kraje ,Strategii rozvoje
IMK 20207, Priorita 2: Kvalitni a odpovidajici nabidka vefejnych stuZeb, opatfenf 2.5 Rozéifeni zézem(
pro studenty a cizince.

IMK disponuje zaméstnanci s vysokou odbornosti a dovednostmi, kteff diky vice ne? jedenactiletym
zkuSenostem s realizacl projektd a aktivit v oblasti integrace cizincd zajfistl zdarnou realizaci
predkladaného projektu. Kromé personélniho zajisténi, ma IMK k dispozici odpovidajici finanéni,
technické a prostorové kapacity. S ohledem na danou oblast byly doposud v organizaci Zadatele
realizovany projekty financované ze zdroj& EU (EIF, AMIF, ESF) a dotacniho programu Ministerstva
vnitra na projekty obcl na podporu integrace cizinctl na lokaIni trovni.

Strategie integrace cizincd ve mésts Brna

| 148 050 K& / 148 050 K&

Dotace ze stétniho rozpattu na projekty obci na podporu
integrace cizinch na lokalni drovniv roce 2018

| Jihomoravsky kraj byf partnerem s finanénim pinénim
v projektu statutarniho mésta Brna, a to v obdobi od 1.1.2018 —
131.12.2018.

| Cllern diletho projektu JMK byla komplexni metodick4 pfiprava a
| pilotni realizace vybranych aktivit zaméfenych na cizince ve
| zranitelném postaveni, konkr, Zeny — cizinky a déti cizincd a
poadpora jejich dspéSného zadlengni do majoritni spole&nosti
prostrednictvim realizace kurzd sociokulturn( orientace a vyuky
| eského jazyka.

Strategie integrace cizinct ve mésté Brné I,

567 000 K&/ 567 000 K&

Dotace ze statniho rozpoctu na projekty obci na podporu
integrace cizinct na lokalni drovni v roce 2019

Jihomoravsky kraj byl partnerem s finanénim pln&nim v
projektu statutarniho mésta Brna, a to v obdobi od 1.1.2019 —
31.12.2019.

Cilem diliho projektu JMK kraje bylo zajistit vybrané aktivity
zaméfene na cizince ve zranitelném postaveni, konkr. Zeny —
Cizinky a déti cizinct ve mést& Brné, potaimo na tzem( IMK a
podpofit jejich Uspéiné zatlenéni do majoritni spoleénosti
prostfednictvim vjuky eského jazyka a soufasné zwyéit
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| v oblasti integrace cizincll prostfednictvim medialnich aktivit.

informovanost cizincl | majority o aktivitdch JMK a mésta Brna

-] Jihomoravské regiondIni centrum na podporu integrace cizincd

2014

8 653 635 K&/ 8 653 635 K

EfF 2013

Obdobi realizace: 01. 01, 2014 —31. 03. 2015

Cil projektu: aktivni zapojeni Jihomoravského kraje do procesu
zatledovani legalné pobyvajicich cizincd ze tfetich zemi na dzemf
IMEK do majoritni spole€nosti prostfednictvim zajidtén{ provozu
lihomoravského centra na podporu integrace cizincd.

T Jinomoravské regionalnl centrum na podporu integrace cizincl

2015

1114 607 K&/ 1114 607 KE

EIF 2013

1 Cil projektu: aktivnf zapojent Jihomoravského kraje do procesu

| IMK do majoritni spolecnosti prostiednictvim zajiténi provozu
1 lihomoravského centra na podporu integrace cizincl,

Obdobi reallzace: 01. 04. — 30. 06. 2015

zatleRovani legaing pobyvajicich cizincl ze tfetich zemina tzemf

Jihomoravské regionalni centrum na podporu integrace cizinch

6523 068 K&/ 6 523 068 K&

| AMIF

Obdobi realizace: 01. 10. 2015 — 30. 06. 2016

Cil projektu: aktivni zapojent Jihomoravského kraje do procesu
zatlefiovani legalné pobyvajicich osob ze tfetich zem( na Gzem(
kraje do majoritni spolecnosti prostfednictvim  zajisténi
kontinuity poskytovani sluzeb Jihomoravského regiondlniho
centra na podporu integrace cizincd.

Jihomoravské regiondlni centrum na podporu integrace cizincd
I

21996 735 K&/ 21996 735 KE

AMITF

Obdobf realizace: 01. 7. 2016 — 30. 06. 2019

Cil projektu: aktivni zapojeni Jihomoravského kraje do procesu
zatlefiovani legdlng pobyvajicich osob ze tfetich zemi na tzemi
kraje do majoritni spoleCnosti prostfednictvim zajist&ni
kontinuity poskytovani sluZeb Jihomoravského regionalniho
centra na podporu integrace cizincd.
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Provoz Centra pro cizince JMK
13990 785 K&/ 13 990 785 K¢

AMIF

Obdobf realizace: 07. 10. 2019 — 31.12.2020

Cil projektu: aktivnl zapojenf Jihomoravského kraje do procesu
zatlefiovani legdIné pobyvajfcich osob ze tietich zemf na dzemi
kraje do majoritnl spolenosti prostfednictvim zajisténi
kontinuity poskytovani sluzeb Centra pro cizince JMK,

Spolu v nasem kraji

9629 309 K&/ 9629 309 K¢

AMIF

Obdobf realizace: 01. 11. 2019 — 31. 10. 2022

Cil projektu: cilem projektu je podpora medialnich a
informacnich aktivit vedoucich k vy&3i informovanosti vétiinové
| spolednosti o integraci cizincll v Jihomoravském kraji, podpora
| otevienosti spolenosti, vzajemné komunikace a aktivit

| propojujicich cizince a v&t3inovou spoletnost

SKILL Centrurn pro cizince v JMK
40 409 143,20 K&/ 40 409 143,20 K&

ESF/Operatni program Zaméstnanost

Obdobi realizace: 01. 03. 2020 — 30, 6. 2023
=2 Cfl projektu: Cllern projektu je vytvofit a pilotovat Ge¢innou
praxi, kterd umoZfiuje rozpoznat, zvy$ovat a vyuZit znalosti,
dovednosti a kvalifikaci, kterou si cizinci pfinasejf do CR, resp.
Jihomoravského kraje ze zem( plivodu a podpofit tak optimaln{
vyuZitf jejich ekonomického potenciglu. K tomu bude vyuzito
zahranitnich zku3enosti, které budou pfeneseny do Eeského

= kontextu s ohledem na migraéni a integragni specifika CR.
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Datum vzniku organizace: 1. 7. 1992

Uzemni plsobnost: dzemi mésta Brna

Hlavni &innost organizace {v bodech ndzev sluZeh ve vztahu k cilové skupiné):

— zabezpeceni vykonu funkce poradce pro nirodnostni mensiny,

- zabezpeleni &innosti Poradniho orgdnu pro integrace cizincl ve statutarnim mésté Brné,

— zajidt&ni provozu SociolnfoCentra — kontaktni a informadni mfsto o socialnich sluZbach
poskytovanych na dzemi mésta Brna,

— aktivity a spoluprace s podnikatelskym sektorem (sluzby péfe o stavajici a nové zahranitni
investory — fedeni kaZdodennich problému, pfedavani detailnich informaci, organizovani setkdni
podnikatelské sféry svedenim mésta, komunikaci s ostatnimi partnery zabyvajicimi se péli o
investory).

Partner projektu se od reku 2009 podili na chodu Centra piedeviim v ablasti pfenosu informaci,
strategického planovani a koordinaci platformy aktérd integrace na Uzemi mésta Brna.

V letech 2017 — 2019 realizovalo Statutdrni mésto Brno projekt z Operaéniho programu
Zamé&stnanost: , ZvySovan( interkulturni prostupnosti vefejnych instituci ve mésté Brné&”. Cilem
projektu bylo snifovat bariéry integrace cizinch v rdmci vefejnych instituci ve mésté Brné skrze
ovéfeni dobré praxe ze zahrani¢i v podminkach Ceské republiky. Praxe byla zaloZena na vytvofeni
pozice interkulturnich pracovnikdl uvnitf samospravy soubéiné s realizaci vzdé&lavacich aktivit za
U¢elem podpory kulturni diverzity napfi¢ samospravou a se zakotvenim této podpory do
strategickych dokument.

V roce 2018 zahdjilo Statudrni mésto Brno, konkr, Obor socidlnf pé¢e MMB, pfipravy na zpracovani
Strategie integrace cizincl ve mé&st& Brné, Aktivita byla financovédna z Dotace ze statniho rozpoltu na
projekty obci na podporu integrace cizincll na lokalnf trovni v roce 2018 Ministerstva vnitra CR.

V leto$nim roce byla Strategie integrace cizincll ve mésté Brné dopracovana a aktudlné fe pfedloZena
volenym organdim mésta k projednant. '

Qd bfezna 2020 je Statutarni mésto Brno partnerem s finanénim plnénim ve spole£ném projektu

s IMK s ndzvem ,,SKILL Centrum pro cizince v JMK" (viz pFehled realizovanych projektd v kap. 11.6.2}.

Organizace pro pomoc uprchliklim, z.s.

| Organization For Aid To Refugees

Kovaiska 4

Kovarska 4

5 O kligové povinné pole se jednd pouze v pfipadé, je-li v projektu partner s finannim pfispévkem.
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AEREN[PROJE

Pfehled realizovanych projekt za poslednich 5 let, jejichZ obsahem byla cizinecks tematika.
OPU jako nevlddni neziskovd organizace realizuje kaZdoroéné mnoho projektd zamérenych na cizince.
Jednd se o vybér kli€ovych a obsahové nejzajimavéjdich projektd:

— ,Domov v nové zemi” (zdroj: EU, MVCR, AMIF, doba realizace: 1.9.2019 - 30.6.2022) — zlepden;
postaveni nezletilych Zadatell o azyl a cizinc{l

~  Socidlni sluzby (MPSV, KU IMK, KU PK, MMB, MMP, doba realizace: 1.1.2015-31.12.2019)

~ Partnerstviv ramci projektu ,Integraéni centrum Praha®

= Socidlni sluzba: DM na pdl cesty.

— SocidIni a prévni poradenstvi, Mé&stska €ast Praha 14, Obdobi realizace; 1. 1, 2017 - 31. 12. 2018.

—  Zvy3eni3ancf uprchlikd na ziskdni zaméstnanfv CR, ESF—0PZ {MPSV), Obdobi realizace: 1. 5. 2017-
30. 4, 2019

— Podpora integrace cizincd v CR (zdroj: EU, ESF, OP Zaméstnanost, doba realizace: 1.9.2019-
28.2.2022) - fihomoravsky, Moravskoslezsky, Kralovohradecky a Stfedocesky kraj

—  Komunitni aktivity cizincd jako podpora pfi jejich integraci (zdroj: MHMP, EU, OPPPR) - aktivizace
cizinch, ktefi Ziji a pracuji na Uzemf Praha 9

— Podpora pro zeny migrantky s malymi d&tmi na trhu pracev hl. m. Praze, ESF—OPZ (MPSV}, Obdobi
realizace: 1. 1. 2017 do 31. 12. 2018,

— Isme Lide jedné Zemé&, OPZ - ESF {(MSMT}, Obdabi realizace: 1. 10. 2016 do 31. 5. 2018.

—  ARES, AMIF + MVCR, Obdobi realizace: 1.11.2018 — 30.9.2019,

— Podpora komunitniho Zivota cizinch na Gzemf hi. m. Prahy, ESIF - OPP PR (R (MPSV), Obdobi
realizace: 1. 4. 2017 - 31. 12. 2018.

Diecézni charita Brno

Diocesian Caritas Brno

F. Kpt. Jaro3e 1928/9

Brno TF. Kpt. Jarose 1928/9

| Cirkevni pravnicka organizace

2z7jvey

]

44990260 CZ244550260

ANO [ NE

www.dchb.charita.cz

1" O kligové povinné pole se jednd pouze v pflpadg, je-li v projektu partner s finan&nim prispévkem,
1O Kli€ové povinné pole se jednd pouze v pfipadé, je-li v projektu partner s finangnim pifspévkem.
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Prehled realizovanych prOjEkt‘L"J a aktivit zampc')slérdnl‘ch 5 Ie‘f,. jéjichi obsahem byla éfzmecké tematika.

od r. 2001 — Aktivity v Pfijimacim stfedisku SUZ Zastavka u 8rna: provozovani Humanitarniho

skladu o3acenf (od r. 2001), Sici a hudebni dilny {od r. 2007) a Psychosocnalnlch aktivit pro

handicapované klienty (r. 2015),

~ od r. 2009 zajiSt&nf klitovych sluzeb Jihomoravského regionélniho centra na podporu integrace
cizinct (odborné socidlnl poradenstvi, prévnf poradenstvi a terénnf prace),

— odr. 2012 - zaji§téni doucovani déti cizinct v rodindch (pomoc se Skolnf dochazkou, Eesky jazyk),

~ 2012 -2015 realizace projektd v ramci Evropského uprchlického fondu:

* ,Integrovat se |, Il a Il (EUF 2011-18, 2012-03, 2013-02} ~ projekt na komplexni podporu
integrace driteld mezindrodni achrany
~Na zdravi 1 a I” (EUF 2012-02, 2013-01) — projekt na podporu ¥adatelll o azyl zejména
v oblasti zdravotn( péfe a odborného socidintho poradenstvi

— . 2013 projekt ,Seznamte se”, v rdmci kterého byly realizovény volnofasové aktivity pro déti
cizincl: klub INTRO, dale wyukové workshopy na zakladnich $koldch pro déti z majority, pro které
byly vytvoFeny dvé metodiky (zdroj: dotace z M3MT),

— 2012-2015 projekt ,Porozuméni k integraci 1,111, [V.” Realizace probihala v oblasti Blanenska.
Realizdtorem projektu byla Diecézni charita Brno — Oblastni charita Blansko, Centrum PRO (zdroj:
dotadnf titul Integrace cizinci MVCR),

— 1. 2013 - projekt , V ulicich® zaméfeny na terénni praci (zdroj: dotaéni titul Integrace cizinct
MVCR),

— 1. 2015 - 2020 - projekt ,Asistenénl sluzby na OPC Jihomoravsky kraj* zam&feny na poskytovani
asistence a poradenstv( pfimo na pobo&ce OPC JMK PRO (zdroj: dota&ni titul Integrace cizincd
MVCR)

— realizace multikulturnich aktivit pro cizince a Sirokou vefejnost, napt.: Den uprchliki — tradiéni

informaénl a osvétovd akce s détskym odpolednem; SKAMASI — kulturné rozmanit4 akce; Zahradni

slavnost aneb Blansko mnoha tvafi — multikulturnf akce pro cizince a irokou vefejnost, pub kviz
pro cizince a Sirokou vefejnost, prohlidky pro vietnamské trznice v Brné s kulturnim programem.
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IV. POPIS PROJEKTU

Aktivni zapojenl Jihomoravského kraje do procesu integrace cizincd®®
prostfednictvim zajist&ni kontinualniho provozu Centra pro cizince JMK
v linomoravském kraji v letech 2021-2022 na z4klad& zakona po pobytu
cizincl a v souladu s Koncepcf integrace cizinc — Ve vzajemném

respektu,

1.1 | informadni centrum

Zaji¥téni provozu Centra pro cizince IMK
1.2 | Informaéni kampari

2.1 | Wyuka geského jazyka

2.2 | Pravni poradenstvi

Zajigténi sluzeb zamé&fenych na zlep3eni socidlni, 73
pravni, jazykové a kulturni situace a postaveni
cizinct na Uzeml JMK 2.4 | Kurzy sociokulturni orientace

Socidini poradenstvi

2.5 | Terénni prace

Podpora vzdjemnych vztahl mezi cizinci a

o N ] 3.1 | Integraéni multikutturni aktivity
majoritni spolegnosti

ZvyZovani odbornych znalostl a
4.1 | dovednosti osob, které pracujf v pfimém
kontaktu s clzinci

Podpora rozvoje spoluprace aktérd integrace vé.
zvy$ovani jejich odbornych komipetenci 4.2 | Platformy integrace cizincd v regionu

Monitoring situace cllové skupiny v

4.3 .
regionu

Informad&ni centrum X | %

1.1

2021 — -
1.2 | Informaéni kampan x |x |x tx |x [x |x [x |x |[x {%x [X
2.1 | Vyuka Ceského jazyka w Ix lx jx [x |x |x yx [x |[X |X |X%

14 yedte hlavni a dii&{ cile projektu, kterymi projekt naplni prisludny specificky cil nafizeni Evropského parlamentu
a Rady (EU) & 516/2014. Cile projektu musi napoméhat k pinénf ciléi uvedenych ve vyzvé a ndrodnim programu.

15 pojmem ,cizinec” jsou v projektové #4dosti myZleny osoby z clloyé skupiny popsané v bod& 4.3 yyzvy NP AMIF &,
28, 1). statnl piislusnici tfetich zemf oprayn&n& pobyyajicl na dzem| {eské republiky, osoby, kterym byla udélena
mezinarodn! ochrana a statnl pFisiudnici dlenskych statd Evropské unie s vyjimkou ob&and Ceské republiky.
Zahrnovani jsou jak muZi-cizinci, tak Zeny-cizinky.

15 Jyedte et kiffovych aktivit, kterymi cheete dosahnout diléich cild projektu. Jeden diléi cil mize mit vice aktivit.
17 Obdobf realizace konkrétni kli¢ové aktivity oznatte symbalem X", V harmonogramu musi byt uvedeny viechny
klitové aktivity, které byly uvedeny v &astitv.1.
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2.2

Pravn( poradenstyi

2.3

Socidlni poradenstv!

2.4

Kurzy sociokulturnf
orientace

25

Terénnf price

31

Integraénl multikulturni
aktivity

4.1

Zvyiovéni odbornych
znalostl a dovednost!

4.2

Platformy integrace
cizinc( v regionu

4.3

Monitoring situace
cilové skupiny v regionu

11

Informacni centrum

1.2

Informaéni kampari

2.1

Vyuka ¢eského jazyka

2.2

Pravn( poradenstyi

23

SocidIni poradenstvi

2.4

Kurzy sociokulturnf
orientace

2022

2.5

Terénnf prace

3.1

Integracni multikulturn{
aktivity

4.1

ZvySovan(i odbornych
znalosti a dovednosti

4.2

Platformy integrace
cizincl v regionu

4.3

Monitoring situace
cilové skupiny v regionu
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1) Statnl p¥slusnici tfetfch zemf (tj. zemi mimo Elenské staty Evropské unie)
opravnéng pobyvajici na Uzemf Ceské republiky majici povoleni k
dlouhodobému pobytu &i

- majci dlouhodobé vizum dle Hlavy Il dflu 4 zakona €. 326/19995b., 0
pobytu cizincd, ve znéni pozdéjsich predpist, nebo kteff jsou v Fizen
o udéleni povoleni k dlouhodobému pobytuy, nebo ktefi jsou v Fizenfu
udélen( viza za Utelem strp&ni pobytu na dzem;

- majici povoleni k trvaiému pobytu dle Hlavy IV zakona ¢. 326/1999
Sh., 0 pobytu cizincl, ve znéni pozdéjsich pFedpish, nebo ktefi jsou v
¥zeni o udéleni povoleni k trvalému pobytu;

- majici povoleni k p¥echodnému nebo trvalému pobytu rodinného
piisluénika obtana EU (dle Hlavy [Va zdkona ¢ 326/1599 Sb., o pobytu
cizinct, ve znéni pozdgjsich predpist), nebo ktefi jsou v Fizeni o vydani
povoleni  k pfechodnému  nebo trvalému pobytu rodinného
pfislusnika obtana EU,

2) Osoby, kterym byla udélena mezindrodnl ochrana (azylanti a osoby
pofivajici dopliikové ochrany) dle § 2 0 dst. 2 a 3 zékona & 325/1999 Sb., o
azylu, ve znéni pozdéjsich predpisd,

3) Statnl pislusnici &lenskych stétd Evropské unie s wyjimkou ob&an( Ceské
republiky.

Obsahem aktivity je komplexni zajiSténi provozu sluzeb Centra, které jiZ od svého vzniku (rok 2009)
predstavuje ,stfedisko” integragnich aktivit v regionu a klitovy ndstroj integrace na regiondinf drovni.
Centrum funguje prostiednictvim zapojovani a sitovani mistnich kli€ovych aktérd integrace, ktefi se
formou partnerstvi pfimo podileji na poskytovani siuzeb cilovym skupinam.

v rémel oteviracl doby (PO - €T: 8:00 — 18:00 h. a PA: 8:00 - 15:00 h.; rozsah otevirac{ doby: 47 hodin)
bude Centrum i nadale kontaktnim pracovi$tém a informagnim mistem, kde bude cilovym skupindm
poskytovdno bezplatné zakladni poradenstvi o jejich prévech i povinnostech a o zplisobu Zivota v CR;
date jim budou poskytovany zikladni informace 0 sluzbach Centra a budou zde mit bezplatny piistup
do knihovny a k internetu. Oteviraci dobu budou pokryvat a zdkladnf poradenstvi budou poskytovat
kmenovl zamé&stnanci Centra {zam&stnanci pfijemce):

— vedouci Centra (HPP, tv. 0,8},

—  koordinator vzddlavacich a multikulturnich aktivit (HPP, gv. 0,5),

—  informani pracovnik se zamé&fenim na ruskou a ukrajinskou komunitu (DPC, vv. 0,5},

— informagni pracovnlk 1 {pro oblany mimo EV) (DPC, Gv. 0,5),

— informaéni pracovnik 2 {pro EU ob&any) (DPC, Gv. 0,5),
metodik kurz(l Zeského jazyka (DPC, Gv. 0,5).

1

Realizace aktivity bude i naddle usilovat o sjednocenfl a roziffeni nabldky sluZeb tzv. »pod jednou
stfechou®. Tento piistup mél u cilovych skupin velmi pozitivni ohlas. Pfimo v prostorach Centra bude

18jadn4 se o detailni popis jednotlivych kligovych aktivit projektu. Tato Cast je pro vyhodnoceni projektové zadosti
st&ejni, a to jak z hlediska ovéfovdni zplsobilosti, tak s ohledem na posouzeni koncepénosti projekiu a jeho
souvislosti s cili ndrodniho programu. V piipadé vétiho pottu aktivit zkopirujte jednotlivé tabulky tak, aby kazda
aktivita méla svou tabulku,
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klientdim z fad cilovych skupin ambulantni formou nabidnuto odborné socidini a pravni poradenstvl,
které bude probihat v objemu &tyki a pal dne v tydnu prévni poradenstvi a 5 dnl v tydnu socidlni
poradenstvl. Detailni popis poradenstvi je uveden v kifovych aktivitdch 2.2 a 2.3 3adosti.

Vedkeré odborné poradenstvi v projektu bude zaji¥fovano pracovnlky partnerskych organizacl {OPU,
DCHB), kteff splfiuji poZadavky na oborné vzd&lan( stanovené VwyZvou.

Viichni kmenovi zaméstnanci Centra a povéfené osoby v organizacich partner@ budou aktivné
vyhledavat nové klienty a zvyfovat povédomi o sluibdch Centra na lzemf JMK. Vyznamnym
prostfedkem 3ifeni informacf o slufbich Centra bude pfedeviim Facebookovy profil ,Centrum pro
cizince JMK", webové stranky Centra www.cizincijmk.cz, letdky a info karty i audiovizualni vystupy
(viz aktivita 1.2). Grafické zpracovani letdkd, info karet a daldi prace s nimi spojené bude zajiftovat
kmenovy pracovnik Centra na pozici Grafik {DPC, Gv. 0,4).

Vedkeré sluZby Centra budou klientim poskytovény bezplatné.

Ve vztahu krealizaci kli¢ovych aktivit projektu jsou prostary Centra vul. Mezirka & 1, Brno
z technického hlediska rozdéleny na: centrani kancelar pro kmenové zaméstnance; konzultaén(
mistnost pro pravni poradenstvi, konzultacni mistnost pro socialni poradenstvi; ufebny pro realizaci
kurz(i Eeského jazyka a komunitni mistnost pro realizaci multikutturnich a integranich aktivit.

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 3 partnefi: Diecézni charita Brno, Organizace pro pomoc
uprchlikdim a Statutarni mésto Brno.

-Popis napnénf diigho .
Prostiednictvim realizace aktivity bude napliovan dil&i cfl — Zajisténi provozu Centra pro cizince JMK,
a to konkrétné témito kroky:

— personalni zajiit&ni (uzavienl pracovné-pravnich vztah( s kmenovymi zaméstnanci Centra a
zaméstnanci partnerskych organizaci),

— organizatnl zaji8tén( (stanoveni oteviraci doby a sestaveni harmonogramu sluzeb zamé&fenych
na zlepdeni socidlni, prévni a jazykové situace cilové skupiny, které budou poskytovény
prostiednictvim odbornych pracovnikil partner projektu),

— technické zaji$té&nf {uzavieni smlouvy o prondjmu nebytovych prostor, sprava evidenéniho

systému E-quip; v rémci nepfimych nékladi — smlouva o poskytovan( slufeb — internet a
telefon, spréva a Uprava webovych stranek www.cizincijmk.cz).

S realizaci aktivity souvisi tyto poloZky rozpodtu:
odborni pracovnici: A.1.1.1, Al1.2,A113,A1.14,A1.15,A1.16, Al1.1.7,A121, Al1.2.2,A1.23,
Al.24,A1.25
administrativn{ pracovnici: A.2.1.1, A212 A213A214 A215 A2.16
zakonné odvody: A.3.1, A.3.2, A33,A41,A42 A43 A6.1,A6.2
sluzby: E.1,E.2,E.4, ES

Vystupy aktivity — Jadatel:

— doloZené pracovné-pravni vztahy se zam&stnanci Centra,

~ uzaviena smlouva o prondjmu nebytovych prostor,

— objedndvky spravy evidenZniho systému E-quip,

— objedndvky hlasovych slueb (nepiimé naklady),

— objedndvky internetu {nepfimé naklady),

-  sprava webovych strdnek www.cizingiimk.cz (nepiimé naklady).
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Vystupy — partnefi:
Diecéznf charita Brno:
—  doloené pracovné-pravni vztahy se zaméstnanci, ktefi budou v prostordch Centra
poskytovat socidlnf {viz popis aktivity 2.3} a pravnf poradenstvi {viz popis aktivity 2.2)

Organizace pro pomoc uprchlikim:

—  dolo¥ené pracovné-pravni vztahy se zaméstnanci, ktefi budou v prostorach Centra
poskytovat socidInf {viz popis aktivity 2.3) a pravni poradenstvi {viz popis aktivity 2.2)

Statutdrni mésto Brno: jako partner s nefinangnim pln&nim se podili na aktivité formou sdileni
informaci o sluzbach a aktivitach Centra v ramci swych &innosti a projektd.

-Role 7ad

Na realizaci aktivity se bude podflet Zadatel a 3 partnefi projektu: Diecéznf charita Brno, Organizace
pro pomoc uprchlikdm a Statutdrni mésto Brno. Partnef budouy piimo v prostorach Centra
poskytovat socidlni a pravni poradenstvi v rozsahu popsaném v klitovych aktivitdich 2.2 3 2.3. -
Statutdrni mésto Brno je zapojeno v podobé sdileni informaci o sluZbach a aktivitach Centra.

7adatel bude plnit funkci:

- administrativni: vyb&r dodavateld k ndkupu technického zafizent; uzaviranf pracovnich smluv
s pracovniky Zadatele; uzavfeni smlouvy na pronajem prostor Centra; zpracovani
objednavek; uzavieni smlouvy o partnerstvl; zajisténf schvaleni potiebnych vystupl/dkonh
ve volenych organech kraje; provadén( plateb;

- koordinaéni: zaji§t&nf priibézné informovanosti partnerd projektu o pravidlech realizace
projektu; zaJi§t&nl pravidelnych schiizek s partnery projektu — tvorba harmonogramu
realizace projektu, koordinace aktivit projektu, financovan( a gerpani nakladl projektu,
vykazovanf a napliiovani hodnot monitorovacich indikatord projektu;

. kontrolni: kontrola aktivit, naklad® a vystup@ partnerl projektu; kontrola povinné publicity

v dokumentech partnerd.

Jihomoravsky kraj, Centrum pro cizince JMX, Mezirka 1, 602 00 Brno, 6. patro a 4. patro (hrazeno
mimo rozpotet tohoto projektu) déle pak sidla partnerd projektu.

| INFORMACNS KAMPAN

1) Statni pifslugnici tietich zem! (detailngji dle aktivity 1.1)

2) Osoby, kterym byla ud&lena mezindrodni ochrana (detailnéji dle aktivity
1.1)

3) Statnl pislunici Zlenskych statl Evropske unie {detailng]i dle aktivity 1.1)

4) Zastupci majoritnf spoletnosti

5) Pracovnici vefejné spravy, odborna vefejnost a dal3f osoby, které ve své
profesi £asto pfi azejl do styku s cizinci
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Aktivita se zamé&ruje na zvy3eni informovanosti o Siroké nabidce slufeb a aktivit Centra a problematice
integrace cizinc jak vici cllovym skupindm, tak vi& majoritni spoleénosti. Na kampani se budou
podilet kmenovi pracovnici Centra, vedouci projektu a zamé&stnanci partner( projektu.

Vramci informani kampané budou mit viechny materidly vytvoFené v ramci projektu a zaméfené na
cilové skupiny projektu, jednotny vizualni styl, ktery bude v souladu s vizudlnim stylem Centra a
lihomoravského kraje a s pravidly NP AMIF. Na tvorbé letakt a daldich vizudlnich wystupl se bude
podilet pracovnik na pozici Grafik. Letaky a pozvénky na jednotlivé aktivity projektu budou tak
nezaménitelné a lehce identifikovatelné.

V ramci projektu budeme pokratovat v pribéZné aktualizaci webovych stranek Centra, partnerskych
organizaci a Facebookového a instagramového profilu. Na on-line média budou umistovany aktualni
informace o sluzbach a aktivitdich Centra, informace o aktudlni situaci vregionu, kierd souvisi
s problematikou cizincd a dal$i uZite#né informace.

Informovanost o sluZbach a aktivitach Centra bude rovné? zajidténa v ramci U&asti na individualnich &
pravidelnych schlizkach pracovnik( projektu se zdstupci organizaci/instituci v regionu & na setkdvanich
rizné dimenze platforem a pracovnich skupin. Pracovnici Centra zajistl informovanost o slusbach &
aktivitdch na tematickych tuzemskych (mimofédné i zahraniénich) konferencich, seminafich & jinych
podobnych aktivitach.

Hlavnimi nastroji informaéni kampané budou:

— vicejazylné informacni letaky o sluzbach Centra a organizacich poskytujicich sluzby pro cllové
skupiny,

— info karty o sluzbach Centra v jazykovych mutacich,

— informa&n( letdky {pozvanky) na dil¢f aktivity Centra,

— emailové rozesfldni informaci o akcich, kurzech a zménach cilovymi skupindm projektu (cizinci,
odborna vefejnost),

— webové stranky Centra a partnerskych arganizaci,

~ Facebookovy a instagramowy profil Centra,

— schizky se zdstupci organizaci, které pfichazeji do kontaktu s cizinci (pfizptisobent nabidky sluZeb
dle zjisténych potfeb),

— Ufast na pravidelnych schlzkach stavajicich oficidlnich platforem, které se v ramci své &Ginnosti
mimo jiné zabyvaji diltimi dimenzemi integrace cizinct, vé. setkdni Platformy integrace cizinct)
popsané v aktivité 4.2 {napf. Rada pro rozvoj lidskych zdrojd tihomoravského kraje; Rada pro
narodnostni men3iny Jihomoravského kraje; pracovni schlizky k Regionalni inovaéni strategii IMK;
pracovni schizky s tajemniky obecnich tfad(l obci IMK; pracovni schlizky s Fediteli pfispévkovych
organizaci; pracovni schlzky s hospoddfskymi komorami a Ufady prace v JMK; d€ast na zasedani
Poradniho orgdnu pro integraci cizincl — Brno, atp.),

— UCast na setkdni s univerzitami a Ugast na akcich pro mezindrodni studenty a uditele, moZnaost
odbornych staZi a praxi pro studenty piimo v Centru

~  pfipadné daldi nastroje, které budu v pribéhu realizace projektu vyhodnocené jako smysluplné a
vhodné jako napfiklad propagaéni pfedméty a dal3i materialy

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 3 partnefi: Statutdrnim mésto Brno, Diecézni charita
rno, Organizace pro pomoc uprchlikim.
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Prostrednictvim realizace aktivity bude napliiovan dilgi cil - Zajist&ni provozu Centra pro cizince IMK.
Konkrétné témito kroky:

— pravidelnd aktualizace webowych stranek Centra a partherskych organizacf;

_  aktualizace Facebookového a instagramového profilu Centra;

—  vicejazyEné informaénl letdky, info karty o aktivitdch Centra a organizacich poskytujicich

sluzby pro cilové skupiny, informacni letaky {pozvanky) na dili aktivity Centra;

- wyhleddvani moznosti pro prezentaci nabidky slufeb v ramci regiondlnich/lokalnich

médiich;

— pravidelné schiizky se zastupci organizaci, které ptichdzeji do kontaktu s cizinci; uéast na
pravidelnych schiizkach stavajicich oficidlnich platforem, které se v ramci své &innosti
mimo jiné zabyvajl dil¢imi dimenzemi integrace cizinc(;
spolupréce s univerzitami — moznost odbornych sta#l a praxi pro studenty

Zdrole EG :
S realizacl aktivity souvis tyto polozky rozpoctu:

odbornf pracovnici: A1.1.1, A11.2, A1.1.3,A114,A115 A1.16 A117, A12.1,A1.22 AL123,

Al1.2.4,A1.25 A12.6A133

administrativni pracovnici: A.2.1.1, A2.1.2,A213 A214, A215A216

zdkonné odvody: A.3.1,A.3.2, A.3.3, A4.1, A42, A4.3,A6.1,A62

sluiby: E.1,E4,E5,E6

Naklady na spravu webowych stranek Centra & tvorbu propagatnich predmétl nejsou v rozpoCtu
vyéisleny a budou hrazeny z nepfimych nakladd projektu, pfip. vlastnich zdrojd pfijemce a partnerd.

Vystupy aktivity:
-  webové stranky Centra a partnerd,

- uzavieny pracovnépravni vztah s Grafikem

-~ Facebookovy a instagramovy profil Centra,

—  letdky a pozvanky na aktudlni aktivity Centra,
-  vicejazyény informaéni letdk o sluzbéch Centra,
— info karty v jazykovych mutacich informujicich o sluzbach Centra,
piip. propaga&ni pfedméty a kratké audiovizudlni vystupy

dar

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 3 partnefi projektu: Diecézni charita Brno, Organizace
pro pomoc uprchlfkim a Statutarni mé&sto Brno. Pracovnici partner( projektu budou zajistovat
informovani o slufbach a aktivitdch Centra v rdmci svych zdroja, kontaktl a aktivit (on-line &i v rdmci
osobnfho poradenstvi, vzdélavani, terénni prace).

Zadatel bude plnit funkci:

- administrativni: vybér dodavateld k zajisténi tisku a vyroby informaénich
materi4l{/propagagnich pfedmétd; pravidelnd aktualizace webowych stranek, FB a
Instagramu,

- koordinaénf: zajistén( prabéiné informovanosti partnerd o realizaci aktivity a pravidlech pro
publicitu projektu; )

- Kontrolni: vystupt partner( projektu; kontrola povinné publicity v dokumentech partner(

Jihomoravsky kraj, Centrum pro cizince JMEK, Mezirka 1, 602 00 Brno,
mimo rozpotet tohoto projektu) dale pak sidla partnerQ projektu.
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VYUKA CESKEHO JAZYKA

2.1

1) Stétnfpﬂsluénici tretich zemf (detailn&ji dle aktivity 1.1)
2) Osoby, kterym byla udélena mezinirodnf ochrana {detailngji dle aktivity
1.1)

3} Statni pfisludnici Elenskych stato Evropsk%nie {detailnéji dle aktivity 1.1)

pl .......

" Aktivita jer 23 'éFena na odstrafiovan( jazykové bariéry cizinct a zlepteni Jeilch jazykové a kulturnf
situace, a to jak u dospéiych, tak u détf.

Z pozitivnich zkuSenostf v pfedchozich projektech byl vyvinut provézany systém kurzd geského jazyka,
jehoZ zamérem je provadét cllovou skupinu celym procesem osvojovani jazyka. Veskery vyvoj novych
kurzl ma za cil se stale ptiblizovat mo¥nostem a potfebam cllové skupiny.

Vramcl pfedkladaného projektu bude vyuka geského jazyka zajisténa prostfednictvim spektra kurz,
které reflektujf specifické potfeby cilovych skupin (pracujici, pracujici na smény, rodice s d&tmi, matky
na rodifovské dovoleng, Zeny v domdcnosti, Slované, Neslované, Vietnamci apod.). Viechny typy kurz(l
jsou zaméfeny na odstranéni jazykovych bariér s cllem postupné dosahnout minimalnf Integra&ni
arovné, kterou je droveri B1, pFip. B2.

Kurzy budou primarng probihat v prostorach Centra a déle v domluvenych prostoréch v regionu &
v mistech s velkou koncentraci cizing(,

Nabldka specidlnfch kurz &edtiny, které v minulosti probihaly zejména pro Vietnamskou narodnost,
bude na zdkladé pozitivni zkuSenosti z minulého projektu opét vytvofena i pro dal¥f klienty, kte¥i maji
specifické problémy pii osvojeni &edtiny. Zejména se jednd o kurzy pro matky s détmi, které bychom
radi délili na vice drovni pokrogilosti a kurzy pro pracovniky na sméndch, specidinl rannf kurzy pred
praci. Na zakladé vyborné zkusenostl s live-online vyukou budou také nabizeny live-online kurzy. Live-
online kurzy umoZfiuji realizovat kurzy v dobé, kdy je kapacita Centra jiz naplnéna, tim sniZuje naklady
na prondjem daliich prostor. Déle je nabfzen klientm, ktel se z pracovnich ddvod( do Centra
dopravuji slo?it&, nebo by viibec na kurzy teského jazyka nemohli chodit. Tim je roziffena klientska
zdkladna o dal3i skupinu/komunitu cizinct. Radi bychom také vyzkoueli novy formdt kurzq, ve kterych
by byl zapojen interkulturn{ asistent lektora &eského Jazyka, tyto planujeme zaméfit nejprve na
arabskou komunitu Zen. Sylaby kurz(i bude sestavovat metodik spoleéné s lektorem konkrétniho kurzu
na zakladé aktudlnf potfeby klientl v daném obdobi.

Vramci realizace kli¢ové aktivity budou cilovym skupindm na bizeny tyto typy kurzd:

ZAJISTEN[ WYUKY CESKEHO JAZYKA (DOSPEL):

A.  Klasické gramatické kurzy (KGK)

Kurzy se zamé&ruji na ziskani zakladnich komunika&nich kompetenci (psani, &teni, poslech, mluveny
projev, zvladnutf gramatiky) a jsou mimo déleni SERR! rozdélené dle jazykové skupiny, do které patH
jeiich matefsky jazyk, na Slovany a Neslovany. Slovansky systém kurz(t na zékladé jejich rychlejéiho
procesu uteni Zeského jazyka obsahuje mensi mnozstvl mezidrovnl: A1 Slovani {s); A2.1s a A2.2s.
Neslovansky systém kurz(i naopak obsahuje oproti slovanskému dvé drovn& navic: Al.1 Neslovani {n});
A1.2n; A2,1n; A2.2n; a A2.3n. Urovng B1.1a B1.2, pfipadné i B2 budou propojovat Slovany s Neslovany,
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Mimo tyto zakladni kurzy budou klasické gramatické kurzy poskytovany i pro skupiny se specifickymi
potiebami na zakladé poptavky klientd. Jedna se napfiklad o pffpravny kurz pro zvlddnuti drovnéd Al.1
pro Vietnamskou komunitu, pripravné kurzy pro test na ob&anstvl nebo trvaly pobyt Ci kurzy live-
online. Live-online kurzy umoifiuji realizovat kurzy v dobé, kdy je kapacita Centra jiZ napln&na, tim
snifuje naklady na pronajem dalSich prostor. Déle je nabizen klienttim, kteff se z pracovnich divodd
do Centra dopravuji sloZité, nebo by vibec na kurzy geského jazyka nemohli chodit. Tim je roziifena

klientska zakladna o dal&i skupinu/komunitu cizincd.

V ramci tohoto typu (KGK) kurzll pfipravujeme tyto podtypy, které planujeme realizovat na zékladé
poptdvky klientd: kurzy pro viethamskou komunitu, regiondini kurzy, live-online kurzy, kurzy na
pifpravu k obganstvi a k trvalému pobytu.

Toto rozdélenl reflektuje poznatky oboru wyuky cizich jazykd ov&fené zkudenost zadatele
z pfedchozich obdobi realizace kurzd. Pokratujeme s osvédtenym systémem rozfazovani na zakladé
testd, které pomahaji metodikovi a koordinatorovi vzdélavacich a multikulturnich aktivit pfi spravném
rozfazen! klientd do jednotlivych kurzd. Naplfiovani cfll bude ovéfeno prostfednictvim ndstrojd
evaluace (dotazniky a evaluatnifzavérecné testy). Na zdkladé dobré zkudenosti z minulého projektu
budou evalua&ni dotazniky odeslany elektronicky. Za vypracovan( téchto nastrojd, a predevéim za jejich
vyhodnoceni vé. nasledné dpravy podkladi pro vyuku, bude zodpovidat metodik kurz( geského jazyka.
Ten se zaroved bude podilet na vybéru vhodnych lektord, jejich vzdelavani a supervizi lektorského

tymu.
kazd4 zvolena drover je navriena na 75 hodin wyuky (2x tydn& 3 hodiny} a 3 hodiny na testovani.

Specifiker zistane to, Ze vstup do daléfch Grovni bude podminén dostatetnou dochdzkou a
wvlddnutim testu, ktery bude potvrzovat dosazeni dané Urovn&. Na zaklad® dobré zkusenosti
z minulého projektu bude v testovani zafazena i t4st hodnoticl poslechové schopnosti cilové skupiny.
Testovani bude probihat na konci kurzu formou rivéretného testu, jeho? Usp&iné spinéni bude
zarove vstupn( podminkou postupu do dals! arovne,

Z4jemci o kurz, ktef v Centru dosud 3adny kurz Eedtiny prokazujicl jejich Grovef tedtiny neabsolvovali,
budou mit moZnost napsat rozfazovacf test po pfedchozi domluvé s metodikem kurz{ teského jazyka.
7 davodu neustalého velkého pribytku novych klientd je planovéno vidy pfed registracl na klasické
kurzy {(KGK) pfiblizn& pét terminu, kdy si novl klienti mohou pfijit testy napsat, svij termin si rezervuyji
pomoci formulaie na webovych strankach Centra. Podminky registrace a rozfazovani do kurzu budou
zvefejnény na webovych strankach Centra v nékolika jazykovych mutacich.

U viech kurz(l (KGK) plati, Ze v pfipad€ splnéni podminek {dostatetnd dochdzka na kurzu — 75 % a
dspéiné napsani zdvéretného testu 70 %) bude G¢astnikdm kurz( vydano osvédien( o absolvovani

kurzu dané drovné.

B. Kurzs interkulturnim asistentem

R&hem na¥f letité &innosti jsme diky velkému mnoZstvi zapojenych obornikd na problematiku integrace
identifikovali fadu skupin cizincd se specifickymi potfebami v procesu osvojovan( jazyka (mongolskeé,
vietnamské komunity, Slované, Neslované, déti, matky s détmi apod.) i poZadavky jineho druhu
{pracuiici na smény aj}. Takto jsrme — také diky zapojeni interkulturnich pracovnikdl — identifikovali
skupinu arabskych Zen, pro které jsme nyni vytvofili novou podobu kurzu. Tato skupina je specificka
nékolika vécmi: neznalost anglického (i jiného indoevropského) jazyka, nizka gramotnost, prace
v domécnosti, velmi pomalé tempo pfi osvojovani &estiny, na druhou stranu vysokd motivovanost se
esky nautit. Osvédtilo se nam pro tuto skupinu vytvofit kurz, ktery povede lektorka Zena spolu
5 lektorkou z arabské komunity. Obé& jsou pinchodnotnymi lektorkami ve smyslu metodického vedent,
ve smyslu lingvistickych znalosti a didaktickych dovednostf. Lektorka Cegka viak garantuje spravnou
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vyslovnost, jazykové nuance a celkové vedeni kurzu podle sylabu, lektorka Arabka zajittuje a garantuje
prevedeni kompletni latky do arabskeho jazyka, ale také do arabského obrazu svéta. PHtomnost Zen,
pfitomnost oborného prevedeni latky vytvaki pro tuto, vyse popsanou, skupinu Zen pocit bezped,
v néms se lépe jazyk osvojuje, také umo¥fiuje diky pfevodu nejen jazyka, ale sociokulturnich souvislosti
rychlej3 osvojeni jazyka.

C. Konverzalnl kurzy (KK)

Jednd se o rozvijejici kurzy kratitho rozsahu {48 hodin + 3 na zdvére&nou prezentaci), koncipovany jako
nastavba kurzd klasickych (KGK) - piijde o prohlubovan( gramatiky a dal3lch jazykovych kompetenci
s velkym dirazem na osvojeni dovednosti miuveni. Inovativnim a zcela zdsadn/m prvkem bude
zdvérelnd Gstni zkouska, kterd doplni pisemné a poslechové testovani z klasickych kurzd, Zkouska bude
probihat formou dstniho pfednesu na pfedem dan3 témata.

Druhym, ne malo vyznamnym cilem kurzdl je pfedéni kulturnfch a spole€enskych informaci, které
podporuiji orientaci v socidlnim prostfedi R a informuji o mistnim zplisobu ¥ivota. Zdsadnfje v téchto
kurzech role lektora, ktery pfedstavuje prvni spolegensky orientaéni bod. Je proto dulezite, jak lektor
vystupuje, jaka témata vybird a jak je prezentuje. Je Zadoucl, aby byl lektor vstFicny, otevieny, nicméné
pevny, a zaroved je vhodné, aby byl do jisté miry obezndmen s kulturami zemi, z nichz Gcastnlci kurz(
pochazeji. Na vybér lektord kurzl bude kladen zvldgtni diiraz, K témto kurzim vznikla metodika, které
je neustdle aktualizovéna, Stejné tak vznikla elektronicka knihovna materia|d specifickych pro tento typ
kurzu a postupné vznikd i knihovna fyzickd. Knihovna je vytvaFena lektory projektu a metodikem a je
urtena ke sdilenfv ramci lektorského tymu Centra.

DileZitym prvkem je vyie popsané rozd&leni do arovni i dle jazykové piisluinosti (Slované/Neslované),
které vychazi z rozdéleni klasickych kurz( {KGK]}. Kurz neni navrzen pro klienty, ktefi za sebou jestd
nemaji Zadny gramaticky kurz. Pro tento typ kurzu je nutné mit alespofi zékladnf jazykové znalosti.

D. Ondine kurzy {OLK)
Tento typ kurzl byl do nabidky opét zafazen na zdkladé velice pozitivniho ohlasu ze stran cilovych
skupin, kdy v pfedchozim projektu poptévka opét pievy3ovala nabidku.
V oniine kurzech jsou rozvijeny véechny fetové dovednosti, zékladni &asti jsou jiZ pFipraveny z minulych
projektl. Lektor viak reaguje pouze na oteviené tkoly mluveni a psani. Ostatni véci jsou pln&
automatizované, neni nutné zde poéitat s tim, ze lektor kurz pfipravuje. Potitd se s tim, %e odpovédny
pracovnik {metodik kurz &eského jazyka) kurz wytvoll a nastav( a lektor pouze udéla zavéretnou
kontrolu funkZnosti a nastaven,
Tento typ kurzu reflektuje fakt, Ze psani je pfi osvojovani ciziho jazyka dlouhodobé nejndrognéjsi
dovednostf, kterd vyZaduje individudlni plistup a &as. Toto neni bohuZel mo¥né v klasickych jazykowych
kurzech nabidnout, proto Zadatel zvolil inovativn( plistup v oblasti zvySovani dovednost! psaného
projevu formou on-line kurzd, a to predeviim u zajemcy, ktefi nemdzou z rodinnych nebo pracovnich
dGvodl dochdzet na prezen&nf kurzy. Zarovers mohou tyto kurzy vyuizit ti, ktefi se chtéji vzdéldvat nad
ramec klasického kurzu. Kurzy budou rozdéleny do nésledujicich Grovni podle referenéniho ramee pro
Jazyky. Kompletni droverl je hotova pro Grovef A1, ta je rozdélena do 4 kurz(: Al/1, A1/2, A1/3, AL/4,
v zakladnf verzi jsou vytvofeny i dal%i urovné: A2.1, A2.2, B1.1, B1.2. Vtomto projektu plénujeme
pokrafovat v dopracovan( komplexnich verzi pro dal3i Grovné, nyni pro droveft A2 {viz niZe E.)

E. Tvorba moduld pro on-line kurzy
liz o roku 2015 rozvijime systém on-line kurz(. Postupem let jsme tvofili on-line kurzy dokonalej& a
rozvinuté&jsi po strance obsahové, didaktické i technicke. Nyni existujf dva typy kurz{i, které pousivime.
Prvni typ — novy: tento typ je hotovy pro celou droveds Al, ta je rozdélena do 4 modult. Technicky je
FeSen komplexné jedinou technologii, a to platformou Moodle. Didakticky je veden pres zprostiedkujicl
jazyk a je vyuifvdn systém vedeni studenta od nuly k postupnému osvojovanl jazyka (vysvétlovani,
procvitovdnt, obrazky, schémata atd.), obsahové jsou rozvijeny viechny fetové dovednosti &teni,
psani, mluveni, poslech, vietné gramatiky. Druhy typ kurzu — starsi: tento typ je nyni hotov pro
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navazujici urovné, jak je popsano vy3e. Technicky je také realizovan na platformé Moodle, ale protoZe
yznikal mnohem dFive, jsou pouZity i dali technologie {vnoFeny do Moodlu), které &asem nemusf byt
kompatibilni a hrozi proto, Ze by mohly prestat fungovat. Didakticky jsou zcela bez vysvétlovani a
vedeni, protoze vznikaly postupné s e-learningovych kurzil psanf, kde se nepotitalo s komplexni
jazykovou vyukou. To se ale na 74klad® poptavky zménilo. Obsahové jsou viak nyni jiZ stejné jako kurzy
prvni, i kdyZ ne v takovém rozsahu, jsou rozvijeny viechny fecove dovednosti Eteni, psani, mluveni,
poslech, veetn& gramatiky. Tyto dva typy postupné sjednocujeme a staré noffme da novych. Nynf
bychom chtéli vytvofit kompletni drover A2. Pro vroven B1 planujeme jiz nyni odli3ny pfistup. Moduly
pro drover B1 budou skladany tematicky, nikoliv jazykové&. Zatimco Grovné Al a A2 skladame situatné
a jazykové, moduly pro B1 bychom tvofili tematicky. Napt.: Uroveri Al: situace: cizinec si musi zavolat
pomoc/femesinika, potfebuje fraze a gramatiku. Uravei B1: téma: Zivotn( styl je z podstaty (rozsah
slovni zasoby, rozsah pouZiti) zcela jiny.

F. Oteviené kurzy {OK)
Oteveny kurz je urZen klientm, ktefi se z riznych diivod nemohou pravidelné dostavovat na kurzy
a také nemohou vyuzit kurzy online. Zaroved jde o kurzy, do jejich¥ pfipravy jsou klienti sami zapojeni.
Oni sami participuji na volbé témat, které pak lektor! pipravujf. Cilem tohoto typu kurzu je naucit
zéstupce cilovych skupin Cesky a zaroven jim predat socidlné kufturni informace.
Kurzy jsou oteviené viem; vyukové cile jsou stanoveny pro ml4de? i dospélé, stejng tak pro Urovné
A2- C1; kurzy jsou vypsané s velkym Easovym predstihem; kurzy maji jasné dana témata —kazdé téma
je zpracovéno na pracovnich listech tak, aby bylo moiné na tématu pracovat s jakoukoliv skupinou;
piijit mize kdokoliv; komunikalnim jazykem je ¢edtina.
V predchozim obdobi byl o kurzy enaormni zijem. Z toho divodu jsme pfi zavedeni zvySenych
hygienickych opatfeni vyZadovall predchozi registracl do kurzu pro omezeni poftu studentll a
zachovani rozestuptt. V nadchézejicim projektu bychom radi opét kurz otevieli bez nutnosti registrace,
ale jsme pfipraveni ji opétv pfipade potfeby vyuzit.
Byl vyzkougen model jeden lektor plus supervize metodika pied nebo po kurzu. Nicméné z hlediska
metodického i pedagogického a s pfihlédnutim ke zku¥enostem, které jsou s timto typem kurzu v
zahranidi, se jevi model méng efektivni. Proto jsme se i na zaklad® vlastnich zkudenosti rozhodli mode!
upravit, Byl také vyzkouden model, kdy vyutuji dva lektofi, coZ bylo v takto heterogennim kurzu
shleddno jako idedlni. OK proto budou i nadéle udit dva lektofi, aby byli schopni zabezpetit kvalitni
vyuku pro viechny klienty.

G. Kurzy pro matky s d&tmi— KMD

Kurz pro matky s d&tmi ve vyuce je urlen pro zeny, popF. muze, které pecuji o malé dit& a nemohou
navitdvovat Kasické kurzy, at ui z &asovych divodd tak s ohledem, e by déti narudovaly vyuku
klasickych kurz(. Z t&chto divodd byl pfipraven takovy typ kurzy, kde je tasova dotace (2x tydné 1
vyugovaci hodina} pFizplisobena potfebam této specifické cilové skupiny. Délka je planovana jako
kontinualni plirogni kurz. Z divodu specifitnosti skupiny v priib&hu kurzu bude mozné piibfrat nové
klienty a budou men3i naroky na dochazku (%asto nemohou prijit, jelikoZ jsou déti nemocné, apod.).
Kurzy budou uréeny pro dpiné zatatecniky i pokrogilejéi klienty. Inovativnim prvkem je vy$e popsané
rozdéleni do Grovnii dle Jazykove pfisludnosti (Slované/Neslované), které vychdz{ z rozd8leni klasickych
kurz(G {KGK).

H. Rannikurzy — RK
Ranni kurzy vychazeji koncepéné a obsahové z KGK. Obsahové budou pfizplisobeny ¢asové dotaci 60

hodin v patndcti tydnech ve dvou vinach za rok. Tyto kurzy vychazeji vstiic dlouhodobemu zdjmu o
ranni kurzy klienty, ktefi pracujf v dobé realizace klasickych kurzd a nemohou navstivit ani dopoledni,
ani veferni kurzy.

I. Letnl intenzivnl kurzy pro dospélé
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Tento typ kurz{ je do projektu zafazen na zéklad& dobré zku¥enosti z minulého projektu. Intenzivni
kurzy pomahajf klientim prekonat dvoumé&siéni obdobi bez b&Znych kurzll a prohloubit znalosti. Také
pomahajf pozndvat brnénskou kulturu a nejblizsi okoli, ve kterém Ziji. Obsahové budou pfizplisobeny
tasové dotaci 40 hodin + 10 hodin pro pfipravu lektora. Tyto kurzy vychdzeji vstiic dlouhodobému
zajmu o letni intenzivni kurzy. Z Setfeni mezi klienty vyplynulo, Ze pro &st z nich je mozné si vyélenit
Cas b&hem letnich prdzdnin, a to napf. v rdmci dovolenych nei b&hem roku.

). Modelové zkousky na trvaly pobyt a ob&anstv!
Do kurzu Modelové zkousky na trvaly pobyt se mohou zaregistrovat klienti, ktefi maji zajem ziskat na
tizemi CR trvaly pobyt. V ramci kurzu budou vytvorené stejné podminky jako v samotné zkousky, aby
si klienti mohli otestovat, co mohou od zkousky a celého procesu otekdvat.
Do kurzu Modelové zkousky na ob&anstvi se mohou zaregistrovat klient, ktefi jiz maji na Uzemi CR
trvaly pobyt. V rdmci kurzu budou vytvofené stejné podminky jako u samotné zkousky, aby si klient
mohli otestovat, co mohou od zkousky a celého procesu offekavat,

ZAJISTENS VYUKY EESKEHO JAZYKA (DETI):

Tato Cdst aktivity reaguje na prioritu uvedenou v aktualizované Koncepci integrace cizincl v roce 2019,
kterou pfedstavuje zajisté&nf podpory vyuky Ceského jazyka nad rdmec b&zné vyuky ve gkolach pro 7aky
— cizince. U détf-cizincd mlZe nedostatetnd znalost ¢edtiny limitovat v dosajen il vzdélavanf
Divodem je fakt, Ze znalost ¢eského jazyka u déti cizine( je podminkou nejen tspéiného absolvovan(
Skolni dochazky, ale i ziskani dalgfho vzdélani, zaméstnani a kariérniho rilsty.

Kaoncepce détskych kurzt byla na zaklad® evaluace prospédnosti kurzll ¢eského jazyka fnovovana.
KaZdym rokem vzristd poptévka po kurzech pra déti, které maji nastoupit do prvnithe roéniku na
zakladni Ci stfednf 8kole. V minulém projektu byl pilotng vyzkou3en koncept letnich intenzivnich kurzd
pro zatateCniky, které se velice osvideily. Ve stavajicim projektu bude pozornost zamérena na obdobf
letnich prazdnin, kdy maji d&ti prostor na pfipravu pred zatatkem gkolniho roku. V ramci plipravy na
Skolni dochdzku bude zarovedl poskytovano détem zakladni sociokulturni minimum. Koncepéné a
obsahové budou kurzy pfipravovény spole¢ng s metodtkem a budou vidy pfizplsobeny konkrétni
skuping klientd, proto je zde potitano s pfipravou. V priib&hu roku pocitame s podporou jazykového
vzdélavani v souladu s Koncepdf integrace cizincd pro rok 2019.

Vminulych projektech jsme wvyzkougeli kurzy pro viechny vékové kategorie dét, véetné déti
predskolnich. Pfi realizaci jsme narazili na pFekazku vybavenosti nadich ufeben. Protofe o kurzy
pred3kolnich détia déti mladitho $kolniho véku je nejvétsi zajem, radi bychom v tomto projektu zvwy3ili
kvalitu vyuky ndkupem vybaveni pro vyuku, Nejednd se jen o ucebnice, jedna se zejména vytvarné
potfeby, ale také tematické hraci prostiedky, jako jsou naptiklad loutky, maridsci, modely jidla, rizné
druhy magnet(, tabuli a tabulek na psanf atd.

V oblasti zajist&ni vyuky teského jazyka pro déti prob&hnou tyto typy kurz(:

K. Letnl Intenzivnf kurzy pro d&ti — srpnové intenzivni kurzy pfipravujicl déti na nastup do 3koly.
Kurzy budou déleny dle vékovych kategorif (predikoldci, mlad¥i gkolni vék, starsi gkolni vak,
stfedo3koldci) a zarovefi na Slovany a Neslovany, prednostng budou kurzy otevieny pro
zatatelniky, ale obzvldsté u vyistho Skolniho viku a stfedoikoldkd budou otevieny i vy3si
arovné.

L. Gramatické kurzy pro dé&tl — kurzy pro déti-cizince p¥i ¥kolni dochazce, které probihaji
prabéZné v rdmei roku. Kurzy budou déleny dle vékovych kategorii (piedikolaci, mladgf Zkolni
vék, starsi Skolnf vék, stfedoikoldcl) a zarovel na Slovany a Neslovany, pfednostné budou
kurzy otevfeny pro zacatecniky, ale obzvlastd u vyiiho gkolnfho véku a stredokolake budou
otevfeny i vy33i trovné. Tyto kurzu mohou byt realizované v Centru nebo v jinych vhodnych
prostorich.

Wyuka Zeského jazyka bude poskytovdna osobami, které splfujl poZadavky na oborné vzd&lani
stanovené wzvou,
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Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 1 partner: Organizace pro pomoc uprchlikam {OPU).

Prostrednictvim realizace aktivity bude napliovan diléi cil — Zajisténi slu¥eb zaméienych na zlepdeni
socialni, pravni, jazykové a kulturni situace a postaven( cizincl na uzemi JMK. Konkrétné se bude jednat
o zaji¥ténl vyuky Ceskéhao jazyka (dospélfa déti) formou:

- klasickych gramatickych kurzd,

—  kurz( s interkulturnim asistentem

—  konverzatnich kurz(,

— on-line kurzg,

— tvorby e-learningovych moduld,

— otevfenych kurza,

—  kurz{ pro matky s d&tmi,

— rannich kurzg,

— letnich intenzivnich kurz( pro dospélé,

— maodelowch zkouek na trvaly pobyt a na statnf ob&anstvi,

— letnich intenzivnich kurzd pro déti,

ickych kurzil pro déti.
S realizaci aktivity souvisi tyto polozky rozpotu:
odborni pracovnici:A.1.1.1, A.1.1.2, A115 A121,A1.22 A1.23, Al124 A125A126A133
administrativnl pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2, A2.1.3, A2.14

zakonné odvody: A.3.1,A.3.2, A4.1,A4.2,A6.1

spotfebni material: C.2.1.1

sluzby: E.1, E.2,ES, E6, E7, E8, E.9

Vystupy aktivity — Zadatel:

—  dolofeny pracovn&-pravni vztah s vedouci Centra a koordinatorem vzdélavacich a multikulturnich
aktivit,

— dolo¥eny pracovn&-pravni vztah informacnimi pracovniky, metodikem kurz( Zeského jazyka a
grafikem,

—  uzaviena smlouva o prondjmu nebytowych prostor — uteben,

— nékup materialu pro vyuku Ceského jazyka,

Vystupy — partner:

Organizace pro pomoc uprchiikam

— dolo¥ené pracovné-pravni vztahy s lektory,

- dolofené zajisténi lektorskych sluZeb a slufeb metodika pro tvorbu on-line kurz(,
—  dolozené zajisténi pronajmu prostor pro vyuku mimo prostory Centra,

—  ndkup materialu pro vyuku €eského jazyka

—  kurzy &eského jazyka v nasledujicim rozloZent:

Nazev kurzu / Casovy rozvrh kurzu Potet PoCet Celkem
aktivity hodinv | kurzdv hodin za
kurzu projektu | projekt
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A. Klasicky 75 vyuka + 3 hodiny na test. 78 75 5850
gramaticky kurz - '
KGK
B. Kurz Lektor a interkulturni asistent {dvé 156 4 624
s interkulturnim osoby}. Kurz je koncipovdn na 75 hodin
asistentem pifimé vyuky + 3 hodiny na test. Proto
tedy jeden kurz 2x75 hodin + 2x3 hodiny
pfiprava — 156 hodin
C. Konverzatnl 48 + 3 hodiny na zavéretnou prezentaci | 51 28 1428
kurz - KK
D. On-line kurz - 48 hodin + 2 hodiny na kontrolu 50 29 1450
OLK nastaven|
E. Tvorba moduli | 480 hodin na jeden kurz, véetné kontroly | 480 3 1440
pro on-line kurzy | funkénosti a technického nastaveni
F. Otevieny kurz - | Dva lektofi plus pfiprava. Jeden kurz je 144 4 576
OK koncipovdn na 36 hodin piimé vyuky.
Vyuka probfhd jednou a? dvakrat tydné.
Proto tedy jeden kurz 2x36 + 2x36 = dva
lektofi x pfima vyuka plus pfiprava - 144
hodin na jeden kurz
G. Kurz pro matky | 2x tydné 1 hodina, 6 mésic(l + jedna 45 16 720
s d&tmi- KMD | hodina test
H. Rannl kurz 2x 2 hodiny tydné, 15 tydn() 60 19 1140
I. Letnfintenzival | Dva tydny, Etyfi lekce v Centru {jedna 44 8 352
kurz pro dospélé lekce: 3x45 min), cca &tyfi exkurze {8
lekcl) + 8 hodin piiprava
1. Modelové 4 MZ x 5 hodin x 2 lektofi + 4 hodiny 14 12 168
zkousky pfiprava
K. Letni intenzivnl | 3 hodiny, kazdy den, 14 dnf + 8 h 50 16 800
kurzy pro déti pfiprava
L. Jazykowy kurz 2 x 2 hodiny tydné, 16 tydnl + 16 hodin | 80 20 1600
| | pro déti na pfipravu
“Role partnera
Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 1 partner: Organizace pro pomoc uprchlikiim (OPUY.
Partner zajisti realizaci kurz feského jazyka v rozsahu uvedeném vye v popisu vystupt aktivity,
zarover zajisti pronajem prostor pro vyuku mimo Centrum a nakup materialu.
Zadatel bude plnit funkci:

- administrativni: osloveni cilovych skupin; registrace a evidence Ugastnik( kurzi gedtiny:;
vystaveni osvédéeni dspésnym navitévnikim jazykovych kurz(;

- koordinaéni: zajiSténi vyuZitf uebnich prostor v rdmci Centra; zjisté&nf poptdvky a moznosti
realizace kurz( v dalSich lokalitach s vysokym podilem cizincd v Gzemi; piiprava grafickych
navrha pozvanek, programd a dalSich informacnich materidlt souvisejicich se vzd&lavacimi
aktivitami; tisk informacnich materilt; ndkup materialu pro vyuku teského jazyka:

- metodickou: stanoveni obsah( a cill jednotlivych kurzd; vybér a piiprava lektort geského
jazyka; metodické vedeni a supervize lektorského tymu; hospitace v kurzech; poskytovani
zpétné-vazby a doporuéeni pro zvyieni kvality vyuky; zpracovani metodik; zajiét&ni evaluace
ze strany U€astnik( kurzli; spréva webovych stranek www.cizincijmk.cz — sekce , Kurzy
¢eského jazyka™;
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. kontrolni: kontrola u partnera projektu — evidence a vykazovani monitorovacich indikatord;
spravnost dokumentd souvisejicich s projektem - prezenéni listiny; povinnd publicita
v dokumentech i v mfst& realizace; nastaveni G€etnich postupli — samostatna evidence
projektu atp.

Jihamoravsky kraj, Centrum pro cizince JMK, Mezirka 1, 602 00 Brno, pfipadng jiné prostory vybrané
pro zaji$t&nl vyuky v regionech (mimo prostory Centra).

PRAVNI PORADENSTV(

1) statni piisludnici tfetich zeml (detailnéji dle aktivity 1.1)

2} Osoby, kterym byla ud&lena mezindrodni ochrana (detailnéji dle aktivity
1.1)

Statni ptisludnlcl Elenskych statl Evropské unie (detailngji dle aktivity 1.1)

Popis r

Obsah ;ktgivity se ﬁ;rkifnérné zaméfuje na zlep§ehi prévnf sifuacé.a poétavgni cllovyc skupiﬁ #ljicich na
dzemi Jihomoravského kraje prostfednictvim odborného pravniho poradenstvl.

V ramci poradenstvi budou cilovym skupindm poskytovény informace z oblasti:

—  pravnich pfedpist pro pobyt cizincli na azemi CR; v oblasti vzd&ldvaciho, zdravotniho, socidlniho a
diichodového systému s diirazem na zranitelné skupiny cllowych skupin {Zeny, zdravotng postiZenl
apod.),

— sepisovéni pisemnych Zadosti, odvolani, rozklady,

_  telefonicka a e-mailovd komunikace s organy statni spravy a samospravy ve prospéch klientd,

— vodlvodnénych pripadech {zejména u zranitelnych skupin) doprovod na pfislusné ufady a
mediace jednani s odpovédnymi tfedniky,

— asistence na OAMP apod.

Inovativnim prvkem projektu je rozéiteni pravniho poradenstvi v prostordch Centra. Pravni poradenstv(
bude probfhat cely tyden v tyto dny: pond@ll (OPU), Utery (OPU), stfedu (DCHB) ve &vrtek (OPU) a
y patek (DCHB). Na zdkladé pozitivnich zkugenost! z minulého projektového obdobi bude pravni
poradenstvi &asteiné poskytovadno i v misté sidla OPU (Josefska 8, Brno). Zachovani sfté sluzeb
v poradné partnera projektu, povazuje Yadatel za doletité, nebot zvySuje dostupnost poskytovanych
slufeb pro cilovou skupinu. Bude se jednat o detafované pracoviété Centra, které bude fadné
oznateno informaZni ceduli, kterd bude obsahovat informace o projektu, sluzbach Centra a otviraci
dobu, kters se bude primarné vztahovat na sluzby poskytované v rdmci projektu.

Pravni poradenstvl bude poskytovano osobami, které spliiujl poZadavky na oborné vzd&lanf stanovené
VyZVOLUL.

Na realizaci aktivity se bude podilet zadatel 2 partnefi: Diecéznl charita Brno a Organizace pro pomoc

Wuprchliﬁkﬂm {OPU).
Popisnapingldne
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Prostrednictvim realizace aktivity bude naplfiovén dilgf cil — Zajisténi slufeb zaméfenych na zlepSeni
socialni, prévni, jazykové a kulturn( situace a postaveni cizincti na Gzemf IMK. Konkrétné se bude jednat
o zajistén sluZby pro cilové skupiny v podobé bezplatného odborného pravniho poradenstvi.

S realizaci aktivity souvisi tyto polo?ky rozpottu:
odborni pracovnici: A.1.1.1, A.1.1.3, A.1.1.6, A.1.2.1, A.1.2.2, A1.2.3
administrativni pracovnici: A211,A212 A213,A214,A215 A2.156
zakonné odvody: A.3.1, A3.2, A.3.3, Ad41,A42, A43, A61, A6.2

sluzby: £.1, .2

Vystupy aktivity — Zadatel:

—  poskytnutf prostor, ve kterych bude v sidle Centra {Mezirka 1, Brno} poskytovano pravniky pravni
poradenstvi,

— koordinace ¢asového harmonogramu v rdmci otviracf doby Centra,

— zajidténi terénni price — propagace slufeb Centra.

Vystupy aktivity — partnefi:

Diecézni charita Brno

— doloZeny pracovn&-pravni vztah s prdvnim poradcem,

— evidence klientskych zakdzek prostiednictvim evidenéniho systému E-quip.

Organizace pro pomoc uprchiikim
— doloZeny pracovné-pravni vztah s pravnim poradcem,
— zvefejnéni otviracl doby poradny v rdmci projektu na webu partnera,

— evidence klientskych zakdzek prostiednictvim evidenéniho systému E-quip
Jpartnera . -
Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 2 partnefi: Diecézni charita Brno {DCHB) a Organizace
pro pomac uprchiiklm (OPU). Partnefi zajisti pravni poradenstvi cilovym skupindm v rozsahu
uvedeném vySe v popisu vystup( aktivity.

Zadatel bude plnit funkci: .

- koordinaéni: zaji3ténf informovanosti partner( projektu o pravidlech realizace projektu
v rdmci informativni schizky; zpracovani harmonogramu realizace aktivity v rémci prostor
Centra a organizaci partnert projektu; éerpdnf rozpo&tu a napliovéni hodnot
monitorovacich indikatory;

- kontrolni: kontrola v organizacich partnerd projektu — evidence a vykazovani monitorovacich
indikatord; sprdvnost dokument( souvisejicich s projektem; povinnd publicita
v dokumentech i v misté realizace; atp.

Jihomoravsky kraj, sldlo Centra pro cizince IMK (Mezirka 1, Brno), sidlo partnerské organizace OPU,
pfipadné dalSi mista, kam bude klient doprovazen odbornym poradcem.

SOCIALNI PORADENSTV/
o 2.3
| 1) Stétnal pfislulnfci tfetfch zeml {detailngji dle aktivity 1.1)
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] 2) Osoby, kterym byla ud&lena mezindrodnf ochrana {detailnéji dle aktivity
1.1)
13) ._ Statni prisludnici c":ilensk\';ch statd Evropské

unie {detailngji dle aktivity 1.1)

Obsah aktivity se primarné zaméfuje na zlep3enf socidlnf situace a postaven/ cilovych skupin"'iijfclch na
Uzemi Jihomoravského kraje prostiednictvim odborného socidlniho poradenstvi.

V ramci poradenstvi budou cilovym skupindm poskytovany informace z oblasti:

~  bydleni,

—  zaméstnani, podnikani (hleddni zamé&stnani, pracovnl smlouva, #adosti o vydani Zivnostenského
opravnénf atp.),

—  pobytova agenda (vysvétleni typl pobytd atp.},

—  zdravotni poji{téni a systém poskytovdni lékafské péte (vyhleddvani lékatti, doprovod atp.),

—  systém socidlniho zabezpeCeni,

—  vzd&lavacl systém {vysvétlen, volba 3koly, komunikace se Skolou atp.),

— nostrifikace doklad® o vzdélan,

—  sepisovani pisemnych Zadosti nepravniho charakteru, asistence pifi vypliiovani formulara,

_  telefonicka a e-mailova komunikace s organy statni spravy a samospravy ve prospéch klientd,

—  vodGvodnénych piipadech (zejména u zranitelnych skupin) doprovod na pffsluné ufady a
mediace jednani s odpov&dnymi Ofedniky (Gfady prace, OAMP apod.)

V Centru bude probihat socidIni poradenstvi i nadale kazdy viednf den. CtyFi dny bude poskytovdno
poradenstvi nizkoprahové (tzn. bez objedndni v prostorach Centra) a jeden den mohou klienti vyuZit
na doprovody, pfpadné bude socidlni poradce vyjizdét do regionu. Tato mira obsazenosti Centra
odbornymi poradci se osvédcila zejména proto, se klient mUze v jeden den vyuft sluzeb pravniho i
socidlniho poradce.

Terénnf socidlnf poradenstvi bude probihat v zavislosti na poptavee v regionech, ktera bude zji$tovana
pfedeviim prostfednictvim terénni prace {viz aktivita 2.6},

Socidlni poradenstvi bude poskytovdno partnerem DCHB a OPU, ktefi majl opravnéni k poskytovani
socialnich sluseb dle zdkona & 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach. Zaméstnanci partnert budou
splfiovat poZadavky na odborné vzdélan( stanovené vyzvou.

Na realizaci aktivity se budou podilet 2 partnefi: Diecézni charita Brno {DCHBY) a Organizace pro pomoc
rchliklm (QPU)

Prostfednictvim realizace aktivity bude napliiovén dilgi cfl — Zajisténi sluzeb zaméfenych na zlep3eni
socialn, pravni, jazykové a kulturnisituace a postaveni cizincl na izemiJMK. Konkrétné se bude jednat
o zaji¥t&ni sluzby pro cllové skupiny v podobé odborného socialniho poradensti.

5 realizaci aktivity souvisl tyto polozky rozpottu:
odbornf pracovnici: A.1.1.1, A.1.1.4,A1.1.7,A1.21,A1.2.2, A1.2.3
administrativnf pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2, A2.1.3,A2.14, A215 A216
zakonné odvody: A.3.1,A3.2, A3.3, A4, Ad.2, M43, A61 AB2

sluZby; E.1, E.2
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Vystupy aktivity — Zadatel:

— poskytnuti prostor, ve kterych bude vsidle Centra (Mezirka 1, Brno) poskytovano socidlnimi
pracovniky odborné socidlni poradenstvi,

— koordinace €asového harmonogramu v rdmci otviraci doby Centra,

— zajifténl terénni prace — propagace slufeb Centra.

Vystupy aktivity — partnefi:

Diecézni charita Brno

— doloZeny pracovné-pravni vztah se socidlnim pracovnikem,

— zajtsténi doprovodl na dzem{ mésta Brna,

— evidence klientskych zakazek prostfednictvim evidenéniho systému E-quip.

Organizace nag pomac uprchifkim

— doloZeny pracovné-prévni vztah se socialnim pracovnikem,

~  zajisténi dostupnosti ambulantniho socidlniho poradenstvi v dalgich lokalitdch na Gzemi JMK,
_evidence klientskych zakazek prostfednictvim evidenéniho systému E-qui

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel 2 partnefi: Diecézni charita Brno (DCHB) a Organizace na
pomoc uprchlikdm (OPU). Partner zajisti socidlnf poradenstvi cllovym skupindm v rozsahu uvedeném
vy3e v popisu vystup( aktivity.

Zadatel bude plnit funkci:
- koordinagni: zaji$téni informovanosti partner( projektu o pravidlech realizace projektu
v ramci informativni schiizky; zpracovani harmonogramu realizace aktivity v rdmci prostor
Centra a organizaci partnerd projektu; Cerpani rozpoétu a naplfiovani hodnot
monitorovacich indikator(;

- kontrolni: kontrola v organizacich partnerll projektu — evidence a vykazovanl monitorovacich
indikatord; spravnost dokument( souvisejicich s projektem; povinng publicita
v dokumentech i v misté realizace; atp.

Jihomoravsky kraj, sidlo Centra pro cizince JMK {Mezirka 1, Brno), pfipadné dali mista, kam bude
klient doprovdzen odbornym poradcem,

| KURZY SOCIO-KULTURNI ORIENTACE

2.4
1) Statnf pHislunici tretich zem (detaiin&ji dle aktivity 1.1)
2) Osoby, kterym byla udélena mezindrodni ochrana (detailngji dle aktivity
1.1)
3) _Statni ptis|unici &

Kli¢ova aktivita se zamé&Fuje na zvySovénl sociokulturni orientace cflowch skupin ve specifickych
oblastech nezbytnych pro sezndmenf se s podminkami Zivota vCR v& informacl o prévech a
povinnostech a zvysenl uplatnitelnosti na trhu préce.

Dlraz bude kladen na to, aby obsah kurz( reflektoval aktudinl poptavku cilovych skupin a byl zasazen
do sociokulturniho kontextu. Pribéiné bude od klientl zjidfovdn zajem o témata, na jednotlivych
akclch budou mit U€astnici moZnost vyjadfit se k pfipravovanym tématlm & navrhnout vlastnf téma,
které by pro né bylo zajimavé. Vybér témat bude také konzultovan s odbornymi poradci a daléimi
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pracovniky partnerskych organizacia budou vybirana i podle éetnosti dotazdl na odborném poradenstvi
& pti terénni préci. Klienti budou moci vyjadrit svilj zajem o konkrétni téma i prostfednictvim webowych
a Facebookovych stranek Centra.

Na zaklad& zkugenosti s realizaci kurzi v piedchozich letech ofekévame, e budou nabidnuta zejména
nasledujicl témata:

- nostrifikace vzdélani,

—  kolsky systém, piihlasovani do MS, 25,

—  jak hledat a najit praci, jak sestavit Zivotopis a motivaéni dopis,

—  pobytova problematika — podminky ziskani trvalého pobytu nebo obganstvi v CR,
— v&e o pracovnich smlouvéch,

— finan¢ni gramotnost,

— doprava, pravidla silni¢niho provozu, fidiéske prikazy,

- jak vypracovat dariové pfizndn,

— historie a prohlidka mésta Brna

—  bydleni a zdravetni péle atp.

Dalezitou roli pti realizaci aktivit budou mit zastupci statnich a samospravnich ufady, socidinich
zdravotnickych a vzd&lavacich instituci, policie, NNO, partnerskych organizaci atp., kteff budou
primarng oslovovani pro zajisténi (lektorovani} kurzd. Centrum tak bude pokratovat ve spoluprdci
s osvédéenymi odborniky z praxe, ktefi jsou pfi vykonu svého povoldni v pfimém kontaktu s cilovymi
skupinami a dokdaZou flexibilné ptizplisobit obsah kurzu dle rozmanitosti udastnikd daného kurzu a
reagovat na jejich dotazy.

Rozsah kurztl bude ptiméFeny dané problematice, potita se s 2-4hodinovymi kurzy. V pfipadé zajmu
budou kurzy tlumogeny do anglického, ruského i jiného jazyka. V pifpad® zdjmu Gastnikd bude kurz
realizovan 1 v prostordch mimo Centrum, pfedeviim potom v lokalitach s velkym pottem zéstupcl
cilovych skupin.

Pro ka?dy kurz bude zpracovand samostatnd pozvanka, kterd bude zvefejnéna na webu
www.cizincijmk.cz, Facebookovém profilu a bude distribuovana mezi cilovou skupinu projektu v rdmci
terénni prace.

Prezentace pouZité pfi kurzech SKO budou zvefejnény na webovych strankdch Centra
www.cizincijmk.cz tak, aby byly dostupné i klientam, ktefi se nemohli kurzu zG&astnit. Postupné tak
bude déle rozéifovana databdze prezentacf na nejriiznéjsi témata, ktera byla zapotata jiz

v pfedchozich projektech.

Prostfednictvim realizace aktivity bude napliiovan dil&f cil - Zaji$téni sluzeb zamérenych na zlep3eni
socidlnf, pravni, jazykové a kulturnisituace a postaven( cllové skupiny na uzemiJMK. Konkrétné se bude
jednat o zajisténf realizace kurz( sociokuiturni orientace, jejich? obsah bude zaméfeny na zlep3eni
orientace v novém prostfedi, seznameni s pravy | povinnostmi v ramci setrvani v CR, s mistnimi
poméry a zvyklostmi.
-Zdrole ov&ten{vystupy)
S realizaci aktivity souvis! tyto polozky rozpottu:
odborni pracovnici: A1.1.1, A.1.1.2, A1.2.1, A1.2.2, A1.23,A1.25 A13.1
administrativni pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2

z4konné odvody:; A.3.1, A4.1,Ab61

sluzby: E.1,E2, E4
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Vystupy aktivity — Zadatel:

— cca 40 kurzll SKO dle aktudinich potreb,

— organizaénf zajisténi realizace kurz(,

— doloZeny pracovné-pravni vztah s odbornfky na problematiku integrace, informanim
pracovnikem pro ruskou a ukrajinskou komunitu, informagnimi pracovniky Centra a Grafikem,

~  zajisténi pfipadného tlumoteni,

— oslovenl cllovych skupin {pro kazdy kurz bude zpracovana samostatnd pozvanka),

= zpracovan( prezentnich listin (G¢astnici svou Gtast potvrdf podpisem),

- aktualizace webovych stranek a Facebookového profilu (zvefejnéni pozvanek, databaze prezentaci
pro cizince),

— zajisténl fotodokumentace,

zajisténi terénnl

jednotlivych kurz(.

le/par

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel, ktery bude plnit funkci:

- administrativni: osloven( cllovych skupin; registrace a evidence Géastnikd kurzl; evidence
icastnikd v rdmci systému E-quip; administrace webovych stranek www.cizincijmk.cz — sekce
»Kurzy sociokulturni orientace” a Facebookového profilu,

- koordinagni: zaji§t&ni prostor pro konanf kurzdi; oslovent lektord; zjisténi poptavky a mo¥nosti
realizace kurz( v dal3fch lokaiitdch mimo Brno; pifprava grafickych navrh(i pozvanek,
prezentacf a dalsich informaénich materidlé souvisejicich s realizaci kurz(.

fihomoravsky kraj, Centrum pro cizince IMK {Mezirka 1, Brnoj, dale pak prostory mimo Centrum
v piipadé, Ze o to projevi zdjem dostateéné mnosstvi &len( cllové skupiny a bude jim tim usnadnéna
Géast na kurzu.

TERENN[ PRACE

1) Statnl pistusnici tfetich zemf (detailngji dle aktivity 1.1)

2) Osoby, kterym byla ud&lena mezindrodnf ochrana {detailngji dle aktivity
1.1)

3} Stétnl piistudnici Clenskych st4td Evropské unie (detailnégji dle aktivity 1.1)

4} Pracovnlci vef'ejné spravy, odborna vefejnost a dal¥i osoby, které ve své

profesi Easto pichdzejl do styku s cizinci

Cilem této aktivity je vyhled4van( a pfimy kontakt s cflovou skupinou v mistech jejtho pfedpokladaného
pohybu ({obchody, restaurace, zaméstnani, ulice, kulturni akce a daldi) a s aktéry pKmo
zainteresovanymi  vintegraénim procesu (zaméstnanci Ufadd, obcl, organizaci, instituci,
zaméstnavateld aj.) v Jihomoravském krajl. V ramci aktivity bude informovén co nejvétdi polet cizingl
a osob, které jsou s cizinci v blizkém kontaktu, kterym budou pfedany veskeré informace o sluZbéch a
aktivitdich Centra za uelem zajidténi rovného piistupu k integraénim slufbdm a ke kvalifikované
integracni podpofe na srovnateiné drovni. Cilové skupiny tak budou pifmo informovdny o existenci
Centra, jeho aktivitéch, bezplatnych slubéch, které nablzi, a mo¥nostech dal¥i spoluprice.

Terénni prace bude vykonavana na celém Uzemi Jihomoravského kraje s dlrazem na Brno, ve kterém
je koncentrace cizincl mnohonasobné v&t3f oproti jinym lokalitam.

Téchto cilil bude dosazero pomocf spoluprace s aktéry integrace (minoritni i majoritni spole¢nost,
zaméstnavatelé, orgdny vefejné sprévy, Ekolstvi apod.) a nestatnimi_neziskowymi organizacemi.
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Prostfednictvim terénni prace budou poskytovany informace nejen cilove skupiné, ale i majoritni
spoleénosti v&, organd vefejné spravy.

| nadale bude probihat 1izkd spolupréce informacnich pracovnik( Centra s interkulturnimi pracovniky
Statutarniho mé&sta Brna {pro ukrajinskou, ruskou, moldavskou, viethamskou a arabskou komunitu),
s nimiz se spoluprace s Centrem pro cizince JMK v pfedchozich projektech osvédéila a byly diky nf
ziskany hodnotné informace o komunitach v Jihomoravském kraji a soutasn& snimi byl navazdn
kontakt pro poskytovani informacl o aktivitach Centra. Tato spoluprace bude probfhat na bdzi
mapovani potfeb a informovéni cilovych skupin, vzajemné sftovani aktérl na uzeml regionu a ve
spolupréci s Centrem. Spolupréce bude probihat bez finanéni Ucasti partnera.

Terénni prace a informagni ginnost bude primdrné zajisténa informa&nimi pracovniky Centra. Napif
prace informagnich pracovnikd bude pfedeviim zaméfena na kontakt s aktéry integrace, ktefi se
roztifujf zejména o skupinu zamé&stnavateld, (Fad(, organizaci, spolkd a instituci, s nimiz pFijdou cilové
skupiny cizincd pravd@podobné do styku. Z interkulturn{ prace pracovnikl Statutdrniho mésta Brna
vyplynula rovn&? nutnost potitat také s potiebou integrace majorit (komunikace v getting), které bude
Hmto dosajeno, PFi snaze o naplnéni cile integrace bude informaéni pracovnik monitorovat potfeby
cilovych skupin projektu a distribuovat informagni materidly o aktivitich Centra pro cizince JMK.

Terénni prace informadnich pracovn(k( se bude zaméfovat primdrné na instituce ve méstech s velkym
zastoupenim cizincll {zejména obce s rozifenou plisobnost(), a zaméstnavatele jiZ zaméstnavajlcinebo
se z4jmem zam@&stnavat cizince. V ramei napiné prace bude informovan o aktivitich Centra a jeho
bezplatnych sluZbéch co nejvétsi potet pracovnik( ve styku s cizinci, ktery bude spolupracovat na
ziskani informaci ohledng situace cizinct v JMK,

vyjezdy informagnich pracovnikll Centra do jednotiivych lokalit budou planovany na zékladé
statistickych udajd o zastoupeni cizincl ve méstech, tkoldch a firmach v JIMK. Data zlskand z terénnf(
prace budou zaznamendvana vidy bezprostiedn& po vykonu terénni prace jako zdznam z terénnlho
wjezdu a ndsledn& pro celkovy piehled v evidenénim systému E-quip a zjist&né informace budou
zapracovany pro nasledné planovén( daldich vjezdd. Informagni pracovnici budou odpovidat za
tadnou evidenci a pravdivost (idaj{l v elektronickém evidentnim systému Centra. Zaznamy z terénnfho
vyjezdu budou obsahovat Gdaje o danych lokalitach (pfesna mista a typy mist, komentdF k mistu) a
prib&hu terénni prace véetné opakovanych setkani (datum, tas, informace o osobdch zasa?enych
terénni praci, zdjem zasaZenych osob o nabizené sluzby apod.). Elektronicka evidence terénnf préce
usnadni monitoring pribéhu terénni prace (lokality a intenzita pokryti) a zejména mapovani situace
cizincl v kraji (vyskyt cizincli, poptavka po sluzbach apod.). Terénni praci bude také identifikovan a
pomoci sluzeb Centra eliminovin vyskyt neZadoucich jevl.

Terénni aktivity budou realizovény po dobu celého projektu.

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 1 partner: Statutdrni mésto Brno.

Prostfednictvim realizace aktivity bude napliiovan diléi cil — Zaji$téni sluzeb zaméfenych na zlepsenf
socidini, pravni, jazykové a kulturnf situace a postavent cizinct na tizem{ MK, Konkrétné se bude jednat
o zajitténi sluzby terénni prace se zamé&fenim na aktivnl vyhleddvan( a informovani cilovych skupin a
osob v pffmém kontaktu s cilovou skupinou o aktivitach Centra.

V28 35/63




S realizac{ aktivity souvisi tyto polorky rozpotu:
odborni pracovnici: A.1.1.1, A.1.2.1, A.1.2,2, A.1.2.3
administrativni pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2

zdkonné odvody: A.3.1, A4.1, A6.1

sluiby: E.1,E.2, E4

Vystupy aktivity — Zadatel:

— doloZeny pracovné-prvni vztah s informag&nimi pracovniky,

— zdznamy z terénnf prace, evidence priib&hu terénni prace prostiednictvim evidenéniho systému
E-quip,

- zajisténi terénni prace — propagace slufeb Centra.

Osoby dotfené v rdmci terénnf prace nebudou vykazovany jako samostatny manitorovaci indikator,
pokud ovsem nebudou mit za}em registrovat se do pro;ektu

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 1 partner: Statutdrni mésto Brno v pozici partnera
s nefinancnim plnénim, ktery zajisti prostfednictvim prace interkulturnich pracovnikl mapovani
potfeb a informovan cilovych skupin, vzajemné sftovani aktérd na Gzemi regionu a ve spoluprac
s Centrem.

Zadatel bude plnit funkei:
- informaéni: oslovovani osob, které ve své profesi €asto pfichazeji do styku s cizinci;
participace pfi osloveni cifovych skupin;
- koordina&nl: rozvrieni a koordinace préce informaénich pracovniki a distribuce letak.

| 1) Stétnf pifslusnici tfetich zemf (detailn&ji die aktivity 1.1)

| 2) Osoby, kterym byla ud&lena mezinarodn( ochrana (detailng;ji dle aktivity
' 1.1)

Statni pfisludnfci &lenskych statt Evropské unie (detailnji dle aktrvuty 1.1)
Zastupci majoritni spoleénosti

Aktwlta podporuje vzdjemné vztahy mezi komunitami cizincd, majoritni spole&nosti, ale i odbornymi
pracovniky prostfednictvim muftikulturnich, integraénich a komunitnich aktivit, které predstavujl
kli¢ovy pfedpoklad vzdjemného neformélniho setkavani a poznivani, rozvoje vzajemnych vztahd,
vytvareni socidinich siti a rozvoje mezikulturniho dialogu. DiI¢f akce pldnované v ramci realizace aktivity
maji za cil vytvofit bezpeény prostor pro vzdjemny dialog, podpofit toleranci, eliminovat negativni
nalady, xenofobii a rasismus v&. daf¥fch negativnich jev(i, Dilezitym aspektem je vtomto sméru
zejména zvySovani znalosti majoritnf spoteénosti o realné situaci cizincd ¥ijicich na dzemi JIMK. Zarovef;
se jedna o typy aktivit, o které je dlouhodobg zjem, predeviim z fad rodinnych prisluinikl (manZelky
a déti),
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Integratni multikulturni aktivity budou Ffeseny prostfednictvim partnera projektu (DCHB) a formou
nakupu slufeb od organizaci dlouhodobé se zabyvajicimi volnogasovymi aktivitami (napf. Lipka —
gkolské zafizenl pro environmentalni vzdélavani Brno, VIDAL Science centrum, LuZanky stfedisko
volného Zasu apod.). Vhodné prostory pro jednotlivé aktivity budou vybirény dle realizovanych typQ
Einnosti. Na zakladé zkuenosti z pfedchozich projektt predpoklédame realizaci téchto aktivit
predevdim v prostordch Centra &i v prostorach oslovenych organizaci ve mésté Brné.

7adatel {JMK) zajist! pfiblizné 8 aktivit. V minulosti se osvédily napfiklad 2-3 hodinové akce zaméfene
na tvoFivé setkanl inspirovana eeskymi tradicemi, pojicimi se k roénim obdobim (Velikonoce, Vanoce);
divadelni workshopy podporujlci kolektivnf tvorbu, préci s kreativitou a déle pak pflméstské tabory, na
kterych se majf moznost setkdvat déti cizincl s Ceskymi d&tmi, &imz dochézi k navazdni komunikace
mezi majoritou a cizinci. V tomto projektu bychom radi realizovali akce v&t&iho rozsahu a kontinudlné
se opakujic akce & soubory tematickych akci, které zajistl kontinudlni praci s klienty. V pfipadé zjisténi
zdjmu o jiny typ aktivity {napf. sportovni utkan/, zabavni dny pro rodiny s détmi apod.) pifiemce oslovi
odpovidajici poskytovatele.

Aktivity budou plénovany s diirazem na rozmanitost typd aktivita harmonogram bude napldnovan tak,
aby se obsah jednotlivych aktivit nedubloval a skuteéné pokaZdé pFinesl n&jakou novou oblast, kterd
by podpofila interkulturni dialog.

Partner Diecézni charita Brno zajisti realizaci t&chto aktivit:

s ,Pub kviz" (DCHB) - jednd se o multikulturnf aktivitu vétéiho rozsahu, kterd navazuje na predchozl
akei realizovanou v minulém obdobi. Bude realizovan znalostni kviz, jeho¥ témata jsou zaméfena
jak na &eskou kulturu a zvyklosti, tak na nadnarodni témata. Inovaci v letodnim roce bude doplnéni
kvizu o okruh vzdélavacich otazek, diky kterym dojde ke zvy3enl informovanosti cilové skupiny
projektu. Slozeni témat také zajisti vzdjemné predstaveni jednotlivych ndrodnich kultur, vietné
kultury Eeské. Forma této aktivity umoZiiuje propojovéni cizincdl s majoritu na osobni drovni, coi
se v praxi ukazuje jako nejucinné&jsi zpisob integrace a zarovei prevence rasismu a xenofobie
v majoritni spolegnosti. V rémci projektu prob&hnou dva Pub kvizy — jeden Cesko-anglicky a jeden
tesko-rusky.

e Poznejme se” - jedna se o blok 6 aktivit, kterd mohou mit formu exkurze, setkdni & pfednadky.
Tato setkénl budou organizovana ve spoluprdci s cizinci Zijicimi na Gzem! JMK €i jednotlivymi
komunitami. Tento blok navazuje na Gsp&%na setkdni z pfededlého projektu, kdy v ramci mensich
skupin mohla byt predstavena vietnamska kultura. Cflem této aktlvity je pfedstavit zabavnou a
zajimavou formu kulturu jednotlivych men3in a zéroven podpofit setkavani cizincd s mistni
majoritou na osobni Grovni. Aktivity budou zacileny dle aktualniho zajmu z fad vefejnosti a cizinch.

| nadale bude cilovym skupindm projektu nabizena moZnost vyuift pro svou ¢innost prostory
vyhrazené pro realizaci aktivit komunitniho typu &i zorganizovat komunitni aktivity bez naroku na
honoraF v jinych vhodnych prostordch mimo Centrum (napf. rukodélné aktivity vyZadujici specialni
vybaveni — trouba pro vafen, Yezbafskd dilna pro tvorbu dfevénych wyrobka, hfisté pro sportovni
turnaj). Ze zkudenosti z pfedchoziho obdobf Ize otekdvat zdjem o kreativni workshopy, filmové velery,
dobrovolnou wuku cizich jazyk(, konverzaénf kluby, tandemové uZenf, jogu &i kurzy vafenf apod. Nové
bude moiné dobrovolnikiim z Fad klientd, ktefi tyto aktivity pofadajf, zajistit material potfebny pro
danou komunitni aktivitu & prondjem prostoru.

Na realizaci aktivity se bude podilet adatel a 1 partner: Diecéznl charita Brno DCHB).
Eni-dileit
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Prostfednictvim realizace aktivity bude napliovan diléf cil — Podpora vzajemnych vztahil mezi cizinci a
majoritnf spoleénostf, a to v rozsahu uvedeném v popisu aktivity: tvofivd setkdnf se zaméfenim na
Ceské tradice, divadelni workshopy, piiméstské tabory, pub kviz, biok pozndvacich aktivit pro
pfedstaveni jeanthV\/Ch men3in a pripadné jiné aktivity pfi zji¥téni aktudlni potieby. DiIEi ¢l bude
napliovan i prostrednrctwm podpory realizace aktivit komunitniho typu

S reallzacf aktlwtv souvisi tyto polozky rozpodtu:
odborni pracovnici: A.1.1.1, A1.1.2, A1.2.1, A1.2.2, A1.2.3, A.1.2.4 A1.2.5
administrativnl pracovnici: A.2.1.1, A.2,1.2, A2.1.5 A.2.1.6

zdkonné odvody: A.3.1,A.3.3, A4.1, A4.3, AB.1,AB.2

Material: C.2.1.2

sluzby: E.1, E.2, E.3, E.5, F.10.

Vystupy aktivity — zadatel:
- dolozeny pracovné-pravni vztah s koordindtorem vzdélavacich a multikulturnich aktivit
partnera, informacnich pracovnik(l Centra a Grafika
- 8xobjedndvky tvofivych setkéni, divadelnich workshopd, pfiméstského tabora, pfipadné dalgi
objedndvky pro dal3i typ aktivit
- zajisténi prostor Centra k realizace vybranych aktivit
- zajisténl prezenénich listin a fotodokumentace

Vystupy aktivity — partnefi:
Diecézni charita Brno
- dolozeny pracovné-pravn{vztah s koordindtorem aktivit partnera
- 2xzrealizovand muitikulturni aktivita ,Pub kviz
- bxzrealizovand aktivita ,Poznejme se”
- zajlstenf prezencnfch hstln a fotodokumentace zpravy z akci

Na realizaci aktivity se bude poditet Zadatel a 1 partner: Diecézni charita Brno. Partner zajistf realizaci
multikulturnich aktivit v rozsahu uvedeném vyie v popisu vystup(l aktivity.

Zadatel bude plnit funkci;

- informacni: informovani o jednotlivych multikuiturnich a komunitnich aktivitach
prostfednictvim prace informagnich pracovnikd, letakd a on-tine zdrojd (web, FB, Instagramy);

- administrativni: participace pfi osloveni cllovych skupin, registrace a evidence Gastnik(
aktivit;

- koordinani: osloveni dodavatel k zaji3téni wie popsanych aktivit; zpracovani objednéavky,
fakturaci a participaci pfi osloveni cilové skupiny; zajisténi vyuziti prostor v ramci Centra;
zpracovani pozvdnek, letaky;

- kontrolni: kontrola pfedmétu pinéni dle objednavky

Jihomoravsky kraj, Centrum pro cizince JMK (Mezirka 1, Brno) a dali prostory mimo Centrum vhodné
pro konkrétni multikulturni a volno&asové aktivity.

ZVYSOVANI ODBORNYCH ZNALOSTI A DOVEDNOST OSOB, KTERE PRACUI(
V PRIMEM KONTAKTU S CIZINC
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1) Stéatni p¥islu¥nici tFetich zemf (detailnéji dle aktivity 1.1)

2) Osoby, kterym byla ud&lena mezindrodnf ochrana (detailngji dle aktivity
1.1)

3) Stéatnf pFislugnici Elenskych stath Evropské unie (detailnéji dle aktivity 1.1)

Zastupci majoritni spoleénosti

Pracovnici vefejné spravy, odbornd veiejnost a dalii osoby, které ve své

profesi £asto pFichézeji do styku s cizinci

AktN:ta kIade duraz na zvy3ovanl odbornych znalost pracovniku kteFi ve své profesi €asto pfichdzeji
do kontaktu s cilovymi skupinami, jsou to pfedeviim zastupci vefejného a neziskového sektoru,
pedagogové, personalisté a kmenovi pracovnici Centra a partnerskych organizaci. Na zakladé
zkugenosti z predchoziho obdobi Ize konstatovat, Ze tito pracovnici majio dal¥i vzd&lavani zajem, aviak
nabidka na trhu je nedostatujicl. Zadatel na tuto skute¢nost reaguje nabidkou odbornych seminafa:

Centrum bude v tomto projektu realizovat cca 16 kurzli ,ZvySovéni znalosti osob v pffmém kontaktu
s cflovou skupinou®. Bude se jednat o odborné seminafe pro pracovniky zajiStujici zékladnf a odborné
poradenstvi cilovym skupindm, ale také pedagogické pracovniky a kmenové zaméstnance Centra.
Seminafe budou trvat 2-4 hodiny, budou otevfené viem zdjemcim z fad socidlnich pracovnfkd,
pravnikl, personalistl, pedagogl a dalSich osob pracujicich s cllovou skupinou. Bbudou vedeny
odborniky na dané téma s ohledem na cizineckou problematiku. Cilem semindfl je prostfednictvim
zwieni odbornych znalosti osob jednajicich s cflovou skupinou zvysit kvalitu poskytovanych sluzeb.
Témata jednotlivych kurzi budou zvolena dle aktudlnich potfeb v regionu. Zijem bude zjistovan
v prabihu realizace projektu na setkdnfch s odborniky z partnerskych organizaci a na pravidelnych
setkanich platforem aktérG integrace cizinch v JMK.

Aktlvita bude realizovdna pfedeviim v prostorach Centra, pfipadn& dalSich prostordch 7adatele.

Prostfednictvim realizace aktivity bude napliiovan dil&i cfl — Podpora rozvoje spoluprice aktérl
integrace v&. zvy$ovani jejich odbornych kompetenci prostfednictvim:

- cca 16 odbornych seminéfll pro pracovniky pfichézejicimi do kontaktu s cllovou skupinou projektu
{(pribéiné vzdéldvani pedagogl, vzdélavani odbornych pracovnikG Centra a partnerskych
organizaci aj.)

S real|zac1 aktmtv souvisi tvto polozky rozpoctu

odborni pracovnici: A.1.1.1, A.1.1.2, A1.1.3, A1.14,A1.16,A1.17, A121 Al1.2.2,A1.23 A124,
A1.25 A132

administrativni pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2

zakonné odvody: A.3.1, A4.1, AB.1

sluzby: E.1.

Vystupy aktivity — Zadatel:

—  ¢ca 16 x odborny semin&F pro pracovniky v pfimém kontaktu s cllovou skupinou,

— doloZeny pracovné-pravni vztah s odborniky na vzdélavani osob v pfimém kontaktu s cizinci,

—  dolozeny pracovné-pravni vztah s koordinatorem vzdélavacich a multikulturnich aktivit partnera,
informadnich pracovnikd Centra a Grafika

—  oslovenl cllovych skupin (pro kazdou aktivitu bude zpracovana samostatna pozvanka),

— zpracovani prezenénich listin {dZastnici svou dcast potvrdi podpisem),
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— aktualizace webovych stranek a Facebookového profilu {zvetejnéni pozvanek)
— fotodokumentace.

Na realizaci aktivit se bude podilet Zadatel, ktery bude plnit funkci:
- administrativni; zajisténl uzavieni pracovné-pravnich vztahi; zajist&nf prostor; registraci a
evidenci G¢astnik( kurz(; administrace prezenénich listin;

- koordinagni: zajist&n( realizace seminafd — zaji¥téni lektor(; zpracovén! a distribuce
pozvanek.

Jihomoravsky kraj, Centrum pro cizince JMK {Mezirka 1, Brno), v pfipadé zajmu cilové supiny je
moiné uspofadat semindfe i v sfdle partnerskych organizacl p¥ipadné v prostorach kolitele.

PLATFORMY INTEGRACE CIZINCD V REGIONU

1) Statnf pifsludnici tfetich zemi {detailngji dle aktivity 1.1)

2) Osoby, kterym byla udélena mezindrodni ochrana (detaitn&ji dle aktivity
: 1.1)

|13} Stétnl prisludnici &lenskych stath Evropské unie (detailngji dle aktivity 1.1)
| 4) Zastupci majoritni spole#nosti

| 5) Pracovnlci vefejné spravy, odborna vefejnost a dal¥l osoby, které ve své
: profesi Easto prichéazejl do styku s cizinci

Aktivita je zacitend na prohlubovénl( spolupréce a sitovani aktivit v ramci regiondini platformy aktérs
integrace a na prenos aktudlnich opatfeni z ndrodnf na regiondlni drover, sbér ddleitych Gdajti
o cilovych skupindch a monitoring aktuainf situace cllovych skupin v regionu.

Soutasné se aktivita zaméfuje na definovani ielu a zplsobu zapojovan( klitovych aktérs integrace v¢.
sftovdni v rdmci naplitovdni nastavenych opatfeni ve Strategii rozvoje lidskych zdrojd Jihomoravského
kraje na obdobi 2016 — 2025 (Prioritni osa 2 - Rozvoj lidského potencidlu a socidlni zatlefiovani; okruh
2.5 —Integrace cizinct). Diraz bude kladen na efektivni zapojen( a (¢ast viech aktérd na poli integrace
v JMK.

V ramci realizace aktivity se uskuteni 4 setkanf regionalni platformy aktér( integrace (interval cca 1x
za pll roku nebo dle aktudlnich potfeb), kterd budou zaméfena na sdileni informaci o cilovych
skupindch, hodnoceni situace cizincl v regionu, identifikovani problémovych oblasti. Poznatky
platformy budou v ramci moZnosti ovlivifovat €innost Centra a proces implementace politiky integrace
na uzemi JMK. V rdmci projektu bude pracovniky Centra zpracovan zépis z kazdého setkani platformy.

| nadale bude napfit platformou probfhat pravidelné zji¥tovani potteb cilovych skupin, a to predeviim
u vyznamnych zaméstnavatelll a vyzkumné-vzdélavacich instituci. Zaroveri bude témto subjekt@m
urtend informatni kampafi aktivit Centra v&. aktivniho vyhledavani moZnych oblasti spoluprace.

V pfipadég, Ze b&hem zjistovani potfeb vyvstane téma, kterému je nutné se vénovat, bude na setkani
platformy pfizvan odbornik, ktery Cleny platformy seznami's aktudini situaci a bude zapojen do diskuse
0 danérr_] tématu,

V28 40/63




Prostfednictvim realizace aktivity bude naplfiovan dil¢f cil — Podpora rozvoje spoluprdce aktérl

integrace v&. zvySovan( Jejich odbornych kompetenc! prostfednictvim:

— pravidelna setkdni regiondin( platformy aktér( integrace, zjistovani potfeb cilovych skupin ve
spoluprdci s kli€ovymi aktéry integrace.

“Zdro] ystu
S realizacl aktivity souvisi tyto poloZky rozpoétu:
odborni pracovnici: A.1.1.1, A.1.1.2, A1.2.1, A1.2.2, A1.2.3,A1.3.1,A132
administrativni pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2

zédkonné odvody: A.3.1, A4.1, A6.1

sluzby: E.1.

Vystupy aktivity — Zadatel:

—  4x setkani regiondlni Platformy aktérd integrace v Jihomoravském kraji,

— dolojeny pracovn&-pravni vztah s odborniky na vzdélévéni osob v pfimém kontaktu s cizinci
{pokud bude relevantni),

— osloveni regiondlnich aktérd integrace (pro kaidou platformu bude zpracovand samostatna
pozvénka),

~  zpracovani prezenénich listin (U¢astnici svou Glast potvrdi podpisem),

— aktualizace webovych stranek (zvefejn&ni pozvének, prezentaci),

— zépisu ze setkani platformy.

Na realizaci aktivit se podili Zadatel, ktery bude plnit funkci:
- administrativni: zaji$t&ni uzavfeni pracovné-pravnich vztahi; zaji§téni prostor; cbjednavka
ob&erstveni; registraci a evidenci (€astniki platformy; administrace prezenénich listin;
Zpracovani zdpisu,
- koordina&nl: zaji¥téni realizace platforem — zajidténi lektord; zpracovani pozvanek,

MONITORING SITUACE CILOVE SKUPINY V REGIONU

43

1} Statn( pFislu¥nici tfetich zemf (detailn&ji dle aktivity 1.1)

2) Osoby, kterym byla udélena mezindrodn( ochrana (detailnéji dle aktivity
1.1)

| 3} stétnf piisludnici élenskych statl Evropské unie (detailnéi dle aktivity 1.1)
4) Zéstupci majoritnf spolefnosti

5) Pracovnici vefejné sprévy, odbornd vefejnost a dal¥i osoby, které ve své
prof iégsto prichazejl do styku s cizinc

skupin v Jihomoravském kraji.

V souladu s pokyny Odboru azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra bude Etvrtletné zpracovéna
pisemna zprava o situaci cilové skupiny v Jihomoravském kraji a zastupce Centra se bude Ucastnit
pracovnich jednani v Praze zamé&Fenych predeviim na vzajemnou vyménu informaci.
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Monitoring bude ddle reflektovat wystupy z procesu napliiovani Kratkodobého realizazniho planu
Strategie rozvoje lidskych zdroji Jihomoravského kraje (Prioritni osa 2 - Rozvoj lidskeho potencidlu a
socidini zaclefiovan(; okruh 2.5 - Integrace cizinca).

Souddsti monitoringu bude zjistovan( potFeb cilovych skupin, a to jak u partner( projektu a zastupcl
Platformy integrace cizinch vIMK, tak soutasné u vyznamnych zaméstnavatelll a vyzkumné-
vzdéldvacich instituci. Zéroveri bude t&mto subjekttim uréens informaéni kampari aktivit Centra ve.
aktivniho vyhleddvani moznych oblasti spoluprace.

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 3 partnefi projektu: Statutdrni mésto Brno, Organizace
na pomoc uprchlikiim, Diecézni charita Brno. Partnefi budou prosttednictvim svych pracoviik(
apojenych do projektu aktivné participovat na zpracovéni podkladti pro kvartsini monitoring,

opi

Prostfednictvim realizace aktivity bude naplfiovdn diléi cil - Podpora rozvoje spoluprdce aktér(
integrace vC. zvySovani jejich odbornych kompetenc/ prostfednictvim zpracovani kvartélniho
monitoringu.

Monitorovanim situace a naslednym sdilenim zjigt&nych informaci s aktéry integrace v regionu a
nasledn& i mezi jednotlivymi Centry v ostatnich krajich a Mv CR dojde kvyznamnému posilenf
informovanosti jak v regionu, tak nadregionilng. Sdilenim informaci se muze pfedejit negativnim
jeviim v rdmci cllové skupiny, ale také mohou byt replikovany piiklad dobré praxe 7 jinych regiona.

S realizaci aktivity souvisi tyto polo?ky rozpottu:
odborni pracovnici: A.1,1.1, Al112,A113,A1.14,A116,A1.17, Al121,A1.2.2 A1.23
administrativni pracovnici: A.2.1.1, A.2.1.2, A.2.1.3, A21.4, 4215 A216

zdkonné odvody: A.3.1, A.3.2, A.3.3, Adl1,A42 AA3 A6, AB2

sluzby: E.1.

Vystupy aktivity — Zadatel:

- 8xzpracovany kvartdinl monitoring, zajisténi dtasti zstupce Centra na setkanich na OAMP
MV CR.

Na realizaci aktivity se bude podilet Zadatel a 3 partnefi projektu: Statutarni mésto Brno, Organizace
na pomoc uprchlikiim, Diecézni charita Brio. Partnefi se budou aktivné podilet na zpracovaniinformaci
pro kvartalni monitoring.

Zadatel bude plnit funkci:

- Koordinatni: zaji§téni informacf a podkladd ke zpracovan( kvartalnich monitoring(l o situaci
cflové skupiny v IMK; vypracovanf kvartdlnich monitoringt a Giéast na pracovnich jednanich,

Jlihomoravsky kraj, G€ast na setkdni v prastorach OAMP MVCR v Praze.
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Jthomoravsky krajv éele s mé&stem Brnem prochaZ| Y poslednlch letech zasadn|m| promé&nami ve viech
sférdch lidské &innosti a ¥ivota. Sacialni a ekonomicky rozvoj uéinil z Jihnomoravského kraje v pribéhu
poslednich let kraj inovaci, vwzkumu, vzdéléni. Mésto Brno se stalo atraktivnim mistem pro Fadu
zahraniénich investor( a firem. Diky pracovnim pfilezitostem, rozvijejici se infrastrukture, proméné
pracovniho trhu, nabfdce vzd&lavani, plynoucim investicim a kulturnimu potencidlu se kraj postupné
¢im dél vice otevird vndjiimu svétu. Lakd zahraniéni podnikatele, investory, rizné kvalifikované
pracovniky, ale i studenty a turisty, co? se odréii v kaZdorofné se zvydujicim poétu cizincl.

Jihomoravsky kraj je dlouhodobé tFetim krajem s nejvy38fm poctem cizincd v CR (pres 46 tis. cizincd)
po hlavnim mést& Praze a Stfedoteském kraji. Nejvétsi koncentrace cizincl je trvale ve mésté Brné
(vice jak 63 %, pies 33 tis. cizincl z vice jak 150 zemi svéta) s kazdoroCnim naristem pies 1 tis. cizincl.
Nejéast&ji zastoupenymi skupinami cizincd (mimo Slovenskych ob&anll} jsou cizinc z Ukrajiny,
Vietnamu, Ruska a Rumunska. Tato skute¢nost je dlivodem, pro¢ se Jihomoravsky kraj rozhodl v roce
2008 podpofit proces integrace na regiondlni drovni prostfednictvim iniciace vzniku Jihomoravského
regionalniho centra na podporu integrace cizincd, nyni pod nazvem ,,Centrum pro cizince JMK", které
se od dob svého vzniku stalo vyznamnym nastrajem pro implementaci integrani politiky na krajské
Urovni. Dlkazem toho je kazdorogné naristajici potet klientl Centra a potet poskytnutych intervenci.
V letech 2016-2020 vyélenil IMK na zajisténi chodu Centra z vlastnich prostfedkd vice ne? 7 miliond K&,

Z4jem Jihomoravského kraje o fedenf integrace cizincl demonstruje i fakt, Ze v letech 2017 - 2020
vy&lenil kraj ze svého rozpottu finanénf prost¥edky na podporu aktivit pro ob&any EU v podobé zajisténi
bezplatné vyuky ¢eského jazyka a konzultac.

K dalBimu zabezpeZeni kontinudlniho provozu sluZeb Centra v nasledujfcich letech 2021 a 2022 je
potfeba dodateéné finanéni, persondlni a instituciondlni zajistént. Jihomoravsky kraj tak reaguje na
wyhlagenl vyzvy ze strany Ministerstva vnitra ¢ 28 NP AMIF pfipravou aktudiniho projektu, jehoZ
obsahem je aktivni zapojeni Jihomoravského kraje do procesu integrace cizinch prostfednictvim
zajiét&ni kontinualntho provozu sluZeb Centra pro cizince JMK v Jihomoravském kraji v letech 2021-
2022. Bez tohoto finanéniho zajisténi by nebylo moiné vytipované sluZby a aktivity v JMK realizovat.

Jednoznatny piinos projektu spo&iva v moZnastt zajistit v Jihomoravském kraji kontinualni €innost
Centra, jeho? &innost je dlouhodobé& vnimana jako vysoce pFinosna k zajisténi integraéni politiky Ceske
republiky definované v Koncepci integrace cizinc — Ve vzajemném respektu. Jihomoravsky kraj
disponuje jif vytvofenymi tematickymi sitémi spolupracujicich subjektd, a to i v oblasti integrace, coz
mu umo3iiuje flexibilni, a pfedeviim velmi rychly pfenos aktudlnich poZadavkd a informaci z narodnf
na regiondlIni Uroveri. Zaroven garantuje efektivitu realizace dilCich integracnich opatfenf na regionalni
drovni a efektivni vynalofeni financnich prostfedk(. Existence Centra byla v pfedchozich letech
pozitivné hodnocena zfad zastupcll regionalni Platformy, ktefi Centrum vnimaji jako zastfeSujici
projekt procesu integrace na regiondini urovni.

DaleZitost predkladaného projektu spotiva dale v zakomponovani innosti Centra do lokalnich situaci,
pficem? diléi aktivity/opatfeni mohou byt realizovany pfimo mistnimi aktéry integrace a dokaZou
flexibiln® reagovat jak na zmény podminek, tak na mfstni problemy.

Podpora mtegrace v ramci kraje zustéva i po reahzau projektu pro Jihomoravsky kraj nadale pnontou
a tato problematika je trvale ukotvena v kli€ovych strategickych dokumentech kraje (Strategie rozvoje

Jihomoravského kraje, Regionalnf inovalni strategie, Strategie rozvoje lidskych zdrojti lihomoravského
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kraje). Divodem této tendence je fakt, Ze se Jinomoravsky kraj jako¥to kraj s vyraznym ekonomickym
potencialem a inovaéni vykonnostf stava cilovou lokalitou pro obéany jak ze zemi EU, tak pro osaby ze
tfetich zemni. Pfi€inou je podpora ekonomickych obord s vysokou pfidanou hodnotou, tvorba inovaci a
rozvoj védecko-vyzkumné sféry. Tato Usp&Sng uskutetfiovand strategie {pfedeviim v brnénské
aglomeraci) md za nasledek zvy3ujicl se potfebu zajiiténi odpovidajictho zdzemi pro nové pfichazejici
pracovniky a jejich rodiny (cizojazyéné Skolky a $koly, nabidka odpovidajiciho bydlent a sluzeb, kulturn(
programy, infrastruktura pro rekrea&ni sport atp.).

StéZejnf aktivity projektu tak, jak jsou napldnovany, budou déle uskutefiovany i po skonéeni realizace
projektu. Zejména se jedna o zabezpecenf chodu Centra z hlediska mzdovych a provoznich nakladd a
naplfiovani stanovenych opatfeni a jednotlivych aktivit v ramci koncep&nich dokumentu kraje. Aktivity
budou zajidtovény moZnymi ndslednymi zdroji financovani, primarné z rozpoétu JIMK. Zadatel projektu
ma zajem i v dal3fch letech vyuzit moZnosti erpani finanénich prostfedkd z EU (NP AMIF), piipadné ze
statniho rozpodtu.

Dlouhodobym vyhledem kraje je ptipadné zfzenl samostatného subjektu, jeho¥ zFizovatelem by byl
Yihomoravsky kraj {pfip. s dal3imi partnery), byl by vyélendny ze struktury Gfadu a zajidtoval by
komplexnl integraéni slufby v regionu.

Informace dcastnikdm projektu o spolufinancovéni projektu z fond( EU na véech dokumentech
vytvofenych v rdmci projektu

2 | Povinny plakat

3 | Tvorba publicity na oficidInich webovych strankach pfijemce

Inzerce v médiich

0|

Oznameni na billboardech

B

[

Tvorba audiovizuélnich a filmovych materiald

X

Tvorba propagaénich predméti

4
5

G | Realizace seminarl a konferenci
"

8

9

O

Tvorba samolepek povinnych log

X

10 | Tvorba tisténych materiald

&

Jiné formy zajisténi publicity projektu

19 popite zplisoby a prostiedky, kterymi bude zajiéténa propagace projektu a fondu, ze kterého 34déte o podporu.
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Za U&elem zajisténi publicity projektu a jeho aktivit budou vyuzity nasledujicf ndstroje:

Na webové strance Centra pro cizince JMK www.cizincijmk.cz a webech partnerd projektu bude
zvefejndn struény popis projektu véetné& popisu cfli a vysledki. Soutasti bude zvefejnéni wyie
poskytnuté finanéni podpory. Web bude priibéiné aktualizovan dle harmonogramu aktivit
projektu {aktudlni informace o naplfiovani projektovych aktivit, pozvdnky na akce a aktivity,
aktualni informace uréené pro cilové skupiny projektu apod.).

Na Facebookové strance Centra (Centrum pro cizince JMK) bude zvetejnén strucny popis projektu
vietnd popisu cilll a vysledkd, Dale budou prabéiné zvefejfiovany pozvanky na pofadané akce,
které budou opatfeny povinnou publicitou. Z vybranych akci budou zvefejfiovdny také fotografie.

V prostoréch sidla Centra bude umist&n plakdt velikosti minimaln& A3 s informacemi o projektu.
Tento plakat bude umist&n pfi vstupu do Centra, na dobfe viditelnem miste.

7adatel dale zajistf grafiku a tisk propaganich tiskovin — pozvénky na akce, letaky, plakaty, vizitky
apod. Viechny tiskoviny budou zhotoveny v souladu s pozadavky na povinnou publicitu. V ramci
propagatnich tiskovin bude zhotoven také Multikulturn( kalendaf na rok 2022 a 2023 jeho? cilem
je populdrng nau€nou formou propagovat multikulturni tematiku a informovat vefejnost o
cizineckych komunitéch v IMK,

Dle potieby zajisti Zadatel i zpracovani kratkych videi, napf. z akcl, seminafd apod. nebo videa
zamé&Fena na to, jak postupovat ,pfi...". Videa budou pofizovdna dle aktudlnich moznostl a potfeb.

VEechny komunikagni akce (seminafe, kurzy, setkdnf aktérd integrace aj.) budou zahajovany
informacemi o financovani téchto aktivit z AMIF dle povinné publicity.

Viechny dokumenty urlené pro vefefnost Ci cilové skupiny  projektu: pozvanky,
certifikaty/osv&déeni, prezentni listiny, dotazniky, osvédteni o GZasti apod. budou opatfené
povinnou publicitou projektu.

Dlouhodoby majetek zakoupeny z prostfedkd projektu bude opatten samolepkou zajidtujfcl povinnou
publicitu.

V. ZADAVACI RIZEN(

[1ANO ] NE

Zvolte polazku.

Zvolte poloZku.
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| Kliknéte sem a zadejte datum.

Kliknéte sem a zadejte datum.
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VI, RIZENI PROJEKTU

Popis pracovnich &innostf:

- celkovd organizace a chod Centra po
strance provoznl i organizacni,

—  spolupracuje pii pfipravé a realizaci aktivit
vychazejicich z projektové Zadosti (KA 1.1,
1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 25, 3.1, 44, 4.2,
4.3),

—  komunikuje s projektovym tymem,
partnerskymi organizacemy,

—  spolupracuje pfi kontrolach
poskytovatele vefejné podpory,

—  koordinuje &innost zaméstnancl Centra,

—  pribéind kontrola vécného a Casového
plnéni zadanych U(kold zam&stnancdm
Centra,

—  zodpovida za zpracovani harmonogramu
sluSely v Centru {(uréuje osoby
zodpovidajici za zahdjeni a ukongeni
oteviraci doby Centra),

—  zajiftuje viasné odevzdani podkladd pro

zpracovani mezd,

Vedouci Centra 0,8 Gv. Vé (min. Bc), |~ kontroluje persondlni  zajisténi chodu
A111 HPP / . VO§ Centra,
{A1.1. ) mesic —  zabezpetuje komunikaci napfiZ regionalni

platformou kli¢owych aktérd integrace,

—  podili se na pfipravé a realizaci pracovnich
schiizek zaméstnancd Centra,

—  monitoruje situaci integrace cizincd na
Gzemi JMK a zpracovavd wvystupy v
podobé kvartélnihe monitoringy,

—  zastupuje Centrum vrdmci pracovnich
setkanf svolanych OdpovEdnym organem
AMIF a dalSich akef, v jefichZ ramci
informuje o ¢ginnosti Centra, vyvoji
procesu integrace v JMK, atp.,

—~  plni dil&l (koly souvisejici s realizaci
terénni prace — propagace sluzeb Centra,

— pfipravuje a zpracovava podklady k
prib&inym monitorovacim zpravdm a
zavérefné zpravé,

—  odpovidd za zpracovani textowch
podkladd z realizovanych a
piipravovanych aktivit,

—  zaji¥tuje evidend majetku zakoupeného v
ramci projetu,

20 N4zvy pracovnich pozic uvédijte v souladu s rozpottem projektu — kapitola A.
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¢innosti souvisejici s uchovanim dokladd
dle pfirugky pro ¥adatele a pfijemce,

fid/ se internimi pfedpisy platnymiv ramci
organizace nositele projektu
{(fihomoravsky kraj),

pini dali Ukoly na drovni svéfené funkce
podle platnych pracovnich predpisG a
pokynit pfimého nadfizeného pracovnika
dle organizatni struktury Centra pro
cizince JMK,

zodpovidd za Fidnou evidenci (dajll
v elektronickém  evidendnim  systému
Centra.

Koordindtor
vzdéldvacich a
multikulturnich
aktivit

(A.1.1.2)

HPP

0,5 lv.
/mésic

VS (min. Bc.)
nebo VOS

Popis pracovnich Einnosti:

!

koordinuje kurzy Ceského jazyka — KA 2.1:
komunikuje slektory i Gcastniky, fe3i
pfipadné problémy, evaluuje spokojenost
s kurzy,

spolupracuje  pii  realizaci  aktivit
vychézelfcich z projektové 3adosti {zejm.
KA1.1,12 24,3.1,4.1,4.2),
komunikuje s projektovym tymem,
komunikuje s partnerskymi organizacemi
a se zastupci platformy kligowych aktérd
pro realizacl aktivit a zajistén! hladkého
chodu Centra

Ulastni  se pracovnich  schlzek
zaméstnanci Centra,

dle harmonogramu siuieb v Centru
zabezpecuje (koly spojené se zahajenim a
ukonéenim oteviraci doby Centra,
spolupracuje pri kontrolach
poskytovatele vefejné podpory,
zodpovidd za véasné odevzdani mésiéniho
vykazu prace vedouci Centra,

monitoruje situaci integrace cizincd na
Uzemi JMK a zpracovava podklady pro
kvartalni manitoring (KA 4.3},

zodpovida za zpracovdni harmonogramu
a vyuZiti kapacit prostor Centra za dcelem
realizace kurz(i eského jazyka, socio-
kulturnich kurzd (KA 2.4), multikulturnich,
integracni a komunitnich akei (KA 3.1) a
daliich aktivit kli€owjch aktér( integrace
na tzemi JMK,

wwhodnocuje  vyu?itl  kapacit prostor
Centra,

odpovidd za zpracovani textovych
podkladl z realizovanych a
pfipravovanych  vzdéldvaclch  aktivit
Centra pro webové strinky,

pfipravuje podklady pro grafické navrhy
pozvanek, programi a dal3ich
informaénich tiskovin Centra,

sprava  informalnich  prostfedkd -
webové stranky Centra, Facebookovy
profil Centra,

pinf diléf dkoly souvisejici propagac! slufeb
Centra (KA 1.2),

pfipravuje a zpracovava podklady
k prib&Znym monitorovacim zpravdm a
zavérednd zprave,
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kontroluje pinénf monitorovacich
ukazatell a indikatord

#di se internimi pfedpisy platnymi v ramci
organizace nositele projektu
{Jihomoravsky kraj),

pini dalii Gkoly na drovai svéfene funkce
padle platnych pracovnich pfedpis® a
pokyndl pfiméhe nadfizeného pracovnika
{vedouci projektu/vedouci Centra) dle
organizaéni struktury Centra pro cizince
IMK,

zodpovidd za Fadnou evidenci Udajd
v elektronickém  evidenénim  systému
Centra.

Informaénl
pracovnlk se
zaméfenim na
ruskou a
ukrajinskou
komunitu
(A1.2.1}

DPC

2084
hadin/pr
ojekt;
cca 0,5
Uv.
/mésic

min. 55;
znalost: rusky
a ukrajinsky
jazyk (Urovefh
C2)

Papis pracovnich &innosti:

zabezpeduje celkovou organizaci a chod
Centra v&. internetovéhe pracovidté a
knihovny po strance provozni (KA 1.1},
spolupracuje pfi realizaci aktivit
vychazejicich z projektové Zadosti (KA 4.1
aKA4.3),

organizuje kurzy sociokulturni orientace
a adaptaéné-integradnl kurzy pro nové
prichozi cizince véetné komunikace

s lektory a cilovou skupinou (KA 2.4)
zajidtuje informovanost cflové skupiny
ruské a ukrajinskeé komunity o aktivitach
projektu [KA 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1}
spolupracuje pFi pipravé grafickych
navrhu pozvanek, programd a daléich
informadnich tiskovin Centra,
komunikuje s projektovym tymem a
vedouc! projektu,

komunikuje s partnerskymi organizacemi
a se zastupci platformy kli¢ovych aktérd
{KA 4.2} pouze na zkladé pokynu
vedouci Centra,

viastni se pracovnich schizek
zaméstnancd Centra,

dle harmaonogramu sluzeb v Centru
zabezpeduje Ukoly spojené se zahdjenim
a ukon&enim oteviraci doby Centra,
spolupracuje pfi kontrolach
poskytovatele vei'ejné podpory,
zodpovida za v&asné odevzdani
mésféniho vykazu prace vedoucf Centra,
plni diléi Gkoly souvisejici s realizaci
terénni prace (KA 1.2 a 2,5) — propagace
sluzeb Centra,

pfipravuje a zpracovava podklady k
prabéinym monitcrovacim zpravam a
zavéretné zpravé,

ginnosti souvisejici s uchovdnim dokladd
dle pfirucky pro Zadatele a pfijemce,
fidi se internimi pfedpisy platnymi v
ramci organizace nositele projektu
{lihomoravsky kraj),

plni dal3i Gkoly na Grovni svéfené funkce
podle platnych pracovnich pfedpist a
pokynd pfimého nadfizeného pracovnika
{vedouci projektu/ vedouci Centra) dle
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organizaéni struktury Centra pro cizince
IMK,

zodpovidé za Fadnou evidenci udajil

v elektronickém evidenénim systému
Centra.

Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu: 2
084 hodin, coi odpovida cca 0,5 Gvazku pfi
fondu pracovni doby 4 168 hodin na roky
2021 a2022.

Informaén(
pracovnik Centra
1,2

(A1.2.2,A2.2.3)

DPE

2084
hodin/pr
ojekt;
cca (b
tv.
/mésic

min. S5;
znalost:
anglicky jazyk

Popis pracovnich innosti:

zapojenfl do wviech kliovych aktivit
projektu,

zakladnl informovani cilovych skupin o
sluzbach a aktivitach Centra

identifikace potfeb cllovych  skupin
(klientd) a jejich nasmérovani na
konkrétn{ slubu/aktivitu Centra
vyhledavani, kontaktovani a navazovani
spoluprace s osobami v pfimém kontaktit
s cilovou skupinou v rdmc celého JIMK,
postupné monitorovani potfeb
v identifikovanych komunitach,

sprava  informaénich  prostfedkd -
vicejazyCné informatni letdky o sluibich
Centra a organizacich poskytujicich siuzby
pro cilové skupiny, webové stranky
Centra, Facebookovy profil Centra
prostiednictvim terénni prace
komunikuje s dleditymi aktéry integrace
{Gfady, zaméstnavatelé, 3koly aj),
distribuuje informaéni materidly,
monitoruje potfeby cllové skupiny, vi.
aktivnihe pfistupu k jejich nap!fovani
spolupracuje  pfi  realizaci  aktivit
vychazejicich z projektové Zadosti,
monitoring a identifikace potfeb cilovych
skupin v regionu

spolupracuje pfi realizaci aktivit konanych
mimo Brno vychazejicich z projektové
Zadosti,

aktivni spolupréce s vedoucim Centra
fidf se internimi pfedpisy platnymi v rdmci
organizace nositele projektu
{lihomoravsky krajj,

zodpovida za véasné odevzddni mésiéniho
vykazu prace vedoud! Centra,

pinf dii& Gkoly souvisejici s realizaci
terénni préce — propagace slufeb Centra,
zodpovidd za Fidnou evidenci Gdajl
velektronickém  eviden&nim  systému
Centra.

Pozice bude obsazena dvéma pracovniky
{Informaéni pracovnik Centra 1 a informaéni
pracovnik Centra 2)

Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu pro
kaZdou pozici: 2 084 hodin, cof odpovida cca
0,5 tvazku pfifondu pracovni doby 4 168 hodin

fiaroky 2021 a 2022,
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Metodik kurzd
teského jazyka

(A.1.2.4)

ppe

2 084
hodin/pr
ojekt;
cca 0,5
av
/mésic

Popis pracovnich &innosti:

metodické vedeni lektord kurzd feského
jazyka (KA 2.1),

vybér a pfiprava lektor( Ceského jazyka -
Gcast na vwybérovém fizeni,

Feteni praktickych otézek spojenych
s kvalitou vyuky (doporuZeni pro profesni
rozvoj lektord),

realizuje ndslechy v kurzech jednotlivych
lektord a poskytuje doporugeni pro
zvyseni kvality vyuky,

pro ugely zajisténi udrZitelnosti projektu
zpracovavd  wystupy zaméfené na
metodiku vzd&lavacich aktivit zacilenych
na cizince,

zajitfuje pracovni setkéni s lektory, kterd
se zam&fujf na sdélenl pofadavki a tkoll,
které je ve vztahu k realizaci kurz( nutné
Fetit (hodnoceni (gastnikd kurzd atp.),
dle aktualni situace, legislativnich zmén a
pofadavkl MV CR tniciuje pifpadnou
dpravu obsahové struktury kurzd,

Gzce  spolupracuje s Koordindtorem
vzdélavacich a multikulturnich aktivit,
aktivnf spoluprace s vedouci Centra,

#df se intern{mi pfedpisy platnymi v ramci
organizace nositele projektu
(Jihomoravsky kraj),

zogpovida za vEasné odevzdani mésitniho
vykazu prace vedouci Centra,

pini dil& dkoly souvisejict s realizaci
propagace slufeb Centra (KA 1.2),
spolupracuje  pfi  realizaci  aktivit
vychézejicich z projektové Zidosti a
souvisejici s provozem Centra (KA 1.1),
zodpovidd za fadnou evidenci swych
vykond v elektronickém  evidenZnim
systému Centra,

kompletné  zajituje realizaci klitové
aktivity 2.1 jak po metodické strance, tak
zajiéfuje  kontrolu  kvality  realizace
jednotlivych kurzd Eedtiny,

zajiéténi realizace odbornych serminafl
pro osoby v pfimém kontaktu s cilovou
skupinou — kliova aktivita 4.1.

podif se na zajisténi nékterjch
komunitnich aktivit (KA 3.1),

poskytuje jazykové poradenstvi klientlm
{KA 1.1),

zodpovidd  za  E-learningovy  systém
centra, ktery spravuje, upravuje, dopliuje
a aktualizuje

podili se na pfipravé kurzl Celtiny v
regionech a mimo Centrum ‘
identifikuje problémy a potfeby klientd
Centra.

Celkavy rozsah hodin zapojeni na projektu: 2
(084 hodin, co? odpovidd cca 0,5 dvazku pfi
fondu pracovni doby 4 168 hodin na roky 2021
a2022.,
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Grafik
(A.1.2.5)

DpPC

1667,2
hodin/pr
ojekt;
cca 0,4
dv.
/miésic

min. S5;
znalost:
price

v grafickém
programu

Popis pracovnich ¢innosti:
je aktivné zapojen do aktivit projektu (KA
11,1.2,2.1,2.4,3.1, 4.1},

- zajisfuje kompletni wytvarné a grafické
zpracovani dilEich grafickych a wtvarnych
materiald v souladu s aktivitami projektu
a vsouladu s prvky povinné publicity NP
AMIF, MV a grafickym vizudlem JMK,

- zajistuje diléi grafické Gpravy a finalizaci
ndvrhu do koneéné podoby vramc
predtiskové kontroly (DPT),
zajidtuje a zpracovdva fotodokumentaci
z akcl a aktivit projektu,

- zajidtuje a zpracovava videa a kratké
videozdznamy z akei a aktivit projektu,

- Géastni  se  pravidelnych  schiizek
s pracovniky Centra,

Je kontrolovin a koordinovén Vedoucim
Centia, )

- zpracovava vykaz price.

Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu:

1 667,2 hodin, cof odpovida cca 0,4 Givazku pfi

fondu pracovni doby 4 168 hodin na roky 2021

a 2022.

Odbornici na
problematiku
integrace

(A.1.3.1)

DPP

200
hodin

min. 58

Jedna se o osoby, které budou dle aktualni
potfeby v ramci realizace projektu prizvani ke
spolupraci na realizaci aktivity 2.4 - kurzy
sociokufturni orientace, pfip. 4.2 — platformy
integrace cizirich v regionu. Budou zaji¥tovat
pfipravu a lektorskou ¢&nnost v rdmci
odbornych seminaid pro cilové skupiny v
oblasti integrace nebo mezikulturniho dialogu.
V ramcl aktivity bude realizovano cca 40 kurzd
SKO.

Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu:
200 hodin.

Odbornici na
vzdélavani osob v
pifmém kontaktu
§ cizinci

(A.1.3.2)

DPP

236
hodin

min. S8

ledna se o osoby, které budou dle aktudini
potfeby v rémci realizace projektu pfizvani ke
spolupraci na realizaci aktivity 4.1 a 4.2. Budou
zajistovat pFipravu a lektorskou dinnost v rdmci
odbornych semindfd nebo prednagkovou
ginnost v ramci setkani regionalni Platformy,
nebo odbornou &innost  souvisejici s
vyhodnocovénim procesu integrace na Gzemi
JMK,

Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu:
236 hodin.

Vedouc( projektu
(A2.1.1)

HPP

0,4 uv.
/mésic

VS (min. B,
VO3S

Popis pracovnich ¢innosti:

- pribéZné sledovadni a monitorovani,
vécného, fasového a finanéniho pinéni
realizace projektu — konkr. viech
uvedenych kli¢ovych aktivit projektu

- organizace  a  koordinace  prace
projektového tymu

- koordinace a komunikace s partnerskymi
organizacem), vedoucim Centra, a
pracovniky Centra '

- prib&iny rmonitoring aktivit partnerd,
kontrola poskytovanych slufeb partnery
(kvalita, rozsah}

- zajisténi  a  zpracovén! prib&inych
monitorovacich  zprdv  a  zavérefné
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manitorovacl zpravy, i v& podkladd od
partner( projektu a odbornych konzultad
v organizacich partnend

monitoring dopadl na cilové skupiny;
kontrola nastaveného harmonogramu
plnéni

Gdast na propagatnich a spoledenskych
akcich projektu

komunikace se zastupci Ridiciho organu
AMIF

pfiprava materidll pro jednani volenych
zastupcl kraje

stedovani a kontrota cash-flow projektu
zaji§téni napliovéni hodnot indikitord a
horizontalnich témat.

Ekonom projektu
(A.2.1.2)

HPP

0,2 dv.
/ mésic

V3 {min. Bc),
VO3

Popis pracovnich &innosti:

Papis pracovnich ginnosti:

spln&ni uznatelnosti vydajd.

spoluprace s ekonomickym odborem pii
provadéni plateb v ramci projektu a pfi
Jejich dokladovani, operativni komunikace
s ucetni projektu,

kompletace  finanénich  pfiloh  pii
zpracovani pribéinych monitorovacich
zprav a zdvérefné zprawy projektu ve
vztahu na podminky uvedené ve Smlouvé
o poskytnuti dotace a PFiruce pro
zadatele a pfijemce,

kontrola déetnich dokladd ve vztahu na
podminky uvedené ve Smlouvéd o
poskytnuti dotace a Pfirucce pro Zadatele
a pijemce, v& kontroly dokladd
partnerskych organizaci,

operativni  komunikace svedoucim a
koordindtorem projektu,

sledovani finanéniho plnéni projektu
v ramci viech kli€ovych aktivit projektu a

zajisténi pravniho poradenstvi (KA 2.2}
cllowym  skupindm Jak v prostorach
organizace partnera, tak v sidle Centra —
KA 1.1 {Mezirka 1, Brno} vtéchto
oblastech:

informace tykajici se pobytu cizincl na
Gzemi CR; v oblasti vzdélavaciho,
zdravetniho, socidinfho a dichodového
systému s dlrazern na zranitelné skupiny

Ve (Mgr.) cﬂovf(ch' skupin  {Zeny, zdravotné
Pravnl poradce 1,040v. | voboru postizeniaporl). e
HPP . p . sepisovani pisemnych podani — Zadosti,
(A1.1.3) /mésic pravo/pravni odvolani, rozkiacy,
védy telefonickd a e-mailovd komunikace s
organy statni spréwy a samosprdvy ve
prospéch klientd,
v odlvodnénych pfipadech (zejména u
zranitelnych  skupin) doprovod na
piisiuiné Gfady a mediace jedndni s
odpoviédnymi Gredniky,
asistence na OAMP,
dluhové poradenstvi apod.
dle potfeb zajittuje pfipravu a lektorskou
dinnost na vzdélavani uvedenémv KA 4.1
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—~ podill se na wvypracovan' podkladd
kpribéinym kvartalnim monitoringtm
(KA 4.3)

— evidence v systému E-quip

— Ocastnf se  pravidelnych  schiizek
realizaniho tymu projektu.

Socialni poradce
(A.1.1.4)

HPP

0,6 0v
/mésic

Popis pracovnich €innosti:

—  zajidténi socidlniho poradenstvi (KA 2.3)
cilovym skupindm Jak v sidle Centra — KA
1.1 {Mezirka 1, Brno), tak v terénu
v téchto oblastech:

—  bydleni (konzultace né&jemnich wvztahd,
najemni (podndjemni smlouva atp.),

-~ zaméstndni, podnikani (asistence pfi
vypracovani CV, pfiprave na pracovni
pohovor, hledéni zaméstndni, pracovni
smlouva, DPP, DPC, dadosti o wydani
zZivnostenského opravnéni atp.),

—  zdravotni pojisténi a systém poskytovani
lékafské péfe (wyhleddvani  |ékald,
doprovod atp.),

-~ systém socidlniho zabezpeteni,

vzdélavaci systém {vysvétleni, volba koly,

komunikace se skolou atp.},

nostrifikace doklad( o vzdélani,

sepisovani nisemnych Zadosti nepravniho

charakteru, asistence pfi vyplfovani
formuldrd,

telefonickd a e-mailovd komunikace

s organy statni spravy a samospravy ve

prospéch klientd,

v oddvodnénych pfipadech’ (zejména u

zranitelnych  skupin)  doprovod na

pfisludné ufady a mediace jednani

s odpovédnymi Ufedniky (Ufady prace,

0AMP apod.)

terénni prace dle potfeby, tzn.

poradenstvi v okresnich méstech

dle potfeb zajistuje pfipravu a lektorskou

ginnost na vzdéldvani uvedeném v KA 4.1

podiiil se na vypracovani podkladd

k prdb&Znym kvartalnim monitoringtm

(KA 4.3)

-~ evidence v systému E-quip

— Uéastni se pravidelnych  schiizek
realizaéntho tymu projektu

Koordindtor vyuky
geského jazyka
{(A.1.1.5)

HPP

0,8 Uv.
/mésic

min. S5

Popis pracovnich &innosti:

~  koordinuje kurzy eského jazyka (KA 2.1 2
KA 1.1} za partnera OPU (komunikuje s
metodikem  kurzd  Ceského  jazyka,
koordinatorem vzdéldvacich a
muitikulturnich aktivit Centra, s lektory,
fesi pfipadné problémy),

— kontroluje vykazy prace, eviden®ni a
prezencni listiny déastnika kurzd, faktury
a zapisy v systému E-quip

— pfipravuje  podklady pro  dolozeni
pracovné-pravnich vztahl s lektory, napf.
DPP

—  monitoring cen pfi nakupu materialu pro
vyuku €eského jazyka
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—  zajiétdni pronajmu prostor pro realizaci
kurzi mimo Centrum (prizkum trhy,
vybér vhodnych pronajimatel ()

—  dfastni se pravidelnych  schlzek
realizatniho tymu projektu a podili se na
tifen! informaci o slufbdch a aktivitach
Centra vramci svych daldich aktivit (KA
1.2}

Lektor jazykowych

VS v oboru
Cesky jazyk
nebo v oboru
zaméfeném
na filclogii,
pedagoglku,
ucitelstvi pro
Z5/55; nebo

Popis pracovnich €innosti:

- zaji¥tdni pfipravy a lektorské Cinnosti v
ramei kurzll Geského jazyka uvedenych v
klitové aktivitd 2.1, jednd se o zapojeni do
téchto typ! kurzi: A, B, C, F., G, H., 1, 4,
K., L

- spoluprace pfi Informovani  cilovych

kurz( DPC 2 30'3 minimalné skupin ° realizaci kurz( (KA 1.2} _
(A 12 6) hodin roini praxe - komunikace a spoluprdce s metodikem
B ! pv . kurzii éeského jazyka
vyuky Ce3tiny | . pravideln® vypracovéavd vykaz price a
pro osoby s zaji§tuje prezenénl listiny a dalii pfipadné
odlisnym podklady z vyuky.
materskym Ve Gvazku: 2 303 hodin v rémci celé doby
jazykem v realizace projektu.
rozsahu min.
100 h
VS v oboru
Cesky jazyk
nebo v oboru | Popis pracovnich &innostf:
zamé&reném - zaji¥ténl pifpravy a lektorské innosti v
na filologii, ra‘rvnm ‘kurz.ulc?skeh.o Jaz'\,'ka uveciepych v
; klitové aktivité 2.1, jednd se o zapojenf do
edagogiku
P Ig giku, téchto typl kurzd: A, B, C, £, G, H., L, .,
uditelstvi pro K, L.
Lektor jazykovych 75/55: nebo - spoluprace pfi informovani  cilovych
kurzli DPP 8555 minimalné skupin o realizaci kurzd (KA 1.2)
(A13.3) hadin ro&ni praxe - komunikace a spoluprace s metodikem
S i p‘, . kurz( Eeského jazyka
vyuky Cestiny | . pravidelnd vypracovévd wikaz price a
pro osoby s zajituje prezenéni listiny a dal3i pfipadné
odlidnym podklady z vyuky.
matefskym Vyde dvazku: 8 555 hodin v ramci celé doby
jazykem v realizace projektu.
rozsahu min.
100 h
Popis pracovnich &innosti:
- zaji¥tuje informaéni a konzultatni servis
pro pracovniky projektu {pravni a socidlni
Koordindtor aktivit poradce) , ,
- aktivné spolupracuje s vedouci Centra a
parthera Hpp 0,2 Ov Ve projektovym tymem
{A.2.1.3) /mésic - kontroluje a koordinuje diléi realizaci

aktivit KA 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 23 a 4.3, které
se wvztahuji na &innost pracovnik
partnera prajektu

- zajittuje kontrolu a uchovavéni dokladd,
pfipravu a zpracovini podkladd pro
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prib&iné  monitorovaci  zprawy a
zévérecnou zpravu a kvartdlni monitoring,
zodpovida za elektronickou evidenci
aktivit partnera.

Ekonom aktivit
partnera
(A.2.1.4)

Pravni poradce
{A.1.1.6)

HPP

HPP

0,2 Uv.
/mésic

0,5 dv.
/mésic

V3

Popis pracovnich ginnosti:

zajistuje finanéni Fizeni aktivit partnera —
KA11,1.2,21,22 2.3a4.3: spoluprice
pfi  dokladovani provedenych plateb,
kompletace  finan¢nich  pkiloh  pfi
zpracovanf prOb&inych monitorovacich
zprdv a zavérefné zpravy projektu,
zodpovédnost za dodriovani rozpottu

opis pracovnich innostf;

zajisténi pravntho poradenstvi (KA 2.2) v
oblasti pracovné prévnich predpist,
cizineckého préva, rodinnéhc préva,
obéanského zakoniku, diuhové
problematiky v&. sepisavani navrhu na
oddluZenl (insolvengni zakon, exeku&ni
fad) atd. v sidle Centra — KA 1.1 (Mezirka
1, Brno), na objednani i v rdmci regionu,
sepiscevani  Zalob, odvolani, odporu,
Zadosti,

informacni a konzultaéni servis,
komunikace s Ufady a zaméstnavateli,
doprovody na OAMP a instituce
souvisejicich s pifipadem klienta,

Uéast na vzdélavani a seminafich ve
vztahu k cilové skuping,

dle potieb zajistuje pfipravu a lektorskou
¢innast na vzdélavani uvedeném v KA 4.1
podill se na vypracovéni pedkladd
k prub&znym kvartdlnim monitoringtim
(KA 4.3)

studium publikovanych rozhodnuti NSS$
v oblasti cizinecké problematiky, intervize
klientskych pfipadl, supervize, schizky
s pracovniky centra a koordinitorem
aktivit DCHB

Socldlnl poradce
(A1.1.7)

HPP

0,5 uv.
/mésic

VS & VO3

Popis pracovnich éinnostf:

zajidténi socialné-pravniho  poradenstvi
(KA 2.3) v oblasti socidlnich dévek,
pracovné pravnich pfedpist a pfedpisi
pro pobyt cilovych skupin na Gzemi CR,
asistence pfi hledani
ubytovanifzaméstnani, pomec 5
vypliiovanim formulara,

pravidelny kontakt a spoluprace s mistné
piislugnym UP,

komunikace s Gfady a zaméstnavateli,
asistence pfi jednani na Ufadech,
zajisténl doprovodd na GFady, do
zdravotnickych zaffzeni a daldich instituci,
Gcast ha vzdélavani podle zakona &
108/2006 Sh., a semindfich ve vztahu k
cilové skuping,

intervize klientskych pfipadd, supervize,
schiizky s pracovniky Centra a
koordinatorem aktivit DCHB,

zajistuje poskytovani poradenstvi v sidle
Centra —KA 1.1 {Mezirka 1, Brno),
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- dle potieb zajidtuje pfipravu a lektorskou
&innost na vedélavéni uvedeném v KA 4,1

- podili se na vypracovani pockladd
k prib&nym kvart&lnim monitoringdm
{KA 4.3).

Popis pracovnich innost:

- zajiéténi informaéniho a konzultaniho
servisu pro pracovniky projektu (prévni a
socidlni poradce),

- kontroluje a koordinuje diléi realizaci
aktivit KA 1.1, 1.2, 2.2, 2.3 a 4.3, které se
vztahuji na &innost pracovnik( partnera
projektu

0,2 (. S§, vognebo | - koc_on.:linace a zajisténi multikulturnich

., aktivit partnera (KA 3.1}

/mésic V8 - aktivni spolupréce s vedouci Centra a
projektovym tymem

- pfiprava a zpracovani podkladd pro
prilbd¥né  monitorovaci  zprévy @
zavéreénou zpravu a kvartalni monitoring

- odpovédnost za vedeni elektronicke
evidence aktivit partnera

- schlzky s pracovniky centra a
projektovym tymem DCHB.

Popis pracovnich &innosti: .

- zajidtuje finan¢nf fizeni aktivit partnera —
KA 1.1,1.2,2.2,2.3,3.12a4.3: spoluprice
pii dokladovani provedenych plateb,
kompletace  finanénich  pfiloh  pfi

Ekonom aktivit 0.2 v zpracovani pribéinych monitorovacich

partnera HPP L Vs zprav a zavérefné zpravy projekty,

(A.2.1.6) /mésic zodpovédnost za dodriovani rozpotty,

- schlzky s koordindtorem aktivit DCHB,
projektovym tymem DCHB a s pracovniky
Centra,

- vzddlavani souvisejic! s finanénim Fzeni
projektu.

Koordinator aktivit
parthera HPP
(A.2.1.5)

Jihomoravsky kraj jako Zadatel disponuje zaméstnanci s vysokou odbarnosti a dovednostmi, kteff diky
zkutenostem z realizace predchozich projektd a aktivit v oblasti integrace cizincl zajisti zdarnou
realizaci pfedklddaného projektu.

Rizeni projektu bude zaji$t&no realizalnim tymem ve slozent: vedouci projektu, ekonom projektu a
v koordinaci s administrativnimi pracovniky partnerl projektu. Pracovnici maji zku$enosti s realizac
piedchozich projektd financovanych zNP AMIE. Vedouci projektu bude organizovat schizky
s pracovniky projekty, a to dle aktudlnich potfeb a k zaji¥t&nf koordinace a Uspé$né realizace projektu.

Realiza&ni tym bude v tzkém kontaktu s Vedoucl Centra a kmenovymi zaméstnanci Centra. Pravidelng
budou probihat pracovn( schiizky vedouci projektu s Vedouci Centra a kmenovymi pracovniky Centra.
Schiizky budou uréené ke kontrole a zadavanf dkoll, k feZeni aktudlnich probléml a Tedeni vy3e
popsanych rizik. Na tyto schiizky budou dle potfeb pfizvani odborni pracovnici partnerskych organizac/
projektu.
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V rdmci snahy o Fadnou a Uspé3nou realizaci projektu je nutné véas rozpoznat a minimalizovat moina
rizika, kterd se v ramci realizace mohou vyskytnout. Zadatel v pipravné fazi projektu definoval tato
moznd rizika:

s Nezdjem cilovych skupin zapojit se do aktivit projektu
Opatfeni — nezéjem cilovych skupin je od za&4tku projektu eliminovan zapojenim odpovidajicich
partner( do projektu, dale prostfednictvim terénni prace (zejména prostiednictvl interkulturnich
pracovnikd), publicitou projektu a v neposledni fadé opétovnym navratem klientl, kteff vyuZili
sluZeb Centra v pfedchozim projektu a cht&ji ve spolupraci pokratovat.

¢  Nedostatelné pfeddvdni informuci mezi viemi zaméstnanci projektu
Opatfeni — pravidelna setkdnf zdstupcl realizaénich tym@ pijemce a partnerl spoleéngé
s pracovniky v pfimém kontaktu s cilovou skupinou. Na setkanich budou zjistény aktudlni potfeby
a zpétnd vazba cilové skupiny a nasledné budou stanoveny obsahy planovanych aktivit [napf.
témata kurz(i SKO, zafazeni adaptaéné integraéniho kurzu apod.)

» ZpoZdénf zahdjeni jednotlivych aktivit projektu, vwbér dodavateld Jjednotlivych sluZeb
Opatieni — prlib&iny monitoring naplfovani jednotlivych aktivit u partnerl v souladu s
harmonogramem projektu; transparentni, nediskrimina&ni zad4vaci dokumentace, transparentnf
vybér dodavatell, sladéni administrativnich krokd a vybér dodavatelli ve stanovenych |hiitach.

¢ Nizka poptdvka cilové skupiny po nabizenych sluzbdch
Opatfeni — realizace prizkumem formou terénnf prace u cilovych skupin, analyza vychoziho stavu
v oblasti integrace cizinclh v JMK, vysledky vyzkumu Vyzkumného dstavu prace a socidlnich véci,
komunikace s partnery projektu, prib&zny monitoring, zpétnd vazba od cilovych skupin.

» Stabilita realizacniho (projektovéha) tymu
Opatrenf—finangni a mordini motivace, zp&tnd vazba od vedent kraje, publicita préace realizatniho
tymu. '

* DodrZeni vécného, casového a financniho pinéni projektu a zajidténi financovan{ projektu
Opatfenl — odesilani monitorovacich zpréav a Zdosti o platbu ve stanovenych terminech.
Pravidelna komunikace s Fidicim orgdnem.

o VCasné zajidténi finanénich prostiedkd na udritelnost projektu
Opatfeni —vEasné zahdjen( jednani v pfisluinych organech kraje o zabezpedeni pokratovani aktivit
projektu po ukonéeni &innosti AMIF,

¢ Nedostacujici moZnosti dalsiho odborného vzdéldvani pracovnikd v pfimém kontaktu s cilovymi
Skupinami ve vztahu k aktudinim legislativnim zméndm a inovacim v oblasti metodické podpory
Opatfeni —v rdmci projektu je k eliminaci tohoto rizika naplanovand aktivita 4.1.

e Zavaind epidemiologickd situace a podobné externi viivy
Opatfeni — vpfipadé, Ze se bude v pribshu realizace projektu opakovat situace spojena
s vyhldSenim nouzového stavu, omezeni pohybu osob a jejich GEast na vzddlavacich & jinych
aktivitdch vlivem pandemie coronavirového & jiného zévainého onemocnén, jsou &lenové
realizaniho tymu pfipraveni zajistit realizaci velké &asti kiiZovych aktivit v podobé on-line. Zejména
se jedna o pfevedeni prezenénich kurzd eského jazyka do on-line prostiedi, zajisténf erailového,
telefonickeho &i on-line odborného poradenstvi, nebo realizace odbornych webinaf pfistupnych
klientdrn na webowych strankdch & FB Centra. Velmi duledité je rovnd? zajisténf zvefejhovan(
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aktualnich informaci a vladnich nafizeni na webu a FB Centra a jejich preklad do anglického a
ruského jazyka.

Vil. MONITOROVACT UKAZATELE

Celkovy potet osob nalezejicich do cilovych sku pin?!, kterym
byla poskytnuta pomoc prostfednictvim integraénich opatien{
provadénych v rdmci celostatnich, mistnich a regionalnich
strategii

S02C2 Pocet osob | 2070

Celkovy polet obtant Evropské unie??, kterym byla
poskytnuta pomoc prostfednictvim integratnich opatfeni
provadénych v rdmci celostatnich, mistnich a regionalnich
strategil

EU1 Pocet osob | 230

Pofet osob naleejicich do cilovych skupin, kterym bylo | SO2ZN2 Potet osob
poskytnuto socidlni poradenstvi

Potet osob nalefejicich do cilovych skupin, kterym bylo SO2N3 Potet osob
poskytnuto pravn{ poradenstvi

podet osob ndlefejicich do cilovych skupin, kterym byla | SG2N5 Pocet osob
poskytnuta pomoc prostiednictvim opatienf spojenych se
sociokulturni orientacf

Potet osob nalefejicich do cilovych skupin, jimZ byla SO2N7 Potet osob
poskytnuta pomoc prostfednictvim opatfeni zaméfenych na
vyuku teského jazyka

Potet ob&ant EU, kterym bylo poskytnuto socialni poradenstvl | EU2 Potet osob
Potet obtand EU, kterym bylo poskytnuto prévni poradenstvi | EU3 Pocet osob
Potet obfanti EU, kterym byla poskytnuta pomoc | EUS Potet osob
prostfednictvim opatfeni spojenych se soclokulturni orientaci

2 Cilova skupina komponenty AMIF dle Easti 4.3.1 vyzvy AMIF &, 28 {t]. statnf pFislunici tfetich zemi)
22 Cflova skupina komplementarnl komponenty dle Easti 4.3.2 vyzvy AMIF ¢, 28 (tj. obtané Evropské unie).
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Polet ob&and EU, jimZ byla poskytnuta pomoc prostfednictvim | EU7 Pocet osob
opatfeni zamé&fenych na vyuku Zeského jazyka

TEL

Pfi stanovovdni monitorovacich ukazatelt ¥adatel vychézel ze zkugenosti z minulych let a vzal v (vahu

nasledujicl skutegnosti:

- relativné stabilni pocet cizincti se zaevidovanym pobytem na Gzemi CR Zijicich v IM K,

— opakované vyuZivani sluZeb klienty, ktefi jednou néjakou stufbu vyzkous,

~ nowy trend v oblasti socidintho a pravniho poradenstvi: del¥f a opakované navitévy klientl pFi
fedeni jejich situaci {tzn. niZ&i podet ,unikatnich” klientd oproti pfedchozim let&im),

— poiZadavek na zapotitdvanf pouze t&ch klientd, k nim? bude vedena prdkaznd evidence s jejich
souhlasem,

— poZadavek na vykazovani pouze ,unikatnich” a »prokazatelnych” klientd,

Jako podklad pro sledovani jednotlivych monitorovacich ukazatetd projektu budou vyuZity ndsledujici

nastroje:

— registracni formulaf obsahujic! poZadované naleZitosti {jméno, pfijmeni, datum narozeni, zemi
plvodu, typ pobytu) se sauhlasem o poskytnut! téchto (daji podepsany klientem,

— 0daje z formuldfe budou vedeny v elektronické databazi klientd (E-QUIP). Zde budou evidovany
také jednotlivé poskytnuté sluzby {napt. socidlni a pravni poradenstvi, vzd&lavaci a volnotasové
akfivity apod.)

— prezengnflistiny realizovanych akci {kurzy, seminare, workshopy apod.)

Cilové hodnota povinného ukazatele (2070 osob) byla stanovena na zéklad& predchozich zku¥enost(
zadatele, kdy byla odvozovana z po&tu zastupcl cilowych skupin Zijfcich v Gzemi, S ohledem na fakt, e
se jednd o dvoulety projekt, nepFedpokldda se vyrazny nardst nebo vyrazny ubytek cizincli na Gzemi
IMK. Ddle byl bran v potaz fakt, Ze nejvé&ti narGst ,unikatnich klient” bude v tvodni fizi projektu,
aviak s pfibyvajici dobou realizace se toto &islo bude sni3ovat. Proto byla stanovena uvedend hodnota
indikatoru.
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VIII. SEZNAM PRILOH

1 Rozpofet projektu

2 Smlouva o provozu centra na podporu integrace cizincd
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IX. CESTNE PROHLASEN(

J4, niZe podepsany/padepsand, &estné prohladuji, Ze:

jsem se sezndmil/a s obsahem #4dostl;

vedkeré informace v Zadosti jsou pravdivé a Uplné a Ze si je v&dom/a moinych nésledkd
a sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo netplnych tdajd;

Zadatel md aktivni datovou schrdnku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u #4dosti o podporu probfhat proces hodnoceni a vybé&ru, piipadné — pokud bude
Zidost podpofena — a# do konetného finanéniho vyporadani projekty, kterym se rozumf
veskeré vyrovndni zavazki a pohleddvek mezi nim a poskytovatelem podpory:
zadatel/partner s finangni podporou neni v likvidaci ve smyslu zakona & 89/2012, obCansky
zakonik, v tpadku, hrozicim Upadku & proti nému neni vedeno insolven&nf ¥izeni ve smystu
zakona ¢. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho feSenf (insolvenéni zakon):
Zadatel/partner s finanéni podporou nemd v evidenci dani zachyceny dafiové nedopiatky
nebo nemd nedoplatek na pojistném nebo na penale na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socidinim zabezpeden! nebo pifspévku na statnl politiku zamé&stnanosti;

na Zadatele/partnera s finangni podporou nebyl vydan inkasni p¥ikaz po pfedchazejicim
rozhodnut/ Evropské komise prohlasujicim, e poskytnutd podpora je protipravni
a neslutitelna se spolenym trhem;

proti statutdrnimu orgénu Zadatele/partnera s finanéni podporou nebo jakémukoli jeho
tlenovi neni zahdjeno nebo vedeno trestni fizen a nebyl(i) odsouzen(i} pro trestny &in, jeho?
skutkovd podstata souvisela spfedmé&tem Cinnosti organizace nebo pro trestny &in
hospodéfsky nebo trestny &in proti majetku;

na vydaje, u kterych se dle této #4dostl o podporu predpoklddd poskytnuti financovani
z piispévku Unie nebo statniho rozpottu CR, fadatel/partner s finanéni podporou neerpd
a nendrokuje prostfedky z jiného finanéniho ndstroje EU ani z jinych ndrodnich veFejnych
zdrojC; '

Zadatel md zajistény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
narodniho programu {plati pouze v pfipadé povinné finaneni spoluti¢asti);

Zadatel souhlasi s uchovanim dat #3dosti o podporu odpovédnym organem;

v Zadosti o podporu nejsou uvedeny Zadné citlivé osobni Gdaje, #4dné skuteénosti zakladajici
obchodni tajemstvi a Z4dost neabsahuje informace chranéné autorskym pravem;

seznam pfiloh odpovida skuteénostl;

souhlasim s provedenim ex ante kontroly ze strany vyhlaiovatele wzvy a bere na védomi, e
neumoZnéni takové kontroly je divodem pro vyfazeni Z4dosti z procesu hodnocen( a vybéru
Zadosti o podporu;

souhlasim se svym zahrnutim do seznamu akci, ktery se zvefejiiuje na webowych strankach
odpovédného orgénu dle €. 53 odst. 2 naffzeni (EU) & 514/2014. Na strankach jsou uvedeny
informace o pfijernci, ndzvu projektu, struéném obsahu a ¢astce pfidélené podpory z fondu.
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Pfiloha &. 1, édst I

Provoz Centra pro cizince JMK 2021 - 2022

Jihomoravsky kraj

dy, B X 6,00:KE|N/A
AL Mzdy, platy _ - 4 220 560,00 KE|N/A
A.1.1.1 vedouci Centra _|PFijemce |mésic 24 32 000,00 K& 768 000,00 KE|N/A
A.1.1.2 Koordinator vzdélavacich a
multikulturnich aktivit Pfijemce [mésic 24 16 500,00 K& 396 000,00 K&|N/A
A.1.1.3 Pravni poradce OpPU rmésfc 24 47 500,00 K¢ 1 140 000,00 K&[N/A
All4 Sogiélnl poradce OPU mésic 24 18 000,00 Ké 432 000,00 K&|N/A
A.1.1.5 Koordinator vyuky €eského
jazyka OPU meésic 24 24 640,00 K& 591 360,00 KE[N/A
A.1.1.6 Pravni poradce DCHB mésic 24 18 400,00 K¢ 441 600,00 KE|N/A
A.1.1.7 Socidln{ poradce DCHB mésic 24| 18 400,00 K& 441 600,00 K&|N/A
A.1.2 0dmény z dohod (DPC) ' 3642 056,00 K| N/A
AT ZTInformaen! pracovnik Centra se
zaméfenim na ruskou a ukrajinskou
komunitu Pfijemce [hodina 2084 220,00 K& 458 480,00 KE|N/A
A.1.2.2 Informaéni pracovnik Centra 1  |Pi{jemce |hodina 2084 220,00 K¢ 458 480,00 K& N/A
A.1.2.3 Informaéni pracovnik Centra 2 |Pfjemce [hodina 2084 220,00 Ké 458 480,00 K&|N/A
A.1.2.4 Metodik kurzii éeského jazyka [Pifjemce |hodina 2084 350,00 K& 729 400,00 K&|N/A
A1.2.5 Grafik Prijernce [hodina 1667,2 480,00 K& 800 256,00 KE|N/A
A.1.2.6 Lektor jazykovych kurzii oPU hodina 2303 320,00 K& 736 960,00 KE[N/A
A.1,3 Odmény z dohod (DPP) : ' ' 2 868 400,00 KE|N/A
A.1.3.1 Odbornici na problematiku
integrace Pfjemce |hodina 200 300,00 K& 60 000,00 K&|N/A
A.1.3.2 Odbornici na vzdelavanf osob v
pifmém kontaktu s cizinci Pfijemce |hodina 236 300,00 K¢ 70 800,00 KE|N/A
A, 1 3.3 LektorJazykovych kurzu oPU hodina 320,00 K& N/A
...... : 5 — - N/A
- A.2.1 Mzdy, platy i 291 sso 00 KE N/A
A.2.1.1 Vedouci projektu Pijemce |mésic 24 17 600,00 K& 422 400,00 K&|N/A
A.2.1,2 Ekonom projektu Pifiemce (mésic 24 7 800,00 K& 187 200,00 KE|N/A
A.2.1.3 Koordinator aktivit partnera CPU mésic 24 7 000,00 K¢ 168 000,00 K&|N/A
A.2.1.4 Ekonom aktivit partnera OPU mésic 24 6 700,00 K& 160 800,00 KE|N/A
A.2.1.5 Koordinator aktivit partnera DCHB mésic 24 7 360,00 K& 176 640,00 KE|N/A
A.2.1.6 Ekonorn aktivit partnera DCHB masic 24 7 360,00 K& 176 640,00 K¢ N/A,
A.2.2 Odmény z dohod (DPC) ' ' ' 0,00 k| N/A
A2.2.1 ! 0,00 K&
A.2,3 0dmény z dohod {DPP) - 0,00 KEIN/A
A2.3.1 0,00 K&
dravotni-pojl§téni za Zaméstn : 822 986,64 KE|N/A
A 3 1 Zdravotni pojiiténi Pfijemce Pifjemce |projekt 1 421 082,64 K& 421 082,64 KE[N/A
A.3.2 Zdravotni pojiiténi parther QPU OPU projekt 1 290 620,80 K¢ 290 620,80 K&|N/A
A3.3 Zdravotn[ popstém partner DCHB DCHB projekt 1 111 283,20 K¢ 111 283,20 K&|N/A
7E = 1= T 267 854 L KE|N/A
A.4.1 Sacidlni pojlsténl Pi‘ljemce Pijemce 1 1160 316,61 K& 1160 316,61 KE|N/A




A.4.2 Socidlnf pojisténi partner OPU

OPU

projekt

=

800 821,76 Kt

800 821,76 KE

N/A

A.4.3 Sociédlnf pojistén| partner DCHB

DCHB

projekt

| =

306 647 04 K¢

N/A

B EALS'CEKS

A5.1 FKSP Pruemce

306 647,04 K&

ORE|N/A

A 5.2 FKSP Partner 1

ovinie: - , e - 24:843,74 KEIN/A
A 6.1 Jlné povmne vydaje Prfjemce Prijemce 1 19 650,52 K¢ 19 650,52 K&|N/A
A.6.2 Jiné povinné vydaje DCHB DCHB 1 5 193,22 K& 5193,22 KE[N/A

B.3.2 0,00 KE
B4 Ostatni i
B.4.1 0,00 KE

_______ C1 Nehmotny ma]etek ;00°Ke

C.1.1 Spotfebni materlél 0,00 K¢[N/A
C.111 0,00 K¢
Cl1.1.2 0,00 K¢

€.1.2 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek {7.000 - 60 000 K& vé: DPH) 0,00 Ké|N/A
C.l1.21 0,00 K&
C1.2.2 0,00 K¢

C.1.3 Dlouhodoby nehmotny majetek {investicni, vice nez 60 000 K& v&, DPH) 0,00 KE{N/A
Cl1l3.1 0,00 K&
C1.3.2 0,00 K&

“iC2 Hmotny 7.000,00:KE| N/A

c21 Spoti‘ebnl materlél . 217 000,00 KE|N/A

Prijemce/

C.2.1.1 Materidl pro vyuku &eského jazyka |OPU projekt 1 200 000,00 K¢ 200 000,00 KE|N/A

C.2.1.2 Materidl pro komunitni aktivity  |Pfjemce |akce 10 1 700,00 K& 17 000,00 KE[N/A

C.2.2. Drobny dicuhodoby hmotny majetek (3 000 - 40 000 KE vE. DPH]) ' ' 0,00 KE[N/A
c221 0,00 K¢
C.2.2.2 0,00 K&

C.2.3 Dlouhodoby hmotny majetek {investiéni, vice nez 40 000 KE v& DPH) - 0,00 KE[N/A
C231 0,00 K&

000 Kt




D1 Ndkup, vystavba -

D.1.1

D.1.2

" 'D.2 Renovace, rekonstrukce

D.2.1

D.2.2

D3 Nakup pozemku,.

D.3.1

D.3.2

'Drobng stavebni dpray s> © o e | N/A
D.4.1
b.4.2 .
"""" =0.5.0dpisy. - [ N/A

E NékUp sluzeb:

59 700,00 K¢

1432 800,00 K&|N/A

E.1 Prondjem prostor Centra Pfijlemce |méslc

E.2 Sprdva evidenénfho systému Prilemce |mésic 24 3 000,00 K& 72 000,00 KE[N/A
£.3 Multikulturnf aktivity Pfjemce [akce 8 15 600,00 K¢ 124 800,00 K&|N/A
E.4 Prekladatelské a tiumoénické sluzby Piijemce |projekt 1 50 000,00 K& 50 000,00 KE|N/A
E.5 Tiskafské sluiby Pfijemce |projekt 1 110 000,00 K¢ 110 000,00 KE|N/A
E.6 Lektor jazykowvych kurzli OPU hodina 2400 320,00 K¢ 768 000,00 K&|N/A
E.7 Lektor on-line kurzu OPU hedina 1450 320,00 K¢ 464 000,00 K&|N/A
E.8 Metodik pro tverbu on-line kurzb OPU hodina 1440 320,00 K¢ 460 800,00 KEfN/A
E.9 Prondjem prostor mimo Centrum oPU hodina 750 200,00 K¢ 150 000,00 K&|N/A
E.10 Multikulturni aktivity DCHB akce 8 6 000,00 K¢ 48 UUU 00 KE|N/A







Piiloha €.1, East 1.

Provoz Centra pro chinceJlVlK 2021- 2022

Jihomoravsky kraj *

20 928 282,00 K¢ |

18 835 453,00 K

2092 829,00 K&

Pofadované finantni podpora z AMIF

16951907, 00 KE

B1%

Pfispévek ze statniho rozpoétu na

komponentu AMIF ' :'_ 1 883 546,00 Ke| 9%
Pifspévek ze statniho rozpoétu na LA ol
komplementéarnl komponentu | 5. 2092829,00Kg[ . 10%
Dal¥i vefejné zdroje 0,00 K& 0%
Soukromé spolufinancovani 0,00 K& " 0%

Pifspévky tfetich stran

0,00 K&

20928 282.00-ke]

Prijemce

9093 860,00 K&|

Partner OPU

9956 058,50 K&

Partner DCHB

1 878 363 50 K&

KA 1 1 Informacnl centrum

KA 1.2 Informaéni kampari 1921 355,60 K¢
KA 2.1 Vyuka Ceského jazyka 7 474 681,60 K& 36%
KA 2.2 Pravni poradenstvi 1863 480,70 K&|:. - S9%
KA 2.3 Socialni poradenstvi 1 464 840,60 K&|.. = .~ 7%
KA 2.4 Kurzy sociokulturni orientace 1005 226,00 K&[- - " 5%
KA 2.5 Terénni prace 601 090,00 K&| 3%
KA 3.1 Integraéni multikulturni K o
aktivity 1100 624,90 KE| . . 5%
KA 4.1 ZvySovani odbornych znalosti
a dovednosti osob, které pracuji v
primém kontaktu s cizinci Ll
1117 052,60 K& - 5%

KA 4.2 Platformy integrace cizinct v

653 539,00 K&f:, oo 7

KA 4.3 Monitoring situace cilové
skupmy vV reglonu




Nazey kraje Fimé naklady projek e
Jihomoravsky kraj 19 025 711,00 K¢|. SET T 01%
Krai 2 . g'f'i_-. LT R TeEa 0%
Kraj 3 = o 0%
Kraj 4 i :.':' e 0%

00 K|

V PORADKU




Pfiloha &. 1, &ast 11,

Provoz Centra pro cizince JMK 2021 - 2022 -

|Jihomoravsky kra) - . -

A.1.1.1 Vedouci Centra (Piijemce)

Poloika spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 2.4,2.5,3.1,4.1, 4.2,
4.3, Detailni popis poZadovaného vzdélani a pracovni ginnosti je
specifikovén v textové Easti Zadosti o podporu, kapitola V. Rizenf
projektu.Vy3e (vazku pro projekt: 0,8, forma HPP, délka zapojeni : 24
mésich.Vyie HM pifi Gvazku 1,0 &inf 40 000 K& (sazba odpovidd
aktudlnimu platovému vymeéru zaméstnance u stdvajiciho
zameéstnavatele).

A.1.1.2 Koordinator vzdéldvacich a
multikulturnich aktivit {Pfijemce)

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.4, 3.1, 4.1, 4.2, 4.3. Detailn{
popis poZadovanéhao vzdélan( a pracovni éinnosti je specifikovan v
textové Lasti Zddosti o podporu, kapitola IV, Rizeni projektu.Vyse tvazku
pro projekt: 0,5, forma HPP, délka zapojeni : 24 mésicl.vyie HM pfi
Gvazku 1,0 €ini 33 D00 K& (sazba odpovida aktualnfmu platovému vymMEru
zaméstnance u stavajictho zaméstnavatele).

A.1.1.3 Prévni poradce {OPU)

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.2, 2.4, 2.5, 4.1, 4.3. Detailn{
popis poZadovaného vzdélani a pracovni &innosti je specifikovan v
textove Casti Zadosti o podporu, kapitola IV, Rizen! projektu.Vyse dvazku
pro projekt: 1,0, forma HPP, délka zapojeni : 24 mésicl.Vy¥e HM pii
Uvazku 1,0 &ini 47 500 K& (sazba odpovida aktudlnimu platovému vyméru
zaméstnance u stdvajiciho zaméstnavatele).

A.1.1.4 SociéInl poradce (OPU}

Polozka spojena s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.3, 2.4, 2.5, 4.1, 4.3. Detailn/
popis poZadovaného vzdélan{ a pracovni ginnosti je specifikovan v
textové fasti Zadosti o podporu, kapitola IV. Rizen! projektu.vyse Gvazku
pro projekt: 0,6, forma HPP, délka zapojeni : 24 mésic{.Vyie HM pii
tivazku 1,0 &ini 30 000 K& (sazba odpovida aktudlnimu platovému vyméru
zaméstnance u stdvajiciho zaméstnavatele),

A.1.1.5 Koordinator vyuky feského jazyka
(OPU)

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, Detailni popis pofadovaného
vzdélan( a pracovnl &nnosti je specifikovan v textové &asti Zadosti o
podporu, kapitola IV. Rizenf projektu.Vyie dvazku pro projekt: 0,8, forma
HPP, délka zapojeni: 24 mésicd.Vy8e HM pfi Gvazku 1,0 &ini 30 800 K&
(sazba odpovid4 aktudinimu platovému vyméru zaméstnance u
stdvajicfho zaméstnavatele).

A.1.1.6 Pravni poradce (DCHB)

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.2, 2.4, 2.5, 4.1, 4.3. Detailnf
popis poZadovaného vzd&lan( a pracovni &innosti e specifikovan v
textové £asti Fadosti o podporu, kapitola IV. Rizeni projektu. Viy3e Gvazku
pro projekt: 0,5, forma HPP, délka zapojen(: 24 mésicd.Vyie HM pfi
Uvazku 1,0 &ini 36 800 K& (sazba odpovidd aktualnimu platovému vymaru
zaméstnance u stavajiciho zaméstnavatele).




Polozka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.3, 2.4, 2.5, 4.1, 4.3. Detailn{
popis pozadovaného vzdélani a pracovni &innosti je specifikovan v
textové &4sti $adosti 0 podporu, kapitola IV. Rizeni projektu. Vyde Gvazku
pro projekt: 0,5, forma HPP, délka zapojeni: 24 mésich.Vyie HM pfi
{ivazku 1,0 &ni 36 800 K¢ {sazba odpovida aktudlnimu platovému vymeru

A.1.1.7 Socidlni poradce (DCHB)
A.1.2 Odmény z dohod (DPC}

zaméstnance u stavajiciho zaméstnavatele).

A.1.2.1 informaéni pracovnik Centra se
zaméfenim na ruskou a ukrajinskou
komunitu (PFfjemce}

Pologka spojend s realizaci KA: 1.1,1.2,2.1,2.2, 2.3, 2.4,25,31,41,4.2,
4.3. Pracovnik se svoi &innostl primarn& orientuje na nejvice zastoupenou
¢llovou skupinu cizincl z ukrajinské a ruské komunity.Detailn{ popis
pozadovaného vzdélan( a pracovni Einnosti je specifikovan v textové &astl
#4dosti o podporu, kapitola IV, Rizeni projektu. Zapojeni do projektu: 2
084 hodin {co? odpovida cca 0,5 Uvazku p#l fondu pracovni doby 4 168
hodin za roky 2021 a 2022}, forma DPC, délka zapojeni: 24 mésicl.
Hodinové sazba byla odvozena od stavajici mzdy pracovnika a je v
souladu s doporutenou vy§i mzdy pro konkrétnf pracovni pozici dle CZ
ISCO v ISPV.

A.1.2.2 Informatni pracovnik Centra 1
(PFHijemce)

Polozka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1,2.2,2.3, 2.4, 2.5, 3.1, 4.1, 4.2,
4.3. Pracovnik se svoji &innostl primarné orientuje na cilovou skupinu
anglicky-mluclcich klientd (ze tfetich zemi i EU). Detailnf popis
pozadovaného vzdéléni a pracovni éinnosti je specifikovan v textové Easti
s4dosti o podporu, kapitola IV. Rizeni projektu. Zapojeni do projektu: 2
084 hodin (co# odpovida cca 0,5 dvazku pfi fondu pracovni doby 4 168
hodin za roky 2021 a 2022), forma DPC, délka zapojeni: 24 mésich.
Hodinové sazba byla odvezena od stavajici mzdy pracovnika a je v
souladu s doporudenou vy&i mzdy pro konkrétnf pracovni pozici dle CZ
1SCO v ISPY.

A.1.2.3 Informaéni pracovnik Centra 2
{PFjemce)

PoloZka spojena s realizacl KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2,2.3,2.4,25,31,41,4.2,
4.3. Pracovnik se svoji tinnost! primarné zaméfuje na praciv terénu,
sitovéni cllovych skupin na sluby Centra a zajistuje zastupiteinost s pozici
A.1.2.2. Detallnf popis pozadovaného vzdélani a pracovni Zinnosti je
specifikovan v textové ¢asti Zddosti o podporu, kapitola IV. Rizen(
projektu. Zapojeni do projektu: 2 084 hodin (coi odpovidd cca 0,5 dvazku
pfi fondu pracovni doby 4 168 hodin za roky 2021 a 2022), forma DPC,
délka zapojeni: 24 mésicl. Hodinova sazba byla odvozena od stavajici
mazdy pracovnika a Je v souladu s doporutenou vy&i mzdy pro konkrétni
pracovni pozicl dle CZ 15CO v ISPV,

A.1.2.4 Metodik kurzl teského jazyka
(Prijemce}

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2,2.1,3.1a4.1. Detailn( popis
poiadovaného vzdélan( a pracovni ginnosti je specifikovidn v textoveé tésti
s4dosti o podporu, kapitola IV. Rizenf projektu. Zapojeni do projektu: 2
084 hodin (co? odpovida cca 0,5 Gvazku pfi fondu pracovni doby 4 168
hodin za roky 2021 a 2022), forma DPC, délka zapojent: 24 mésicl.
Hodinové sazba byla odvozena od stivajici mzdy pracovnika aje v
souladu s doporugenou vy mzdy pro konkrétni pracovni pozici dle CZ
ISCO v ISPV.

A.1.2.5 Grafik (PFljemce}

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.4, 2.5, 3.1, 4.1. Detailni
popis potadovaného vzdélani a pracovni finnosti je specifikovan v
textové ¢asti 24dosti o podporu, kapitola IV. Rizeni projektu. Zapojenf do
projektu: 1 667,2 hodin {coZ odpovida cca 0,4 Gvazku pfi fondu pracovni
doby 4 168 hodin za roky 2021 a 2022), forma oPE&, délka zapojeni: 24
mésict. Hodinova sazba byla odvozena od stdvajici mzdy pracovnika a je v
souladu s doporugencu vy&i mzdy pro konkrétn pracovni pozici dleCZ
ISCO v ISPV.




A.1.2.6 Lektor jazykovych kurzl {OPLU)

PoloZka spojend s realizacl KA: 1.2 a primarné 2.1. Detailn{ popis
poZadavaného vzdélani a pracovni &innosti je specifikovan v textové E4sti
Zadosti o podporuy, kapitola IV. Rizenf projektu. Zapojeni do projektu: 2
303 hodin (potet hodin pfedstavuje zapojen( do typu kurzd: A, B, C, F.,
G, H. 1, )., K, L. specifikovanych v KA 2.1) Hodinové mzda: 320 K¢ jev
souladu s doporutenou vy3i mzdy pro konkrétn/ pracovn( pozici dle CZ

A.1.3 Odmény z dohod {DPP)

ISCC v ISPV,

A.1.3.1 Odbornici na problematiku integrace
{JMK}

Jedna se 0 osoby, které budou dle aktualni potfeby v ramci realizace
projektu pfizvani ke spolupraci na realizaci KA 2.4 - kurzy sociokulturni
orientace, pfip. 4.2. Budou zajistovat pFpravu a lektorskou &innost v
ramci odbornych seminafd pro cilové skupiny v oblasti integrace nebo
mezikulturniho dialogu. V ramci aktivity bude realizovano cca 40 kurzd
SKO. Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu: 200 hodin. Hodinovd
sazba byla stanovena v souladu s obvyklou vy mezd danou ISPV.

A.1.3.2 Odbornici na vzdélavani osob v
pfimém kontaktu s cizinei (JMK)

Jednad se o osoby, které budou dle aktudln{ potfeby v rdmci realizace
projektu pfizvani ke spolupréci na realizaci KA 4.1 a 4.2. Budou zajiftovat
p¥ipravu a lektorskau Einnost v ramci odbornych semindfa nebo
prednaskovou Einnost v ramci setkénf regiondlni Platformy, nebo
odbornou &innost souvisejicl s vyhodnocovanim procesu integrace na
uzemi JMK. Celkovy rozsah hodin zapojeni na projektu: 236 hodin.
Hodinovd sazba byla stanovena v souladu s obvyklou vy&i mezd danou
ISPV,

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.2 a primarné 2.1. Detailn{ popis
poZadovaného vzdélani a pracovni Einnosti je specifikovan v textové E4sti
Zadosti o podporu, kapitola IV. Rizeni projektu. Zapojeni do projektu: 8
553 hodin {potet hodin pfedstavuje zapojeni do typu kurzi: A., B., C., F.,
G, H., 1, ), K, L specifikovanych v KA 2.1) Hodinova mzda: 320 K& jev
souladu s doporuéenou vyii mzdy pro konkrétni pracovni pozici dle CZ
rsco v ISPV

Al 3 3 Lektorjazykovych kurzu (OPU)

A 2.1 Mzdy, p'Iaty

A.2.1.1 Vedoucf projektu (JMK)

PoloZka spojena s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3,2.4,25,3.1,4.1, 4.2,
4.3. Detailnf popis poZadovaného vzdélanf a pracovni éinnosti je
specifikovan v textové asti 2adosti o podporu, kapitola IV. Rizen(
projektu.Vy3e (vazku pro projekt: 0,4, forma HPP, délka zapojen(: 24
mésfcl.VySe HM pfi tvazku 1,0 &ini 44 000 K& {sazba odpovidé
aktualnimu platovému vyméru zaméstnance u stévajictho
zaméstnavatele).

A.2.1.2 Ekonom projektu (JMK)

PoloZka spojend s realizacf KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 24,25 31,4.1,4.2,
4.3. Detailn( popis poZadovaného vzdéldni a pracovnf &innosti je
specifikovan v textové asti Zédosti o podporu, kapitola IV. Rizeni
projektu.Vyse tvazku pro projekt: 0,2, forma HPP, délka zapojeni : 24
mésfc.VySe HM pfi tvazku 1,0 &ini 39 000 K¢ (sazba odpovida
aktudlnimu platovému vyméru zaméstnance u stavajiciho
zaméstnavatele).

A.2.1.3 Koordinator aktivit partnera (OPL)

PoloZka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 4.3. Detailn{ popis
poZadovaného vzdéldni a pracovni &innosti je specifikovan v textové &4sti
Zadosti o podporu, kapitola V. Rizeni projektu.vye dvazku pro projekt:
0,2, forma HPP, délka zapojeni : 24 mésich.VySe HM pfi tvazku 1,0 &ini 35
000 K¢ (sazba odpovidd aktudinimu platovému vyméru zaméstnance u
stavajictho zaméstnavatele).




A.2.1.4 Ekonom aktivit partnera (OPU)

PoloZka spojena s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3, 4.3. Detailni popis
poZadovaného vzd&lani a pracovn &innosti je specifikovan v textove tasti
34dosti 0 podporu, kapitola IV. Rizenf projektu.Vy3e Gvazku pro projekt:
0,2, forma HPP, délka zapojen( : 24 mésict.Vy3e HM pii lvazku 1,0 &ini 33
500 K& (sazba odpovida aktuéInimu platovému vyméru zaméstnance u
stavajictho zaméstnavatele).

A.2.1.5 Koordinator aktivit partnera (DCHB)

Poloika spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.2, 2.3, 3.1, 4.3, Detailni popis
pozadovaného vzdéléni a pracovni Einnosti je specifikovan v textové &asti
s4dosti o podporu, kapitola IV. Rizeni projektu.Vy3e dvazku pro projekt:
0,2, forma HPP, délka zapojeni : 24 mésicii.Vy3e HM pfi tvazku 1,0 tini 36
800 K& {sazba odpov(d4 aktudlnimu platovému vyméru zaméstnance u
stévaliciho zaméstnavatele).

A.2.1.6 Ekonom aktivit partnera (DCHB)

Polozka spojend s realizaci KA: 1.1, 1.2, 2.2, 2.3, 3.1, 4.3. Detailn{ popis
po?adovaného vzdélani a pracovn( €innosti je specifikovan v textové Easti
s4dosti o podporu, kapitola IV. Rizenf projektu.Vy3e tvazku pro projekt:
0,2, forma HPP, délka zapojent : 24 mésici.Vy3e HM pfi tvazku 1,0 tini 36
800 K& (sazba odpovida aktualnimu platovému vymé&ru zaméstnance u

- £.2.2 0dmény z dohod {DPC)

stavajiciho zaméstnavatele).

A2.2.1

" A.2.3 Odmény z dohod (DPP).

A231

A.3.1 Zdravotni pojisténi PFljemce

Zdravotm ponstenl {9%) - oclvody pruemce ke mzdam a platim pfijemce
uvedenych v kapitole A.1.1aA.l1.2aA.2.1

A.3.2 Zdravotn( pojisténi partner OPU

Zdravotni pojisténi (9%) - odvody partnera OPU ke mzdam a platim
pfijemce uvedenych v kapitole A.1.1aA.1.2a A.2.1

Zdravotni pojistani (9%) - odvody partnera DCHB ke mzdém a platiim
piijemce uvedenych v kapitole A.1.1a A.2.1

A33 Zdravotm popstem partner DCHB

A.4.1 Socidlni pojisténi Pfijemce

Socialni pojisténi {24,8%) - odvddy ph’jemceikie mzdam a platim pruemceh
uvedenych v kapitole A.1.laAl12aA2.1

A.4.2 Sociélni pojisténi partner OPU

Socialni pojisteni (24,8%) - odvody partnera OPU ke mzdam a platdm
ptijemce uvedenych v kapitole A.1.1aA.1.23 A2.1

Socialni pojisténi (24,8%) - odvody partnera DCHB ke mzdam a platdm

A 4, 3 Somélm p0j|stén| partner DCHB

pfijemce uvedenych v kapitole A.1.1a A2.1

A5, 1 FKSP Prljemce

A5, 2 FKSP Partner 1

A.6.1 liné povinné vydaje Pfijemce

Zakonng pojisténi ke mzdam a-rplatum thjéi’r{ﬁe' U\}éd.éh\'fch v.lkapi'toiéh

AllaAlZaAl2l

A.6.2 Jiné povinné vydaje Partner DCHB

Zakonné pojisténi ke mzdam a platim partnera DCHB uvedenych v
kapitole A.l.1aA.2.1
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B.3.1

C.1.1 Spotfebni material

C1.11

ciiz

C.1.2 Drobny dlouhodoby.netimotny majetek (vice ne 7 000 - 60 000 K& vé. DPH) -

¢1.21

C.1.22

C.1.3 Dlouhodoby nehmotny majetek {investiéni, vice ne? 60 000 k& v&, DPH)

C13.1

C13.2

C.2,1.1 Materiél pro vyuku &eského
jazyka (Pfijemce/OPU)

PoloZka obsahdje pofizeni materidlu pro vyuku Eeského jazyka pro cilové
skupiny projektu. Jednd se pfedeviim o nakup knih, cvitebnic, fix na
tabuli, flipchartovych papird, papiri pro tisk testd, cvidenl a daléich
vzdéldvacich pomUcek. Naklad se vaZe k realizaci KA 2.1.

C.2.1.2 Materidl pro komunitni aktivity

Polozka obsahuje materidl k realizaci komunitnich aktivit (KA 3.1) pro
cilové skupiny projektu. Bude se jednat napt. o ndkup materidlu k rugnf

(PFjemce) vyrobé drobnych pfedmét(, surovin pro orientalni kuchyni aj.
C.2.2 Drobny dlouhodobiy hmotny majetek (vice ne 3 000 - 40 000 K& vE. DPH)

221

C2.2.2

~_C.2.3 Dlouhodoby hmotny majetek (investi¢ni, vice ne? 40 000 K& vé. DPH)

€231




E.1 Pronajem prostor Centra {P¥fjemce)

Naklady na prondjem prostor Centra v ul. Mezirka 1, Brno. Néklady jsou

spojené s realizaci viech KA projektu.

E.2 Spréva evidenéniho systému (Pijemce)

Poskytnuté intervence cilovym skupindm vE. Elenéni dle jednotlivého
druhu slufby jsou evidované v elektronickém systému E-quip.
Provozovatel a spravce serveru poskytuje Zadateli pravidelnou souginnost
(mésiéng) v piipad® nutnych uprav vioZenych udaji i pfi generovani
vystuptl ze systému potfebnych ke sledovani indikatorh projektu. Zarovei
provozovatel pFipadné reaguje na pozadavky Fidictho organu na zlepgeni
a zefektivnéni shéru udajli o poskytnutych sluzbach. Jednd se pfedeviim
o pravidelnou sprévu systému s ohledem na vkladana data a generovani
wystupli ze systému. Mésini sazba byla odvozena od spoluprace v
predchozim chdobi. Naklady se vaZzik KA 1.1, 2.1, 2.2,2.3,24, 25,31

E.3 Multikulturni aktivity {Pfljemce]

Naklady k zajigtgni aktivit pfijemce uvedenych v KA 3.1

E.4 P¥ekladatelské a tlumoénicke sluzby
(Ptjemce)

Naklad projektu souvisi se zajisténim pfekladl textd, letakd, pozvanek,
instrukei apod. pro cilové skupiny projektu do raznych jazykovych mutaci,
které zpracovdvajl pracovnici Centra {pfijemce) a zajisténi tiumod&eni
napt. na kurzech sociokulturni orientace aj. dle aktualni potfeby projektu.
Naklady jsou spojené s realizaci KA 1.1, 1.2, 2.4 a 2.5.

E.5 TiskaPské sluZby (PFijemce)

Naklad souvis s tiskem informatnich letakd, infokaret, pozvének, vizitek
aj. informaénich a propagagnich materiald, které informujf cllové skupiny
o slu¥bach a aktivitach Centra. Naklad souvisi s realizaci KA 1.1, 1.2, 2.1,
3.1

E.6 Lektor jazykovych kurzd (OPU)

Polozka spojend s realizaci KA: 1.2 a primarné 2.1. Jednase o zajisténi
ptipravy a lektorskych slufeb. Potet hodin lektorskych sluZeh: 2 400
hodin (potet hodin pfedstavuje zapojeni do typu kurzii: A, B, C., F, G,
H., 1, )., K., L. specifikovanych v (A 2.1) Hodinovéd mzda: 320 KéEjev
souladu s b&Znou hodinovou sazbou lektorskych sluZeb v IMK.

E.7 Lektor on-line kurza {(OPU)

PoloZka spojend s realizaci KA: 2.1. Jedna se o zajisténi pFipravy a
lektorskych sluzeb v on-line kurzech. Potet hodin lektorskych sluzeb: 1
450 hodin (potet hodin pfedstavuje zapojeni do typu kurzd: D.
specifikovanych v KA 2.1) Hodinova mzda: 320 K¢ Je v souladu s béZnou
hodinovou sazbou lektorskych sluZeb v JMK.

E.8 Metadik pro tvorbu on-line kurzl (OPU)

Polo?ka spojend s realizaci KA: 2.1. ledna se o zajisténi sluZeb metodika k
tvorb& on-line kurzd. V rdmci projektu je v planu vytvofit 3 nové moduly
slougici k on-line vjuce teského Jazyka pro cllové skupiny projekiu. Poet
hodin metodika: 1 440 hodin {po&et hodin ptedstavuje zapojeni do typu
kurzii: E. specifikovanych v KA 2.1) Hodinova mzda: 320 Ké je v souladu s

b&#nou hodinovou sazbou prace metodika v JMK.




Néklady souviseci s prondjmem prostor pro vyuku &eského jazyka (KA
2.1) mimo prostory Centra pro cizince JMK v ul. Mezirka 1, Brno.
Orientatné je potitano s 10 kurzy po 75 hodindch. Celkem 750 hodin,
E.9 Prondjem prostor mimo Centrum {OPU) [hodinové sazba pronajmu je 200 K&.

Nakfady k zajisténi realizace multikulturnich aktivit partnera DCHB
uvedenych v KA 3.1 - pubkvizy a pozvévaci kurzy pro cilové skupiny

£.10 Multikulturni aktivity (DCHB) projektu




Pfiloha ¢. 1, East IV.

ihomoraveky kraj. .. -

31.05.2021

4 185 656,40 K&

31.10.2021

4185 656,40 K&|-

31.03.2022

418565640 Ke[

31.08.2022

4 185 656,40 KE| -

28.02.2023

4185 656,40 K[

Nl |w|No =]

9

20078 282,00 K¢
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Celkové naklady projektu_

V PORADKU







