SMLOUVA O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

TATO SMLOUVA O ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU (déle jen ,,smlouva“) byla uzaviena v
souladu s ¢lankem 28 Natizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o ochrané fyzickych
0s0b v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto Gdaja a o zrueni
smérnice 95/46/ES (obecné natizeni o ochrané osobnich udajt) (dale jen ,,obecné narizeni*)

MEZI SPOLECNOSTMI:

1. (1 Masaryvkova univerzita, se sidlem Zerotinovo namésti 617/9, 602 00 Brno, Ceska
republika, ICO 00216224, DIC CZ00216224, veiejna vysoka Skola dle zakona ¢. 111/1998
Sh.,

Zastoupena prof. MUDr. Martinem BareSem, Ph.D., rektorem
(dale jen ,,spravce*), a

2. (2) CZECH- IN s.r.0. se sidlem 5. kvé&tna 65, Praha 4, 140 00, ICO: 48582387, zapsana v
obchodnim rejstiiku vedeném u méstského soudu v Praze, vloZzka C 17474,

Zastoupena Ing. TomaSem Maxou, jednatelem, Ing. Petrem Marhoulem, jednatelem, a
AleSem Pejsaram, jednatelem
(déle jen ,,zpracovatel*)
(dohromady téZ jako ,,smluvni strany*)

VZHLEDEM K TOMU, ZE:
(A) Zpracovatel poskytuje spravci sluzby prudukéniho a technického zajisténi (dale jen
,»Sluzby*) na zdkladé tristranné smlouvy o poskytovani sluZeb pfi organizaci konference ICRI
2022 ze dne 25. 5. 2022 (dale jen ,,smlouva o poskytovani sluzeb*);
(B) V ramci poskytovani sluzeb zpracovatel ziskava od spravce osobni Udaje ve smyslu
prislusnych pravnich piedpisi, které jsou blize specifikovany v ¢lanku 2.4 smlouvy (déle jen
,0sobni udaje*);

(C) Strany maji zajem na tom, aby zpracovani osobnich udaju bylo v souladu s obecnym
natizenim;

(D) Spravce urcuje Gcel a prostiedky zpracovani a primarn¢ je za toto zpracovani odpovédny;
(E) Zpracovatel zpracovava osobni Udaje pro spravce;

(F) Spravce a zpracovatel jsou povinni uzaviit pissmnou smlouvu o zpracovani osobnich
Udaja.

SMLUVNI STRANY SE PROTO DOHODLY NA NASLEDUJICI SMLOUVE:
1. PREDMET SMLOUVY

1.1. Predmét smlouvy. Piedmétem smlouvy je stanoveni prav a povinnosti smluvnich stran
souvisejicich se zpracovanim osobnich udaju pii poskytovani sluzeb (produkce a technické zajisténi)



v souladu s tfistrannou smlouvou o poskytovani sluzeb pfi organizaci konference ICRI 2022 a v
souladu s obecnym nafizenim a dalSimi pravnimi predpisy.

1.2. Soulad zpracovani osobnich udaju s obecnym natizenim. Zpracovatel pred uzavienim smlouvy
zavedl vhodna technicka a organiza¢ni opatieni, kterymi zajistil, Ze zpracovani podle smlouvy bude v
souladu s obecnym natizenim a daldimi pravnimi predpisy a Ze bude zajisténa ochrana prav subjekta
Udaja, jejichZ osobni udaje bude zpracovatel zpracovavat.

2. ZPRACOVANI OSOBNICH UDAJU

2.1. Zpracovani osobnich Udaja zpracovatelem. Smluvni strany sjednavaji, Ze zpracovani osobnich
Udaja bude provadet zpracovatel pouze na zakladé doloZenych pokynu spravce a za podminek
stanovenych obecnym naiizenim, dalSimi pravnimi piedpisy a smlouvou.

Komunikace stran zpracovavani osobnich tdajt bude elektronickd, odpovédnou osobou na strané

zpracovatele je XXXXXXXXX = XXXXXXXXX a na strané spravce XXXXXXXXX —
XAXXXXXXXX.

2.2. Ugel zpracovani osobnich tdajii. Na zaklade smlouvy bude zpracovatel zpracovavat osobni tdaje
za ucelem poskytovani sluZeb v rozsahu a v souladu s podminkami smlouvy o poskytovani sluZeb.

Pravni titul zpracovani osobnich tdaji. Zpracovani osobnich Udaja je nezbytné pro splnéni pravnich
povinnosti, které se vztahuji na spravce.

2.3. Kategorie subjektt Udaju. Zpracovatel bude zpracovavat osobni Udaje nésledujicich subjektt
Udaja:

a) Utastnici konference ICRI 2022

b) Zaméstnanci spravce tGcastnici se konference ICRI 2022

¢) Reénici a panelisté konference ICRI 2022

d) Ucastnici a organizatofi side a satellite eventti bdhem konference ICRI 2022
b) Doprovodné osoby

(dale jen ,,subjekty adaja“).

2.4. Typ osobnich udaju. V rdmci poskytovani sluzeb bude zpracovatel zpracovavat nasledujici typy
osobnich Udaju:

a) ldentifikacni Udaje: jméno, pfijmeni,
b) Kontaktni Udaje: e-mail, telefon, adresa pracovisté

2.5. Povaha a zpasob zpracovani. Zpracovani osobnich Gdaja zpracovatelem bude spocivat zejména
ve shromaZd’ovani osobnich Gdaji a dokumenti obsahujicich identifika¢ni a kontaktni Udaje,
predavani osobnich udajt statnim organam a dalSim opravnénym osobam. Zpracovani bude probihat
automatizované i manualné. Osobni Gdaje budou zpracovavany vyhradné za ucelem registrace na
konferenci ICRI 2022 a poskytovani informaci souvisejicimi s uc¢asti na ICRI 2022, tj. za Uc¢elem
poskytovani sluZeb v rozsahu a v souladu s podminkami jiZz uzaviené smlouvy o poskytovani sluzeb.



2.6. Doba trvani zpracovani osobnich udaja. Zpracovatel bude osobni Gdaje zpracovavat po dobu
ucinnosti smlouvy o poskytovani sluzeb do 31. 12. 2022. V piipadé ukonéeni smlouvy je zpracovatel
opravnén uchovavat osobni data po ptimeérenou dobu s ohledem na promléeci dobu a pro ochranu
prav zpracovatele, tj. po dobu mozného uplatnéni Skody klientem vaci zpracovateli. Béh této doby se
stavi, pokud je narok na nahradu Skody skute¢né uplatnén nebo ma zpracovatel davodné podezieni, Ze
by klient takovy narok mohl uplatnit.

3. PRAVA A POVINNOSTI SPRAVCE
3.1. ProhlaSeni spravce. Spravce prohladuje, Ze:

a) bude ziskavat a shromazd’ovat osobni Udaje pouze v rozsahu a v souladu
s obecnym natizenim a dalSimi pravnimi piedpisy,

b) je povinen zpracovavat osobni Udaje pro pInéni svych pravnich povinnosti,

C) je opravnén zpracovavat osobni Udaje bez souhlasu subjektd udaju,

d) je opravnén poskytovat osobni Udaje ke zpracovani zpracovateli,

e) je opravnén uzaviit smlouvu se zpracovatelem.
3.2. Préva spravce. Spravce mé pravo byt pravidelng informovan o stavu ochrany osobnich Gdaja,
zejména o planovanych zmenach vprocesech a systémech uzivanych pti zpracovani osobnich Gdaji a
0 vSech bezpecnostnich incidentech tykajicich se osobnich Gdaji, a vykonévat pravidelné kontroly u
zpracovatele ohledné zpracovani osobnich udaji.

3.3. Povinnosti spravce. Spravce je povinen:

a) predavat osobni Udaje (veéetné prisludné dokumentace) v terminech a v rozsahu sjednaném
ve smlouvé o poskytovani sluzeb,

b) predavat pfesné osobni Gdaje a v piipadé potieby je aktualizovat,

c) predavat osobni Udaje pouze zabezpecenym zptsobem (v ramci aplikace MS TEAMS
v dedikované uzaviené skupiné ICRI 2022),

d) udélovat své pokyny ke zpracovani osobnich Gdaja prokazatelnym zpasobem, tj. pisemné
e-mailem a v neodkladnych zaleZitostech i Ustné s tim, Ze tento pokyn bude nasledné potvrzen
e-mailem,

e) v piipade, Ze pokyny spravce porusuji obecné natizeni nebo jiné pravni piedpisy a
zpracovatel na to sprévce upozorni, bezodkladné zménit své pokyny ke zpracovani osobnich
Udaju,

f) informovat subjekty Gdaju o zpracovani osobnich Gdaja zpracovatelem ke dni Géinnosti
smlouvy,

g) dodrzovat zakladni zasady pro zpracovani osobnich Gdaju stanovené obecnym naiizenim a
odpovida za jejich dodrZovani v pribéhu celého zpracovani osobnich udaju.



4. POVINNOSTI ZPRACOVATELE

4.1. Povinnosti zpracovatele. Zpracovatel se zavazuje plnit povinnosti zpracovatele stanovené
obecnym natizenim, piipadné dalSimi pravnimi predpisy a touto smlouvou, a to zejména: :

a) zpracovavat osobni Udaje pouze na zéklad¢ doloZzenych pokyna spravce, véetné v otazkach predani
osobnich adaji do tieti zemé (mimo EHP), ledaZe spravci toto predani uklada pravo EU nebo Ceské
republiky; v takovém piipadé je zpracovatel povinen spravce informovat o takovém pravnim
poZadavku pted samotnym zpracovanim, pokud mu to nezakazuji vySe uvedené pravni piedpisy,

b) dodrZovat prostiedky a zpiisoby zpracovani osobnich Gdaju stanovené touto Smlouvou,

c) zajistit, aby se osoby opravnéné zpracovavat osobni Udaje zavazaly k ml¢enlivosti nebo se na né
vztahovala zakonna povinnost ml¢enlivosti,

d) ptijmout vSechna bezpe¢nostni opatieni poZadovana obecnym natizenim, dalSimi pravnimi
piedpisy a smlouvou,

e) nezapojit do zpracovani Zadného dalSiho zpracovatele bez piedchoziho konkrétniho nebo
obecného povoleni spravce. V pripadé obecného pisemného povoleni bude zpracovatel spravce
informovat o veSkerych zménach tykajicich se prijeti dalsi zpracovatela nebo jejich nahrazeni, a
poskytne spravci prilezitost vyslovit vaci témto zménam namitky,

f) byt ndpomocen pro spInéni povinnosti spravce reagovat na Zadosti subjekta Udaji, zejména
umoznit subjektam Gdaju pristup k osobnim udajum, veetné poskytnuti kopie osobnich udaju, opravit
nebo doplnit nepiesné osobni Udaje, vymazat osobni Udaje, které jiz nejsou zapotiebi, nebo jsou
zpracovany protipravné, a omezit zpracovani, pokud jsou zpracovavany nepiresné osobni udaje nebo
subjekty Udaja poZaduji omezeni zpracovani misto vymazu osobnich Udaja. Zpracovatel je povinen na
vyzvu spravce ohledné Zadosti subjekta Udaja reagovat bezodkladné a piedat poZzadované informace
nebo sdéleni spravci nejpozdéji do 14 dnit od obdrzeni vyzvy spravce. V piipadé, ze pozadavek
subjektu Gdaji je opravnény a zpracovatel nemuze ptislusné informace nebo sdéleni poskytnout ve
vySe uvedené lhutg, je povinen v této Ihuté spravce informovat o této skutecnosti a jejich divodech,

g) byt ndpomocen spravci pti plnéni povinnosti podle obecného natizeni, zejména pti plnéni
povinnosti zabezpecit zpracovani osobnich Gdaji a ohlaovat bezpeénostni incidenty Utadu pro
ochranu osobnich Gdaja a subjektam Gdaj,

h) v ptipade zjisteéni bezpecnostniho incidentu ohlésit tento incident bez zbyte¢ného odkladu spravci
a vést evidenci o viech bezpecénostnich incidentech tykajicich se osobnich Gdaja,

i) zasilat vSechna sdéleni, informace a hlaseni v elektronické formée s ptisluSnym zabezpecenim,
ledaZe spravce stanovi jinak,

J) poskytnout spravci veskeré informace potiebné k doloZeni spInéni vSech povinnosti podle
obecného natizeni, dalSich pravnich ptedpisu a smlouvy,

k) umoznit spravci nebo povérenému auditorovi audity a inspekce zpracovani osobnich Gdaja
zpracovatelem a prispivat k témto auditam,

I) informovat neprodlen¢ spravce v ptipadg, Ze urcity pokyn spravce pravdépodobné poruSuje obecné
natizeni, jiné pravni predpisy nebo smlouvu,

m) veést zd&znam o ¢innosti zpracovani ohledné zpracovani osobnich Gdaja podle smlouvy,



n) nepredavat osobni Gdaje tretim osobam bez povéieni spravce,

0) pii skonceni zpracovani z divodu ukonéeni poskytovani sluzeb vymazat (véetné kopii) nebo vratit
osobni udaje spravci v souladu s jeho rozhodnutim s vyjimkou uvedenou v ¢lanku 2.6. smlouvy.

5. TECHNICKE A ORGANIZACNI ZABEZPECENI OCHRANY OSOBNICH UDAJU

5.1. Povinnost zamezit neopravnénému zpracovani osobnich Gdaja. Zpracovatel se zavazuje piijmout
takovéa opatieni, aby nemohlo dojit k neopravnénému nebo nahodilému pristupu k osobnim udajum, k
jejich zméng, zniceni ¢i ztraté, neopravnénym pienosam, K jejich jinému neopravnénému zpracovani,
jakoz i k jinému zneuZiti osobnich Udaja.

5.2. Ochranna opatieni. Zpracovatel se zavazuje ucinit zejména nasledujici ochranna opatteni:

a) chranit prostory, ve kterych jsou zpracovavany osobni Udaje. Zptisoby zabezpecéeni upravuje
vhitini smérnice zpracovatele.

b) chranit pfistup do IT systému, ve kterych jsou zpracovavany osobni udaje. Zpisoby zabezpeceni
upravuje vnitini smérnice zpracovatele.

c) chranit papirové spisy, dokumenty a dalSi média obsahujici osobni Udaje pied neopravnénym
pristupem uzamcenim ve skiinkach a archivech, dodrZzovani pravidel ¢istého stolu a zakazu
hromadéni dokumentt na tiskarnach, kopirkach a faxech,

d) urcit povereneé zaméstnance ke zpracovani osobnich Udajt, pouze tito zaméstnanci jsou opravnéni
k piistupu a zpracovani osobnich Gdaja v souladu s ustanovenimi smlouvy,

e) poucit o povinnosti zachovévat ml¢enlivost o osobnich Udajich a o bezpe¢nostnich opatienich
zamgstnance zpracovatele a dalSi osoby, které v ramci pInéni zakonem stanovenych opravnéni a
povinnosti piichazeji do styku s osobnimi Udaji u zpracovatele,

f) pravidelné Skolit zaméstnance zpracovatele v oblasti ochrany osobnich (daja a testovat jejich
znalosti,

g) vpiipadé porudeni povinnosti pii zpracovani osobnich Gdaja zaméstnanci zpracovatele vyvodit
maximalni mozne dasledky podle pracovnépravnich predpist,

h) potizovat elektronické zaznamy, které umozni urcit a oveéfit, kdy, kym a z jakého davodu byly
osobni udaje zaznamenany nebo jinak zpracovany,

i) pravideln¢ testovat a hodnotit G¢innost zavedenych technickych a organiza¢nich opatieni pro
zajisteéni bezpeénosti zpracovani,

) zajistit neustalou dostupnost v3ech systému zpracovani a obnovit dostupnost osobnich Gdaja v
pripadé bezpecnostnich incidenti,

k) prijmout piipadné dalsi technicka opatieni, kterd jsou obecné uzndvana jako bezpeénostni opatieni
pro uzivany zptsob zpracovani osobnich Gdaju.

5.3. Povinnost dokumentovat prijata opatieni. Zpracovatel se zavazuje zpracovat a dokumentovat
prijata a provedena technicko-organizac¢ni opatieni k zajisténi ochrany osobnich udaju v souladu se
zakonem a jinymi pravnimi predpisy.



6. RETEZENI ZPRACOVATELU

6.1. Spravce timto souhlasi se zapojenim dal3iho zpracovatele — dodavatel virtuélnl' platformy a 5
mobilni aplikace spole¢nosti TRI s.r.o. sidlem: Polni Chréice 101, 280 02, Kolin, IC: 25605569, DIC:
CZ 25605569, CU: 74001153/0300. Kontaktni osoba: XXXXXXXXX — XXXXXXXXX.

6.2. Pokud zpracovatel zapoji dalSiho zpracovatele, aby jménem spravce provedl ur¢ité ¢innosti
zpracovani, musi byt tomuto daldimu zpracovateli na zakladé smlouvy o zpracovani osobnich udajt
uloZeny stejné povinnosti na ochranu osobnich Gdaju, jako ma zpracovatel, aby zpracovani spliiovalo
poZadavky obecného natizeni a jinych pravnich predpisa.

6.3. Neplni-li dalSi zpracovatel své povinnosti v oblasti ochrany osobnich udaju, odpovida spravci za
pInéni povinnosti dotéeného dalSiho zpracovatele i nadale zpracovatel.

7. ODPOVEDNOST SMLUVNICH STRAN

7.1. Odpovednost spravce. Spravce odpovida za dodrzZeni v3ech z&sad a povinnosti pfi zpracovani
osobnich Gdajua. Pokud zpracovatel porusi obecné natizeni a smlouvu tim, Ze uréi Gcely a prostiedky
pro zpracovani osobnich udaju, povaZuje se ve vztahu k takovému zpracovani za spravce. V této
souvislosti se smluvni strany zavazuji bez zbyte¢ného odkladu vyporadat vzajemna prava a povinnosti
podle miry své G¢asti na poruseni povinnosti.

7.2. Néahrada Ujmy. Spravce zapojeny do zpracovani je odpovédny za Ujmu, kterou zpusobi
zpracovanim osobnich Gdaji, které poruuje obecné natizeni, jiné pravni piedpisy a smlouvu.
Zpracovatel je odpoveédny za Gjmu pouze v piipadé, Ze nesplnil povinnosti stanovené obecnym
natizenim, jinymi pravnimi piedpisy nebo smlouvou konkrétné pro zpracovatele nebo Ze jednal nad
ramec pokynu spravce nebo v rozporu s nimi. Spravce nebo zpracovatel se odpovédnosti za Gjmu
zprosti, pokud prokazou, Ze nenesou Zadnym zpusobem odpovédnost za udalost, ktera vedla ke
vzniku Ujmy. JestliZze spravce nebo zpracovatel zaplati plnou ndhradu zptsobené Gjmy, ma pravo
Zadat po druhé smluvni strané vraceni ¢asti nahrady, kterd odpovida jejimu podilu na odpovédnosti za
ajmu.

8. DOBA TRVANI SMLOUVY A JEJI UKONCENI

8.1. Uginnost. Smlouva nabyva uginnosti jejim uzavienim. Smlouva je sjednana na dobu urgitou, a to
od nabyti jeji G¢innosti do ukonceni smlouvy o poskytovani sluzeb, tj. do 31. 12. 2022.

9. ZAVERECNA USTANOVENI

9.1. Oddélitelnost. Stane-li se nekteré ustanoveni smlouvy neplatnym, povazuje se za neplatné pouze
toto ustanoveni, pokud z jeho povahy nebo obsahu anebo okolnosti, za nichZ bylo sjednéno,
nevyplyva, Ze jej nelze oddélit od ostatniho obsahu smlouvy. V piipadé neplatnosti nékterého
ustanoveni smlouvy bude toto ustanoveni smluvnimi stranami nahrazeno platnym ustanovenim
nejbliz8iho vyznamu tak, aby umysl Smluvnich stran nebyl takovou zménou dotcen.

9.2. Pisemn& forma. Smlouvu je moZné ménit pouze pisemnou dohodou smluvnich stran ve forme
¢islovanych dodatkt smlouvy podepsanych opravnénymi zéstupci obou smluvnich stran.



9.3. Stejnopisy. Smlouva je uzaviena ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazda ze smluvnich stran obdrzi
po jednom vyhotoveni.

9.4. Svobodny projev vule. Smluvni strany timto prohlasuji, Ze smlouva byla vytvotena na zakladé
jejich svobodné vile, Ze nebyla podepsana pod natlakem ani hrozbou a Ze jsou pIn¢ srozumeény s
obsahem smlouvy.

NA DUKAZ CEHOZ OBE SMLUVNI STRANY PRIPOJUJI SVE PODPISY:

Dne 29.07.2022

prof. MUDr. Martin Bare$, Ph.D., rektor
Masarykova univerzita

Dne 18.08.2022

Ing. Tomas Maxa, jednatel

CEO CZECH-IN s.r.0.

Ales Pejsar, jednatel
Reditel marketingového a obchodniho oddéleni

podepséno elektronicky



