Rl EVROPSKA UNIE
* * Evropsky socialni fond
L Operaéni program Zaméstnanost Ufad prace CR
PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE
l. Uchazeé o ABSOLVENT
zameéstnani
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: XXXX
[za8krtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: 30.12.2019
Vzdslani: USO s maturitou
Znalosti a dovednosti:
AngliCtina  pasivné
Spanélstina pasivné
Prace s PC — mirné pokrocily
Pracovni zkuSenosti:
Absolvent se ucastnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 4 hodiny Vybér uchazec€u skupinovy
4 hodiny Vybér uchazecu individualni
8 hodin Skupinové poradenstvi
32 hodin Motivaéni kurz

b) Rekvalifikace




. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Centrum seniort Mélnik, pfispévkova organizace

Adresa pracovisté:
Flgnerova 3523, 276 01 Mélnik
Vedouci pracovisté: XXXX

Kontakt na vedouciho pracovisté: XXXX

Zaméstnanec povéfeny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:
Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /rdmec pracovni
naplné/




I, ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:

Misto vykonu odborné praxe:
Flgnerova 3523, 276 01 Mélnik

Smluveny rozsah odborné praxe:

KvalifikaCni pozadavky na absolventa: zakladni

Specifické poZadavky na absolventa: ne —
doplnéni kurzu pracovnika v socialnich sluzbach
do 18 mésicl

Druh prace - ramec pracovni naplné absolventa:

PRUBEZNE CIiLE:

Zadani konkrétnich tkolld ¢innosti
/v pripadé potreby doplrite fadky nebo dolozte
pfilohou/

Pomocny pracovnik v socialnich sluzbach vykonava
pomocné &innosti nutné k poskytovani zakladni
oSetfovatelské péce, preventivni, 1éCebné, 1éCebné
rehabilitacni péCe a paliativni péce.

STRATEGICKE CILE:

/v pripadé potreby doplnte fadky nebo dolozte
pfilohou/

Seznamit se postupné pod dohledem s chodem a
prostfedim centra senior(.

Vykonavat pomocné prace pracovnikim v socialnich
sluzbach.

Do 18 mésicl absolvovat kurz pracovnik v socialnich
sluzbach.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

Pomocny pracovnik v socialnich sluzbach

37,5h/tydné

Pomocné pecovatelské €innosti v socialnich
sluzbach

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU
ODBORNE PRAXE A ZPUSOB JEJICH
DOSAZENI:

Nazev prilohy: Datum vydani pfilohy:”




Priloha €. 2 Pribézné Meésicné soubézné
hodnoceni absolventa s vyuctovanim mzd.
Priloha €. 3 Zavére¢né nakladd.
hodnoceni absolventa Nejpozdé&ji do 31.10.2022
Priloha €. 4 Osvédéeni o Do 31.10.2022

absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro budouciho

zaméstnavatele*

Do 31.10.2022

HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz
pred nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred podepsanim
Dohody o vyhrazeni spole¢ensky uéelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti
pfispévku na mentora. Podle aktualni situace a potfeby muze byt harmonogram doplriovan

nebo upravovan.

/v pripadé potreby doplrite radky/

Mésic/Datum

Aktivita

Rozsah

Zapojeni
Mentora

Rijen 2021

Listopad 2021

Prosinec 2021

Leden 2022

Unor 2022

Skoleni BOZP a PO, seznameni s Gkony pecovatelskych
praci spojenych s pomocnou praci s uzivateli s fyzickymi
a psychickymi obtizemi.

Pod dohledem mentora vykonava pomocné &innosti
nutné k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce.
(Hygienicka péce, upravy lGzka....)

Pod dohledem mentora vykonava dalsi Ukony pomocné
osetrovatelské péce ( Podani vyZivy, pomoc pfi jidle
lezicim uZivatelim, dopomaha se stravou....)

Pod dohledem mentora vykonava pomocné Cinnosti
nutné k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. ( PéCe o vyprazdniovani, méreni télesné teploty,
vysky, hmotnosti. Doprovod na odborna vysetreni

Pod dohledem mentora vykonava pomocné Cinnosti
nutné k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [é¢ebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. ( Kontrola signalizacniho zafizeni, kontrola
zdravotnich pomlcek, dezinfekce zdravotnich
pomucek...)

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd




Brfezen 2022

Duben 2022

Kvéten 2022

Cerven 2022

Cervenec

2022

Srpen 2022

Zaii 2022

Pod dohledem mentora vykonava pomocné Cinnosti
nutné k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. Ui se pracovat s uzivateli a postupné vykonavat
vSechny vyse uvedené Ukony pod dohledem pracovniki
v socialnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. Ui se pracovat s uZivateli a postupné vykondavat
vSechny vyse uvedené ukony pod dohledem pracovnikt
v socidlnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [é¢ebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. UCi se pracovat s uzZivateli a postupné vykonavat
vSechny vyse uvedené Ukony pod dohledem pracovniki
v socialnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [é¢ebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. UCi se pracovat s uzivateli a postupné vykondvat
vsechny vyse uvedené ukony pod dohledem pracovnikt
v socidlnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. UCi se pracovat s uzivateli a postupné vykonavat
vSechny vyse uvedené ukony pod dohledem pracovniki
v socialnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovdani zakladni oSetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitatni péce a paliativni
péce. Ui se pracovat s uZivateli a postupné vykondvat
vsechny vyse uvedené Ukony pod dohledem pracovniki
v socidlnich sluzbach.

Pod dohledem mentora vykonava ¢innosti nutné

k poskytovani zakladni osetfovatelské péce,
preventivni, [éCebné rehabilitacni péce a paliativni
péce. Ui se pracovat s uZivateli a postupné vykonavat
vSechny vyse uvedené ukony pod dohledem pracovniki
v socialnich sluzbach.

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5hod/tyd

37.5 hod/tyd




* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(iméno, pfijmeni, podpis)



