DilCismi. €. 6/22, Interni &islo objednavky VZP ¢. 4600023086, Cislo ek. zakazky 82000942

Dil¢i smlouva €. 6/22
na zprostfedkovani Kandidata ¢. 1 az €. 3
(déle jen objednéavka)

uzaviena na zakladé Ramcové smlouvy o poskytovani sluzeb ¢. 19C0556/UP ze dne 3.12.2020

Foskytovaiel:
Talentor Advanced Search, s.r.o.

se sidlem: VySehradska 423/27,128 00, Praha 2 - Nové Mésto
ICO: 27207927

DIC: C227207927

kterou zastupuije: Mgr. Tomas Prajzler, jednatel

bankovni spojeni: KB a.s.

Cislo uctu: 35-3491240247/0100

datova schranka: c2jjeaq

zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném Méstskym soudem v Praze, oddil C, viozka 104527
(dale jen "Agentura™)

a

Objednatel:

VSEOBECNA ZDRAVOTNI POJISTOVNA CESKE REPUBLIKY

se sidlem: Orlick& 4/2020,130 00 Praha 3

ICO: 41197518

DIC: Cz41197518

zfizena zékonem €. 551/1991 Sb., o V3eobecné zdravotni pojistovné Ceské republiky, ve zr.&ni pozdgjsich
predpisl

Bankovni spojeni: Cesk& narodni banka. Na PFikopé& 28,110 00 Praha 1
¢islo uctu: 1110205001/0710

datova schranka: i48ae3q

kterou zastupuje: Ing. Zdenék Kabatek, feditel

k podpisu této objednavky je na zakladé Ramcové smlouvy o poskytovanisluzeb ¢. 1900556/UP povéFena:

I (cditclka Odboru pracovnépravnia personalni agendy
(dale jen ,Klient")

Agentura a Klient se dohodli na tomto znéni Objednéavky:

1. Zprostfedkovani kandidata pro Klienta na pozici:
1.1. Data Warehouse Bl developer,
1.2. a 1.3. Senior Java Backend Developer (tj. poptavame 2 kandidaty na tuto pozici)

popf. obdobnou pozici na zékladé dohody mezi Agenturou a Klientem, a to nejpozdéji do 80 kalendarnich
dni ode dne nabyti U¢innosti této objednavky. Za timto Gcelem je Agentura zejména povinna poskytovat
Klientovi prezentaci profilu kandidat(, ktefi nejlépe vyhovuji jeho pozadavkim. V piipadé zajmu jsou
ziskany reference. PFi vlastnim pohovoru s kandidaty v sidle VZP CR posoudi Klient relevanci
doporucenych kandidat( a rozhodne se, ktery kandidat dostane pracovni nabidku a navrh vyse mzdy.

2. Agenture nalezi odména die ¢lanku Ill. odst. 3 vySe uvedené Ramcové smlouvy o poskytovani sluzeb.

3. Specifikace pozice:
1.1. Kandidat na pozici 1.1. Data Warehouse Bl developer spliiuje nasledujicitfi kliCova kritéria:
a) OBIEE answers ( tvorba a sprava reportl, analyza a optimalizace dotaz(i, komunikace s
businessem a analytiky)
b) Orientace v problematice DWH (Oracle Bl Administration Tool - repository)
¢) Inovativnia kreativni mysleni
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Pozadavek na zprostfedkovani Kandidata €. 1

1.1.SPECIFIKACE POZADAVKU IVA PRACOVNI POZICI Data Warehouse E! Developer (sjednany druh
prace v pracovni smlouvé Specialista/projekiant/analytik)

Napln prace:

Prace na rdiznorodych a profesné zajimavych projektech DWH feseni.

Zodpovédnost za integritu novych i existujicich FeSeniv rdmci BI/DWH

Analyza obchodnich i technickych aspektli BI/DWH Feseni

Spolutcast na architekture FeSeni (solution-datova architektura, technicka architektura)
Vyuzivani modernich metod agilniho vyvoje DevOps v prostfedi AZURE (Boards, CI/CD,
Releases...)

Podfizenost pracovniho mista:
Vedoucimu oddéleni podpory aplikaci a datového skladu

Ddvod vyhledavani kandidata:
Hleddme klicovou osobou pro backend, kterd se bude podilet i na navrhu zcela novych aplikaci.

PoZadujeme (klicové poZadavky na kandidata):

VS/SS vzdélani (obor IT vyhodou)

Pfedchozi praxe v oblasti DWH FeSeni je vyhodou

Orientace v problematice DWH (Oracle Bl Administration Tool - repository)
OBIEE answers (tvorba a sprava reportd, analyza a optimalizace dotaz(l, komunikace
businessem a analytiky)

ZkuSenosti s modelovacim néstrojem UML (Enterprise Architect)
ZkuSenosti s integratnymi nastrojmi ETL, vyhodou

ZkuSenosti s Bl Oracle néstroji, vyhodou

ZkuSenost s verzovacim systémem (GIT, SVN)

Zkusenosti s DB technologiemi Oracle, SQL a PL/SQL

Inovativni a kreativni mysleni

Schopnost pracovat v tymu

Orientace v novych technologiich ICT

PracoviSté: Praha, Brno, Hradec Kralové

Nabizené mzdové rozpéti (pfedpokladand vyse hrubé nastupni mzdy kandidata): |Jltis K¢

Dal§i mzdové slozky a benefity:
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e Po zku3ebni dobé stanovena KPIs - pfi jejich spInéni garantovana odména ve vysi jedné mazdy
nebo Umérné percentuelné tak, na kolik jsou Gkoly spinény

e Elektronické poukdzky na stravovani v hodnoté 120 K¢ za kaidou odpracovanou sménu
(min.5hodin), zaméstnanec doplaci jen 29 K&

e 10000 K¢ ro¢né na penzijni nebo Zivotni pojisténi

e 5 tydni dovolené ro¢né

e 3 a7 6 dni zdravotniho volna rocné (hrazeno 100 % deklarované mzdy)

e 2 dny socidlniho volna ro¢né (hrazeno 100 % pramérné mzdy), pokud ma zaméstnanec dité
do 15 ti let, ma narok na 4 dny socidlniho volna ro¢né

e Mzda garantovanda 13 x ro¢né

s  Mozinost homeoffice, resp. vykonu hybridni prace

Predpokladany termin nastupu: co nejdfive

Pozadavky na zprostiedkovani Kandidatd €.2 a &.3

1.2.a 1.3. SPECIFIKACE SPECIFIKACE POZADAVKU NA PRACOVNI POZICI Senior Java Backend
DEVELOPER (sjednany druh préce v pracovni smlouvé Vyvojar aplikaci/programator ICT)

Napla prace:

e interni rozvoj open-source platformy Alfresco (Java, Spring framework)
* vyvoj nového backendu a API pro webové aplikace v Java
e (cast na navrhu novych aplikaci, tvorba programatorské dokumentace

PodFizenost pracovniho mista:
Team leadrovi/vyvojati a dale pak fediteli Odboru architektury, vyvoje aplikaci a fizeni projekt

Dlvod vyhledavani kandidata:
Hleddme kli¢ovou osobou pro backend, ktery se bude podilet i na navrhu zcela novych aplikaci.

Pozadujeme (klicové pozadavky na kandidata):

e V5/SS vzdélani nejlépe technického sméru

e vybornou znalost problematiky vyvoje webovych aplikaci na platformé Java

e vybornou znalost ndvrhovych vzorl, OOP a moderniho vyvoje SW

e vyhodou je znalost frameworku Spring

e velkou vyhodou je znalost platformy Alfresco, nebo alesporl ECM systém( obecné

» vyhodou jsou zkusenosti s navrhem a vyvojem REST Api rozhrani pro webové aplikace
e znalost anglického jazyka na trovni Cteni technické dokumentace a specifikace
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» z&em o dalsi profesni rozvoj, ochota ucit se nové technologie a postupy
e schopnost prace v tymu

PracovisSté: Praha

Nabizené mzdové rozpéti (pfedpokladana vyse hrubé nastupni mzdy kandidata): |Jjjjjilitis K¢

Dalsi mzdové slozky a benefity:

e Po zkuSebni dobé stanovend KPIs - pfi jejich splnéni garantovan& odmeéna ve vysi jedné mzdy
nebo Umérné percentuelné tak, na kolik jsou Ukoly spInény

e Elektronické poukézky na stravovaniv hodnoté 120 K¢ za kazdou odpracovanou sménu
(min.5hodin), zaméstnanec dopléacijen 29 K¢

e 10000 K¢ ro¢né na penzijni nebo Zivotni pojisténi

e 5tydnd dovolené roéné

e 3 aZ 6 dni zdravotniho volna ro¢né (hrazeno 100 % deklarované mzdy)

= 2 dny socialniho volna ro¢né (hrazeno 100 % primérné mzdy), pokud méa zaméstnanec dité
do 15ti let, m& narok na 4 dny sociélniho volna ro¢né

e Mzda garantovana 13 x rotné

* Moznost homeoffice, resp. vykonu hybridni prace

Pfedpokladany termin néstupu: co nejdfive
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