D1_70-13

DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/22/20915

o poskytnuti ucelové dotace v dotaénim fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem €. 108/2006
Sb., o socialnich sluzbach
uzaviené podle §10a zakona & 250/2000 Sb. o rozpoé&tovych pravidlech uzemnich rozpoétl, ve znéni
pozdéjsich pfedpisll, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znénl
pozdéjsich pfedpisli, a vsouladu s Metodikou pro poskytovédni (céelovych dotacl na podporu
socidinich sluZzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o sociélnich sluzbach, ve znéni
pozdeéjsich pfedpistl,

Smiluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojeni: Ceska spofitelna a.s.
¢islo Gétu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel‘) na strané jedné

Prijemce: Mésto Svitavy
adresa: T. G. Masaryka 5/35
568 02 Svitavy 2
IC: — 277444
DIC: : CZ00277444
bankovni spojent: Ceska narodni banka
Cislo Gétu: 94-2315591/0710
zastoupeny: starostou

(dale jen ,pfijemce") n

I
Mezi smluvnimi stranami byla dne 10.05.2022 uzaviena smiouva & OSV/22/20915 o poskytnuti
u¢elové dotace v dota¢nim fizeni na podporu socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socialnlch sluzbach (dale jen ,smiouva“). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zméné vy$e uvedené smiouvy:

1) Clanek II., odst. 2 nové znf:

Ucelova dotace se poskytuje v celkové maximalini vy$i 568 000 K& (slovy: pét set Sedesat osm tisic
korun &eskych).

Postup stanoveni vy$e dotace je uveden v pfiloze &. 1, ktera je nedlinou soutasti této smiouvy.

2) Clének II., odst. 6, pism. b) nové zni:
Druha splatka dotace bude vyplacena do 30 dnl od uzavieni dodatku &. 1.

3) Méni se ptiloha &. 1 — Postup stanoven! vy$e dotace a to dle nize pfilozeného znéni.

.
1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.
2) Dodatek ¢. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a G¢innosti
dnem jeho uvefejnéni v registru smiuv.
3) Smluvnl strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavfen! odesle dodatek k fadnému
uvefejnéni do registru smluv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku



8)

9)

“JUDr. Martin Netolicky, Ph. D. s
hejtman Pardubického kraje/:fj‘ A

poskytovatel ptijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni udaj uveden ptimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

Smluvni strany prohlauji, Ze 2adna tast dodatku nenapliiuje znaky obchodn(ho tajemstvi (§ 504
z. &. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

Smiluvni strany berou na védomi, Ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zruden od po¢atku.

Dodatek &. 1 je sepséan ve dvou vyhotovenich, pficemz v8echny maji platnost originalu a kazda ze
smiluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

Smluvni strany prohlasuji, e byl tento dodatek sepsén na zakladé pravdivych udajt, podle jejich
svobodné a vazné vile nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na dikaz toho
pfipojujl své vlastnoruéni podpisy.

Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 28. 6. 2022 a
schvaleno usnesenim Z/419/7Z. . _

Pravni jednani bylo projednéno na jednani Rady;Zastuptﬁalstva obe/mésta VWAV dne
AS:mAN . a schvéleno usnesenim &, ... 2300

0:3. 08, 202 v VTV  dne AS.N

starosta
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SV“&ZY Mésto Svitavy

T. Q. Masaryka 5/35
avy. 568 02 Svitavy




Pfiloha €. 1 k dodatku ¢&. 1 ke smlouvé &. OSV/22/20915
socialnf rehabilitace, ID 3360013
Postup stanovenl vy$e dotace

Vypoctet obecné: '
Vstupni adaj: avazky pracovnlki v pifimé pédi

Celkové optimainl néklady na sluZbu tvof soucet mzdovych nékladi na jednotlivé pracovnlky v pfimé
peci dle profesi véetné dohod o proveden/ prace, mzdovych nékladi ostatnich pracovniki a
provoznich nékladi, zaokrouhleno na tisice nahoru. Podil ostatnich pracovnik( je 20 % na celkovém
poctu pracovniki. Podll ostatnich nakladu je 20 % na celkovych nékladech.

Mzdové néklady:

(Pocet uvazki pracovnlk( v socidinich sluzbach na hlavnl pracovni pomér ¢i dohodu o pracovn!
¢innosti x 440 000 K¢ + pfepocteny polet uvazku pracovniki v socidinich sluzbach na dohodu o
provedeni prace x 334 000 K¢&) + (Podet uvazk( socidinich pracovniki, pedagogickych ¢i jinych
odbornych pracovnikit na hlavni pracovni pomér ¢&i dohodu o pracovnf &innosti x 571 000 K¢ +
prepocteny pocet uvazku socidinich pracovnlki, pedagogickych &i jinych odbornych pracovniki na
dohody o provedenf prace x 435 000 K¢)

Mzdové néklady ostatnich pracovniki:

(pocet uvazki socidinich pracovniku, pedagogickych ¢&i jinych odbornych pracovnikis a pracovnikii v
sociédlnich sluzbach na hlavnf pracovni pomér a na dohody o pracovnl &innosti x 20/80, zaokrouhleny
na 0,05 nahoru) x 571 000 K¢

Provozni néklady:
(Mzdové néklady + mzdové naklady ostatnich pracovniki) x 20/80

Celkové optiméinf naklady tvoff soucet mzdovych nakladt, mzdovych nékladd ostatnich pracovniki a
provoznich nékladu, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Vypotet konkrétné (v K&):

vstupnl ddaje:

potet Uvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach na HPP nebo DPC 1
potet hodin pracovnikl v socialnich siuzbach na DPP 0
pocet Uvazkd socialnich pracovnikd, pedagogickych a jinych odbornych 04
pracovnikd na HPP nebo DPC

pocet hodin socidlnich pracovniki, pedagogickych a jinych odbornych 0
pracovnik( na DPP

vypocet:

pfepotteny (vazek PSS na DPP 0
piepoéteny Uvazek SP na DPP 0
mzdové naklady pracovnikil v soc. sl. na HPP a DPC 440 000
mzdové naklady pracovnikl v soc. sl. na DPP -
mzdové naklady socidlnich pracovnikl, pedagogickych a jinych 228 400
odbornych pracovnikii na HPP nebo DPC

mzdove naklady socialnich pracovniki, pedagogickych a jinych -
odbornych pracovnikii na HPP nebo DPC na DPP

mzdové naklady pracovniku péimé pécée celkem 668 400
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pocet Uvazkl pracovniku v soc. sluzbach a socialnich pracovniki, 1,4
pedagogickych a jinych odbornych pracovniki na HPP nebo DPC

podil ostatnich pracovnik 0,250
prepotteny tivazek ostatnich pracovnikl (zaokrouhleno na 0,05) 0,35
mzdové néaklady ostatnich pracovniku 199 850
mzdové naklady celkem 868 250
podil provoznich nakladl 0,250
provozni naklady 217 063
celkové optimaini naklady 1086 000
Uhrady od uzivatell 0%
Zdravotnl pojistovny 0%
Vyrovnavaci platba 1 086 000
podil finacovani Pk - utelova dotace 60%
podil financovani Pk - programova dotace 0%
Idealni podil financovani Pk 60%
optimélni varianta financovéni sluzby 651 600
podil na vyrovnévaci platbé - uc¢elova dotace 651 600
redukovana varianta financovani sluzby 567 544
pfidélena ¢astka - viceleté financovan! 0
koneéné ¢dstka ucelové dotace 567 544
koneéna &astka éelové dotace - zaokrouhleno a upraveno s 568 000
poZadavkem

vyplaceno - 1. splétka tGcelové dotace 260 800
doplatek ucelové dotace 307 200




