D1_60-6

DODATEK C. 1 KE SMLOUVE C. OSV/22/20954

o poskytnuti i€elové dotace v dota¢nim Fizeni na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem ¢. 108/2006
Sbh., o socialnich sluzbach
uzaviene podle §10a zakona €. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech (izemnich rozpoétl, ve znéni
pozdejSich predpist, podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona ¢&. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni
pozdéjsich pfedpist, a vsouladu s Mefodikou pro poskytovani Gcelovych dotaci na podporu
socialnich sluzeb poskytovanych podle zékona ¢. 108/2006 Sb. o socidglnich sluzbéch, ve znéni
pozdéjsich pfedpisd,

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj,
Komenského namesti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822
DIC: CZ 70892822
bankovni spojent: Ceska spofitelna a.s.
¢islo uétu: 1643542/0800
zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje

(dale jen ,poskytovatel*) na strané jedné

Prijemce: SKP-CENTRUM, o.p.s.
adresa: Jungmannova 2550
530 02 Pardubice 2
IC: 27534804
DIC:
bankovni spojeni: Ceskoslovenska obchodni banka a.s

Gislo udtu:
zastoupeny: editelem spole¢nosti
(dale jen ,pfijemce") na strane dru

I
Mezi smluvnimi stranami byla dne 21.04.2022 uzaviena smlouva & OSV/22/20954 o poskytnuti
Ucelove dotace v dotacnim Fizeni na podporu socidlnich sluzeb poskytovanych v souladu se zakonem
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (dale jen ,smlouva"). Smluvni strany se dohodly na nasledujici
zmene vyse uvedené smiouvy:

1) Clanek Il., odst. 2 nové znf:

UCelova dotace se poskytuje v celkové maximaini vy&i 705 000 K& (slovy: sedm set pét tisic korun
geskych).

Postup stanoveni vy$e dotace je uveden v pfiloze €. 1, ktera je nedilnou souéasti této smlouvy.

2) Clanek II., odst. 6, pism. b) nové zni:
Druha splatka dotace bude vyplacena do 30 dnli od uzavieni dodatku &. 1.

3) Meni se pfiloha &. 1 — Postup stanoveni vy$e dotace a to dle nize pfilozeného znéni.

.
1) Ostatni ustanoveni smlouvy, ktera nejsou dotéena timto dodatkem, se neméni.
2) Dodatek ¢. 1 nabyva platnosti okamzikem jeho podpisu posledni ze smluvnich stran a uginnosti
dnem jeho uverejnéni v registru smiuv.
3) Smluvni strany se dohodly, Ze poskytovatel bezodkladné po uzavieni odesle dodatek k fadnému
uvefejnéni do registru smiuv vedeného Ministerstvem vnitra CR. O uvefejnéni dodatku



poskytovatel pfijemce bezodkladné informuje, nebyl-li jeho kontaktni Udaj uveden pfimo do
registru smluv jako kontakt pro notifikaci o uvefejnéni.

4) Smiuvni strany prohlasuji, Ze zadna &ast dodatku nenaplnuje znaky obchodniho tajemstvi (§ 504
z. €. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik).

5) Smluvni strany berou na védomi, ze nebude-li dodatek zvefejnén ani devadesaty den od jeho
uzavfeni, je nasledujicim dnem zru$en od poéatku.

8) Dodatek ¢. 1 je sepsan ve dvou vyhotovenich, pfic¢emz v&echny maiji platnost originalu a kazda ze
smiuvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

7) Smluvni strany prohlasuji, Zze byl tento dodatek sepsan na zakladé pravdivych udajd, podie jejich
svobodné a vazné ville nikoliv v tisni a za napadné nevyhodnych podminek a na diikaz toho
piipojuji své vlastnoruéni podpisy.

8) Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 28. 6. a
schvéleno usnesenim Z;‘.%..’?’Qﬁ?-ﬁl

07 ¢ v,..};\ﬁe’!m@s{%dne A3 1. %27

hejtman Pardubického kraj : bl rediel spolecnost

SKP - CENTRUM, 0.p.5.
Jungmannova 2550
530 02 Pardubice

i 275 34 804



Pfiloha €. 1 k dodatku ¢. 1 ke smlouvé ¢. OSV/22/20954
krizova pomoc, ID 3853041
Postup stanoveni vy$e dotace

Vypocet obecné:
Vstupni tdaj: Gvazky pracovniku v piimé pééi

Celkove optimaini néklady na sluzbu tvofi soucet mzdovych nakladi na jednotlivé pracovniky v pfimé
peci véetné dohod o provedeni préce, mzdovych nakladii ostatnich pracovnikti

a provoznich nékladd, zaokrouhleno na tisice nahoru. Podil ostatnich pracovnikti je 20 % na celkovém
poctu pracovniky. Podil ostatnich nékladi je 25 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady:

(Pocet uvazku pracovniku v socidlnich sluzbach na hlavni pracovni pomér nebo dohodu

0 pracovni Cinnosti x 440 000 K& + prfepocteny polet tvazk( pracovniki v socidinich sluzbédch na
dohody o provedeni prace x 334 000 K¢&) + (Pocet tivazkii socidinich a pedagogickych pracovnikii na
hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni &innosti x 571 000 K¢ + prepocteny pocet tvazki
socialnich a pedagogickych pracovnik(i na dohody o provedeni prace x 435 000 K¢) + (Pocet uvazkd
ostatnich odbornych pracovnikii na hlavni pracovni pomér nebo dohodu o pracovni ¢innosti x 618 000
K¢ + pfepocteny tvazek ostatnich odbornych pracovnikii na dohody o provedeni prace

X 466 000 Kc¢))

Mzdové néklady ostatnich pracovniki:

(pocet uvazku pracovnik( v socidlnich sluZbach, socidlnich a pedagogickych pracovniki a ostatnich
odbornych pracovnikii na hlavni pracovni pomér a na dohodu o pracovni &innosti x 20/80,
zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 571 000 K¢

Provozni néklady:
(Mzdove néklady + mzdové néklady ostatnich pracovniki) x 25/75

Celkoveé optimalini néklady tvofi soucet mzdovych nédkladu, mzdovych nakladi ostatnich pracovnikt a
provoznich nékladu, zaokrouhleno na tisice nahoru.

Vypoéet konkrétné (v Ké):

vstupni Gdaje:

pocet Uvazk( pracovniki v socidlnich sluzbach na HPP nebo DPC 0
pocet hodin pracovnik(l v socidlnich sluzbach na DPP 0
pocet Uvazku socialnich a pedagogickych pracovnik(i na HPP nebo DPC 0,7
pocet hodin socialnhich a pedagogickych pracovniki na DPP 0
podet uvazki ostatnich odbornych pracovnik(i na HPP nebo DPC 0,2
pocet hodin ostatnich odbornych pracovnikl na DPP 240
vypocet: 0
pfepoéteny Uvazek PSS na DPP 0
prepoéteny tvazek SP a pedagog. pr. na DPP 0
pfepotteny Uvazek ost. odb. pracovnikt na DPP 0,14

mzdové naklady pracovnikii v soc. sl. na HPP a DPC -

mzdové néklady pracovnik( v soc. si. na DPP o

mzdové naklady soc. a pedagog. pracovnikl na HPP a DPC 399 700
mzdové naklady soc. a pedagog. pracovniki na DPP =
mzdové naklady ost. odbornych pracovnikd na HPP a DPC 123 600
mzdove naklady ost. odbornych pracovnikll na DPP 65 240
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mzdové naklady pracovniku pfimé péée celkem

588 540

potet Uvazkd pracovnikl v soc. sl., soc. a pedagog. pracovnik(l a ost. odb. 0,9
pracovnikii na HPP a DPC

podil ostatnich pracovnik( 25%
pifepotteny Gvazek ostatnich pracovnikl (zaokrouhleno na 0,05) 0,25
mzdové néklady ostatnich pracovnikd 142 750
mzdové naklady celkem 731290
podil provoznich nakladt 0,333333
provozni naklady 243 763
celkové optimalni naklady 976 000
Uhrady od uzivatel(i 0%
Zdravotni pojistovny 0%
Vyrovnavaci platba 976 000
podil finacovani Pk - (icelova dotace 65%
podil financovani Pk - programova dotace 30%
Ideaini podil financovani Pk 95%
optimalni varianta financovani sluzby 927 200
podil na vyrovnavaci platbé - ucéelova dotace 634 400
redukovana varianta financovani sluzby 807 591
pridélené céstka - viceleté financovéani 103 000
konecéna éastka ucelové dotace 704 591
koneéna éastka ucelové dotace - zaokrouhleno a upraveno s poZadavkem 705 000
vyplaceno - 1. splatka tGc¢elové dotace 329 600
doplatek uéelové dotace 375 400




