
Smlouva

o zajiStEni marketingov'ich pr0zkum0

Smluvni strany:

Obchodni nSzev: CeskS primyslovS zdravotni poii3(ovna

se sidlem: Jeremenkova 11,703 0O Ostrava-Vitkovice

zastoupena: JUDr. Petr Vanek, Ph.D., generiilni ieditel

tto: 47672234

bankovnispojeni:

i. rl.:

zapsand: vobchodnim rejstiiku veden6m Krajsk'im soudem v Ostrav6, oddil A.XIV,

vloika 545

(d6le jen,,objednatel")

a

Obchodni n6zev: RESPoND & co, s.r.o.

se sidlem: Hladnovsk;i 1255/23, Ostrava-Slezsk6 Ostrava PSa 71O O0

zastoupena: lng. Ondrej Gaiik, jednatel

teo: 50777656

bankovni spojenf:

i. ti.:

zapsan6: v obchodnlm rejstiiku veden6m Krajskim soudem v Ostrav6 oddile C, vloice

5695

(diile jen,,zhotovitel")

t.

Zekladni ustanoveni

1. Smluvni strany se dohodly, ie tuto smlouvu uzaviraji dle ust. S 1746 odst. 2 zdkona i. 89/2072 Sb.,

obdansk'i ziikonik.

2. Smluvni strany prohlaiuji, ie [daje uveden6 v zdhlavi t6to smlouvy a takt6Z oprdvndni k podnik6nijsou

v souladu s pr6vni skuteinosti v dob6 uzavieni smlouvy. Smluvni strany se zavazuji, ie zm6ny

dotienfch Idajt ozndmi bez prodlenidruh6 smluvnistran6.



[.

Piedm6t smlouvy

1. Zhotovitel se touto smlouvou zavazuje pro objednatele prov6st marketingov6 prozkumy trhu, a to:

1.1. metodou Telefonick6ho dotazovdni na minimSlnim vzorku 1000 respondent0 - min. 1 x roin6,

moind t6mata jsou uvedend v tabulce i. 1,

1.2. metodou Face to face na minimdlnim vzorku 1000 respondentt - min. I x roan6, moind t6mata

.isou uvedend v tabulce d. 1,

1.3. metodou Focus Group - min. 1 x rodnd - moind t6mata jsou uvedeni v tabulce a. 1.

tabulka t. I

Metody prtzkumu
T6mata

1.1 Telefonick6 dotazovdni 1.2 Face to face 1.3 Focus Group

Skupinovd diskuze na
Znalost produktu "Ziskej Anal'iza nabidky

A pojist6nce, ziskdi bonus" u konkureninich
t6ma

nadstandardnl

zavedeni

stiivajicich klient0 aPZP zdravotnich pojiitoven
l6kaisk6 p6fe

spokojenost klient0 ePzP s

Spokojenost klienti s
Skupinovd diskuze -

B nab[dkou preventivnich
pobodkovou siti

reklamni TV spot

programi (pzp

Anal'f'za d&vod0 vedoucich skupinov6 dlskuze -

c ke zmEnE zdravotni Znalost brandu iPZP vyuiiti E-piepiiiky

poji5tbvny mezi klienty ePzP

D a da 15i.. a dal5i.. a dalii..

2. Podrobndji je piedm6t t6to smlouvy vymezen v piiloze i. 1 , kterii je jeji nedllnou soutdsti.

3. Jednotliv6 pr0zkumy budou zaddvdny objednatelem samostatn6 formou pisemn'i'ch objedniivek, kter6

budou vzestupn6 iisloviiny a piiloieny ke smlouv6. Vzor ob.iedn6vky tvoii piilohu a. 3 t6to smlouvy.

Konkr6tnit6ma bude objednatelem upiesn6no dle potieby.

vry'5e. prizkum nebude4. Objednatel si vyhrazuje prdvo nezadat viechny prizkumy uveden6 Pokud

zaddn, nemiie se zhotovitel dom6hat zaddni.

il.

Cena

1. Cena je stanovena dohodou smluvnich stran jako cena ne.jrni'5e pfipustnii:

1.1. Cena za 1 prrizkum metodou Telefonick6ho dotazovdni

bez DPH 160.000,- Ka

D?H KaZlYo 33.440,-

s DPH 193.500,- Ka



1.2. Cena za jeden pr&zkum metodou Face to Face

bez DPH 230.000,- Kf

DPH 2l%o 48.300,- Ka

s DPH 278.300,- Kf

1.3. Cena za jeden prizkum metodou Focus Group

bez DPH 45.000,- Kf

DPH 2L% 9.450,- Ka

s DPH 54.450,- Kf

1.4. cena celkem (souaet cen 1.1., 1.2. a 1.3.)

bez DPH 435.000,- Kf

DPH 21Yo 91.350,- Ka

s DPH 526.350,- Kf

2. Cena zahrnuje veiker6 niiklady spojen6 s realizaci pfedmdtu smlouvy.

3. Cena pln6ni tdto smlouvy za ce16 obdobi jeji platnosti nesmi piesahnout ddstku 2.000.000 Ka bez DPH.

tv.

Platebni podminky

1. zhotovitel je oprdvndn Udtovat cenu na ziikladd Uietniho dokladu (ve smlouv6 dille jen faktury)

poloviny. polovina pied prizkumu, druh5rozddlenou na 2 Prvni bude uhrazena zahiijenim samotn6ho

polovina po pied:ini piisluin6 anahizy (dilaiho plnEni).

2. Lhtta splatnosti fakturje 14 dni od doruieni.

3. Faktura bude, mj., obsahovat ndleiitosti stanoven6 platnimi pr;ivnimi piedpisy. Kromd n6leiitosti

stanovenich prdvnimi piedpisy musifaktura obsahovat i tyto 0daje:

3.1 piedmdt pln6nia jeho piesnou specifikaci ve slovnlm vyj6dieni(nestaai pouze odkaz na

tislo uzavien6 smlouvy),

3.2 vlastnoruani podpis a kontaktnitelefon osoby, kterd fakturu vystavila.

4. Nebude-li faktura obsahovat n6kterou ndleiitost nebo bude chybn6 vyrlftoviina odm6na, ie objednatel

opr5vndn fakturu pied uplynutim lhtty splatnosti vriitit druh6 smluvnistran6 bez zaplaceni k provedeni

opravy. Ve vrdcen6 faktuie vyznaii divod vrdceni. Druhd smluvnl strana provede opravu vystavenim

nov6 faktury. Vrilti-li objednatel vadnou fakturu druh6 smluvni stran6, piestiivii bdiet pivodni lh0ta

splatnosti. Cel6 lhita bdii opdt ode dne dorueeni novd vyhotovene faktury.

5. Povinnost zaplatit je spln6na dnem odepsdni piislu5n6 iiistky z riitu.



v.

Odpov6dnost za vady a 5kody

Zhotovitel odpovidii za piipadn6 vady pln6ni a vznikl6 Skody v rozsahu platn6 prdvni Upravy.

vt.

Sankce

1. V piipad6, ie nebude faktura uhrazena ve lh0t6 splatnosti, je objednatel povinen zaplatit zhotoviteli
irok z prod leni ve vi1!i O,7o/. z dluin6 diistky za kaidri i zapodatf den prod leni.

je povinen jednotlivrich2. Zhotovitel zaplatit objednateli za nedodrieni termini pln6ni dildich pln6ni

smluvni pokutu ve Wii 0,05 % z ceny diliiho pln6niza kaidi izapodati den prodleni.

3. Smluvni pokuty a iroky z prodleni se nezapoaitdvaji na ndhradu piipadn6 vznikl6 skody, kterou lze
uplatnit samostatnd.

v[.

Platnost smlouW

Smlouva se uzavird na dobu uriitou a to do 31. 12.2OL7 .

t.v

26vEreEnA ustanoveni

1. Ustanoveni smlouvy lze mdnlt pouze pisemn!'mi dodatky vzestupn6 tislovan'i'mi a odsouhlasenimi

obdma smluvnimi stranami.

2. Smluvnl vztah lze ukondit p,semnou dohodou nebo pisemnou v'i pov6di s tiimdsifni vii povddni lh0tou,

kterd zadinii b6iet prvnim dnem m6slce niisledujiciho po doruaenivipovEdi druh6 smluvni stran6.

3. Smluvni strany prohlaSujl, ie se viemi ustanovenimi smlouvy souhlasi a ie smlouva byla sepsdna
dobrovoln6, coi stvrzuji sv'/mi vlastnoruinimi podplsy.

4. Pisemnosti se povaiuji za doruaen6 i v piipad6, ie kteriikoliv ze smluvnich stran odmitne 6i jinak

pievzeti pisemnosti znemoini.

5. Smluvni strany jsou povinny zachovdvat mldenlivost o piedm6tu smlouvy a s nim spojenry'ch informaci.

6. Smlouva je vyhotovena ve atyfech vyhotovenich, piidemi kaidii strana obdriidv6.

7. smlouva nabri'vii platnosti a [ainnosti dnem podpisu ob6ma smluvnimi stranami.



8. Piilohy smlouvy:

piiloha i. I - Popis jednotlivich metod pr0zkum0

piiloha i. 2 - Smlouva o zpracovdni osobnich ridaji

piiloha i. 3 - Vzor objedndvky pro zaddnijednotli{ch pr0zkum0 trhu

V Ostrav6 dne 3. 3. 2014 V Ostrav6 dne 3. 3. 2014

JUDr. Petr Van6k, Ph.D. lng. GaŽÍk š

generdlni ieditel jednatel

eesk6 primyslov6 zdravotni pojiStovny RESPOND & CO, s.r.o.



Piiloha f. l Smlouvy o zajistdni marketingovich pr0zkumi ze dne 3.3.2014 -

,,Popis
jednotlivych metod pr0zkumi"

1) Metoda Telefonick6ho dotazov5ni

1. Obsahovi n6pli pr0zkumu:

A. znalost produktu "ziskej poji5t6nce, ziskdi bonus" u stdvajicich klient0 ePzP

B. Spokojenost klientri ePzP s nabldkou preventivnich program0

c. Analiza drivod0 vedoucich ke zmdn6 zdravotni pojiStovny

D. a dal5i

2. Cllov6 skupiny:

- klienti aPzP

3. Harmonogram:

- 1 x roanE,

easovd ndroinost jednoho pr0zkumu: 25 dn0

4. Metodika:

- telefonick6 dotazovdni na ziiklad6 dodan6 databdze

- velikost uy'bdrov6ho soboru/poiet respondento: 1000

- poaet ot6zek v dotazniku: 10

Metoda Face to Face2)

1. Obsahovii nipli pr0zkumu:

A. Analiza nabidky konkureninich zdravotnich poji5toven

B. Spokojenost klient0 s poboikovou siti

c. znalost brandu ePzP

D. a dalSi

2. Cilov6 skupiny:

klienti ePzP, potencion5lni klienti aPzP, konkurenlni zdravotni pojistovny (sb6r dat u klient0 konkurence)

3. Harmonogram:

- 1 x rofnd

- easovd niiroinost jednoho pr0zkumu: 40 dn0



4. Metodika:

- osobni dotazov6ni metodou face to face

- velikost Wbdrov6ho soboru/poiet respondenti: 1fi)O

- poaet otiizek v dotazniku: 20

- ptsobnost: celii eR

3) Metoda Focus Group

formou skupinov6ho rozhovoru metodou focus group ve specializovan6 mlstnosti za [Casti objednatele dle

piedem urtenVch iasov9ch interval0".

1. Obsahov5 n6plfi pr0zkumu:

A. skupinovi diskuze na t6ma zavedeni nadstandardni 16kaisk6 p6ie

B. skupinovd diskuze - reklamniTV spot aPzP

C. skupinovd diskuze - vyuiiti E-piepiiiky mezi klienty ePzP

D. a dal5i..

2. Cilov6 skupiny:

- klienti ePzP, potencaon6lni klienti ePzP, l6kaii, apod.

3, Harmonogram:

- 1 x rodnd

4. Metodika:

- osobni dotazovdni metodou skupinov6 diskuse Focus group

- velikost v,ib6rov6ho soboru/poiet respondent0: lskupina =8-12 respondenti

- moder5tor prtzkumu

- misto dotazov6nl: Ostrava, Praha

V Ostravd dne 3. 3. 2014 V Ostravd dne 3. 3. 2014

JUDr. Petr Vandk, Ph.D. lng. Ondrej Gaiik

generiilni feditel jednatel

iesk6 pr0myslov6 zd ravotni pojistovny RESPOND & CO, s.r.o.
\ \



Piiloha t. 2: Smlouvy o zajiSt6ni marketingovvch pr0zkumri ze dne 3.3.2014 -

,,Smlouva o zpracovdni osobnich idajti"

SMTOUVA O ZPRACOVANi OSOBNiCH UDAJO

Smluvni strany:

obchodni ndzev: teskS pr0myslovi zdravotni poji5tovna

se sidlem: Jeremenkova 11, 703 00 ostrava-Vitkovice

zastoupena: JUDr. Petr Van6k, Ph.D., generiilni feditel

teo: 47672234

bankovni spojenf:

t.0.:

zapsan6: vobchodnim rejstiiku veden6m Krajskrim soudem v ostrav6, oddil A.xlV,

vloika 545

(diile jen,,Spriivce")

a

obchodni RESPOND & co, s.r.o.ndzev:

se sidlem: Hladnovskd f255/23, Ostrava-Slezskd ostrava, PSa 71O OO

zastoupena: lng. Ondrej Gaiik, jednatel

rao: 60777656

bankovni spojeni:

i. ri.:

zapsand: v obchodnim rejstiiku veden6m Krajsk'i m soudem v Ostrav6 oddile C, vloice

6596

jen,,Zpracovatel")(diile

(Zprocovotet o Sprdvce jsou ddle takftZ oznoiovdni spoleind joko,,Smluvni strony" nebo jednotlivd ioko

,,Smluvni strono")

Smlouvu zajiStdni marketingov\i'chVZHLEDEM k tomu, ie dne 3.3 2014 uzavfel Zpracovatel se Sprdvcem o

pr&zkumri, na.iejimi zdklad6 Zpracovatel zpracovdvd osobni (da.je pojiStdnco Sprilvce, rozhodly se Smluvni

strany uzaviit v souladu s piisluin,y'mi ustanovenimi zdkona d. 10U2000 Sb., o ochranE osobnich 0dajt a o

zm6n6 nEktenich zdkonri, v platn6m zndni (diile jen ZSkon), nSsledujici Smtouvu o zpracovdni osobnich

ndaji (ddle jen
"Smlouva"):

t.

PiedmEt Smlouvy

je prdv povinnosti pii zpracovdni osobnich po dobuPiedm6tem t6to smlouvy fprava vzdjemn'/ch a ldaji

l]iinnosti t6to Smlouvy v souladu se Zdkonem. Zpracovatel bude zpracovivat pro Sprdvce osobni tdaje



v rozsahu stanoven6m v dl. ll t6to Smlouvy, k nimi zisk6 Zpracovatel piistup na ziiklad6 Smlouvy o zajiSt6ni

marketingovich prtizkum0 uzavien6 mezi smluvnimi stranami dne 3.3.2OL4.

.

Zpracov6ni ridaj&

1. Spr6vce opraviuje Zpracovatele po dobu iiinnosti Smlouvy o zajiit6ni marketingovrich prizkumri ke

poji5tAnci s plnEnim povinnostizpracov5ni osobnich 0daj0 Sprdvce v souvislosti dle Smlouvy o zajiit6ni

marketingovfch prizkumt v ndsledujicim rozsahu:

a. jm6no

b. plijmeni

c. titul

d. [daje o adrese.

2. zpracovatel bude zpracov6vat u/5e uveden6 osobni idaje pojiSt6nc0 Sprdvce za iielem potisku obdlek

poskytovdni zajisteniadresou pojiSt6nc0 (adres;iti ziisilky) v rdmci sluieb dle Smlouvy o

marketingov'ich pr0zkum&.

I[.

Pr6va a povinnosti Smluvnich stran

1. Smluvni strany se zavazuji vzSjemn6 si neprodlend ohlaSovat viechny jim zn6m6 skuteinosti,

kter6 by mohly nepiiznivd ovlivnit iddn6 a viasn6 pln6nizdvazk0 vypl'ivajicich z t6to Smlouvy.

2. Sprdvce se zavazuje poskytnout Zpracovateli souiinnost nezbytnou pro pln6ni t6to Smlouvy

podminky, jsou pro plnEnia zajistit viechny technicko-organizaini kte16 nezbytn6 nutn6

piedm6tu t6to Smlouvy. Sprdvce je zejm6na povinen v piipad6, ie pro pln6ni povinnosti

zpracovatele dle t6to Smlouvy jsou nutn6 jak6koli pisemn6 podklady, piedat tyto podklady

zpracovateli bez zbytedn6ho odkladu pot6, co o to bude zpracovatelem poiiiddn.

3. Dojde-li z jak6hokoli d0vodu (napi. z d0vodu legislativnich zm6n, rozhodnuti stStniho orgdnu

atp.) k nutnosti zmdny dohodnut'y'ch pravidel pii pln6ni pfedm6tu t6to Smlouvy, zavazuje se

Sprdvce neprodlen6 o t6to skuteanosti Zpracovatele informovat. Smluvni strany jsou povinny

v takov6m piipadd zahiijit jedndni o zm6nd t6to Smlouvy.

4. zpracovatel je povinen postupovat pii plnEni dle t6to Smlouvy v souladu se Z6konem,

s odbornou p6ii, fidit se pokyny Sprdvce a jednat v souladu se ziijmy SprSvce.

5. Zpracovatel se zavazuje:

a) zpracovdvat pouze osobni ridaje v podobE pfesnd tak, jak je ziskii od Spriivce;

b) zpracov5vat pouze osobni udaje odpovidajici stanoven6mu 0delu a v rozsahu nezbytn6m

pro napln6ni stanoven6ho ftelu;

c) zpracovdvat osobni tidaje v souladu s riielem, ke kter6mu byly shromiiid6ny;

d) zpracovdvat osobni 0daje pouze otevien6;

e) nesdruiovat osobni tldaje, kter6 byly ziskiny k rozdilnVm fteltm;



f) uchovdvat osobni idaje pouze po dobu, kterii je nezbytnd k ridelu jejich zpracovdni.

6. Zpracovatel se zavazuje zajistit technick6 a organizadni zabezpeEeni ochrany osobnich 0dajt a

p;ijmout takova opatfeni, aby nemohlo dojit k neopr6vn6n6mu nebo nahodil6mu piistupu

k osobnim 0dajrim, k jejich zm6n6, zniieni di ztriit6, neoprdvn6nfm pienos0m, k jejich jin6mu

neoprdvndn6mu zpracovdni, jakoi i k jejich jin6mu zneuiiti. Mezi takovd opatieni patii

zejm6na: piesnd stanovend pravidla pro zamEstnance pii nakliid6ni s dokumenty

obsahujicimi osobni (daje pojiit6nct, zajiSt6ni mistnosti a poaitaai s databdzeml v sidle

Zpracovatele proti vniknuti tietich osob, tzn., ie do t6chto mistnosti budou mit piistup pouze

osoby oprdvn6n6 Sprdvcem nebo Zpracovatelem, zdvazek mlienlivosti osob zabivajicich se u

Sprdvce a Zpracovatele zpracovdnim osobnich [daji, a povinnost neobnoviteln6 smazat

datov6 so ubo ry po zpracovdni.

7. Zpracovatel odpovidii za sv6 zamEstnance, kteii v rdmci pln6ni stanovenvch oprdvndni a

povinnosti piichSzeji povinnido styku s osobnimi tidaji u Zpracovatele a isou v souladu se

zdkonem zachovdvat mleenlivost o osobnich idajich a o bezpeanostnich opatienich, jejichi

zveiejndni by ohrozilo zabezpeaeni osobnich ridaj0. Povinnost mlaenlivosti trvd ipo skonieni

piisluSnrich je povinen pln6nizam6stndni nebo praci. Zpracovatel dohliiet na uvedenVch

povinnosti ze strany jeho zam6stnanct.

8. Zpracovatel je povinen vias ozndmit Sprdvci viechny prob16my, kterd by mohly briinit

iiidn6mu poskytovani piedm6tu pln6nidle t6to Smlouvy.

9. V piipadE poruleni ziivazk0 vypl'iva.jicich z ustanoveni tohoto aliinku je Zpracovatel povinen

uhradit Spr6vci smluvni pokutu ve v,i!i 100.000,- Ka za kaidv jednotliv'i pfipad poruieni, a to

do 21 dn0 ode dne doruieni pisemni vfzvy k jejimu zaplaceni. Timto ustanovenim neni

dotdena povinnost k niihrad6 skody, a to vaetn6 Skody piesahujici smluvni pokutu.

v.

Trvini a z6nik Smlouvy

1. Tato Smlouva nab'ivii platnosti a {ainnosti dnem jejiho iiidn6ho podpisu ob6ma Smluvnfmi stranami.

Tato Smlouva se uzavird na dobu urditou, tj. na dobu trvdni Smlouvy o zajiSt6ni marketingovich

pr&zkumr), a to do 31.12.2017. Ukonieni Smlouvy o zajiStdni marketingornich prozkum& z jak6hokoliv

d0vodu mi za ndsledek automatick6 skonaenf t6to Smlouvy ke dni, ke kter6mu skontf Smlouvy o

zaji5t6ni marketingovrich pr0zkum0, nebude-li Smluvnlmi stranami pisemn6 s.jedndno jinak.

2. Tuto smlouvu lze tak6 ukonait plsemnou dohodou smluvnich stran.

3. Smluvni strany se dohodly, ie v piipad6 zdniku Smlouvy je Zpracovatel povinen prov6st likvidaci

osobnich idaj0, kter6 mu byly poskytnuty na zdkladd t6to Smlouvy.



vt.

Zivirein6 ustanoveni

1„ Vztahy mezi Smluvnimi stranami v\y'slovnd v t6to Smlouv6 neupraven6 se iidi priivnim iiidem eesk6

republiky, zejm6na zdkonem i. 89/2072 Sb., obdansk'i zdkonik a zikonem i. 101/2000 Sb., o ochran6

osobnich (daj0, ve zndni pozd6jiich piedpistl.

2. Ve5ker6 zm6ny t6to Smlouvy je moin6 prov6st pouze formou oilslovantch pisemn'i'ch dodatki, kter6

se po jejich podpisu oprdvn6n'i'mi zdstupci obou Smluvnich stran stanou nedilnou souidsti t6to

Smlouvy.

3. Pokud by se z jak6hokoli divodu jak6koli ujedniini t6to Smlouvy stalo neplatnim nebo

nevymahatelnim, neplatnost nebo nevymahatelnost takov6ho ujedndni nebude mft vliv na platnost a

Uainnost zb'ivaiicich ujedniini, pokud z povahy tohoto ujednilni nebo z jeho obsahu nevypl'/vli, ie

neplatn6 nebo nevymahateln6 ujednilni nelze odd6lit od ostatniho obsahu Smlouvy. Pokud se jak6koli

ujedniini t6to Smlouvy stane neplatnVm nebo nevymahateln,i m, zahiiji Smluvni strany jedndni za

0ielem nov6 0pravy vzdjemnVch vztahi tak, aby byl zachovdn pivodnizSm6r Smlouvy.

4. Tato Smlouva je vyhotovena ve atyfech stejnopisech, piiiemi kaidil Smluvni strana obdrii dv6

vyhotoveni.

V Ostrav6 dne 3.3.2014 V Ostrav6 dne 3. 3. 2014

Za sprdvce

JUDr. Petr Van6k, Ph.D. lng. ondrej Žík

jednatelgene16lni ieditel

eesk6 primyslov6 zd ravotni pojiStovny RESPOND & CO, s. r.o.
q



Piiloha i. 3: Smlouvy o zajiStdni marketingov'lch pr0zkumi ze dne 3.3.2014 -
,,Vzor objedn6vky pro zadd n i jed notliv,ich pr0zkumr:l trhu"

objednávka číslo:
OBJEDNAVKA

ze dne:

obiednatel: Zhotovitel:

eeskd prrimyslovd zdravotni po.ii5tovna RESPOND & CO, s.r.o.

Jeremenkova 11703 00 Hladnovskii 1255/23

703 00 Ostrava-Vitkovice 7L0 00 Ostrava-Slezskd Ostrava

teot 47672234 Itot @77i6s6

Ziipisv OR veden6m KS v Ostravi, oddilAXlV, vloika Ziipis v ORvedendm KS v Ostrav6, oddile C, vloice

545 6696

Na zSkladE smlouvy o zaristEni marketingovfch pr0zkumi ze dne 3. 3. 2014 obiedniivime

provedeni marketingov6ho pr0zkumu trhu:

- Metoda

- Obsahovii nilphi pr0zkumu

Cilov6 skupiny-
Harmonogram-

- Metodika

Celkovd cena:

Objednatel neni pl6tcem DPH

Na faktuie uvdddjte iislo objedndvky

Kontaktniosoba: bank. spojeni: te: schvdlil:

47672234 lng. ondfej Mal\i

ieditel pro marketing

Razitko, podpis:


