Prikazni smlouva

uzavicna v souladu s § 2430 zak. &. 89/2012 Sb., obansky zdkonik,
ve znéni pozdé€j§ich predpish

Smluvni strany

1. Zakladni §kela Vsetin, Sychrov 97
se sidlem: MUDr. Frantiska Sovy 97, 755 01 Vsetin

1C: 60990465

zastoupena feditelkou:

jako p¥ikazce

a

2. Ing. Dalibor Hruby

se sidlem:

Cinnost Gdetnich poradci, vedeni uéetnictvi, vedeni dahové evidence
ICO: 88622746
Registrovany v Zivnostenském rejstiiku vedeném Méstskym Gfadem ve Vseting

jako p¥ikaznik

CLI
Pfedmét smlouvy

Piikaznik se na zikladé této smlouvy zavazuje vykonavat zaleZitost piikazce spoéivajici v
zabezpeceni zpracovani mzdové agendy. Na zdkladé tohoto zavazku bude pro piikazce

zejména

e zpracovivat mési‘né, pokud z povahy véci nevyplyv4, jini doba pro zpracoevini:

vypodet plati a ndhrad mezd, popfipadé jinych finannich nirokéi zamé&stnanct
pfikazce podle platnych obecné zavaznych pravnich pfedpisi,

vypolet srazkovych polozek z plati zaméstnancd (pijéky, spofeni, pojifténi)
podle poZzadavki ptikazce,

vypolet pojistnéhe na zdravotni a socidlni pojiiténi, vCetné Castek odvodh
ptipadajicich na ptikazce,

vypocet zaloh na dan z piijmu fyzickych osob ze zavislé innosti,

vypracovani podkladi pro vypolet ddvek nemocenského poji§téni v souladu
s pfisludnymi predpisy,

podklady pro piedepsané statistické vykazy a hlafeni tykajici s¢ mzdové a
personalni agendy,

sestavy rekapitulace mezd pro rozi¢tovani mezd ve financnim téetnictvi ptikazce
rozborové sestavy pro vyhodnoceni zidvaznych ukazateli mzdové regulace a
sestavy definované v databazovém systému PaM Vema podle poZadavki
piikazce,
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- vypracovani a mé&sicni elektronické odeslani na OSSZ hlaseni o pojistném, ELDZ,
pfihlasky a odhlaSky zaméstnanct k nemocenskému pojisténi.

ptedavat piikazci vytisténé vyplatni sestavy zpracovanych mezd a podkladovych sestav

v terminu uvedeném v ¢l. II této smiouvy

vést evidenéni listy diichodového zabezpedeni a mzdové listy zaméstnancl piikazce

na poZadani pfikazce nebo jeho zaméstnancli vystavit podklady pro potvrzeni o vysi
piijmu a srazenych zalohach na dait z pHjmu

na zakladé pozadavkli piikazce a jeho zamé&stnanci zpracovat podklady pro rocni
zadtovani dané z piiymh fyzickych osob ze zavislé Cinnosti

na zakladé Zadosti piikazce vypracoval zépodtovy list délky odborné praxe pro potieby
stanoveni platového stupné zamé&stnance

vystavit vystupni zapoctovy list zaméstnanctim, kteti ukonéi u ptikazee pracovni pomér
zpracovavat dalsi €innost, kterd b&Zné s ¢innosti mzdové agendy souvisi nebo vyplyva ¢i

v budoucnu vyplyne z pravnich pfedpisd.

CLTI
Povinnosti prikaznika

Piikaznik je povinen se fidit pfi provadéni sjednané ¢innosti pro piikazce jednak platnymi
obecné zdvaznymi pravnimi pfedpisy, zejména mzdovymi, dafiovymi,

na ochranu osobnich 0daji a Gfetnimi, jednak wvnitfnimi pfedpisy piikazce (napf.
kolektivni smlouvou).

Pfikaznik odpovida za spravnost viech vypocti u€inénych pro piikazce ve smyshu této
smlouvy a je povinen upozornit pfikazce na piipadné nedostatky nebo nespravnosti

v piedavanych dokladech, které jsou v rozporu s obecné zdvaznymi pravnimi a vnitinimi
piredpisy pfikazce. Zjisti-li pfikaznik, Ze piikazce porusuje povinnosti stanovené zakonem
o ochran€ osobnich udajii je povinen jej na to neprodlené upozornit a ukondit zpracovani
mzdové agendy.

Piikaznik odpovidd za v&asné vyhotoveni vSech dokladli, které se zavazal zpracovat
podle €L I této smlouvy a mésiéni zpracovani ukonéi vzdy v terminu do 6 pracovnich dnit
nasledujiciho mésice.

Piikaznik se zavazuje zachovat micenlivost o skuteénostech souvisejicich

se zpracovavanou mzdovou agendou pro piikazce.

Piikaznik mize shromaZd'ovat osobni idaje 0 zaméstnancich piikazce odpovidajici pouze
¢L 1. této smiouvy.

Piikaznik nema archivaéni povinnost a bude uchovavat osobni fidaje o zamé&stnancich
piikazce pouze po dobu, ktera je nezbytnd k ucelu jejich zpracovani.

Pfikaznik se na poZadani piikazce z(éastni kontrol provadénych oprivnénymi organy,
zejména finanénim nebo pracovnim Ufadem, zdravotni poji§tovnou a spravou socialniho
zabezpedeni. '

V piipad€ zvySeni cen za sjednané sluZzby podle &l. IV této smlouvy piedloZi piikaznik
piikazci kalkulaci dupravy téchto cen.
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Piikaznik se zavazuje, Ze spolu s fakturou pfedlozi piikazci pfehled, z kterého bude
patrna fakturovana cena podle ¢l. TV této smlouvy pro-pfisiuiny kalendaini mésic.
CL 11
Povinnosti pfikazce

Ptikazce se zavazuje pfedévat piikaznikovi v potfebné kvalité a véas, nejpozdéji viak

do 2 pracovniho dne nasledujiciho mésice smiouvy, doklady nezbytné pro mésicni
vypocet plath, nahrad mezd a davek v nemoci, popfipadé jinych narokii zaméstnanch
vyplyvajicich z pracovniho poméru k pfikazci.

Za spravnost a uplnost poskytovanych podkladi odpovida ptikazce.

Pfikazce oznidmi piikaznikovi vCas veSkeré zmény tykajici se persondlni a mzdové
agendy, zejména zmény kolektivni smlouvy, vnitintho predpisu, pracovnich smluv,
nastupy a odchody zaméstnanci apod.

Prikazce plné odpovida za splnéni viech svych oznamovacich a registraénich povinnosti
veéetné statistickych hladeni, kterd nejsou na zaklad¢ této smlouvy svéfena pfikaznikovi.
Piikazce zajisti veSkeré povinné uhrady ve stanovenych Ihitach vici piisludnym organtim
(finan¢ni Ofad, zdravotni pojiStovny, sprava socialniho zabezpeceni apod.).

Piikazce zabezpeli archivaci podkladi a dokladi piedanych piikaznikem pro potieby
kontrolnich orgéni po dobu stanovenou pravnimi pfedpisy.

Ptikazce pfedloZi ptikaznikovi nejpozdéji do 20. ledna kazdého kalendafniho roku
zavazny kalendaf vyplatnich terminil pro pfislu$ny kalendaini rok.

CLIv
Sjednani odména

Piikazce povéfuje piikaznika vykonem <innosti uvedenymi v ¢l [ této smiouvy a
zavazuje se zaplatit za tyto sluzby cenu bez DPH, ktera se sjednava po vzadjemné dohodé
takto:

a) 160 K¢ za zpracovany vyplatni §titek u zaméstnanci v pracovnim pomeéru, pracujicich
na pracovni smiouvu, ‘

b) 90 K& za zpracovany vyplatni §titek u zamé&stnanci ¢innych na zakladé dohod mimo
pracovni pomer,

¢) 80 K¢ za zpracovéani dalSiho pracovniho poméru nebo dohody mimo pracovni pomér v
ramci jednoho vyplatniho §titku,

d) 80 K¢ za zavedeni nového PPV (pracovné-pravni vztah), dohody do databize PaM
Vema,

e) 95 K¢ za vypracovani zapocétového listu délky odborné praxe,

f) 85 K¢ za zpracovani rotniho zi¢tovani dané z pfijmu fyzickych osob pro jednoho
zameéstnance,
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g) 40 K¢ za zajiSténi viech tkont souvisejicich s pfedkladanim ELDP (evidenéni list
dichodového pojiSténi) v elektronické podobé prostiednictvim Portélu vetejné spravy
za kazdého zaméstnance,

h) 50 K¢ za zajisténi vSech ukont souvisejicich s pfedkladianim Oznidmeni o nastupu
do zamé&stnéni/konec zaméstndni — RNP v elektronické podobé prostiednictvim
Portalu vefejné spravy za kaZzdého zaméstnance,

i) 300 Ké¢/hod. mimofadnych praci na zakladé poZadavku piikazce. Pocet hodin musi
byt vidy odsouhlasen piikazcem. ’

i) 150 K& za zpracovani elektronického vystupu pro banku.

Sjednané ceny jsou uvedeny bez DPH.

Sjednanou odménu uhradi pifkazce piikaznikovi na zdklad& jim vystavenych faktur
nejpozdeji do data splatnosti uvedeného na faktute.

V piipadé€ pozdni tthrady ma piikaznik pravo uctovat smluvni pendle ve vysi 0,05 %

z dluzné &astky za kazdy den prodleni.

Sjednané odmény lze ménit pouze na zaklad® oboustranné pisemné dohody

od kalendafniho mésice néasledujiciho po mésici, kdy k dohodé doslo a to pouze formon
dodatku k této smlouvé.

Lv
Odpovédnost za vzniklé $kody

V piipadé pozdéjsiho dorugeni podkladi k mésicnimu zpracovanl si ptikaznik vyhrazuje
pravo jejich pozdé&jsiho zpracovani.

Dojde-li k doméfeni Ghrad a pfipadné penalizaci pfislu$nymi organy, zejména
finanénim Wfadem, zdravotnimi poji$tovnami, sprivou socidlnitho zabezpeleni v
dtsledku nedostatkfi zptisobenych pfikaznikem poruSenim povinnosti uvedenych

v této smlouvg, zejména chybnym vypoétem, je piikaznik povinen uhradit piikazci takto
vzniklou Skodu.

Pokud se na vzniku $kody podilel téz pfikazce porufenim povinnosti uvedenych v €l. TII
této smlouvy, zejména predanim nespravnych nebo neﬁplnjrch dokladi, hradi prikaznik
jen pfim&fenou &ast $kody, odpovidajici mife jeho zavin&ni. Zavini-li $kodu v tomto
smyshi vyhradn¢ piikazce, pfikaznik ji nehradi.

CL VI
Dalsi ujednani
Prvni zpracovani mezd bude provedeno dle této smlouvy za mésic srpen 2022,
Smlouvu Ize vypovedét s 3mésitni vypovédni thiitou, a to pisemné. Lhiita podind béZet

od 1. dne mésice nasledujiciho po dorudeni vypovédi druhé smluvni strané.

strana4z5



Ve Vseting, dne 1. 7. 2022 -_

CL vl
Zavéreina ustanoveni

Tato smlouva se uzavird na dobu neurcitou a vstupuje v platnost dnem podepsani
smiuvnimi stranami a je u¢inna od 1. srpna 2022.

I r

Zména ustanoveni nebo roz§ifeni znéni této smlouvy je moZné pouze pisemnou formou
a se souhlasem smluvnich stran.

Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, z nichZ jedno obdrzi piikazce a jedno
ptikaznik.

Smluvni strany stvrzuji svym podpisem, Ze smlouvu piedetly a souhlasi s jejim
obsahem.

Piikaznik souhlasi se zvefejnénim (v&etné zpracovani) této smlouvy a viech udajh
uvedenych v této smlouve a jejich pfipadnych piilohach na webovych strankich
pfikazce, v informaénich a organiza¢nich systémech piikazce, v registru smiuv a dalich
systémech/registrech dle platnych pravnich piedpist.

s

Tng, Dalibor Firuby, prikaznik - },é.»kme
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