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ZVLASTNi SMLOUVA

o poskltoveni a uhrada olettovatelskd a rehabilitaani zdravotni peae pojistanctm, umhtanym
v zafizenich sociiilnich slureb s poblrovimistuZbami

iislo: USP-049

elenek I

Smluvni strany
zdmvotni poJrsfovna minisr€rsiva vnirra cesk€ repubtiky, zapsane do ob{hodniho rejsfiku vedendho u Mdsrskdho
soudu v Praz€ dne 26. 10. 1992 pod sprsovou znaakou A, 72 t6, slatuHmi org6n: generflni rednet tng. Karet Sarera,
Ph-D., MBA, se sidlem v Praze I 0, Na Mia6nkich 2. pSC l0l 00. tC 47 I 14i04_ k6d 2 I I

Zastoupene: ln8. Rostislavem Zezulou

red'lelem pobotky ZP MV CR Praha

se sidlem v Prazc 7, U vistavisre 17. l7 042 Praha 7

(dale jen "Pojrstovna")

Zatizeni soci6lnich sluz€b s pobFovimi sluzbamr

(ruizev .) C.ntrum soci6lnl a osetFoyrtelsk6 pomoci Prahs 5

se sidtem,PSC150 00 obec Prahr 5 ulice a a.p. n{m. ta. rtilr.aa02ttt

.ozhodnurioreg'straci.odlehi...s1uZeb....sp.zr,...ZL7.276./O7.....,.............2edn€..3..S-200.7........

zipis v obchodnim rejsrtiku: soud Ma6.sr.5ki..s€,$dlddil.P.r. vlozka 94. .... spm_97525 zedae.20-9._2007
Iar (dle sriirni sralisliky) 7010837,1 tCz:05623000

mislo provozovdni (pokud se lili od sidla) Dtm soci{lnlch slureb, Na N€khnce 15, t50 0O prahr 5

(d6le jen "Pobyove rrJizeni")

t) Uvede se nAzev zdizenipodle ziizovaci lisrin).

uzaviraji
vsouladu s plarnimr znEnimi ntont c.:t8/1997 Sb.. c. 108/2006 Sb., a t09/2006 Sb., a navazujicich provedecich
ptedpisl] za iaelem zajisreni vecndho plneni pri poskybveni osetrovarejske a rehabitiraani pdte (Jeje jen .,zdravotni
p6ae ) hrazend vetuJnim zdravornim pojiSGnim ruto zvlasmi smtouvu (ddte jen ..Smlouva,) po dohoda smtuvnich
stran s€ smlouva tidi pravnimi pledpisy upravujicimi ver€jnd zdravorni pojisteni a posklaovdni zdravorni a socrflni
pcae. ve vecech ncuprav€nlch remilo pravnimi predpisy a Smlouvou se ridi ob!hodnim zikonikem v ptatndm znani, a
dalsimi pr:ivnimi ptedpisy.
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6lanek ll
Piedmit Smlouvy

Pfedmalem telo Smlouvy je sranoveni podminek a lprava vaah0 vznikajicich mezi Pobylovim zaliz€nim a

Pojisr'ohou pfi posklovAni zdravorni paae hrazend z verejndho zdravotniho pojrslEni poJrslencrim PojrSfovny (d6le

ien ,,poiinenci") unristanim v Poblrovdm zatizeni a prijeji 6hrade.

Cl{nek lll
Prava a povinnosti smluvnich stran

l. Snluvni stranyl

a) dodr2uji pri poslytovdni a uhrada hrazene zdmvohi p6ae platnii zneni obecna zivaznjch priivnich ptedpis0,
upravu.jicich ver€.jna zdravotnipojrsrani, poskytovrin i zdmvoh i p6ae a socirlnich slu2eb pojisrencim a smluvni
ujednAni obsazend ve Smlouva a jejich plilohech.

b) dodrZuji dohodnuti poslup pro porizovrni, predavAni a vyhodnocoldni dokladi v souladu s platnim arafltm
Merodiky VZP aR v plaindm zneni, Pravidel ajednomdho darovdho rozhrani VZP aR.

c) ,av6zi sva zimesrnance, s ohledem na ochranu pr6v poj'stencirra rjmt Pobfovdho zatizeni iPoJisfovny, k
achov6ni povrnnd mlcenlivosli o skuteanosiech. o nichZ se dozv€deli pri vikonu zamasrtuhi, pti zpracoldni
ndajri. popripade v sou!rslosl' s nrmi.

2. Pobytovd zarizeni:

a) poskyuje zdravotni pCai na ziklada rozhodnuti o regisrmcr zrtizeni socirilnich sluzeb s pobyovimi stuZbamr,
vydandho prislusnym org6nem nebo zrizovaci lisriny (starutu). klere tvoti prilohu a I Smlouvy.

b) poskyuje osetlovarelskou a r€habililaani zdravoini p€ai (novd odbornosr 913 - vseobecni sesrra vsoctrlnlch
sluzbdch) vymezenou vycrem sjednanich vikon'l v priloze c. 2 Smlouv_v. pro ktcri je lacnc a rechnicky
vybaveno a personrlna u)iltano. Z^ dobu. po krerou Pobyrovi zalizeni doaasn€ nesphuje personflni
predpoklady pro poskyrov6ni zdravoini paae, neni opnivrano predkl,dat Pojisiovna vyriarovini a je povinno
ruto skureanosr Pojiltovne neprodleneoznCmu.

c) odpovida za to, ze jeho zimeshanci?) zdmvohiati pmcovnicr. kieti budou pojiyencim poskfovar ve
SmlouvE sjednanou zdravotni p{ai, sphuji poadavky odbomd zpisobilosri sranovene pr6vnimi ptedpisy pro
poskyoveni rdto zdravotni peaei) Do ziskeni zposobilosli k r"ikonu povoldni b€z odbomaho dohledu bu;ou
vykonavat ainnosr pod odbomim dohledem zdravotnick{ho pracovnika, zptsobrldho k vykonu povolrni b€z
odbomaho dohledu.

d) odpovid, z, to, ,e zdravorniali pracovnici poskytuji zdravotni peai na ziklade ordinac€ osettujiciho l€kde,
kreri je ve smluvnim vaahu k Pojin'ovna, zpravidla registruj ic iho pra.krick6ho l6kare.

e) vede pro posouzeni opnivnanosti vyltlovane zdravotoi peae v prukazne formt dokumenraci o lea€ni
pojistencn. ve kreri.isou z2aamennvany provedene zdravotni vikony,

l) nakl6de se zdravolnickou dokumenlaci v souladu s podrninkami sranovenimi v zlkone a. 20l1966 Sb , o pedi o
zdravi Iidu. ve znanipozddjsich pledpisi a souvisejicimi pr6vnimi predpisy,

g) posk)tuje zdravotni p6ai "lege aflis" bez nadby€anich neklad0. vzdy vsak se zerelem k romu, aby porlebnCho
dragnostickdho n€bo lda€bnCho efekru bylo dosazeno s ohledem na individudlni zdravorni slav pojiltence.

h) nepodmini pn vo pojisrance na posklanurl zdravorni p6a€ zrdnimi registraanimi poplarkv nebo sponzorskljmi
dary a za poskyrnutou zdravotni peai hrazenou Poji5iovnou nebude od pojistence, pokud ro nevypliva z
priivnich piedpisn, vybirat rridnou finanani Ihmdu.

i) poskytne v souladu s prrvnim, predpisy zdravotnickim zarizenim. krerim pojiltance pteda do pdae nebo ktcr€
si pojistanec zvoli. 

'nformace 
potlebnd pro zajisrEni nrvazrosti zdravorni p€ae akamezeni duplicitniho

provrdan i d iagnosr ickich a laaebnich vikoni,

j) Depodmini prdvo pojrst.nce na poskyhurihraz.ne /nmvornlpccc zmanou l,ojisl ovny nebojinim zpnsobenr,

,/J.-.l0l2ilr0sb'ddhh.oi':.\./n[n'n./'llr!tr[pl!arnsl

\ F\hk\rtrm/diJni Fr(r! u
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k) oznrml Pojisfovne, v souladu s S 55 zrkona a 48/t997 Sb. irazy nebo Jinrt poskozeni zdravi osob, kterim
poskyrlo zdravohi p4a i. pokud m, divodne podezreni, ze byty zprisobeny jednanim pn ,vnick nebo Il/zi;kd

l) dolo:i pli podpisu leio Smlouvy doklad o pojiStEni odpovadnosti zz Skodu zptsobenou v souvislosti
s poskytovanlm zdravotnl p6te a zavazuje se, Ze bude pojilrano po celou dobu trveni smtuvniho vzrahu s
PojisCovnou.

3. PojisCovna:

a) ulradi Pob),tov6mu z*izeni zikayot^i p6ai, prlkaiard zdokumentovanou a odivodnanE poskytnurou
pojiStanc0m Pojisfovny v souladu s prrvnimr ptedpisy a Smlouvou,

b) seadmi PobFovd zarizeni s dohodnutimi ancnam' merdiky, pravidel a se zmEnami aiserniti alesponjeden
mesic a se zmanou datovdho rozhrani al€spon dva mdsic€ pled shnov€nim termincm jejich ptamosri
V plipada znany prevnlch piedpisn, kted neumoznt ruto thritu dodrzet, mtze bi1 uv€denA ihnta piimarenE

c) je oprevnena provddcr kontroru plnani sjednanych podminek posk)lovani zdravor pdae poblro\"im zarizenim
Podl€ smlou!'r' 

eranek rv
0hrada poskytovan6 zdravotni p6ee

l. lodloly Mu, viSe ihrad zdravohi p6ae a regulaani omezeni [hrady poskyrnurd zdravomi p€ae s€ sjednavaji
Dohodou ke SmlouvE podle zrk. e. 48/1997 Sb.,

2. Za zptsoby thrady se povarujl z€jmdna:

a) fhrada za zdravomi vikony podje searamu zdravomich Wkonn s bodoyimi hodnorami,

b) jine zptsoby [hrady dohodnutd v dohodovacim zrni podle zik. a. 46/tD7 Sb.

3 Mezi smlulnlmi stranami musi byr vzdy ptudem dohodnuto zvilenl nebo snizeni objemu posk),rovand zdravotni
p6ae z divodu zmany kapaciry, strukrury poblrovdho zatiTrnt. zmtny ai obnoly p stroJovdho vybaveni
specifikovandho ve Smlouva.

4. Pob)tov6 zariz€ni pro uplatneni narok[ na ihradu poskytnute hrazend zdravotni pdae piedava pojiscovna jcdnou
maslana - atvrtlernE ') lauarovani poskvhute pdae fakturou s ptilohami. Fakuraantm obdobrm ie kal€ndahi mesic

dtvrtleti +). Faktumje Lia€tnlm dokladem a musi obsahovat ndlezirosti ltetniho dokladu4) a ne;teduiici nAlezilosri
(pokud tlto nal€zitosti Pob)love z2tize.im, nebo mu byty ptidcteny):

a) IC Pobyovdho zaiizeni

b) Poskytovatel (ridaj o Pobyrovdm zatizeni, lm{ni nebo ndzvu a stdle ziflzeni, kr€r€ l.akturu pledktAda u
Potytoveho zarizeni, kterd je zapsano v obchodnim rejsttiku nebojin6 evidenci t6z ldaj o tomto zlpisu, vaernE
spisov6 znatky)

c) Cislo fakrury Oednoaaand aisto ptidalt pob),tov6 zrfizeni)

d) ICZ Pobyrov6ho zallzenl

e) Penaini lsrav Pob]toyeho ,atizeni (ntury)

1) Cislo tatu, k6d penChiho [stavu Pob]aov6ho zatizeni

g) Den ryslaveni faktury

h) Lhtta splatnosti faktury (podle Smlouvy)

i) Fakturovdno za oMobi (masice a rok ve kterich byla peae poskyinut4 a zn kter€je fakturovana)

, Chlo DAVKY

k) Fakturovana aestka za zdravotni pdai (cetkov6 [alovan, &stka)
l) Razitko a podpis

m) Ostatni nAlezrtosti podle Metodiky, pravidel a Smtouvy.

`4●ko●
` ``;,|"I Sb out●

In,tl11 、。′●ι,l Ⅳ delsich plldp,,1

・ )。●h● |■ ,も■而 ●
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9.

5

7

t1.

Plilohou lakl rY isor:
a) Elektronicki nosice dal s q?lnenirn privodnlm listem nosiae a s uvedenim poatu drvek *)- Elekr.onick6

nosic€ daljsou nedilnou souaasii vynarov6ni zdralotni p6ae.

b) Papirovd doklady s vypln6nim pnlvodnim list€m drvky a s uvedenim poatu prvotnich dokladt +),

c) popf- drvky elelrtronrckeho ptenosu dat. Uplatnani predrvrnl vyiatoveni rlmto zpisobem, jakoz idohodmrtd
nalezitosti. mohou blh realizov6ny aZ v ndvaznosti na splnEnl podminlq uzavlcni Dodatku kc Smlouvd.

V pripadE. ze taktura neobsahuje nelezitosri iaetniho dokladua) a ptiloha neobsahuje nalezitosri podle dohodmrt6
metodiky nebo Smlouvy, md Pojist'ovna pnivo ji odmihoul a lratit bez zb),teaneho oalkladu Pob)lovemu zaffani
k doplndni, popripadd k oprava; v takovdm piipada bdzl lhtta splatnosti al od rerminu jejiho opetovndho prevzeti
PojiSCovnou.

Pob)aovd zatizeni odpovidi za Liplnost, formAlni ivecnou spravnost dokladn a,2 jejich predevrni zpisobem
dohodnutim v merodice a datoldm rozhrani. Indilrdu:ilni doklady m tuazenox zdravotni p6ar poskyinutou
poji(tanctm Pojisfo\,ny pledavd Pobytov{ zatlz€ni Pojisdovna spolu s vyiatovanim vlerminu azptsobem
dohodnutim ve Smlouvd (na eleklronickich nosialch dal nebo papirovich dokladech ncbo Jrnim sjcdnanrm
zp sobem).

Pob),tove zatizeni se z2vazuje vytatovar (fakturovao zdravomi pia' poskytnulou v nlzndm fatluratnim obdobi
oddelene. Pokud Pob)'tovC zalizeni rT'latuje p€ai z rumich fakturaanich obdobi vjedne dAvce (faktuie), Pojisfovna
tuto fhradu neprovede a celou fakturu vrrtl zpEt Pob]lovdmu zariz€nl k rozuatoveni. Stejny postup plati i pro piipad
opravnYch d6vek.

Zjrsli-li PoJiIt'orra ve vyiatovani pied proved€Dim ihrady nesprevnE nebo neopnivnene ry[atovanou peai, ihrdu
r€ro aturi \ytatovane p6ae v Ieminu splatnosti neprovede. Pojisfovna ozn6ml Pobytov6mu zailzeni bez zbyecnefto
odkladu rozsah, d0vod a c6stku vFalovand, ale neuhrazend p6a€. TIm Pojist'ovna vyzve Pobytovd zaiizenl k oprave
nes?rrvna vyuarovan€ p6ae nebo k doloZeni poskltnuli hrazen6 zdravotni p€ae d6dne poskytnulou a ry:alovanou
p€di Pojisl'owa uhradi v nejbh^im terminu thady.

Pojisfovna provede za svd pojiltEnce lhradu hrazend zdravohi p€ae. vyiatovane v souladu s pravnimi predpisy
a Smlouvou. Pokud ph kontrole zjisti chyby v dokladech, postupuje podle m€todiky a pravidel. Odmitnurl nhrady
nebo atuti Lihndy Pojisfovna bez zb)tean6ho odkladu Pobltovdmu zarizeni pisemne zdivodni. Poskltnulim nhrdy
neni dotaeno prdvo Pojisfovny k prov6deni n6sledn€ kontroly proplac€nych vynarovrni v rozrahu az podminek
staaovenich pr6vnimi ptedpisy a Smlouvou

Zji3li-li Pojist'ovna pochybenl ve }yrialovdni pt€dandm Pob),to\"im zatizenlm dodateana po thrada a Pob)'tove
zarlzeni do I0 pracovnich dnfr od doruaeni pisemnd vizry Pojisfovny pHslusnou anstku samo neuhradl. n€bo
nedoiozi opr6vnenost yyriatovand spomd ais&y nebo nebude mezi smluvnlmr stranami dohodnut jini termin
Uhmdy, Poj iaCowa jednostrannim zapoatenim pobled6vky snizi Pobrlovam'r zrliz€ni o prislusnou ats&u. plipadna
o smluvni pokulu dohodnurou ve Smlouva, ihradu za vydatovani hrazen6 zdravotni pdte pledlozeni v nasledujic{rn
znalovacim obdobi.

0hrada v]1jatovAni poskFnuld hrazend zdravoml p6ae bude provedena za niisledujicich podminek a v€ lhntAch:

a) Pobytov€ z2tizeni rynatuje (vyslavi fakturu) z, posk),tnulou p6ai nejpozdejr do 30 kalendarnich dnt po
upl)Turi fakturaaniho obdobi (alvnleli, mdslce), v nEmZ byla Lato p6ae posk)'lnuta. To neplati, jde-li o
Iyrazcnou ddvku nebo Jeji aa,st podle teto Smlouvy, kdy lh0la poain6 bdzet dnem. kdy Pobltovd zallzeil
obdrzelo vyrozumanl Pojisfovny o qt^zeni dokladt a zk#ceni platby, n€bolde-li o dSvku v.rcenou jinou
zdmvorni pojisr'ovnou z divodu ncprislLtnosri- Nedodzeni uveden{ho pro ptedlozeDi v),uatovtni neoi
dtvodem k odmitnuti ihrady za poskfnutou hrazenou zdravotni p6ai, ale opakovan€ neodivodnEne poru(ai
tito lhtly mize bil povazovano za nedodr:eni podminekteto Smlouw.

b) Pojildovna uhradi posk),tnutou hrazenou zdravotnl p6ai po provedeni kontroly vyiatovdni a to nejpozdeji:

l. do l0 kalendainich dni pii prediini vynatovrni Pojislovna na elektronick€m nosiai ai velektronicte
podoba, ode dne doruaeni fakury Pojisdovna.

10

2.do 50 kalenddinich dni pti pl€dani vyialovinl Pojislovnd na papkovich dokladech. ode dne doruaeni
laktury PolrSrovne.

Lhita splahosti je dodzena, je-li platba neJd6le posledni den lhtry odepsdna z tatu PoiisCovny ve prospech
fatu PobyloYeho zarizeni.

l2 V pllpada poruchy vypocetniho syst6mu, znemoznujicl vaasn6 provedeni vlratoveninebo thrady hrazen6 zdravotni
p6ac, poskltnc Poji(iovna Poblaov€mu zaiizeni v dohodnutdm terminu iihrady zilohu ve \"iii priimemdho
meslaniho objemu vykinni zdravotni p€ae, rypocten€ho zposlednich dvou uzivienych kal€ndifinich atvnled,
pokud se smluvni srrany v danim ptipadd nedohodnoujinal.
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e lanek v
Kontrola

l.PojilaovnaprovadivsouladusS42zlkonaa 48/l997 Sb- a Smlouvou kontrolu vyuZiveni a poskytovenizdmvorni
peae v jejim objemu a kvalilE, vaehe dodrzovani cen, a to prosfednictvim sveho informaaniho syst6mu. revrznich
ldkari a dalsich odbomich pracovniki v€ zdravolnrctvi, zprlsobilich k revrzni ainnosli (date Jen 

.odbomi

pracovnici').

2 V rdmci sve odbome zpisobilosri revizni ldkah a odbomi pracovnici oprivnani ke kontrole posuzuji, zda zvoteni
zp0sob zdravotni pdae byl indikoven s ohledem na zdravotni srav pojrstence, je v souladu se souaasnimi dostupnimi
poznatky lakatski vedy a zda n€bylzbyteane ekonomicky naroani.

I v ptipadech stanovenich prAvnimi predpjsy r€vizni lekat posuzuj€ r odrivodntnosr osertujicim ldkalem navrZeneho
lda€bneho posrupu a schvaluje, zda pouz'ti postup pojistovna uhradi.

4 Pob)1ovd zalizeni poskyhe PojisCovna pti vikonu kontroly nezb)4nou souainnosr, zejm€na ptedktedii poZadovand
doklady, sdeluje ndaje a posk),tuje vysvEtleni. Umozni reviznim likaftm a odbomym pracovniktm pojisrovny vsrup
do sveho objekru, nahlizeni do zdravornickd dokumentace pojilranci a dalsich dokladt bezprosdedna souviseJicich s
provedenou konrrolou vyialovanich zdnvornich vikon[, lCtiv a zdravornickich prosnedk[, vaetna zvltif
'lalovanich 

liaiv a zvldsa [atolaneho mareri6lu. Revizni l6kaI (revizli odbomi pracovnik) je povinen posrupovat
lak, aby kontrola nenarusiia pro!6dani latebni vikon.

5. V pripade kontroly (sedeni) v Pobyovdm zarizeni bude na miste zpracovAn ztunam s uvedenim neJdntezirajsich
zjisrani a sranoviska Pobyovdho zafizeni. T€nto zLzram nenalrazuj€ zpdvu podle odstavce 6). pobyove zjlizeni
umozni v pfipada porteby polidit na n6.klady PoJiSt'ovny fotokopie konrrotovanich doktadi, vaetnd zdravotnicke

6.Zpnivu, obsahujici zlvary kontroly, Pojisdovna zpracuje a pted, pob),tovemu zrtizeni do tj kat€ndaftich dnll po
ukonaeni kontrolyt pokud nebud€ mo2no z objekrivnich drivodt lulo th0ru dodrZet. ozrrmi pojisdovna tulo
skureanost Pob)lovdmu zalizeni Kontrola bude ukonaena zpravidla do 30 kalendernich dni odJ€jiho zahajeni

7. PobylovC zilizeni je opriivnano do 15 kalendilnich dnt od ptevzeri zlveru konuoty podat pojisrbvna pisemne
zdivodnend nCmilky K nimi*em sdeli Pojisdovna slanovisko do t0 katendrhich dni od JeJ'ch doruaeni. pokud
n€bude moZno z objektivnich drlvodi iyto lhnty dodr2er, lze je na zidost prislusnd smluvni srrany prodtouZit az na
dvojnrsobek. Ve stanoven€ lhnte Pojilr'ovna sdeli Pobylovemu zarizeni, zda potvrzuje nebo meni zlvary kontroty.
Podeni nrmnek nemd z hl€diska finananich nirokt Pojistovny viar pobytovemu zalizeni odkladni,ia,n€k. Tim n€;i
dotaeno pravo Pobyov6ho zatlzeni'rplatnit svtj nesouhtas s rozlodnuiim pojisdovny vjinam tizenl.

8 Pokud kontrola lrokdd€ neoprrvnenosr nebo nespravnosr vylalovrni zdravorni p6ae neho jeji neodivodnend
posk).toveni, Pojistovna podle g 42 odslavce 3 z*ona a_ 4B/199t Sb rakovou p€ai neuhradi a je opdvnana
postupovar podl€ sankanich ujednani uvedenich ve Smlouva. pokud se kontrotou prokiite, ze netaetnosl, nespnivna
indikace nebo zbyean6 ekonomrcki naroanosr poskyrnurd peae v)"tyvala zordinac€ osertujiciho ldkafe, nebudou
disledky rohoto zjistani uplaheny vnai Pob)1ov6mu zarizeni. V pripade, Ze se zjv€ry kontroty prokazi jako
neodivodneni, uhradi Poji!,ovna Poblrovdmu zatizeni atslku. o krerou na ztrklade kontroty snizrta Llh;adu
poskynutd zdravorni pdce. Pob}1ovd zarizeni je opnivneno posrupovat podte sankanich qedn:ini uvedenich
ve Smlouva.

elSnek Vt
Sankani ustanoveni

I Smluvnisnany si mohou lalovat smluvnipokulu a] do vise 5 % masianiplalby, maxrmAlnt l.OOO.- Ka z" ponrseni
povinnosti podle odsravce 2).

2. Za porusenl Smiouvy s€ pova Zuj i pripady, kdy

a) smluvni srrda
l. uvede nepravdivi, nenplnd ci zkredujicirdaje pri uzavirAni Smtouvy. nebo prijeJim ptneni,
2. nedodrZi usranoveni Smlouvy s ntstedkem prokazat€tna n€taetn€ho lynatozeni prostredkn verejn6ho

zdravotniho poj rsrani.
i neposkyh€ rnformace sjednane ve Smlouva.

b) Pobytove ztizcni
I prokazarelnE neopnivnane nebo vicenrsobne [aruje zdravorni p6ai,
2 neposkyrne povinni, hlASeni vyplyvajici z prrvnich predpisi,
I neod0lodnana opo2dena vykazuj€ posklnurou hrazenou zdmvornipdai,

c) Pojrstovna
prokazlelna ncoprrvnane snizi n€bo odmitne nhradu poskyhute zdravorni p€ae
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l. Uplatnaninr sankcc neni dotaena povinnost dluznika vydar vafileli bezdivodne obohaceni a poskytnour upiatnenou
nahradu Skody. vznikle v disledku poruseni Smlouvy.

elanek Vll
Doba oainnosti Smlouvy

Smlouva sc uzavk, na dobu do 31. I2.2014.

elenek vlll
Zptisob a drivody ukonaeni Smlouvy

l. PtEd uplynulim sjcdnand doby lrc Snrlouvu ukonait pisemnou vypovadi. s vlpovadni lhtrou tesri masici v ptipade,
2e:

a) smluvni srrana
l. uv€dia prr uzivreni Smlouly druhou smluvni stranu v omyl ve vEci podstain{ pro plneni Smlouvy,
2. ve smluvnich vztazich hrubim zpnsobem porusila ztrvahou povinnosl ulorenou ji prisiusnim prrvntm

ptedpisem n€bo Smlouvou.
i. vsloupi do likvidace nebo na ni soud prohiasi konkurz,

b) Pobyrovi ,rlizcniptes pisemne upozomeni
I bez pledchozi dohody s Pojrstbvnou dlouhodobe bezdivodna neposkyruje zdravotni paai ve sjednan6m

rozrahu a kvalirE
2. bez predchozi dohody s Pojrsrovnou opakovana ittuje zdravotni p6ai poskyrnurou nad r6mec sjednaneho

druhu, odbomoni a roziahu (innosti.
l. prokazrrelna opakovane neoprrvnEne naruje zdravotnipdai a zptsobi lim PoJisr'ovne finanani skodu.
4. opakovane neposkytne nezb,tnou souainnosr k vikonu kontrolni ainnosri prov6ddni PoJitlovnou v souladu

se zikoncm a.48/1997 Sb.
5. prokaztelne neposkytuje pojisrdncim zdravotnip6ai kvalitne a 'lege a.ris . piipadne opakovana odmime

posk)lnuti zdravohi pice zjinich, neZ prdvnimi predprsy stanovenich dnvodi.
6 poZaduje v rozporu s prrvnimi predpisy od pojislenc[ finanani uhradu a zlftvotni pdai hrazenou

Pojistovnou nebo za priJeri poJiltence do zdravotni peae

c) Poj'siovna pres pisemnd upozomani
I opakovant prokaza lelna neoprevnana neuhradi Pobltovemu zalizeni poskytnulou hrazenou zdravotni peai.
2. opakovane nedodrri lh[ty splatnostidohodnutd ve Smlouva,
3. poskytne lreti strane tdaje o Pobyovem zatizeni nad nim€c prrvnich pledpisi nebo Smlouvy,
4. opakovane plekraauje rozsah kontrolniainnoai rranoveni zdkonem a. 48/1997 Sb.

2- Pred upUrutin sjedned doby lze Smlouvu ukonart:
a) pis€mnou dohodou smluvnich st.an, a ro zz podminek a ve lhrita uvedena v raro dohoda. n€bo
b) stanovi-li tak zikon.

l. SdJuvni vaah z2nikil
a) dnem. kdy nabylo prevni moci rozhodnuri o zruseni nebo zmane regisrmce Pobyrov€ho zatizeni nebo doslo ke

zruleni nebo zm€ne zizovaci listiny. vydand Pobyovdmu zariz€ni, jcjichz drlsledkem Je neschopnosr
Pobvloveho zalizeni poskytovar pobltovd sluZby,

b) dnem z.iniku prevnick6 osoby,
c) dnem uv€denim v phemn€m oznrmeni Pojisfovna. pokud Pobytovd zarizenize zlvaznich provoaich divodi

neml]ze zdravorni peai nadile poskytovat,
d) dnem. kdy Pobytove zariz€ni pozbylo vacni, rechnickd nebo personelni predpoklody pro poskytovani zdravohi

pede ve sjedrandm rozsahu, stanovend prevnim pledpisem a Smlouvou pokud Pob)-rove zatizeni nedostatky
neodstranilo ani po dodateane sranovene primalend lh0le a pro kteri nelze otekdvar dalsi plneni Smlouvy.

e16nek lx
Vzejemn6 sdElov6ni [daii a pied6veni dokladri nutnich ke kontrole plnani Smlouvy

l. Smluvnistrany;

a) pouTivaji v souladu s metodikou pro Jcdnozraanou idenrifikaci Pobyloviho zatiz€ni idenullkacni aislo
or-ganizace (1C) spolu s idenrifikaanim aislem atizeni(laz),

b) sdeluji si udaJc nutn6 kc konlrole plneni Smlouv). k hodnoccni klaliry a elekri!iry poskyovand zdravotni pdac
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a) dolozi PojiSlovne pridrivodnenr podedeni na nedodrzeni postupu ,,teg€ arris,,, ze zdralornickd prostedky byty
pti poskyrovrni hraz€nd zdravohi peae pouziry v souladu se zvt:illnimi pnivnimi ptedpisys).

b) oznemi neprodlena, nejpozdej' do 30 kalendrtnich dn& druh6 smluvni srrana skul€cnosri, krer6 by podsratnim
zprlsobem mohly ovlivnir plneni Smlouvy. zejmena zmeny [dart uvedenich ve Smlouva. pokud dojde

I ke zruSeni pracovislt nebo jeho aasri bez nehrady. nebo jeho uzavreni na dobu d€tsi nez 30 katendifnich
dnrl.

2. k vipadku materi6lna technickich podmin€k nezblnich pro prov6deni vikonu bez nafirady na dobu detsi
neZ i0 kalendrlnich dn'].

PojiSr'ovnal

a) zijisri kvale ptistupne a jasnd informace o exinenci smluvniho vaahu a pravech vyptivajicich zneho pro
pojiSlence Poj i5r'ovny,

b) j€ oprrvnena zvelejnit tdaje o visi nhrady a kvalire zdravornl dae, posklrovane pobyrovim zalizentm.

PoJistovna m0Z€ poskytnoul Pob)tovemu zafizent v zobecnene forme informace polfebn6 kekonomizici jeho
ainnosn nebo kjeho vedecke a viztumne ainnosii a ke kontrole kvaliry poskFovane zdravorni pdae, a ro v rozsahu
a zi podminek dohodnutich dodarkem k i6to Smlouve.

dlSnek X
Re5eni sporo

Smluvni strany budou lesit plipadnd spory rikaJici se plnani Smjouvy predevsim vzljemnim jedn6nim zistup€t
smluvnich stran. a ro zpmlrdla do 14 kalendahich dni od vizry jedn{ ze smtuvntch sran. pokud mezi nimi
nedoJde k dohoda, mohou spomd ot:irty projednar v€ smiraim jednani. Tim neni doraeno pr6vo smtuvnich stran
uplatnit svij nerok na reteni sporu u soudu nebo v rozhodaim rizeni podle zvlrslniho pravniho ptedpisu6), pokud se
smluvni strany na releni sport v rozhodaim rizeni v€ Smlouve dohodnou.

Smiraij€dn6ni nawhujejedna ze smluvnich stran Nrvrh musi obsahovar presnd a dostateand podrobnd vymezeni
sporu. Uaastnikem smiraiho jedneni .ie smluvni srrana, kr€ni podata ruivrh na projednani sporu, smluvni strana,
krerd J€ nrwh na proj€dn6ni sporu adresovan. zestupce profesntho sdruz€ni pob'lovich zalizrni a zllsttg.e
Pojiliovny. K projednAni sporu si kazd6 smluvni srrana mtZe ptrzvar nejvise dva odbom6 poradce. Smiraijedntui
se ukonai zepisem, obsahujicim smir nebo zdv€r. Ze rozpor nebylodstranen s uvedenim slanovisek obou srmn

elanek xl
Piechodni ugtanoveni

Do vydrni rozhodnuli o registmci podle zvLi6tniho pravniho ptedpisu'r uzavrra pob)love zatizeni Smtouvu na
ziklada dizovaci lisriny opravilujlci k poskytoveni soci6lnich sluz€b, krere zahmuJi poskyrnuri ubylovrni(bydteni)
podle drive plahych prCvnich ptedpis0.

Budou.li minisr€rsiv€m pr6ce a soci6lnich veci, minislersrvem zdmvotniclvi nebo dohodou profesniho sdruzeni
posk)1ovatel0 pobyrovych sluZeb se zdravornimi pojisrovnami sranoveny pammetry peBonetniho abezpeaeni
zdravotnl p€ce v poblrovich zatizenich, je Pobyov6 zarizeni povinno uvesi svrij personel do soutadu se
slanovenjmi paramerr) do O mCsrc0 odJeJrch (anov€ni

elanek x[
ZavEreEna ustanoyeni

l- Nedilnou souari,sr i Sm louvy jsou.i€.ji pfiloh)l

a. I Overene kopie rozhodnuli o regisrmci vydandho orgAnem pristusnim k reSisrracuaiizeni socidtnich stuZeb
podle misia provozovani Pobytovdho zrlizeni, n€bo

ovarene kopre lizovaci lisriny opravnujici k poskyrov:ini soci nich stuzeb. krere zahmuji posklrnuti
ub),tov6mi (bydleni) podl€ dlive platnich pnivnich piedpisi,

ovalenh kopie vipisu z obchodniho rejsfiku u ryzickich n€bo pftivnickich osob, apsanich do obchodniho
rejstriku.

,No,′ ′■ ●●o 12]omosh 。′山●、。1●に、 `h,,い r“.に h,。 ′m`●`o,、
,判に

''卜 ^ム
。。(、 o加さn"赴 ,ヽ thド●dP卜i

l/よ。●
`:6■

●l`ヽo。
`。
ハて避 ■■■2●n`oっ ko,。 Ю力

“

で,lo`o20、
`m`●
,か, 荀ヽ●●h ptdp、 1

1ゞ 120.だ  ヽ5′ま ,コ
` 10,2断

、わ o‐ anにヽゞ。,、th

7′9

3



a. 2 Smluvend druhy zdravorni pCae. rorsah poskvrovane hmzend zdravorni p6ae. nosileld vykonn (persondlni
obsazeni. rodnd aislo. kvalifikace, ptistrojovd (echnickd) vybavcni apod.).

d. I Melodika pro porizovani a predrvdni dokladi VZP aR.
Pravidla pro vyhodnocovanidokladri ve VZP CR,
Datovd rozhraniVZP CR.
Metodiku. pravidlc a darove rozhranisizabezpeaiPobyov€ zarizeni u VZP aR.

a.4 Kopi€ smlouvy o pojtsieni odpovednosli zn Skodu zpisobenou obaanim v soulislosti s poskylovlnim
zdmvorni paae uz,lvlend s pojisr'ovflou vykonavajici ainnost na ozemi CR.

Pozn.: Ov{renl pr€dloZenich kopil provcd€ poboaka Pojist'ovny n! ,iklsda predloreni origirdlu doklrdu.

2 Smlouvaje vyhotovena ve 2 sr€jnopisech, z nichZ ka2d6 smluvnistnna obdrzi I vyhotoveni

I Zdnikem Smlouvy vznikne smluvnim sfi-anbm povinnosl vzljemne vypoliidat sv6 zivazly, a to ve lhtra do 150
kal€nd,rnich dni.

4. Smlouva nabiv, plahosri dnem podpisu zistupci obou smluvnich stran a tainnosti dnem 01.03.2008 VeSkerC
zmany a dophky relo Smlouvy lz€ provader vihradnE pis€mnimi oaislovanimi dodatky. pod€psanimi na znameni
souhlasu obama smluvnimi srranami.
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日榊 ハ:四1

こ:器 調 器 器 :1'1:孵
a vnヒa

30 3id10m v PrBzo 40.10100,Koda■ 3k11441146
K6d pOliltOVny:211

(ObChOdn`relst“ k MOstsk,soud Pttha A7216)

2a3tOupOnう :ing MlrOsavem PECHOu Csc

F冊鵠嚇 け
kontaktni adresa  Кodan3k1 1441746

100 10 Praha 10

(d6e len・ POliStoVna・ )

Po3Mov8tel rdraYotnlch alurob

Contrum aoclrln[ . oaellovat€lrk6 pomocl Praha 5
nAmaBU 14. flina SO2/rr
I 5{) 0O Praha 5

ICO polkyrovatoh zdrdvotntch.tur.b: 70108374
ICZ polMovaiol. rdravotnlch llursb: 05623000
lnleml oznaaonl po8h^ov.t le rdEvotnlch aluleb: 70t0837401

(dele ien'Poskytovalel')

DODATEX SOC/PROLONGACE XE zr'LASTNi SILOUVE O POSKYTOVANi A UHRADE OSEIiOVATELSKE PECE
a.1SOC_000:19

a[nek I
Zhana uatanovoni

Shora oznatend smluvni slrany se dohodly na zmEna ustanoveni alanku Vll Zvl6atni smlouvy o posk),lov6^i a thrad6
osellovatelske p6ce (dlive osetlovalelske a rchabililaani zdEvolnl p6ce) v zalizenich socialnlch slu26b poskyluiicich
pobylov€ sluZby (dab ien zvla6hi Smlouva') laklo.

Clenek Vll Zvleslni Smlouvy znil

Smlouva se uzavira na dobu do 31 12. 2014 Doba iarnnost Smlouvy se prcdluzuje v:dy o dalsi 1 rok, pokud Jedna ze
smluvnich slran nooznemipisemna nelpozd€I 3 m6sic€ pied uplynulim doby jeji ddinnosti druh6 smluvnislran6, ie nemC
zajem o dalai pokracoeani smluvniho rztahu

ZP 3382806 09,4

|■ |||||||‖lll■ |■ ||||||

9肥躙識島』悧i器器
l

Na Nokianco 253415
150 00 Praha S

CEnok 2

1 ) Tenlo dodatek nabive platnost dnem podprsu ob€ma smluvnimi srranam

2) Dodatekje vyhotoven ve Cvou stelnopsech, z n,chi kazda smluvnisirana oMrziiedno vyhotoveni

3) Smluvni slrany svim podpis€m stvrzuti, Ze dodalek Dyl uzavien podle jejich svobodn6 vnle a :e souhlasi s teho

v .. ,/1(..:1.:... dne  /′
グ .1

V Praz8 10 dne 01 09 2014

、

ク

JEDEN PODEPSANV VYllSК  DODATKU KE SHLOuVE.PROSIm VRA籠 OBRATEM ZPET NA ADRESu POBoCК Y ZP MV CR

UVEDEN`V ZAHLAV D00ATК U
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a:sro srlouvy: lSoC 0(049
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SMLT'\,Ni WKONY

Typ  K6d do

6611
661,
6621
6623
6625
662r.
6635
6637

`639661,
6641

03 1=
03〔
=13[=

03 08
03 0=
(11 0`
03 0=
03 18
03 06
〔: ==
11 0`

ZAT.IEDENl t]EBO UXON'ENi ODBCRNE ZDI]-A.V(]TI., i O1
oSETRo',,ATELS(A i NTERTENCE nl
KOII:I,EX _ O]B.R EICLOGI'(EIo MATEFiAi,!1, !]
crt,IKACE LfaEBNa TEFnpIE 1. lt., S. C., !1IPIiPA"A A A] I'P)'I PIIi. ,ANF .]L''I\I T 1

FE.E .] B]INU t]
KOIIILEX !ISETAENI STAVU PNCIENTA FiiST T1
NAayl( A zAUaovANi ApLTKACE rNzuLiNU !1
oSETF.EN I s ror.r r i t1
BONiFIKA.NI V'/(OI.i ZA PRACl ZDfuAV'TNi SES O]
D \ lr;.\: ...i.r .t 7a rFA-t .t.:F: .. oi :
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