Příloha č. 2 KS
ROZPOČET FKSP NA ROK 2017
Tvorba:
	Základní příděl
	638 000 Kč

	Zůstatek
	  18 000 Kč

	Celkem
	656 000 Kč


Podrobné čerpání
	
	
	Poznámka

	Penzijní připojištění (PP), Doplňkové penzijní spoření (DPS) nebo Soukromé životní pojištění (SŽP) – pouze jeden produkt
	Max. 300 Kč/
osoba

260 000 Kč
	V případě PP a DPS může zaměstnavatel hradit příspěvek nebo jeho část.
V případě SŽP – nejvýše 50% částky pojistného, kterou se zaměstnanec zavázal hradit, za podmínky, že ve smlouvě byla sjednána výplata pojistného plnění až po 60 kalendářních měsících (po 5 letech) a současně nejdříve v roce dosažení 60 let.

	Stravování
	110 000 Kč
	Příspěvek na stravování na jedno jídlo denně činí 10 Kč.

	Odměny při životním jubileu a prvním odchodu do starobního důchodu
	35 000 Kč
	2 000 Kč při příležitosti dovršení 50 let věku a každých dalších  + 5 let (podmínka min. 3 roky trvání pracovního poměru před dosažením nároku).
5 000 Kč při prvním odchodu do starobního důchodu do 12 měsíců po dosažení nároku na starobní důchod (podmínka min. 5 let trvání zaměstnání v organizaci před nárokem).

	Kulturní a společenské akce
	 70 000 kč

	Kulturní, tělovýchovné a sportovní akce zaměstnanců.
Vánoční posezení s kulturním programem.

	Vitamínové přípravky
	1 000 Kč/osoba
110 000 Kč
	Podmínky:
· [bookmark: _GoBack]Vitamínové přípravky se budou poskytovat:
a) v měsíci březnu ve výši 500 Kč (nutné být v pracovně právním vztahu k 31. 3. 2017),
b) v měsíci listopadu ve výši 500 Kč (nutné být v pracovně právním vztahu k 30. 11. 2017)

	Rezerva
	71 000 Kč
	O čerpání rezervy může být rozhodnuto na základě dohody odborových organizací a zaměstnavatele v průběhu roku rozpočtovým opatřením.

	Celkem
	656 000 Kč
	



V Olomouci dne 29. 12. 2016
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