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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I Uchazec o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXXX
Datum narozeni: XXXX
Kontaktni adresa: XXXX
Telefon: XXXX
Zdravotni stav dobry: ANO NE
/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXXX
Vzdélani: XXXX
Znalosti a dovednosti: XXXX
Pracovni zkuSenosti: XXXX
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na rozsah druh
odbornou praxi v rdmci aktivit projektu:

a) Poradenstvi XXXX XXX

XXXX XXXX

b) Rekvalifikace

Platnost od 15. 1. 2016




1. ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec pracovni
naplné/

Exprom s.r.o.
Semtin 81, 533 53, Pardubice 19
Lubos Hladik

608 469 529, hladik@exprom.eu

XXXX
XXXX
Technicky pracovnik v investi¢ni vystavbé, projektant

Samostatné projektovani elektrickych zafizeni do 1000V a
pramyslovych fidicich systémua




. ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa: Projektant elektrickych zafizeni

Misto vykonu odborné praxe:
Semtin 81, 533 53, Pardubice

Smluveny rozsah odborné praxe:
12 mésic

Kvalifikacni poZadavky na absolventa:
Zakladni elektrotechnické vzdélani

Specifické pozadavky na absolventa:

Aktivni pFistup, chut vzdélavat se, trpélivost,
peclivost

Druh prace — rdmec pracovni naplné absolventa
Z pocatku prekreslovani vykrest v Autocad 2D,

pozdéji vytvareni jednodussich schémat pod

dohledem zkusenéjsich kolegt.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukolu ¢innosti orientace ve firmé, seznameni se systémem ISO a

/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo doloZte zakdzkovym firemnim systémem, seznameni s BOZP a PO,
prilohou/ RRV, sezndmeni s praci na siti a systémovymi IT prostredky.
STRATEGICKE CiLE: 1) Sezndmeni se systémem elektrotechnickych znacek
/v pripadé potreby doplrite Fadky nebo dolozZte v autocadu 2D.

prilohou/

2) Ovladnuti kresleni zapojovacich schémat 2D
v autocadu. Jak elektro, tak MaR.

3) Sezndmenim se zdkladnim okruhem CSN norem

potiFebnych pro samostatné projektovani.

4) Zvldadnuti samostatného vytvoreni jednoduchého
zapojovaciho schématu elektro a/nebo MaR.



VYSTUPY ODBORNE PRAXE: Nazev pfilohy:
/dolo?te ptilohou/ Pfiloha €. 2 Pribézné
hodnoceni absolventa

Pfiloha €. 3 Zavérecné
hodnoceni absolventa

Priloha €. 4 Osvédceni o
absolvovani odborné praxe

Priloha: Reference pro
budouciho zaméstnavatele*

Datum vydani ptilohy:
Za kazdy mésic odborné
praxe - nejpozdéji
do konce kalendainiho
mésice nasledujiciho
po uplynuti
vykazovaného
mési¢niho obdobi (viz
dle dohody); vidy
s pFislusnym vykazem
»Vyuctovani mzdovych
naklad — SUPM
vyhrazené”

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalenda¥fniho mésice
nasledujiciho

po uplynuti posledniho
vykazovaného
mésicniho obdobi(viz
dle dohody)

Za posledni mésic
odborné praxe -
nejpozdéji do konce
kalendafniho mésice
nasledujiciho

po uplynuti posledniho
vykazovaného
mési¢niho obdobi(viz
dle dohody)




HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

pfedjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem ji# pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho radmec byl ziejmy jiZ pfed podepsdnim Dohody o

vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé Dohody o poskytnuti prispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muzZe byt harmonogram doplfiovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora

03 /2017 Sezndmeni s BOZP a PO, RRV, sezndmeni s praci na siti 184 hod. | 60 hod
a systémovymi IT prostredky

04 / 2017 Orientace ve firmé, sezndmeni se systémem I1SO a 160 hod. | 60 hod
zakdzkovym firemnim systémem

05 / 2017 Sezndmeni se zdklady autocadu 2D + Externi Skoleni 184 hod. | 60 hod
Brno 30.-31.5.2017 - Uvod do projektovdni
elektroinstalaci

06 / 2017 Sezndmeni se systémem elektrotechnickych znacek 176 hod. | 60 hod
v autocadu 2D

07 / 2017 Ovlddnuti kresleni zapojovacich schémat 2D 168 hod. | 60 hod
v autocadu — ¢dst MaR.

08 /2017 Ovldadnuti kresleni zapojovacich schémat 2D 184 hod. | 60 hod
v autocadu — édst Ridici systémy

09 /2017 Ovladnuti kresleni zapojovacich schémat 2D 168 hod. | 60 hod
v autocadu — cdst Elektro (Silnoproud)

10 / 2017 Ovldadnuti kresleni zapojovacich schémat 2D 176 hod
v autocadu - cdst Elektro (Osvétleni)

11 /2017 Sezndmenim se zdkladnim okruhem €SN norem 176 hod
potrebnych pro samostatné projektovdni — I.¢dst

12 / 2017 Sezndmenim se zdkladnim okruhem €SN norem 168 hod
potiebnych pro samostatné projektovadni — Il.¢dst

01 /201 8 2vladnuti samostatného vytvoreni jednoduchého 184 hod
zapojovaciho schématu MaR + RS

02 / 2018 2vladnuti samostatného vytvoreni jednoduchého 160 hod

zapojovaciho schématu Elektro

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

Schvdlil(a): .Lubos Hladik dne 20. 2. 2017
(jméno, prijmeni, podpis)






