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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

I. Uchaze€ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry:
N N XXX XXX

/zaskrtnéte/
Omezeni /vypiste/: XXX
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: xxx
Znalosti a dovednosti:

XXX
Pracovni zkusSenosti: XXX
Absolvent se Ucastnil pred nastupem na

e . rozsah druh
odbornou praxi v ramci aktivit projektu:
a) Poradenstvi 15 hodin Skupinové pc3radenstV|'—
poradensky program
1 hodina IndividudIni poradenstvi —

Simulovany pohovor

b) Rekvalifikace

86 vyucovacich hodin

Obsluha osobniho pocitace

Platnost od 15. 1. 2016
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Il. ZAMESTNAVATEL

Ndzev organizace:

Kostax spol. s r.o.

Adresa pracovisté:

V.Nezvala 22, 370 06 C. Budéjovice

, vy XXX
Vedouci pracovisté:

, . XXX
Kontakt na vedouciho pracovisté:
Zameéstnanec povéreny vedenim
odborné praxe— MENTOR
Jméno a pfijmeni: XXX
Kontakt: XXX
Pracovni pozice/Funkce Mentora XXX
Druh prace Mentora /ramec pracovni XXX

naplné/
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Il. ODBORNA PRAXE
Nazev pracovni pozice absolventa: Technik SLP (slaboproudych systému)
Misto vykonu odborné praxe: V.Nezvala 22, 370 06 Ceské Budéjovice
Smluveny rozsah odborné praxe: 40 hodin tydné / na 6 mésicl
Kvalifika¢ni poZadavky na absolventa: Stfedni odborné vzdélani - elektro

Specifické pozadavky na absolventa:
Bez specifickych pozadavki

Druh préce - rdmec pracovni naplné - Prace v terénu u zakaznikl prevazné na uzemi
absolventa Jihoceského kraje, ale rovnéz po celé CR. Jednd se o
instalace kabeldznich systém( pro pocitacové sité LAN,
optické kabelové rozvody, ostatni slaboproudé systémy
(EPS, EZS, CCTC, ....) a ¢astecné rovnéz elektroinstalacni
rozvody NN. MoZnost dalsiho vzdélavani.

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukol( ¢innosti - Orientace ve firmé, seznameni s povinnostmi zaméstnancu a
/v pfipadé potreby doplrite Fadky nebo | vnitrofiremnimi pfedpisy a pravidly.

dolozte pfilohou/ - Skoleni BOZP

- Instalace strukturovanych kabeldznich systém@ —normy CSN
EN, ISO, kategorie kabeldznich systémd, pravidla instalace
kabelaznich systém(, méreni a zpracovani vysledk( méreni,
ziskani praktickych dovednosti v oblasti instalace
strukturovanych kabelaznich systému

- Instalace optickych kabel& - normy CSN EN, ISO, typy
optickych kabell, pravidla instalace optickych kabel,
svarovani optickych vldken, méreni a zpracovani vysledk
méreni, ziskani praktickych dovednosti v oblasti instalace

- Instalace ostanich SLP systému (EZS EPS, CCTV), pravidla pro
instalace SLP kabelovych rozvod(, seznameni se zaklady SLP
systém( a aktudlné vyuzivanymi produkty pro realizaci SLP
systém(l. Seznameni se zakladnimi zpUsoby instalace a
uvadéni do provozu SLP systém. Ziskani praktickych
dovednosti v oblasti instalace.

- Instalace rozvod(l NN (prace bez napéti), ziskani praktickych
dovednosti z oblasti instalace, ziskani praktickych dovednosti
v prdci s naradim.

osuU



F ok Evropska unie
. * Evropsky socialni fond

* gk Operacni program Zaméstnanost  Urad prace CR

STRATEGICKE CILE: Osvojeni si odbornych kompetenci v daném oboru (technik

/V pripadé potreby doplrite radky nebo | SLP), Prohloubeni stavajicich védomosti a ziskani novych
dolozte prilohou/ praktickych i teoretickych znalosti nezbytnych pro samostanou
a efektivni ¢innost na dané pozici ve firmé (technik SLP).
Propojeni nabytych teoretickych védomosti s praxi. Vytvoreni
zakladnich predpoklad( pro dalsi dlouhodoby odborny rist po
ukonceni odborné praxe a zvySovani kvalifikace v oboru
elektro a SLP.

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:  PribéZné hodnoceni Kazdy mésic - s vy(¢tovanim za kvéten
/dolozte ptilohou/ absolventa 2017, ¢erven 2017, éervenec 2017, srpen
2017, zari 2017 a fijen 2017
Zavérecné hodnoceni Pfi ukonceni praxe- dolozit k poslednimu
absolventa vyuctovani

Osvédceni o absolvovani Pfi ukonceni praxe- dolozit k poslednimu
odborné praxe vyuctovani

Reference pro budouciho P¥i ukonceni praxe- dolozit k poslednimu
zaméstnavatele* vyuctovani
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. ¢asovy a obsahovy rdmec pribéhu odborné praxe je vhodné

predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem jiz pred

ndstupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho rdmec byl ziejmy jiz pfed podepsdnim Dohody

o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popfipadé Dohody o poskytnuti pfispévku na

mentora. Podle aktudlni situace a potreby muiZe byt harmonogram doplriovdn nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite Fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
5 /2017 - Orientace ve firmé, 40h/tyden = ANO

- Povinnosti zaméstnancl v oblasti evidence odvedené Zaskoleni

prace (firemni aplikace denix.cz), evidence dochdazky, absolventa a

pracovni vykazy konzultace

- Skoleni BOZP, 3koleni fidita v provadénych

- sezndmeni s praktickou ¢innosti v terénu u zékaznikd, cinnostech.

. , . . . . , Absolvent bude

- seznameni se zasadami a normami v oblasti pokladky po vétiny Zasu

SLP kabelaznich systému, pouzivané materialy, pracovat v tymu
zpUsoby instalace s mentorem

-Ziskavani praktickych dovednosti

6 /2017 - normy v oblasti strukturovanych kabeldznich systémd, | 40h/tyden = ANO

- kategorie strukturovanych kabelaznich systému Zaskoleni

- zaskoleni v ukon&ovani kabeld absolventa a

- méFeni kabeldznich systém, zaskoleni v obsluze konzultace

méticich pristroji v provadénych

N s , ¢innostech.

- ziskavani praktickych dovednosti Absolvent bude
po vétsinu ¢asu
pracovat v tymu
s mentorem

7/2017 - typy optickych kabell, zasady instalace, normy 40h/tyden | ANO

- typy optickych konektoru Zaskoleni

- svafeni optickych vldken a zpUsoby jejich zakonéeni absolventa a

v optickych rozvadécich konzultace

- méfeni optickych vlaken, zakoleni v obsluze méficich \V/.provadenych

piistroj cinnostech.

Sz, L , Absolvent bude

- ziskavani praktickych dovednosti i
po vetsinu casu
pracovat v tymu
s mentorem

8 /2017 - seznameni zaklady pocitaéovych siti, aktivnich 40h/tyden | ANO

sitovych prvkd — WiFi sité a jejich aktivni prvky, Zaskoleni

kabelové LAN sité a jejich aktivni prvky, absolventa a

- ziskavani praktickych dovednosti konzultace
v provadénych
¢innostech.
Absolvent bude
po vétsinu Casu
pracovat v tymu
s mentorem
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9/2017 - seznameni se systémy EZS (typy cCidel, Gstfedny EZS) 40h/tyden ANO

- sezndmeni se systémy EPS (typy Cidel, Ustfedny EPS) Zaskoleni

- seznameni se systémy CCTV (typy kamer, typy absolventa a

zdznamovych zafizeni) kOﬂZUleane ,

- ziskavani praktickych dovednosti V_pro"ade”VCh
¢innostech.
Absolvent bude
po vétSinu ¢asu
pracovat v tymu
s mentorem

10 /2017 - instalace NN elektrickych rozvodu, zasady, bezpe¢nost | 40h/tyden =~ ANO
prace Zaskoleni

- zaloZni zdroje napdjeni (UPS), typy, normy, zdsady absolventa a

instalace konzultace

- normy CSN, vyhlaska 50 v provadénych

- ziskavani praktickych dovednosti cinnostech.
Absolvent bude
po vétsinu casu
pracovat v tymu
s mentorem

* V pripadé, Ze si zaméstnavatel ucastnika neponechd v pracovnim poméru po skonceni odborné

praxe, poskytne zaméstnavatel ,,Reference pro budouciho zaméstnavatele”, a to ve volné formé.

(jméno, prijmeni, podpis)
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