Smlouva o zarazeni odsouzenych do prace
¢€.j. VS-117790-1/CJ-2022-802177-SML

uzaviena v souladu s ustanovenim § 30 odst. 2 zdkona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu
odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist

L
Smluvni strany

Statutarni mésto Pardubice — Méstsky obvod Pardubice I11

se sidlem: Jana Zajice 983, 530 12 Pardubice

jejimz jménem ¢&ini pravni ukony: Ing. Mgr. Vitézslav Stépanek, starosta méstského obvodu
IC: 00274046

Bankovni spojeni: Ceskoslovenské obchodni banka, a. s., Pardubice,

¢islo uctu: 181632639/0300

(déle jen ,,méstsky obvod*) na stran¢ jedné
a

Ceska republika — Vézeiiska sluzba Ceské republiky

se sidlem: Soudni 1672/1a, 140 67 Praha 4

Véznice Pardubice

zastoupena na zékladé povéfeni generalniho feditele Vézeniské sluzby Ceské republiky &.j. VS-
10280-16/CJ-2019-800020-SP ze dne 26.8.2019 vrchnim radou plk. Mgr. Jaromirem
Brichem, feditelem Véznice Pardubice

Adresa pro dorucovani: Véznice Pardubice, Husova 194, P.O. Box 18, 530 44 Pardubice

1C: 00212423

Bankovni spojeni: Ceska narodni banka, Praha, ¢islo Gétu: 6015-25046881/0710 pro thradu
mezd a pojistného

(dale jen ,,véznice") na stran¢ druhé

I1.
Pfedmét smlouvy

(1) Pfedmétem Smlouvy je zatazeni odsouzenych vykondvajicich trest odnéti svobody
ve véznici k provadéni ruéniho tklidu, ¢isténi a adrzby komunikaci a ploch spravovanych
méstskym obvodem a odvoz odpadu z téchto komunikaci a ploch (dvoukolovymi karami)
na uréené misto. Jedna se o pracovi§té s volnym pohybem mimo véznicil).

D" Volnym pohybem odsouzeného mimo véznici pfi pln&ni pracovnich tikoll se rozumi jeho samostatny odchod
z objektu véznice pies strazni stanovisté u hlavniho vchodu (vjezdu) véznice, jeho pfesun bez doprovodu
zameéstnance véznice k uréenému mistu vykonu prace po predem stanovené trase a zpét do véznice a pohyb ve
vymezeném prostoru pracovisté. Dohled nad pracovni ¢innosti odsouzenych, jejich chovanim a pfitomnosti na
pracovisti, ulozenim pfidélenych nastrojii, nafadi a materialli, na pracovisti zajiStuje cizi subjekt, ktery
odsouzené zaméstnava, a to dle podminek uvedenych ve smlouvé uzaviené s véznici pii zachovani podminek
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Prace bude odsouzenym ptid€lovat méstsky obvod a budou provadény pouze na jeho
uzemi. Zajisténi téchto praci patii dle Statutu mésta Pardubic do samostatné piisobnosti
méstského obvodu.

I11.
Povinnosti smluvnich stran

Meéstsky obvod zatadi do prace 2 (slovy: dva) az 3 (slovy: tfi) odsouzené v jednosménném
provozu, a to pondéli az patek od 6:00 do 14:30 hodin (pokud se dale smluvni strany
nedohodnou jinak). Méstsky obvod si vymiiuje zkraceni pracovni doby nebo nezatazeni
do prace dle potfeb a soucasné i preruseni prace z davodu nepiiznivych klimatickych
podminek (napt. dést’ nebo silny vitr) nebo nedostatku prace. Nezatazeni odsouzenych do
prace Ci zkraceni, popf. preruseni prace neni méstsky obvod povinen zdiivodiiovat.

Meéstsky obvod od pievzeti odsouzenych do prace fidi, kontroluje a vyhodnocuje jejich
¢innost do doby ptedani zpét do véznice. Do mista vykonu prace a po ukonceni smény zpét
do véznice se odsouzeni uvedeni v odstavci 1 dostavi osobné a samostatné.

Méstsky obvod se dale zavazuje plnit povinnosti zaméstnavatele, a to zejména:

a) zajistit fadné vybaveni pracovisté k vykonu sjednanych praci vcetné pravidelného,
plynulého a dostatecného zdsobovani materidlem a vybavit odsouzené, ktefi budou
na pracoviSti plnit pracovni tkoly, potfebnymi pracovnimi nastroji a osobnimi
ochrannymi pracovnimi prostfedky. V prostfedi, vnémz odév a obuv podléha
mimotadnému opotiebeni, znecisténi nebo plni i ochrannou funkci (specialni prace),
poskytne odsouzenym jako osobni ochranné pracovni prostiedky téz pracovni odév
a obuv,

b) prokazateln¢ seznamit odsouzené pii nastupu s jejich pravy a povinnostmi, jakoZz
1 s predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi préci a protipoZarnimi piedpisy,
které jsou povinni pii praci dodrZovat,

c) zajistit pozarni bezpecnost podle ptislusnych predpist,

d) zajistit na svlij ndklad zaskoleni a prakticky zacvik odsouzenych k vykonu uréené¢ho
druhu prace a seznamit je s jejich povinnostmi a pravy vyplyvajicimi z jejich
pracovniho zafazeni, pficemz za tuto dobu jim piislusi ndhrada mzdy,

e) dodrzovat piedpisy o bezpec¢nosti, hygien¢ a ochran¢ zdravi pii praci v rozsahu
stanoveném pravnimi piedpisy a vytvaret pro tyto podminky, kontrolovat a vyzadovat
dodrzovani predpist a pokynt k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

f) zamezit donaSeni alkoholickych napojii, popf. omamnych nebo psychotropnich latek
svymi zaméstnanci nebo jinymi osobami na pracovisté¢ odsouzenych. Dale je povinen
prokazatelnym zplsobem seznamit své zameéstnance s opatfenimi, které je nutno
provadét a dodrzovat pti zaméstnavani odsouzenych (odsouzeni nesmi pozivat alkohol,
1éCivé piipravky s vyjimkou predepsanych 1ékli, omamné nebo psychotropni latky,
odsouzenym je zakazéno pouzivat telefon, zaméstnanci méstského obvodu nesmi
zprostiedkovat odsouzenym zadné sluzby (napfi. piedani posty, balicku, penéz),

M

stanovenych vyhlaskou ¢. 345/1999 Sb., kterou se vydava tad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni
pozdéjsich predpist.



g) Cinit u¢inna opatfeni vici svym zaméstnanctim, kteti byli prokazatelnym zpiisobem
seznameni s omezenimi v souvislosti se zaméstnavanim odsouzenych a ktefi dana
omezeni porusili a tim mafili i€el vykonu trestu odnéti svobody (zakon €. 169/1999 Sb.,
o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zékoni, ve znéni
pozd¢jsich predpisti) a fadu vykonu trestu odnéti svobody (vyhlaska ¢. 345/1999 Sb.,
kterou se vydava fad vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé¢jSich predpist).
V ptipad¢ necinnosti méstského obvodu ke zjisténym poznatkiim, eventudlné pii vyssi
Cetnosti téchto pfipadl, bude toto jednani véznici posuzovano jako hrubé poruSeni
smlouvy ze strany méstského obvodu s moznosti odstoupeni od smlouvy ze strany
véznice,

h) umoznit odsouzenym stravovani a prestavky na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném
zakonikem prace, zak. €. 262/2006 v platném znéni, tyto piestavky se nezapocitavaji do
pracovni doby, zajistit odsouzenym pitny rezim,

1) zajistit vhodné prostory pro stravovani (obéd) odsouzenych, potfebné socialni zafizeni,
hygienické, Cistici a myci prostiedky pro odsouzené, zajistit moznost omyti teplou
vodou (sprchovani) po ukonceni pracovni smény,

j) vykonavat dohled nad odsouzenymi, jejich pracovni cinnosti, provadét fyzickou
kontrolu v intervalu cca 120 minut (nedodrzeni tohoto intervalu v opodstatnénych
ptipadech je nutno odlvodnit) a mit pfehled o pohybu odsouzenych ve vymezeném
pracovnim prostoru, dale provadeét kontrolu dodrzovani piedpisi o bezpecnosti
a ochrané zdravi pfi praci. Méstsky obvod k tomuto ur¢i odpovédného zaméstnance,
ktery zajisti pritbéh kontrol a jejich fadnou pisemnou evidenci,

k) disledné provadét kontrolu piid€lenych nastroji, nafadi a materidli na pracovisti
a zabranit jejich zneuziti. Zabezpecit urenym zaméstnancem kontrolni ¢innost vzdy
pfed ukoncenim pracovni doby a dle moznosti i v dob& prestavek, v pfipadé
nesrovnalosti toto ozndmi neprodlené nadfizenému,

1) uhradit faktury vystavené véznici ve lhiitdch dohodnutych v této Smlouve,

m)zajistit odsouzenym formou pfipominek a ndméth t¢ast na feSeni otazek tykajicich se
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

n) zajistit proSkoleni a seznameni zaméstnanci méstského obvodu, eventualné dalSich
osob pracujicich s odsouzenymi, se zdsadami komunikace s odsouzenymi, které¢ tvofi
ptilohu ¢. 1 k této smlouveé. Podepsand pouceni piedlozit ke kontrole na pozadani
zameéstnance véznice,

0) umozZnit, aby uréeni zaméstnanci véznice, dle internich ptedpisi a smérnic Vézenske
sluzby Ceské republiky, mohli vstupovat na pracovist€¢ a v souvislosti
se zamestnavanim odsouzenych provadéet kontrolni ¢innost,

p) zajistit na svij naklad jedno teplé jidlo (obéd) za sménu (pifi délce nad 4 hodiny),
pii dodrZeni zasad spravné vyzivy, energetickych a nutri¢nich hodnot. Méstsky obvod
muze véznici fakturovat ¢ast hodnoty stravy ve vysi penézniho limitu 25,00 K¢ vcetné
DPH za kazdy odebrany obéd, a to na zdklad¢ faktury vystavené véznici.

(4) Véznice se zavazuje:

a) zajistit dohodnuty minimalni pocet odsouzenych, pficemz piesny pocet odsouzenych

bude prabézné dle potfeby méstského obvodu a moznosti véznice upiesiiovan,



(1

2

3)

“4)

(1

2)

b) zajistit, aby k zafazeni do prace byli vybirdni odsouzeni zdravotné
a psychicky zptisobili vykondvat dohodnutou cinnost, pficemz bude respektovat
pfipominky méstského obvodu,

¢) vybavit odsouzené zakladnim pracovnim odévem a obuvi,
d) zajistit pravidelné kontroly odsouzenych na pracovisti, minimaln¢ 1x tydné,

e) neprodlen¢ eskortovat odsouzeného zpét do véznice v pfipade, ze si to vyzada
bezpecnost nebo odsouzeny svévolné porusi pracovni povinnosti, odmitne se zdrzovat
v ur¢eném prostoru nebo jinak porusi dohodnuté bezpecnostni zasady a méstsky obvod
tuto skuteCnost oznadmi véznici; véznice v tomto piipadé¢ neodpovidd méstskému
obvodu za néklady, které tim vzniknou.

1V.
Mimoiadné udalosti

Méstsky obvod je povinen v piipad¢ zjisténi mimotadné udalosti neprodlené¢ vyrozumeét
véznici.

Mimotadnou udélosti je zejména uUraz odsouzeného, zpozdéni planovaného navratu
odsouzenych do véznice, napadeni civilni osoby odsouzenym nebo napadeni mezi
odsouzenymi, nepovoleny odchod odsouzeného z pracovisté, poziti alkoholického népoje
nebo omamné ¢i psychotropni latky odsouzenym, pouziti telefonniho pfistroje
odsouzenym.

Pokud dojde k trazu, ktery vyZzaduje piijezd rychlé zachranné sluzby, méstsky obvod
vyrozumi o této skute¢nosti v€znici az po zajisténi prvni pomoci. Poskytnuti prvni pomoci
na pracovisti, ptfipadné vlastni dopravu odsouzeného k 1ékatskému oSetieni zajisti méstsky
obvod. V pfipadé zajisténi dopravy odsouzeného k lékarskému oSetfeni bude méstsky
obvod véznici ihned informovat o misté, kam je odsouzeny pfepravovan a vzhledem
k situaci bude co nejdiive po oSetfeni informovat vé€znici o zdravotnim stavu odsouzeného.

Meéstsky obvod je povinen neprodlené informovat véznici 1 v pfipadé pouhého podezieni
na odchod odsouzeného z pracovisté v pracovni dobg.

V.
Odpovédnost za Skodu

Odsouzeny odpovidd méstskému obvodu za Skodu, kterou mu zptlisobil zavinénym
porusenim povinnosti pfi plnéni pracovnich ukoli nebo v pfimé souvislosti s plnénim
téchto ukoll v rozsahu a za podminek stanovenych pravnimi piedpisy vztahujicimi se
na zameéstnance v pracovnim poméru. Méstsky obvod projedna vysi pozadované ndhrady
téZ s véznici.

Za Skodu zptsobenou odsouzenému pii plnéni pracovnich kol nebo v ptimé souvislosti
s pInénim téchto kol odpovidd méstsky obvod podle zakoniku prace. Obdobné¢ odpovida
méstsky obvod odsouzenému za Skodu zplsobenou pracovnim urazem nebo nemoci
z povolani, za Skodu zpisobenou na odlozenych vécech a pti odvraceni Skody. Méstsky
obvod je povinen registrovat, evidovat a odskodnovat pracovni trazy odsouzenych.
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Urazové pojisténi odsouzenych musi byt kryto pojisténim z titulu obecné odpovédnosti za
Skodu (odsouzeni jsou povazovani jako tieti osoby). Za tim ucelem zejména:

a) vede evidenci pracovnich Urazii odsouzenych a plni povinnosti vyplyvajici z jejich
registrace,

b) preda véznici dvé kopie ,,Zdznamu o pracovnim urazu", a to do 2 dnli ode dne, kdy
k trazu doslo,

c) provadi fizeni o odsSkodnovani pracovnich urazi a o vysledcich fizeni pisemné
informuje véznici a odsouzeného,

d) nahradu za ztratu na vydélku pfiznanou v souvislosti s odSkodnénim urazu poukazuje
vzdy véznici, a to 1 v pfipadé€, Ze ma povinné smluvni Grazové pojisténi a ze odsouzeny
byl propustén z vykonu trestu odnéti svobody. Ostatni nahrady (za bolest, vécna Skoda
atd.) poukazuje poskozenému, avSak béhem vykonu trestu odnéti svobody rovnéz
prostiednictvim véznice.

Véznice neodpovidd za Skodu, kterda méstskému obvodu vznikne v souvislosti
s propusténim odsouzenych z vykonu trestu odnéti svobody, propusténim v disledku
amnestie prezidenta republiky nebo tim, ze odsouzeny nenastoupi do prace pro hromadné
onemocnéni, karanténu ve véznici, ze zdvaznych bezpecnostnich divodii nebo jinych
zavaznych divodi (napf. z divodu stavky, vzpoury vézil, zahdjeni a drzeni hladovky,
odmitnuti nastoupit do prace, nastoupeni do prace a jeji ndsledné odmitnuti, neud€leni
souhlasu odsouzenym k zaméstnavani u jiného subjektu nebo jeho odvolani), poptipadé
dojde-li k podstatnému sniZeni poctu vhodnych a praceschopnych odsouzenych ve véznici
nezavisle na véznici.

VL
Odménovani a Fizeni pracovni ¢innosti odsouzenych

Vys§i odmény za praci vykonanou odsouzenymi a podminky pro jeji poskytovani stanovi
nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., o vysi a podminkach odménovani odsouzenych zafazenych
do préce ve vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,,nafizeni
vlady ¢. 361/2017 Sb.*).

Zakladni slozku odmény stanovi véznice v zavislosti na mnozstvi a kvalit€ odvedené prace
na zéklad¢ podkladli dodanych méstskym obvodem. Odsouzeni zatfazeni do prace na
zéklad¢ této smlouvy jsou zatfazeni do 1. skupiny praci dle ustanoveni § 2 pism. a) natfizeni
vlady €. 361/2017 Sb.

Méstsky obvod doruci posledni pracovni den v mésici, po ukonceni prace, vyplnény
a podepsany vykaz pracovni doby. Vykaz bude podkladem pro fakturaci pracovnich
odmén odsouzenych.

V ramci skute¢ného plnéni bude véznice fakturovat odmeénu odsouzeného zarazeného do I.
skupiny dle nafizeni vlady ¢. 361/2017 Sb., v€etné finan¢ni ptirazky ve vysi 40 %, socidlni
a zdravotni pojisténi a ddvky nemocenského pojisténi méstskému obvodu zalohove ve vysi
minimalné 60 % predpokladanych nakladl se splatnosti do 25. dne piislusného mésice.
Piipadné pieplatky ¢i nedoplatky ve vztahu k zaplacené zéloze budou douctovany a
proplaceny nejpozdé¢ji do 14. dne nasledujictho mésice s tim, Zze v uvedeny den bude
hotovost ptipsana bankou (postou) na ucet ptijemce. Pfipadne-li splatnost na sobotu, nedéli
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nebo svatek, bude uhrada provedena posledni pracovni den pfed dnem pracovniho volna
tak, aby tihrada byla tento den jiz pfipsana na uctu véznice.

Méstsky obvod fakturované ¢astky proplati v terminu splatnosti faktur na ucet véznice.
Pfi nedodrzeni lhity splatnosti je véznice oprdvnéna uctovat a méstsky obvod povinen
zaplatit véznici urok z prodleni ve vysi stanovené dle natfizeni vlady ¢. 351/2013 Sb.,
kterym se urcuje vySe urokil z prodleni a ndkladl spojenych s uplatnénim pohledavky,
urcuje odména likvidatora, likvida¢niho spravce a cClena organu pravnické osoby
jmenovaného soudem a upravuji nékteré otazky Obchodniho véstniku a vefejnych rejstiikli
pravnickych a fyzickych osob, ve znéni pozdéjsSich predpist.

V piipadé, ze méstsky obvod bude fakturovat ¢ast hodnoty stravy ve vysi penézniho limitu
25,00 K¢ vcéetné DPH za kazdy odebrany obéd, vystavi véznici vzdy do 10. dne
kalendainiho mésice fakturu za uplynuly mésic. Termin Ghrady je stanoven nejpozdéji
do 25. dne piislusného kalendainiho mésice, pfipadne-li splatnost na sobotu, nedéli nebo
svatek, bude tihrada provedena posledni pracovni den pted dnem pracovniho volna tak, aby
uhrada byla tento den jiz pfipsana na uctu.

Pracovni doba, pracovni podminky a podminky pro ulozeni pies¢asové prace, poskytovani
prestavek na jidlo a oddech se tidi zakonikem prace. Zahdjeni a ukonceni prace, vetné
piestavek na jidlo a oddech v rozsahu stanoveném zakonikem préace, bude upfesiiovano
dohodou mezi méstskym obvodem a véznici.

Odmeéna za praci piescas a piiplatek za praci ve svatek, ptiplatek za no¢ni praci ¢i piiplatek
za praci ve ztizeném pracovnim prostiedi ndlezi pii splnéni podminek a v rozsahu
stanovém nafizenim vlady ¢. 361/2017 Sb.

Préaci nad rdmec stanovené pracovni doby a praci ve dnech pracovniho klidu schvaluje
na zéklad¢ pisemné zadosti feditel véznice. Tato pisemnd zadost musi byt do véznice
zaslana s dostate¢nym predstihem, a to minimalné 48 hodin predem.

VII.
Ochrana osobnich udaji

Pfedmétem této Casti smlouvy je Uprava vzajemnych prav a povinnosti pfi zpracovani
osobnich udajii ve smyslu ¢l. 28 nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
ze dne 27. 4. 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaji
a 0 volném pohybu téchto tidajl a o zruSeni smérnice 95/46/ES (déle jen ,,GDPR®).

Méstsky obvod smi zpracovavat pouze takové osobni udaje, které souvisi s predmétem této
smlouvy a jsou pro jeji plnéni nezbytné. Zakazano je zpracovani zvlaStnich kategorii
osobnich tdaj ve smyslu GDPR.

Osobni udaje odsouzenych budou zpracovavany v rozsahu:

a) kategorie osobnich udaji (déle jen ,kategorie OU) &. 1: jméno,

b) kategorie OU ¢&. 2: piijmeni,

¢) kategorie OU &. 3: datum narozeni.
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Osobni udaje prislusnikii a zaméstnancti véznice budou zpracovavany v rozsahu:
a) kategorie OU &. 1: jméno,

b) kategorie OU ¢&. 2: piijmeni,

¢) kategorie OU ¢&. 3: telefon.

Osobni udaje budou meéstskym obvodem uchovavany pouze po dobu platnosti této
smlouvy. Po jejim ukonceni je meéstsky obvod povinen veskeré osobni tdaje podle
odstavce 3 a 4 predat zpét véznici, osobni idaje vymazat a zlikvidovat vSechny existujici
kopie. Povinnost vymazat vSechny existujici kopie osobnich udajii nevznikne, pokud je
jejich dal§i ulozeni vyZzadovano pravem Evropské unie nebo pravnim fadem Ceské
republiky.

Meéstsky obvod se =zavazuje, Ze technicky a organizacné zabezpeCi ochranu
zpracovavanych osobnich udaji v souladu s ¢lankem 32 GDPR tak, aby nemohlo dojit
k neopravnénému nebo nahodilému pfistupu k tidajim, jejich zméné, zniceni ¢i ztraté,
neopravnénym pienostim, k jinému neopravnénému zpracovani, jakoz i1 k jinému zneuziti
a aby byly technicky a organiza¢n¢ nepietrzit¢ po dobu zpracovavani udajii zabezpeceny
veskeré povinnosti zpracovatele osobnich udaja, vyplyvajici z GDPR a pravnich predpisii.

Meéstsky obvod se zavazuje, ze zpracovavani osobnich tdaji bude zabezpeceno zejména
nasledujicim zplsobem:

a) k osobnim udajim budou mit ptistup pouze opravnéné osoby méstského obvodu, které
budou mit méstskym obvodem stanoveny podminky a rozsah zpracovavani udaja,

b) osobni udaje budou zpracovavany v prostorach, do nichz budou mit pfistup pouze
opravnéné osoby meéstského obvodu a jeho dodavatela,

c) opravnéné osoby méstského obvodu, které zpracovéavaji osobni udaje podle této
smlouvy, jsou povinny zachovavat mlcenlivost o osobnich udajich a o bezpecnostnich
opatfenich, jejichz zvetejnéni by ohrozilo jejich zabezpeceni. Méstsky obvod zajisti
jejich prokazatelné zavazani k této povinnosti.

Meéstsky obvod se zavazuje, Ze bude fadné a neprodlené ohlaSovat piipadnad poruSeni
zabezpeceni osobnich udaji véznici, kterd situaci vyhodnoti a zvazi dalsi postup vcetné
ohlaovaci povinnosti dozorovému tfadu (Ufad pro ochranu osobnich tdajii) a subjektu
udaju.

Meéstsky obvod predlozi véznici veskeré informace potfebné k provadéni kontroly,
monitorovani a doloZeni toho, ze byly splnény povinnosti stanovené v ¢lanku 28 GDPR, a
umozni audity, v¢etn¢ inspekci, provadéné véznici a k témto auditim pfisp&je.

VIII.
Ostatni ujednani
Tato smlouva se uzavira na dobu urc¢itou od 1. 7. 2022 do 31. 12. 2023.

Smluvni vztah zaloZeny touto smlouvou lze ukonit:

a) na zaklad¢ pisemné dohody obou smluvnich stran,



3)

“4)
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2

3)

b) na zakladé¢ pisemné vypovédi kteroukoli smluvni stranou. Vypovédni lhita je
jednomésicni a pocne plynout prvnim dnem meésice nasledujiciho po doruceni vypoveédi
druhé smluvni strané,

c) odstoupenim od smlouvy, smluvni vztah kon¢i doruenim ozndmeni
o odstoupeni od smlouvy druhé smluvni stran¢.

Véznice je opravnéna okamzité¢ zastavit dal§i zaméstnavani odsouzenych u méstského
obvodu dle této smlouvy, popiipadé¢ od této smlouvy odstoupit nebo tuto smlouvu
vypovedét v téchto pripadech:

a) méstsky obvod bez predchoziho pisemného souhlasu véznice zméni druh praci, ktery
byl sjednan v této smlouvé,

b) méstsky obvod nedodrzi minimalni pocet odsouzenych, které ma v souladu s touto
smlouvou zaradit do prace,

c) méstsky obvod fadné€ a véas nenahradi odsouzenému Skodu, za kterou odpovida,

d) méstsky obvod nedodrzuje povinnosti vyplyvajici z pravnich a ostatnich ptfedpist
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e) mestsky obvod porusi nékterou z povinnosti uvedenych v ¢l. III. odst. 1 az 3 této
smlouvy,

f) véznice nedisponuje potfebnym poctem odsouzenych,

g) meéstsky obvod neuhradi v€as a fadné€ (v plném rozsahu) kteroukoli z plateb, k nimz
se zavazal touto smlouvou.

Kterdkoli ze smluvnich stran mize odstoupit od této smlouvy v pfipadé, Ze nastanou
zédvazné okolnosti na véznici nebo na mestském obvodu nezdvislé, za kterych nelze
od smluvnich stran poZadovat plnéni smluvnich povinnosti. Na strané véznice jsou
takovymi okolnostmi napf. podstatné snizeni celkového stavu odsouzenych v disledku
amnestie prezidenta republiky, na strané¢ méstského obvodu je takovou okolnosti napft.
zruseni ¢innosti méstského obvodu.

IV.
Zavéreéna ustanoveni

Smluvni strany podpisem Smlouvy stvrzuji svilj souhlas se zpracovanim svych osobnich
udajit uvedenych ve Smlouve, zejména s jejim uverejnénim v registru smluv ve smyslu
zakona €. 340/2015 Sb., o zvlastnich podminkéach u¢innosti n€kterych smluv, uvetejiiovani
téchto smluv a o registru smluv (zdkon o registru smluv), ve znéni pozd¢jsich predpisd, s
vyjimkou ¢asti, které se dle tohoto zakona neuvetejiuji.

Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu smluvnimi stranami a U¢innosti dnem
1. 7.2022, nejdiive vSak dnem vloZeni do registru smluv.

Smluvni strany se dohodly, Ze uvetfejnéni Smlouvy v registru smluv provede méstsky
obvod a Smlouva bude uvetejnéna bez podpisti.



(4) Touto smlouvou se rusi smlouva ¢.j. VS 7/006/001/2013-21/ZV0O/131 uzaviena smluvnimi
stranami dne 30. 8. 2013 vcetné jejich dodatkl a smlouva ¢.j. VS-4687-22/CJ-2018-802177
uzaviena smluvnimi stranami dne 27. 8. 2018.

(5) Pravni vztahy touto smlouvou neupravené se fidi obecné platnymi pravnimi piedpisy.

(6) Zmény nebo dopliiky této smlouvy lze provést pouze pisemnymi dodatky schvalenymi
obéma smluvnimi stranami.

(7) Tato smlouva je vyhotovena ve ¢tyfech vytiscich, z nichz kazd4 ze smluvnich stran obdrzi
dvé vyhotoveni.

(8) Smluvni strany prohlasuji, Ze si smlouvu pted jejim podpisem piecetly, ze souhlasi s jejim
obsahem, ze smlouva je projevem jejich pravé a svobodné viile, Ze tato byla sepsana urcite,
vazné, srozumitelné a nebyla ujednana v tisni za ndpadné nevyhodnych podminek, coz
stvrzuji svymi podpisy.

V Pardubicich dne V Pardubicich dne
Ing. Mgr. Vitézslav Stépanek Vrchni rada
starosta méstského obvodu plk. Mgr. Jaromir Brich

feditel Véznice Pardubice



Ptiloha ¢&. 1 ke smlouvé &.j. VS-117790-1/CJ-2022-802177-SML

POUCENI

pro zaméstnance, ktefi v rdmci svého pracovniho zatazeni ptichazeji do styku s odsouzenymi
u

Méstského obvodu Pardubice I11

VSichni zaméstnanci, ktefi v rdmci svého pracovniho zafazeni nebo z povahy vykonu své
funkce pfichazeji do styku s odsouzenymi, jsou povinni dodrZovat nésledujici pokyny:

e nenavazovat jakékoliv styky s odsouzenymi, pokud pfimo nesouviseji s vykonem prace,
hovofit s nimi o vécech, které nejsou predmétem plnéni pracovnich tikold. V piipadé snahy
odsouzeného o navazani jiného nez pracovniho kontaktu nebo rozhovoru toto odmitnout
a informovat svého nadfizeného,

e nezneuZzivat praci odsouzenych a jejich dalsi ¢innost k osobnimu prospéchu, riiznym
usluham, pfijimat od nich vzkazy, dopisy, vyrobky ¢i jiné pfedméty, které nesouviseji
s vyrobni ¢innosti,

e nezprostiredkovat odsouzenym spojeni s piibuznymi ¢i jinymi osobami (nepovolené
navstévy, dopisovani, telefonovani apod.),

e nesdélovat odsouzenym své poznatky osobniho charakteru a udaje ze svého soukromi
(adresu bydliste, rodinné a majetkové pomery, telefonni ¢isla apod.),

e nedonaSet na pracovisté odsouzenych a predavat odsouzenym riazné predméty nebo
zboZi (napf. alkoholické napoje, omamné latky, mobilni telefony ¢i jejich ptisluSenstvi,
tabakové vyrobky, Iéky, chemikalie, potraviny, napoje),

e nenechavat bez dozoru své osobni véci nebo véci potfebné k vykonu prace, aby nemohlo
dojit k jejich odcizeni nebo zneuziti (nafadi, odévy, penize, osobni doklady, telefonni
piistroje apod.),

e nepozivat alkoholické napoje na pracovisti nebo kontaktovat odsouzené v podnapilém
stavu, pod vlivem toxickych latek nebo drog,

e nedonaSet (manipulovat) na pracovisté stielné zbran¢ i osobdm, které¢ jsou legdlnimi
drziteli zbrani a maji platny zbrojni prikaz.

V3ichni zaméstnanci jsou povinni neprodlené informovat svého nadfizeného a ten neprodlené
Vé&znici Pardubice (déale jen ,,véznice®) pii zjisténi jakychkoliv poznatkl, které by mohly
smétovat ke vzniku mimotradné situace na pracovisti odsouzenych (ptiprava utéku, nedovolené
styky, pozivani alkoholickych napojt, uzivani drog, ztraty osobnich véci apod.).

V piipad¢ zjisténi, ze odsouzeny svévolné opustil uréené pracovisté, je nutné okamzité tuto
skute¢nost nahlésit svému nadfizenému a ten neprodlen¢ véznici na telefonni Cislo:
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Poruseni téchto zasad, byt i z nedbalosti, bude feSeno dle rozsahu a intenzity vedoucim
zaméstnancem organizace s moznym poddnim navrhu na zahgjeni trestniho stithani ve smyslu
ustanoveni § 337 zékona ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisii (mareni
vykonu ufedniho rozhodnuti).

Toto pouceni je vydavano v zajmu preventivni ochrany zameéstnanci, aby se z neznalosti nebo
nedbalosti pii styku s odsouzenymi nevystavili nebezpeci ptipadného trestniho stihani.

Pouceni provedl:

vedouci oddéleni zaméstnavani

ProhlaSuji, ze jsem byl seznamen se zvlaStnimi podminkami vykonu prace ve styku
s odsouzenymi. Jsem si védom, Ze veSkera ¢innost, kterou budu vykondvat, musi byt v souladu
se zakonem €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich
zakont, ve znéni pozdé&jSich predpisii, a vyhlaskou €. 345/1999 Sb., kterou se vydava fad o

24

vykonu trestu odnéti svobody, ve znéni pozdé¢jSich predpisu.

S poucenim byli seznameni:

Jméno a pfijmeni Datum Podpis Seznameni provedl
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