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Dodatek č. 1 
 

k Rámcové dohodě o dočasném přidělení zaměstnanců č.j. SPH 2536/2019 ze dne 31.12.2019 
 
 

Smluvní strany: 
 

Správa Pražského hradu 
se sídlem: Hrad I. nádvoří č.p. 1, Hradčany, 119 08 Praha 1 

právní forma: příspěvková organizace 
Zřizovací listina č.j. 401.495/93 z 19.4.1993 

zastoupena: Ing. Ivo Velíškem, CSc., ředitelem 
IČO: 49366076 

DIČ: CZ49366076 
bankovní spojení: … 

číslo účtu: … 
plátce DPH 

(dále jen „uživatel“) 
 
a 
 

UNIJOB s.r.o. 
 se sídlem: Kateřinská 1541/5, Nové Město, 120 00 Praha 2 

zastoupena: … 
IČO: 27201554 

DIČ: CZ27201554 
bankovní spojení: … 

číslo účtu: … 
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném u Městského soudu v Praze 

pod spisovou značkou oddíl C, vložka 104044 
plátce DPH 

(dále jen „agentura“) 
 
 

uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku, tento Dodatek č. 1 (dále jen „dodatek“)   
k Rámcové dohodě o dočasném přidělení zaměstnanců č.j. SPH 2536/2019 ze dne 31.12.2019 

(dále jen „smlouva“) 
 



V souladu s ustanovením článku II. odst. 3 smlouvy uživatel písemně informoval agenturu o 
změně mzdových podmínek srovnatelného zaměstnance. Na základě této změny smluvní strany 
přistoupily ke změně ustanovení smlouvy. 

 
 

Článek I. 
Předmět dodatku 

1. V článku II. odst. 4 smlouvy se ruší ustanovení písm. c) vztahující se k zaměstnanci – 
pokladní – prodavačka bez náhrady. Stávající písm. d) – f) se mění na písm. c) – e). 
2. V článku II. odst. 4 smlouvy se mění ustanovení písm. a) – e) následovně: 
„a) zaměstnanec – kustodní práce 107,- Kč (slovy: jednostosedm korun českých) 
b) zaměstnanec – úklidové práce 114,- Kč (slovy: jedstočtrnáct korun českých) 
zaměstnanec – stěhovací práce 147,- Kč (slovy: jednostočtyřicetsedm korun českých) 
c) zaměstnanec – pokladní-informátor 159,- Kč (slovy: jednostopadesátdevět korun českých) 
d) zaměstnanec – dokumentátor 186,- Kč (slovy: jednostoosmdesátšest korun českých) 
e) zaměstnanec – průvodce 187,- Kč (slovy: jednostoosmdesátsedm korun českých)“ 
3. V článku III. odst. 1 smlouvy se ruší ustanovení písm. c) vztahující se k odměně za práci 
zaměstnance - pokladní - prodavačka bez náhrady. Stávající písm. d) – f) se mění na písm. c) – 
e). 
4. V článku III. odst. 1 smlouvy se mění ustanovení písm. a) – e) následovně: 
„a) na práci kustoda odměnu ve výši 158,- Kč / hodinu (slovy: jednostopadesátosm korun 
českých) bez DPH. K odměně bude připočtena částka DPH v zákonné výši. 
b) na úklidové práce odměnu ve výši 170,- Kč / hodinu (slovy: jednostosedmdesát korun 
českých) bez DPH. K odměně bude připočtena částka DPH v zákonné výši. Na stěhovací práce 
odměnu ve výši 213,- Kč / hodinu (slovy: dvěstětřináct korun českých) bez DPH. K odměně 
bude připočtena částka DPH v zákonné výši. 
c) na práci pokladní - informátora odměnu ve výši 230,- Kč / hodinu (slovy: dvěstětřicet 
korun českých) bez DPH. K odměně bude připočtena částka DPH v zákonné výši. 
d) na práci dokumentátora odměnu ve výši 266,- Kč / hodinu (slovy: dvěstěšedesátšest korun 
českých) bez DPH. K odměně bude připočtena částka DPH v zákonné výši. 
e) na práci průvodce odměnu ve výši 268,- Kč / hodinu (slovy: dvěstěšedesátosm korun 
českých) bez DPH. K odměně bude připočtena částka DPH v zákonné výši.“ 
 
 

Článek II. 
Závěrečná ujednání 

1. Ostatní ujednání smlouvy tímto dodatkem nedotčená zůstávají v platnosti beze změn. 
2. Dodatek nabývá platnosti dnem jeho podpisu smluvními stranami a účinnosti dnem jeho 
uveřejnění v registru smluv dle zákona č. 340/2015 Sb., o registru smluv, v platném znění. 
Dodatek bez zbytečného odkladu po jeho podpisu uveřejní v registru smluv uživatel.  
3. Tento dodatek je sepsán ve čtyřech vyhotoveních, z nichž každá ze smluvních stran obdrží 
dvě vyhotovení. 



4. Tento dodatek je nedílnou součástí Rámcové dohody o dočasném přidělení zaměstnanců č.j. 
SPH 2536/2019 ze dne 31.12.2019. 
 
  
V Praze dne V Praze dne 
  
 
 
  
 
……………………………………   ……………………………………… 


