DODATEKE. 1

k dohodé o vytvoreni pracovnich pfrilezitosti v ramci verejné prospésnych praci
a poskytnuti prispévku
€. NAA-V-37/2022 ze dne 27.5.2022

uzaviena mezi

Uradem prace Ceské republiky

zastupujici osoba: Mgr. Petr Hlavizna, feditel Kontaktniho pracovisté Nachod, Krajska pobocka v
Hradci Kralové

sidlo: Dobrovského 1278/25, 170 00 Praha 7

IC: 72496991

adresa pro doru¢ovani: Kladska €.p. 1092, 547 01 Nachod 1
(dale jen ufad prace) na strané jedné

a
zaméstnavatelem: Agentura pro rozvoj Broumovska, z.s.
zastupujici osoba: Marcela Skolnikova, predsedkyné spolku
sidlo: Klasterni €.p. 1, 550 01 Broumov 1

IC: 26652021

(dale jen zaméstnavatel) na strané druhé.
Clanek |

Uéel dodatku

Ugelem tohoto dodatku je Gprava vy$e uvedené dohody uzaviené mezi Ufadem prace a zaméstnavatelem.

Clanek II
Predmét dodatku

Prodlouzeni doby vytvoreni pracovniho mista a poskytnuti prispévku
Dosavadni text €lanku Il. 1 dohody se nahrazuje textem:

Zaméstnavatel vytvofi niZze uvedené pracovni pfileZitosti v ramci vefejné prospé&snych praci (dale jen
»pracovni mista“) na dobu od 1.6.2022 do 30.11.2022.

Druh prace Pocet ) ) Tydennl',pracovni doba

pracovnich mist |v hod. (Uvazek)
uklize&/uklizeka vefejného prostranstvi 1 30
Celkem 1

MPSV — OSU -1-



Dosavadni text ¢lanku Il. 2, 3 dohody se nahrazuje textem:

Zaméstnavatel bude pracovni mista obsazovat vyhradné& uchazeli o zaméstnani, jejichz umisténi
na pracovni mista schvalil Ufad prace (dale jen ,zaméstnanec"), pracovni smlouva se zaméstnanci musi
byt uzaviena na dobu urcitou, nejdéle na dobu vytvofeni pracovniho mista. V pfipadé, Zze pracovni pomér
zaméstnance skonci pfede dnem, do kterého bylo pracovni misto vytvofeno, zaméstnavatel pisemné
oznami Ufadu prace den a zpUsob skon&eni tohoto pracovniho poméru, a to nejpozdéji ke dni doloZeni
vykazu ,Vyucétovani mzdovych nakladli — VPP“ za mésic, ve kterém byl pracovni pomér zaméstnance
skoncen.

Dosavadni text ¢lanku Ill.1 dohody se nahrazuje textem:

Urad prace se zavazuje poskytnout zaméstnavateli prispévek ve vy$i vynaloZzenych prostfedkd na mzdy
nebo platy na zaméstnance, v&etné pojistného na socialni zabezpec&eni, pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vefejné zdravotni pojisténi, které zaméstnavatel za sebe odved|
z vyméfovaciho zakladu zaméstnance, maximalné vsak ve vySi stanovené v nize uvedeném prehledu.

Max. mésiéni
vySe pfispévku
na 1 pracovni
misto (K¢)

Tydenni
pracovni doba
v hod. (Uvazek)

Pocet

Druh prace pracovnich mist

uklize€/uklize€ka vefejného prostranstvi

od 1.6.2022 do 30.11.2022 1 30 15000

Soucet poskytnutych mési¢nich prispévkd neprekroci ¢astku 90 000 KE.

Dodatek je sepsan ve dvou vyhotovenich, z nichz jedno obdrzi ufad prace a jedno zaméstnavatel.

Dodatek nabyva platnosti dnem jeho podpisu obéma smluvnimi stranami.

Dodatek, na néjz se vztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva uginnosti dnem
uvefejnéni. Dodatek, na néjZ se nevztahuje povinnost uvefejnéni prostfednictvim Registru smluv, nabyva
u€innosti dnem jeho podpisu ob&ma smluvnimi stranami nebo dnem, ktery si smluvni strany v dodatku
sjednaji.

V Nachodé dne 10. 6. 2022

Marcela Skolnikova Mgr. Petr Hlavizna
pfedsedkyné spolku feditel Kontaktniho pracovisté Nachod, Krajska
pobocka v Hradci Kralové
za zaméstnavatele
za Ufad prace CR

Za ufad prace vyfizuje: XXXXXXXXXXXX
Telefon: XXXXXX



