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Dodatek č. 3 ke Smlouvě o vytvoření metodiky pro mapování budoucích kompetencí a mapování budoucích kompetencí jako součást systémových opatření pro vymezení požadavků trhu práce

Mezi smluvními stranami

Česká republika – Ministerstvo práce a sociálních věcí
se sídlem:		Na Poříčním právu 376/1, 128 01 Praha 2
zastoupena: 	PhDr. Kateřinou Štěpánkovou, náměstkyní pro řízení sekce zaměstnanosti
IČO:  			00551023
bankovní spojení: 	Česká národní banka, pobočka Praha, Na Příkopě 28, 115 03 Praha 1
číslo účtu:		xxxxxxxxxxxxxxxxxx
(dále jen „Objednatel”)

a

Sdružením dodavatelů, jehož členy jsou 

Svaz průmyslu a dopravy České republiky 
se sídlem: 		Freyova 948/11, 190 00 Praha 9 
zastoupen: 		Ing. Dagmar Kuchtovou, generální ředitelkou (na základě plné moci) 
IČO: 			00536211
DIČ: 			CZ00536211 
zapsaný ve spolkovém rejstříku, vedeném Městským soudem v Praze, oddíl L, vložka 3148 
bankovní spojení: 	MONETA Money Bank, a.s. 
číslo účtu: 		xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx

Hospodářská komora České republiky 
se sídlem: 		Na Florenci 2116/15, 110 00 Praha 1 
zastoupena: 		Ing. Vladimírem Dlouhým, CSc., MBA, prezidentem 
IČO: 			49279530
DIČ: 			CZ49279530 
zapsaná v obchodním rejstříku, vedeném Městským soudem v Praze, oddíl A, vložka 8179 
bankovní spojení: 	Česká spořitelna a.s. 
číslo účtu: 		xxxxxxxxxxxxxxx
TREXIMA, spol. s r.o. 
se sídlem: 		třída Tomáše Bati 299, Louky, 763 02 Zlín 
zastoupena: 		Ing. Jaromírem Janošem, jednatelem 
IČO: 			44004508
DIČ: 			CZ44004508 
zapsaná v obchodním rejstříku, vedeném Krajským soudem v Brně, oddíl C, vložka 3330 
bankovní spojení: 	Komerční banka, a.s. 
číslo účtu: 		xxxxxxxxxxxxxxxxxxx 

(dále jen „Dodavatel“)

(Objednatel a Dodavatel společně též jako „smluvní strany“ a/nebo jednotlivě jako „smluvní strana“)


uzavírají v souladu s § 1746 odst. 2 zákona č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku (dále jen „občanský zákoník“) a v souladu se zákonem č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek,
ve znění pozdějších předpisů (dále jen „ZZVZ“), tento Dodatek č. 3 ke „Smlouvě o vytvoření metodiky pro mapování budoucích kompetencí a mapování budoucích kompetencí jako součást systémových opatření pro vymezení požadavků trhu práce“ (dále také jen „Dodatek č. 3“).
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1.1. Na základě zadávacího řízení na veřejnou zakázku pod názvem „Mapování budoucích kompetencí jako součást systémových opatření pro vymezení požadavků trhu práce“ (dále jen „Veřejná zakázka“), Dodavatel v souladu se zadávacími podmínkami Veřejné zakázky předložil nabídku ze dne 10. 1. 2020 (dále jen „Nabídka“) a tato byla pro plnění veřejné zakázky vybrána jako nejvhodnější. V návaznosti na tuto skutečnost se smluvní strany dohodly na uzavření „Smlouvy o vytvoření metodiky pro mapování budoucích kompetencí a mapování budoucích kompetencí jako součást systémových opatření pro vymezení požadavků trhu práce“, která byla smluvními stranami podepsána 3. 4. 2020, přičemž účinnosti nabyla 3. 4. 2020 (dále jen „Smlouva“).
1.2. V důsledku okolností ve smyslu § 222 odst. 6 písm. a) ZZVZ, které vznikly v průběhu realizace Veřejné zakázky a které Objednatel s náležitou péčí nemohl předvídat a svým počínáním sám nezpůsobil, bylo zahájeno jednání o změně obsahu Smlouvy ve smyslu článku 14.2 Smlouvy, přičemž celková povaha Veřejné zakázky, rozsah předmětu plnění a odměna za celý předmět plnění dle Smlouvy se nemění.
1.3. Smluvní strany se dohodly na rozšíření místa realizace akcí pro odbornou veřejnost (Úkol 5.1), regionálních workshopů (Úkol 6.1) a sektorových kulatých stolů (Úkol 6.2) z krajských měst na území celých krajů. Důvodem změn Smlouvy je zařazení exkurzí ve firmách a školách v prioritních sektorech projektu do programu plánovaných akcí, přičemž tyto firmy a školy jsou většinově dislokovány mimo krajská města a mají významný přínos pro cílové skupiny projektu.
1.4. Konkrétní změny závazku ze Smlouvy jsou blíže specifikovány v čl. 2 tohoto Dodatku č. 3.
1.5. Žádná z těchto změn závazku ze Smlouvy žádným způsobem nenaplňuje charakter podstatné změny závazku dle § 222 odst. 3 ZZVZ. 
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2.1. Smluvní strany se dohodly na rozšíření místa realizace akcí pro odbornou veřejnost, regionálních workshopů a sektorových kulatých stolů z krajských měst na území celých krajů, a to v případě realizace  Úkolů uvedených níže a definovaných v Příloze č. 1 Smlouvy – Specifikace předmětu smlouvy: 
· Úkol 5.1 Organizace akcí pro odbornou veřejnost na téma spolupráce firem a škol.
· Seznámení zástupců firem a škol s problematikou spolupráce firem a škol na základě zpracované metodiky v Úkolu 1: 6 jednodenních akcí pro 20 osob v rozsahu 8 hodin:
· 2x Praze nebo Středočeském kraji 
· 2x v Moravskoslezském kraji
· 1x ve Zlínském kraji
· 1x v Ústeckém kraji.
· Úkol 6.1 Realizace regionálních workshopů
· 14 jednodenních regionálních workshopů (téma partnerství škol a firem) pro max. 20 osob/akce
· 2x v Praze nebo Středočeském kraji
· 1x v Plzeňském kraji
· 1x v Jihočeském kraji
· 1x  v Karlovarském kraji
· 1x v Ústeckém kraji
· 1x v Libereckém kraji
· 1x v Královéhradeckém kraji
· 1x v Pardubickém kraji
· 1x v kraji Vysočina
· 1x v Jihomoravském kraji
· 1x v Olomouckém kraji
· 1x ve Zlínském kraji
· 1x v Moravskoslezském kraji. 
· Úkol 6.3 Realizace sektorových kulatých stolů. 
· 10 jednodenních sektorových kulatých stolů (téma sdílení informací o nových kompetencích a jejich přenos do odborné přípravy) pro max. 15 osob:
· 1x v Praze nebo Středočeském kraji
· 1x v Plzeňském kraji
· 1x v Jihočeském kraji
· 1x v Ústeckém kraji
· 1x v Libereckém kraji
· 1x v Královéhradeckém kraji
· 1x v Jihomoravském kraji
· 1x v Olomouckém kraji
· 1x ve Zlínském kraji
· 1x v Moravskoslezském kraji. 
2.2. Předmět tohoto Dodatku č. 3 a změny závazku ze Smlouvy tímto Dodatkem č. 3 provedené nemají dopad do výše odměny za poskytování plnění dle čl. 4.1 Smlouvy.
3. ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ
Smlouva zůstává mimo tento Dodatek č. 3 nedotčena a znění tohoto Dodatku č. 3 tvoří úplnou dohodu o předmětu a rozsahu změny Smlouvy. 
Dodatek č. 3 nabývá platnosti dnem jeho podpisu oběma smluvními stranami a účinnosti dnem zveřejnění v registru smluv. Plnění předmětu Smlouvy v rozsahu tohoto Dodatku č. 3 v době od platnosti tohoto Dodatku č. 3 do jeho účinnosti se považuje za plnění podle Smlouvy a práva a povinnosti z něj vzniklé se řídí Smlouvou.
Tento Dodatek č. 3 je uzavírán elektronicky, tj. prostřednictvím uznávaného elektronického podpisu ve smyslu zákona č. 297/2016 Sb., o službách vytvářejících důvěru pro elektronické transakce, ve znění pozdějších předpisů, opatřeného časovým razítkem.






	Za Dodavatele: 
	Za Objednatele: 

	V Praze dne dle elektronického podpisu 
	V Praze dne dle elektronického podpisu 

	


__________________________________ 
Ing. Dagmar Kuchtová 
generální ředitelka 
Svaz průmyslu a dopravy České republiky 
jednající jako společník sdružení na základě Smlouvy o společnosti ze dne       18. 12. 2019 a udělené plné moci 
	


__________________________________ 
PhDr. Kateřina Štěpánková 
náměstkyně pro řízení Sekce zaměstnanosti 
Česká republika – Ministerstvo práce a sociálních věcí 
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