SMLOUVA O SPOLUPRACI

Dnesniho dne uzavrely:

Mésto Caslav, sidlem nam. Jana Zizky z Trocnova 1/1, Caslav-Staré Mésto, 286 01 Caslav, IC:
00236021, zastoupeno JUDr. Vlastislavem Malkem, starostou (dale jen ,,Mésto”)

d

TJ Group s.r.o., sidlem Drevarska 871/33, Vevefi, 602 00 Brno, IC: 064 72 664, spoleénost zapsana
v obchodnim rejstfiku vedeném u Krajského soudu v Brné, spis. zn. C 102316 (dale jen
.Spoleénost"), zastoupena Ing. Jakubem TiZkem, jednatelem

(spolecné jako ,,Smluvni strany*)

v souladu s ustanovenim § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik (dale jen
,obcansky zakonik“) tuto

SMLOUVU O SPOLUPRACI

(dale jen ,Smlouva“)

Smluvni strany se, védomy si svych zavazkd v této Smlouvé obsaZenych a s umyslem byt touto
Smlouvou vazany, dohodly na nasledujicim znéni Smiouvy:

1.
|

G [,

2.2

2.3
2.4

2.5

PREDMET SMLOUVY

Piedmétem této Smlouvy je vzajemna spoluprace Smluvnich stran vramci rozvoje
ekonomického potencialu Mésta a regionu prostrednictvim realizace programu Spolecnosti
(dale jen ,program‘) na Gzemi Mésta, za coz bude Spolecnosti naleZzet odména dle cl. 9
Smlouvy (déale jen ,Spoluprace”).

Cilem programu je zejména zvySeni pravdépodobnosti vzniku lokalnich podnikl i sluzeb
k posileni kvality regionalniho Zivota, brzdéni odlivu obyvatel, pomoc obéantm s uplatnénim
se na lokalnim trhu prace a vytvofeni udrzitelné pre-inkubaéni infrastruktury na tzemi Mésta
pro podporu pribézného vzniku novych podnikatelskych projektu i firem.

PRAVA A POVINNOSTI SMLUVNICH STRAN

Spoleénost se zavazuje na Uzemi Mésta realizovat v souladu s touto Smlouvou program,
jehoZz napli je blize definovana v odst. 4.2 Smlouvy a Mésto se zavazuje poskytnout
Spolecnosti soudinnost s realizaci programu a hradit Spolecnosti za realizaci programu
odmeénu dle ¢l. 9 Smiouvy.

Smiuvni strany se zavazuiji pfi Spolupraci postupovat v souladu s touto Smlouvou a dodrZovat
véechna prava a povinnosti touto Smlouvou stanovena.

Smluvni strany si sjednavaji format Spoluprace v souladu s ¢l. 4 Smlouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze Ize init Upravy formatu Spoluprace nad ramec ujednani
uvedenych v této Smlouvé prostfednictvim pisemnych dodatkl k této Smilouvé v souladu
s odst. 15.3 Smlouvy.

Smiuvni strany se zavazuji si vramci Spoluprace poskytovat vzajemnou soucinnost,
postupovat tak, aby byly hajeny zajmy a dobré jméno Smluvnich stran a zdrZet se jakékoliv
ginnosti, kterd by mohla znemozZnit nebo ztiZit dosazeni ucelu této Smlouvy.
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Smluvni strany se zavazuji v ramci Spoluprace postupovat s fadnou péci, jednat eticky,
korektné, transparentné a v souladu s dobrymi mravy.

DOBA TRVANiI SPOLUPRACE

Smluvni strany si sjednavaiji trvani Spoluprace na dobu urcitou, a to na dobu 12 mésicu od
1.8. 2022 do 31.7. 2023.

Smiluvni strany si sjednavaji, Ze Spolupraci Ize ukoncit pred uplynutim doby trvani Smilouvy
pouze na zakladé odst. 12.2 Smlouvy.

FORMAT SPOLUPRACE

Smiuvni strany si sjednavaji, Zze doba trvani Spoluprace bude rozdélena na dvé pololeti
v délce 6 mésicl, a to v dobé od tnora do ¢ervence kalendarniho roku a v dobé od srpna do
ledna kalendarniho roku (déale jen ,pololeti”).

Spolecnost se zavazuje v ramci kazdého jednoho pololeti realizovat tyto ¢innosti programu:

a) prakticky podnikatelsky kurz pro odborné vzdélani obyvatel vrozsahu celkem
4 workshopt s kapacitou 8 az 26 (castnikl (dale jen ,kurz"), kdy plati, Ze:
i. zajemcem je Clovék, ktery projevio kurz zajem prostfednictvim vypinéni
registracniho formulare na webovych strankach Spolecnosti (dale jen ,zajemce”),
ii. (Castnikem je Clovék, ktery obdrzi od Spolecnosti potvrzujici e-mail o jeho prijeti
do kurzu a zaroven dorazi na prvni workshop kurzu (dale jen ,,a¢astnik®);
Smluvni strany si sjednavaiji, Ze Spolecnost zajisti zejména komplexni pfipravu kurzu dle
potfeb a na miru G&astnikl a zajisti lektora kurzu s podnikatelskou praxi;

b)  budovani Elenské zakladny Komunity podnikavcl z G€astniki kurzu a pfipadné tez
zajemcl z verejnosti (dale jen ,Komunita podnikavcd");
Smiluvni strany si sjednavaji, Ze Spoluprace mésta a Spole¢nosti zahrnuje spravu a
rozvoj zakladniho fungovani lokalni Komunity podnikavet do 15 Elend véetné,
spocivajiciho zejména v pofadani pravidelnych regionalnich setkani a zajisténi online
poradny pro ¢leny Komunity podnikaved;
Smiuvni strany si dale sjednavaji, ze:

e d&lenstvi v Komunité podnikavel vznika obdrzenim platby Uc¢astnika i zajemce
z vefejnosti ve vysi 290,- K& za Ucelem prispévku na pokrocilejsi fungovani
Komunity podnikavct (dale jen ,¢lensky prispévek") na ucet Spolecnosti, ktera
si vyhrazuje pravo na jeho sniZeni/zvySeni dle vyvoje Komunity podnikavcl a
potfeb ¢lenu;

o veskeré prijmy z clenského prispévku slouzi k financovani pokrocilejSino
fungovani Komunity podnikavct (nad ramec zakladniho fungovani Komunity
podnikavct) uréeného dle specifickych potfeb a pozadavki clend lokalni
Komunity podnikavcl (zejména za ucelem zvani odbornych hostl, realizace
nadstandardnich workshopll na specificka témata, regionalniho marketingu,
exkurzi, networkingovych akci atp.). a nepfipadaji tedy Spolecnosti jako
koncovému uZivateli k financovani zakladniho konceptu Komunity podnikavet;

o Glovék, ktery uhradi élensky pfispévek se stava ¢lenem Komunity podnikavci ke
dni pfipsani platby &lenského pfispévku na ucet Spolecnosti (dale jen ,Elen
Komunity podnikavea®);
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e kazdy clen Komunity podnikavct je povinen mési¢né hradit ¢lensky pfispévek,
jinak jeho ¢lenstvi v Komunité podnikavcd pro nadchazejici mésic zanika;

c)  prubéznou osvétu na téma podnikani pro osloveni obyvatel Mésta a regionu (dale jen
,pribézna osvéta“);
Smluvni strany si sjednavaji, Ze pribézna osvéta zahrnuje zejména tvorbu propagacnich
materialt a spravu marketingové kampané za G¢elem rozsifeni povédomi o moznosti
zapojit se do kurzu & Komunity podnikavct, posileni komunikace aktivni podpory
podnikani ze strany Mésta vuci Siroké verejnosti a také motivace dalSich aktivnich obéant
k rozvoji vlastnich projektu;

d) koordinacni_prace pro =zajisténi efektivniho pribéhu kurzu, fungovani Komunity
podnikavcu a realizace prabézné osvéty;

spolecné dale jen jako ,Soubor ¢innosti’, detailné definovany v pfiloze ¢. 1 této Smlouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze nelze zménit dobu trvani pololeti dle odst. 4.1 Smlouvy
s vyjimkou postupu dle odst. 10.3 Smlouvy a soucasné, Ze nelze predcasné ukondit
Spolupraci v prubéhu jednoho pololeti, dokud neni zakonéeny kompletni Soubor ¢innosti dle
odst. 4.2 Smlouvy.

Smluvni strany si sjednavaiji pilotni rezim Spoluprace a standardni rezim Spoluprace (dale
jen ,Rezimy Spoluprace"), které jsou blize definovany v ¢l. 5 a ¢l. 6 Smlouvy.

PILOTNI REZIM SPOLUPRACE

Pilotni rezim Spoluprace (dale jen ,Pilotni rezim") je sjednan na dobu urcitou, a to od zacatku
Spoluprace dle odst. 3.1 Smlouvy na dobu jednoho pololeti, tj. 6 mésicl, ve smyslu odst. 4.1
Smlouvy.

Spole¢nost se zavazuje béhem pololeti v Pilotnim rezimu realizovat kompletni Soubor
cinnosti dle odst. 4.2 Smiouvy.

Ucelem Pilotniho rezimu je ovéfeni zajmu obyvatel Mésta o program s cilem vyhodnoceni
Uspésnosti prvotni Spoluprace Smluvnich stran.

Spolecnost se zavazuje pred koncem Pilotniho rezimu zpracovat dosavadni data a méfitelné
indikatory uspésnosti provedeného Souboru c¢innosti pololeti v Pilotnim rezimu do
vyhodnocujici zpravy, na zakladé niz dojde k vyhodnoceni Uspésnosti Pilotniho rezimu
s Méstem. Spolecnost se zavazuje ve vyhodnocujici zpravé uvést zejména pocet ucastnikl
kurzu, pocet €lent Komunity podnikavct, vysledky hodnoticich dotaznik( z kurzu a popis
podnikatelskych projektt ucastnik kurzu (dale jen ,Vyhodnocujici zprava“). Spole¢nost se
zavazuje Vyhodnocujici zpravu zaslat Méstu nejpozdéji do 3 tydna pred koncem Pilotniho
rezimu.

Smluvni strany si sjednavaji, ze Pilotni rezim je automaticky povazovan za uspésny
v pripadé, zucastni-li se kurzu alespon 8 ucastnikl, dosahne-li zavérecna zpétna vazba
o prubéhu kurzu v hodnoticich dotaznicich primérného hodnotitelského skore alespor 70 %

a vzniknou-li ke dni vyhotoveni Vyhodnocujici zpravy minimalné 4 clenstvi v Komunité
podnikavcu (dale jen "aspésny Pilotni rezim”). Smluvni strany si sjednavaji, ze v pripadé
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uspésného Pilotniho rezimu Spoluprace Smluvnich stran automaticky pfechazi do
standardniho rezimu Spoluprace.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze nebude-li Pilotni rezim GUspé&Snym ve smyslu odst. 5.5
Smlouvy, bude uspésnost Pilotniho rezimu diskutovana Smiluvnimi stranami individuaing,
a to nejpozdéji ve |haté jednoho tydne pred koncem Pilotniho rezimu (dale jen ,diskuse
o uspésnosti Pilotniho rezimu"). Smluvni strany se zavazuji potvrdit si vysledek diskuse
uspésnosti Pilotniho reZzimu prostrednictvim emailové komunikace nejpozdéji do pracovnich
3 dnu od této diskuse Smiuvnich stran.

Nedojdou-li Smiuvni strany pfi diskusi UspéSnosti Pilotniho rezimu dle odst. 5.6 Smlouvy ke
vzajemné shodé na dalS§im postupu Spoluprace, bude mozné Spolupraci Smluvnich stran
ukonCit na zakladé pisemné vypovédi jakékoliv Smluvni strany zaslané nejpozdéji
k poslednimu dni Pilotniho rezimu, tj. 31.1. 2023. Vypovéd bude v takovém pfipadé ve
smyslu § 1998 odst. 2 obfanského zakoniku (€inna jejim doruéenim. Smluvni strany si
sjednavaji, ze k platnosti vypovédi postacuje elektronicka forma prostého emailu.

STANDARDNI REZIM SPOLUPRACE

Standardni rezim Spoluprace (dale jen ,Standardni rezim") je sjednan na dobu urcitou, a to
od zacatku mésice nasledujiciho po skonceni Pilotniho rezimu na dobu jednoho pololeti, tj. 6
mésicu, ve smyslu odst. 4.1 Smlouvy.

Spole€nost se zavazuje béhem pololeti ve Standardnim rezimu realizovat kompletni Soubor
cinnosti dle odst. 4.2 Smlouvy.

Ucelem Standardniho rezimu je dal$i rozvoj regionu dle specifik Mésta a soustfedéni se na
praci s ¢leny Komunity podnikavct a novymi zajemci o kurz a Komunitu podnikavcd, s cilem
dalSiho rustu pravdépodobnosti vzniku novych lokalnich projektu i firem.

Spole¢nost se zavazuje pfed koncem Standardniho reZimu zpracovat dosavadni data
a méfitelné indikatory uspésnosti provedeného Souboru ¢innosti pololeti ve Standardnim
rezimu do Vyhodnocujici zpravy ve smyslu odst. 5.4 Smlouvy, na zakladé niZz dojde
k vyhodnoceni Standardniho reZzimu s Méstem. Spole¢nost se zavazuje Vyhodnocujici
zpravu zaslat Méstu nejpozdéji 3 tydny pred koncem Standardniho rezimu.

Smiluvni strany si sjednavaji, Zze Standardni rezim je automaticky povazovan za uspesny
v pfipadé, zucastni-li se kurzu alespon 8 uUcastnikl, dosahne-li zavérecna zpétna vazba
o prubéhu kurzu v hodnoticich dotaznicich prumérného hodnotitelského skoére alespor 70 %
a vzniknou-li ke dni vyhotoveni Vyhodnocujici zpravy dalSi ¢lenstvi v Komunité podnikavct
(dale jen “uspésny Standardni rezim"). Smluvni strany se zavazuji diskutovat celkovou
uspésnost programu ve Ih(té jednoho tydne pred koncem Standardniho reZimu za ucelem
zavérecného vyhodnoceni Spoluprace a diskuse o moznosti dalSi navazujici spoluprace
Smluvnich stran.

Smluvni strany si sjednavaiji, Ze nebude-li Standardni rezim Uspé&Snym ve smyslu odst. 6.56.5
Smilouvy, bude UspéSnost Standardniho rezimu diskutovana Smluvnimi stranami
individualné, a to nejpozdéji ve Ihuté jednoho tydne pfed koncem Standardniho rezimu (dale
jen ,diskuse o uspésnosti Standardniho rezimu").
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UROVNE SPOLUPRACE

Smluvni strany si sjednavaji moZnost Spolupréaci Skalovat do Grovni podle dosazeného poétu
¢lent Komunity podnikavc a dohody Smluvnich stran.

Smluvni strany si podpisem této Smlouvy sjednavaji zakladni drovefi Spoluprace zahrnujici
Komunitu podnikavct do 15 ¢lent véetné (dale jen ,zakladni Spoluprace”).

Smluvni strany si sjednavaiji, Ze prekroci-li kapacita Komunity podnikavct béhem jakéhokoliv
mesice jakehokoliv pololeti pocet 15 €lend, bude mezi Smluvnimi stranami nejpozdéji ve Ihité
2 tydnt ode dne prekroceni poctu 15 élent Komunity podnikavci diskutovan postup mozného
rozsireni Spoluprace, jakoZto vySsi Grovné Spoluprace (dale jen ,rozSifena Spoluprace"),
na zakladé ¢ehoz muze dojit zejména k Upravé rozsahu a kapacit Souboru ¢innosti dle potfeb
Mésta (zejména zvySeni kapacity Komunity podnikavcl) a tomu odpovidajici odmény
Spole¢nosti vzhledem krostoucim nakladim Spolecnosti spojenych s Gsp&Snym
rozsifovanim rozsahu a navySovanim kapacit Souboru ¢innosti a programu jako celku.

Dohodnou-li se Smluvni strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozsifené Spolupraci a tomu
odpovidajici Upravé odmény Spolecnosti ve smyslu odst. 8.1 Smlouvy, bude nové sjednana
odména naleZet Spolec¢nosti od prvniho dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl
prekroCen pocet 15 ¢lent Komunity podnikavct v souladu s €l. 9.5 Smiouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze vysledek diskuse o rozsifené Spolupraci ve smyslu odst. 7.3
Smlouvy bude Smluvnimi stranami vzajemné potvrzen prostrednictvim e-mailové
komunikace nejpozdéji do pracovnich 3 dnt od této diskuse Smluvnich stran.

Dohodnou-li se Smluvni strany ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy na rozSifené Spolupraci,
zavazuji se nejpozdéji do 2 tydnt od diskuze Smluvnich stran o roz§ifené Spolupraci uzavrit
pisemny dodatek k této Smlouvé v souladu s odst. 15.3 Smlouvy zakotvujici podminky
roz8irené Spoluprace dle dohody Smiuvnich stran v souladu s odst. 7.4 a 7.5 Smlouvy.

V pfipadé, nedojde-li mezi Smiuvnimi stranami k dohodé o roz§ifené Spolupraci, bude
kapacita Komunity podnikavcl nadale omezena poétem 15 ¢lent, nedohodnou-li se Smiluvni
strany jinak.

V pfipadé rozsifené Spoluprace je Mésto opravnéno vyzadat si po obdrzeni Vyhodnocujici
zpravy od Spolecnosti pfehled vypisu plateb ¢lenti Komunity podnikavct na Gcet Spolecnosti
za jakykoliv mésic jakéhokoliv pololeti rozsifené Spoluprace za u¢elem prokazani poctu ¢lent
Komunity podnikavct. Spole¢nost je povinna tento prehled Méstu poskytnout nejpozdéji do
10 pracovnich dnt od jeho vyzadani Méstem.

MiSTO PLNENI
Smluvni strany si sjednavaji misto plnéni Spoluprace na tzemi Mésta.
Mésto se zavazuje Spolecnosti zajistit misto k realizaci kurzu a setkani Komunity podnikavca.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze zméni-li se v souvislosti s pandemii Covid-19 nebo
Z jakéhokoliv jiného neocekavaného divodld okolnosti tak, Ze nebude mozné realizovat
Spolupraci v misté pinéni, nelze Spolupraci predéasné ukoncit. Smiuvni strany se v takovém
pfipadé zavazuji zménit misto pinéni Spoluprace na plnéni Spoluprace prostfednictvim
telekomunikacnich prostfedkd a online vyuky.
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CENA A PLATEBNI PODMINKY

Smluvni strany si sjednavaji, Ze za realizaci jednoho pololeti zakladni Spoluprace nalezi
Spolecnosti mésicné odména ve vysi 38.000,- KE plus DPH (dale jen "odména”).

Smluvni strany si sjednavaji, Ze odmeéna slouZi k pokryti v8ech nakladd Spole¢nosti pfi
realizaci Souboru ¢&innosti kaZzdého jednoho pololeti (dale jen “naklady”), blize
specifikovanych v pfiloze ¢. 1 Smiouvy.

Mésto se v souladu s ¢él. 9.1 Smlouvy zavazuje platit Spole¢nosti za realizaci kazdého
jednoho pololeti Spoluprace sjednanou odménu, a to zpétné za Sest po sobé jdoucich
mésiénich obdobi (dale jen ,faktura¢ni obdobi jednoho pololeti®).

Mésto se zavazuje odménu Spolecnosti platit vZdy na zakladé Spolecnosti vystaveného
darového dokladu za fakturacni obdobi jednoho pololeti se splatnosti 15 dnl od jeho
doruceni Méstu, a to pfevodem na ucet Spoleénosti uvedeny v dariovém dokladu.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze dojde-li k uzavieni pisemného dodatku o rozSifené
Spolupraci ve smyslu odst. 7.3 Smlouvy, bude nové sjednana vySe odmeény naleZet
Spole¢nosti od prvniho dne mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byl prekro¢en pocet
15 ¢lent Komunity podnikavct. Smluvni strany si sjednavaji, Ze tato nové sjednana odmeéna
Spole¢nosti bude Méstu automaticky promitnuta do dafiového dokladu pro pololeti, ve kterem
byl pfekrocen pocet 15 ¢lent Komunity podnikavcl v souladu s odst. 9.4 a 9.4 Smlouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze v pfipadé prodleni Mésta se zaplacenim odmény
Spolecnosti, ¢i jakékoliv jeji casti, je Spolecnost opravnéna jednostranné zastavit Spolupraci
az do uplného zaplaceni dluzné castky.

COVID POJISTKA

Smiluvni strany si v ramci Pilotniho rezimu sjednavaji moznost alternativniho postupu (blize
specifikovaného v odst. 10.3 Smlouvy) v pfipadé, nastala-li by v pribéhu Spoluprace takova
podstatna zména okolnosti v souvislosti s pandemii Covid-19, ktera by mohla nepfiznivé
ovlivnit pribéh realizace Spoluprace (dale jen ,,COVID pojistka“).

Smluvni strany si sjednavaiji, Ze COVID pojistka je ujednanim docasnym, které se vztahuje
pouze na Spolupraci zapocatou a trvajici v dobé platnosti a G€innosti viadnich opatreni
vydanych v souvislosti s pandemii Covid-19, a to zejména opatieni vydanych v souvislosti
s omezovanim hromadnych akci.

Smluvni strany si v ramci Pilotniho reZimu sjednavaji, Ze v pripadé, za¢astni-li se v souvislosti
s pandemii Covid-19 prvniho workshopu kurzu méné jak 8 ucastniku, Ize Spolupraci
Smluvnich stran v Pilotnim reZimu na zakladé vzajemné dohody Smluvnich stran pferusit
(dale jen “pferusena Spoluprace”) a termin realizace programu v ramci pololeti v Pilotnim
rezimu posunout o dobu jednoho pololeti ve smyslu ¢l. 4.1 Smlouvy, nedohodnou-li se
Smiuvni strany jinak (dale jen “nahradni Pilotni rezim”), a to i opakované na zakladé
vzajemné dohody Smluvnich stran. Smluvni strany si sjednavaji, Ze v takovém pfipadé dojde
k automatickému prodlouZeni této Smlouvy o dobu trvani pferuSené Spoluprace. Smluvni
strany si dale sjednavaji, Ze pfipadna odména Spolecnosti za thradu dosavadnich nakladu
vzniklych v souvislosti s pfipravou pferuSené Spoluprace bude pFedmétem diskuse
Smluvnich stran, kdy vysledna vySe pfipadné odmény Spolecnosti za tyto naklady bude
uréena dohodou Smluvnich stran. Pro tuto odménu plati obdobné odst. 9.4 a 9.4 této
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Smlouvy. Smluvni strany se zavazuji si dohodu o pferu$eni Spoluprace, véetné dohody o
uhradé naklad( vzniklych v souvislosti s pfipravou prerusené Spoluprace, vzajemné pisemné
potvrdit alespofi prostfednictvim prostého e-mailu nejpozdéji do 10 pracovnich dnid od
diskuse Smluvnich stran. Odména Spolecnosti za realizaci nahradniho Pilotniho reZzimu dle
¢l. 9.1 Smlouvy timto nebude nijak dotéena, jelikoZ naklady s pfipravou nédhradniho Pilotniho
reZimu Spole¢nosti opét vzniknou. Nahradni Pilotni reZim bude realizovan v souladu a za
podminek ¢l. 5 Smiouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze nebudou-li spinény podminky odst. 10.3 Smlouvy, neni
Mésto opravnéno pfedcasné ukoncit vzajemnou Spolupraci Smluvnich stran v souvislosti
s pandemii Covid-19 €i jinou neocekavanou zménou okolnosti s vyjimkou postupu dle
odst. 5.7 Smiouvy.

NAHRADA SKODY

Kazda Smluvni strana piné odpovida druhé Smiuvni strané za jakoukoliv $kodu zpusobenou
druhé Smluvni strané jakymkoliv poru§enim povinnosti uvedené v této Smiouve.

UKONCENI ZAVAZKU ZE SMLOUVY
Spoluprace Smluvnich stran zanika ke dni uplynuti doby trvani této Smiouvy.

Smluvni strany si sjednavaji, Ze Spoluprace muize byt pfed uplynutim doby trvani Smlouvy
ukon&ena pouze pisemnou vypovédi Smluvni strany na zakladé odst. 5.7 Smlouvy zaslanou
nejpozdéji k poslednimu dni Pilotniho rezimu, tj. 31.1. 2023. Vypovéd je v takovém pripadé
ve smyslu § 1998 odst. 2 obCanského zakoniku Gcinna jejim dorucéenim. Smluvni strany si
sjednavaji, Ze k platnosti vypovédi postacuje elektronicka forma prostého emailu.

PFi ukonceni zavazk( z této Smlouvy jsou Smluvni strany povinny vratit si vzajemné pfedané
prodejni materidly a v8echny pfenechané obchodni podklady na prani té Smiuvni strany,
ktera tyto podklady druhé Smiuvni strané pfredala.

DUVERNOST INFORMACI

Smluvni strany se zavazuji, ze nezpfistupni, ani nepouziji Zzadnou informaci obchodni
povahy, se kterou se seznami v souvislosti s plnénim této Smlouvy, pro jiné Gcely nez ve
Smlouvé uvedené, zejména nezpfistupni marketingovou strategii druhé Smluvni strany,
zpusob fungovani druhé Smiluvni strany a strategicka rozhodnuti a podnikatelské zaméry
druhé Smluvni strany (dale jen ,Divérna informace”), s vyjimkou pripad, kdy pravni pfedpis
nebo verejnopravni organ stanovi povinnost zpfistupnit nebo pouzit Divérnou informaci.

Kazda Smluvni strana bere na védomi, Ze Divérné informace tvofi obchodni tajemstvi druhée
Smluvni strany. Mezi Davémné informace nepatfi Zadné informace, které jsou v dobé jejich
zpfistupnéni nebo pouZiti béZné dostupné verejnosti.

Povinnost micenlivosti dle ¢l. 13.1 této Smlouvy plati s vyjimkou pfipadu, kdy Smluvni strana
druhé Smluvni strané udélila predchozi pisemny souhlas s takovym zpfistupnénim nebo
pouZitim Davérné informace.

Smluvni strany si sjednavaji opravnéni-uvadét ve svych marketingovych materialech jako
referenci identifikacni Udaje druhé Smluvni strany (v€etné loga) spolu se skuteCnosti
o realizaci Spoluprace.
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Smluvni strany si sjednavaji, Ze povinnost zachovat obchodni tajemstvi a micenlivost trva
i po ukonceni této Smlouvy.

SALVATORNI KLAUZULE

Smluvni strany si sjednavaiji, ze pokud by se kterékoliv ustanoveni této Smlouvy ukazalo byt
neplatnym nebo nevynutitelnym, nebo se jim stalo po uzavfeni této Smiouvy, pak tato
skutednost neplisobi neplatnost ani nevynutitelnost ostatnich ustanoveni této Smlouvy,
nevyplyva-li z donucujicich ustanoveni pravnich predpist jinak.

Smluvni strany se zavazuji bez zbyte¢ného odkladu po vyzvé kterékoliv Smiuvni strany
takové neplatné &i nevynutitelné ustanoveni nahradit platnym a vynutitelnym ustanovenim,
které je svym obsahem nejblizsi tcelu neplatného ¢i nevynutitelného ustanoveni.

ZAVERECNA USTANOVENI
Tato Smlouva nabyva platnosti dnem uzavieni.

Smluvni strany berou na védomi, Ze tuto Smlouvu je nutno pro nabyti jeji Gcinnosti uverejnit
v registru smluv podle zakona &. 340/2015 Sb., o registru smluv, v ucinném znéni, a s timto
uvefejnénim souhlasi. Zaslani této Smlouvy do registru smluv zajisti Mésto neprodlené po
podpisu této Smlouvy. Mésto se souasné zavazuje informovat Spolenost o provedeni
registrace tak, Ze zasle Spoleénosti kopii potvrzeni spravce registru smluv o uvefejnéni této
Smlouvy bez zbyteéného odkladu poté, kdy samo potvrzeni obdrZi, popf. jiz v pravodnim
formulafi vyplni pfislusnou kolonku s 1D datové schranky Spolecnosti (v takovém pripadé
potvrzeni od spravce registru smluv o provedeni registrace Smilouvy obdrzi obé Smluvni
strany zaroven).

Tuto Smlouvu Ize ménit nebo doplfiovat pouze formou vzestupné &islovanych pisemnych
dodatktl opatfenych datem a podpisy obou Smiuvnich stran. Smluvni strany berou na
védomi, Ze pisemné dodatky je nutné pro nabyti jejich ucinnosti uvefejnit v registru smiuv
podle zakona &. 340/2015 Sb., o registru smluy, v G¢inném znéni, a s timto uverejnénim
souhlasi. Zaslani dodatk( do registru smiuv zajisti Mésto neprodlené po podpisu jakéhokoliv
dodatku. Pro postup Mésta a informovani Spole¢nosti v souvislosti s uvefejnénim dodatku do
registru smluv plati obdobné odst. 15.2 Smiouvy.

Za pisemnou formu se povaZuje téZ forma prostého emailu s vyjimkou téch jednani, pro ktera
tato Smlouva vyZaduje vyslovné pisemnou formu a téch jednani, u nichZ povinnost pisemné
formy stanovi obecné zavazné pravni predpisy. K platnosti veskerych sdéleni, souhlas(,
schvaleni, pokynt a dalsich jednani postaduje elektronicka forma prostého emailu s vyjimkou
téch, pro které tato Smlouvy vyzaduje formu pisemnych dodatku k této Smlouve.

V zaleZitostech touto Smlouvou neupravenych se pravni vztah mezi Smluvnimi stranami fidi
obecné zavaznymi predpisy Ceské republiky, zejména ob&anskym zakonikem.

Zadny projev Smiuvni strany uéinény pfi jednani o této Smlouvé ani projev ucinény po
uzavfeni této Smlouvy nesmi byt vykladan v rozporu s vyslovnymi ustanovenimi této Smlouvy
a nezaklada zadny zavazek Zadné ze Smiluvnich stran, ledaze tato Smlouva stanovi jinak.

Tato Smlouva je vyhotovena ve 2 stejnopisech s platnosti originalu, z nichZ kazda Smluvni
strana obdrzi 1 stejnopis.

Nedilnou soucasti této Smlouvy jsou nasledujici prilohy:



Priloha é. 1  Soubor éinnosti

NA DUKAZ TOHO, Ze Smiuvni strany s obsahem této Smlouvy souhlasi, rozumi ji a zavazuji se
k jejimu pInéni, pfipojuji své podpisy a prohlasuji, Ze tato Smlouva byla uzaviena podle jejich
svobodné a vazné vile.

Dolozka podle § 41 zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjSich
predpist
Tato Smlouva o spolupraci byla schvalena Radou mésta 5?:":7&’4 v souladu

s ustanovenim § 102 odst. 3 zakona €. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich

predpisd, na ......: il T schlizi konané dne .Z2.72.. Z247.. usnesenim pod bodem €.

T TLIGET L 2OL T .

Mésto Caslav TJ Group s.r.o.

VBmé dne...&.0.00) i e

R
%_@' et 5
;‘m : .

-l
Lt
Tk

e T : :
5 SR
o LA LPAa

X - LR o st e ot
e s

P e s b
'zj!'a-"’"r T%Ecﬂ% $ o

e
AT |




Priloha €. 1
Soubory €innosti programu

K naplnéni cildl vytvafi program regionalni infrastrukturu slozenou ze 3 piliFi:

e Priibé2na osvéta - mnoho lidi ma z podnikani obavy, boji se rizik, financnich ztrat i
nejistoty. Je proto potfeba marketingem pravidelné Sifit pfibéhy podnikavych
spoluobéan(l a ukazovat, 7e zacit lze bez rizika, vypovédi nebo financnich investic.

e Praktické kurzy - funguji coby pravidelné impulzy pro obyvatele, ktefi maji napad a
také zajistuji, ze se do komunity zapojuji absolventi s obdobnou Grovni znalosti.
Pocet kurzl se odviji od faze spoluprace a zajmu ob&ant v pribéhu roku.

e Komunita podnikavcl - zakladem Uspéchu v jakékoliv Cinnosti je obklopit se
obdobn& smyilejicimi lidmi, a proto je Fizené komunitni prostredi pro rozvoj
obéanskych projektil zasadni. Soucasti jsou pravidelné akce, mentofi, hoste atp.

e Koordinaéni prace - slouZi k efektivnimu provazani jednotlivych pilifi

~
Osvéta posiluje zajem o kurzy jejichZ absolventi sméruji Priib&Zna osvéta Pravidelné kurzy
do komunity a vytvafi tim dal3i pribéhy k osvété.
Koneénym cilem je dlouhodobé rostouci lokalni komunita C )

podnikavych obcanu. Komunita podnikaved

- - - - - - - - .

Prabézna osvéta (pro osloveni a osvétu obyvatel)

e PriibéZné a koordinacni prace
o analyza marketingového potencialu i komunikacnich kanall v regionu
o pfiprava strategie a volba vhodnych marketingovych materiali pro region
o podpora pro efektivni vyuZiti marketingovych kanalii béhem celé kampané
e Tvorba materialu
o tvorba pravidelného obsahu k osvété (Elanky, tiskové zpravy atd.)
o tvorba grafickych i textovych materiali k naboru do kurzu i komunity
o pfiprava PR materiald (rozhovory atd.) k Sifeni vysledka, posilovani osvéty a
informovani o podpofe obcand ze strany mésta
e Sprava dvoumésicni kampané
o sdileni propagacnich materiald s méstskymi marketingovymi kanaly
o pravidelna investice do placené online propagace materiald
o optimalizace propagacnich pfispévkd i osvéty dle zvolenych kanall

Prakticky kurz (pro odborné vzdélani obyvatel)

e Vedeni lektorii coby podnikatell z praxe
o nalezeni lektor(i-podnikatell skrze osobni pohovory
o zaskoleni gamifikovanou metodikou, véetné ucebnich a emocnich kfivek



o prubézna podpora a supervize podnikatele-lektora
o zpracovani zpétné vazby od dcastnikli béhu
o pribézné dodkolovani lektora a jeho vliv na dalsi rozvoj metodiky
e Koordinace kurzovych aktivit
o sprava registraci a Givodni komunikace se zajemci o kurz
o zapojeni pfijatych (¢astnikii do online fora a rozeslani prvnich dkoll
o priibéZna podpora a komunikace s Gcastniky dle potreb lektora
e Pfiprava lektora pied kazdym workshopem dle potieb iicastnikii na miru
o individualni pfiprava s ohledem na situaci jednotlivych projekt
o dle potreb Gprava metodiky i workshopovych témat
e Realizace pre-inkubacniho kurzu
o interaktivni série 4 vzdélavacich celovecernich workshopl se zakladni
kapacitou 8 az 26 (astniki s praktickym zaméfenim na rozvoj projektd,
predevéim v oblastech validaénich praktik pro podnikatelskou iteraci a
bezpecnou minimalizaci rizik i nakladd. DalSi témata se vzdy vyvijeji
flexibilng, dle realnych potfeb Gcastniki a to nejen formou cviceni, ale také
podnikatelem odborné fizenych diskuzi.
o priibézny mentoring i emoéni podpora mezi jednotlivymi workshopy

Komunita podnikavci (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

e Zajisténi a prub&zna péce o komunitniho ambasadora
o zatkoleni ambasadora a predani komunitnich metodik i materialti na miru
o pribéZna supervize a naslechy ambasadora pro rust jeho kvalit
o zpracovani zpétné vazby od Gcastniki béhu
o dogkolovani ambasadora hlavnim komunitnim manazerem
e Sprava a fizeni 1 komunitni skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidi
o 3x Milnik (reglonalm setkani) - pravidelnd mésicni setkani v menSich
skupinach fizena ambasadorem, jejichZ hlavnim cilem je aktivni posun
kazdého podnikatelského projektu (i jeho autora) na miru.
o Online skupina - spravované Elenské forum pro neustalou moznost Zziskat
mezi daldimi Eleny rychlé rady, tipy, triky i zpétnou vazbu na vlastni projekt.
o Databaze odbornikii - poradna s ovéfenymi odborniky a experty na
relevantni témata (obchod, marketing, legislativa, vyvoj produktu,...), ktefi
jsou Elendim k dispozici napfi¢ celou CR.
o Podpora provazani lokalni komunity s moZnostmi v okoli
o zajisténi lokalnich hostl z praxe dle aktualnich potFeb skupiny
o smérovani k daldim relevantnim institucim v regionu (inkubéator, coworking,
Hospodarska komora, Mistni akéni skupiny, investofi atd.)

Koordinaéni prace (pro efektivni fungovani celé infrastruktury)

o Agenda (mailing, ostatni komunikace, administrativa, cestovani atd.)
o priib&Zna e-mailova a telefonicka konzultace
o cestovani a schiizky za &elem rozvoje lokalniho pre- -inkubacniho systému
e Pribézny rozvoj metodiky na miru pro udrZovani nejvy3siho standardu kvality
o pravidelné analyzovani jiz realizovanych osvetovych kampani, kurzd i
komunitnich setkani programu napfic celou Ceskou republikou
o pribézna obsahova i graficka aktualizace metodiky pro region na miru



e Zpracovani zpravy na konci kazdého pololeti véetné indikatord a dat o vykonu
o slovni komentaf k vyhodnoceni pololeti lektorem i ambasadorem
o zkompletovani indikatorti a dat o vykonu aktivit - uvedeny budou zejména:
= metriky z osvétovych a marketingovych aktivit (statistiky z reklam)
m ukazky grafickych a textovych materiall vyuzitych k osvété
m metriky z kurzovych aktivit (pocet Gcastnikl, ukazky a statistiky z
hodnoticich dotaznikd atd.)
m popis podnikatelskych projektl G¢astnikl kurzu
m metriky z komunitnich aktivit (poget komunitnich clend, ukazky a
statistiky z hodnoticich dotazniki atd.)
m zavérecné zhodnoceni vcetné fotodokumentace z aktivit

Standardni pololeti v ramci zakladni Spoluprace zahrnuje:
PribéZna osvéta (pro osloveni a osvétu obyvatel)

e Prubézné a koordinacni prace

o aktualizace strategie a vhodnych marketingovych materialli pro region

o podpora pro efektivni vyuziti marketingovych kanalii béhem celé kampané
e Tvorba materialu

o tvorba pravidelného obsahu k osvété (Elanky, tiskové zpravy atd.)

o tvorba grafickych i textovych materiald k naboru do kurzu i komunity

o pfiprava PR materialii (rozhovory atd.) k Sifeni vysledkd, posilovani osvéty a

informovani o podpofe ob&ant ze strany mésta

e Sprava dvoumésicni kampané

o sdileni propagacnich materiald s méstskymi marketingovymi kanaly

o pravidelna investice do placené online propagace materiali

o optimalizace propagacnich pFispévkii i osvéty dle zvolenych kanali

Prakticky kurz (pro odborné vzdélani obyvatel)

e Vedeni lektorli coby podnikateli z praxe
o nalezeni lektori-podnikatell skrze osobni pohovory
o zagkoleni gamifikovanou metodikou, véetné ucebnich a emocnich krivek
o priib&Zna podpora a supervize podnikatele-lektora
o zpracovani zpétné vazby od Gcastnikd béhu
o priib&zné doskolovani lektora a jeho vliv na dalsi rozvoj metodiky
e Koordinace kurzovych aktivit
o sprava registraci a ivodni komunikace se zajemci o kurz
o zapojeni pfijatych Gicastnikii do online féra a rozeslani prvnich Gkoll
o pritbézna podpora a komunikace s Gcastniky dle potreb lektora
e Priprava lektora pfed kazdym workshopem dle potfeb tcastnikd na miru
o individualni pfiprava s ohledem na situaci jednotlivych projektil
o dle potfeb Giprava metodiky i workshopovych temat
e Realizace pre-inkubacniho kurzu
o interaktivni série 4 vzdélavacich celovecernich workshopi se zakladni
kapacitou 8 aZz 26 Gicastnik(i s praktickym zaméfenim na rozvoj projektd,
pfedeviim v oblastech validacnich praktik pro podnikatelskou iteraci a
bezpetnou minimalizaci rizik i nakladi. Dalsi témata se vzdy vyvijeji



flexibilng, dle realnych potreb Gcastnikl a to nejen formou cvicent, ale také
podnikatelem odborné fizenych diskuzi.
o pribéZny mentoring i emocni podpora mezi jednotlivymi workshopy

Komunita podnikavcu (pro dlouhodobou podporu obyvatel)

e Zajisténi a prubézna péce o komunitniho ambasadora
o zaSkoleni ambasadora a predani komunitnich metodik i materialt na miru
o pribézna supervize a naslechy ambasadora pro riist jeho kvalit
o zpracovani zpétné vazby od Gcastnikd béhu
o doSkolovani ambasadora hlavnim komunitnim manazerem
e Sprava a fizeni 1 komunitni skupiny v regionu s kapacitou do 15 lidi
o 6x Milnik (regionalni setkani) - pravidelnd mésiéni setkani v mensich
skupinach Fizena ambasadorem, jejichz hlavnim cilem je aktivni posun
kazdého podnikatelského projektu (i jeho autora) na miru.
o Online skupina - spravované clenské forum pro neustalou moznost ziskat
mezi dalSimi cleny rychlé rady, tipy, triky i zpétnou vazbu na vlastni projekt.
o Databaze odborniki - poradna s ovérenymi odborniky a experty na
relevantni témata (obchod, marketing, legislativa, vyvoj produktu,...), ktefi
jsou Eleniim k dispozici napFic celou CR.
e Podpora provazani lokalni komunity s moZnostmi v okoli
o zajisténi lokalnich hostl z praxe dle aktualnich potfeb skupiny
o smérovani k dalSim relevantnim institucim v regionu (inkubator, coworking,
Hospodarska komora, Mistni akéni skupiny, investofi atd.)

Koordinacni prace (pro efektivni fungovani celé infrastruktury)

e Agenda (mailing, ostatni komunikace, administrativa, cestovani atd.)
o prlibézna e-mailova a telefonicka konzultace
o cestovani a schlizky za G¢elem rozvoje lokalniho pre-inkubacniho systému
e Pribézny rozvoj metodiky na miru pro udrzovani nejvyssiho standardu kvality
o pravidelné analyzovani jiz realizovanych osvétovych kampani, kurzd i
komunitnich setkani programu napfic celou Ceskou republikou
o prubéZzna obsahova i graficka aktualizace metodiky pro region na miru
e Zpracovani zpravy na konci kazdého pololeti véetné indikatoru a dat o vykonu
o slovni komentar k vwhodnoceni pololeti lektorem i ambasadorem
o zkompletovani indikatort a dat o vykonu aktivit - uvedeny budou zejména:

metriky z osvétovych a marketingovych aktivit (statistiky z reklam)
ukazky grafickych a textovych materialu vyuzitych k osvété

metriky z kurzovych aktivit (poCet (castnikl, ukazky a statistiky z
hodnoticich dotaznik( atd.)

popis podnikatelskych projekt( Gcastnikl kurzu

metriky z komunitnich aktivit (pocet komunitnich ¢lend, ukazky a
statistiky z hodnoticich dotazniki atd.)

zavérecné zhodnoceni vcetné fotodokumentace z aktivit



