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PLAN REALIZACE ODBORNE PRAXE

l. Uchaze¢ o zaméstnani ABSOLVENT
Jméno a pfijmeni: XXX
Datum narozeni: XXX
Kontaktni adresa: XXX
Telefon: XXX
Zdravotni stav dobry: XXX
/zaSkrtnéte/
Omezeni /vypiste/:
V evidenci UP CR od: XXX
Vzdélani: XXX
Znalosti a dovednosti: XXX
Pracovni zkuSenosti: XXX
Absolvent se uc€astnil pfed nastupem rozsah druh
na odbornou praxi v ramci aktivit
projektu:
a) Poradenstvi 8 hodin Individualni poradenstvi

b) Rekvalifikace
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.  ZAMESTNAVATEL

Nazev organizace:
Adresa pracovisté:
Vedouci pracovisté:

Kontakt na vedouciho pracovisté:

Zaméstnanec povéreny vedenim

odborné praxe - MENTOR
Jméno a pfijmeni:

Kontakt:

Pracovni pozice/Funkce Mentora

Druh prace Mentora /ramec
pracovni naplné/

Miroslava Utikalova

XXX

Utikalova Miroslava

XXX

neni
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.  ODBORNA PRAXE

Nazev pracovni pozice absolventa:
Misto vykonu odborné praxe:

Smluveny rozsah odborné praxe:

Kvalifikacni pozadavky na
absolventa:

Specifické pozadavky na
absolventa:

Druh prace - ramec pracovni naplné
absolventa

PRUBEZNE CiLE:

Zadani konkrétnich ukoll €innosti
/v pfipadé potreby doplrite fadky nebo
dolozte prilohou/

STRATEGICKE CILE:
/v pfipadé potireby doplrite fadky nebo
dolozZte prilohou/

VYSTUPY ODBORNE PRAXE:
/dolozte pfilohou/

provozni
Hazlov 435, 351 32

1.6.2022 — 31.3.2023
zadné

Znalost prace na PC, fidi¢ské opravnéni B, spolehlivost,
organizaéni schopnosti, ¢aste¢na znalost némeckého
jazyka

Provozni v restauraci - zajisténi provozu restaurace,
organizace prace zaméstnanc(l restaurace

KONKRETIZUJTE STANOVENI CiLU ODBORNE
PRAXE A ZPUSOB JEJICH DOSAZENI:

Seznameni se zakladnimi vnitinimi pfedpisy firmy BOZP, PO,
HACCAP

Seznameni s provozem

Seznameni se zaméstnanci a spolupracovniky

Seznameni s programem ktery vede restaurace pro
vystavovani Uctl pro zékazniky a pfevzeti skladové evidence

Zvyseni kvalifikace

Seznédmeni se se zékladnimi principy firmy

Aktivni zapojeni do chodu firmy

Aktivni zapojeni do chodu firmy

Utvoreni vztahu k zaladnim pracovnim povinnostem

Poznani vyhod a nevyhod prace v kolektivu a za¢leneni do néj

Nazev prilohy:
Priloha €. 2 Priibézné

Datum vydani pfilohy:
30.9.2022,31.12.2022

hodnoceni absolventa , 31.3.2023
Priloha €. 3 Zavérecné 30.4.2023
hodnoceni absolventa

Priloha ¢. 4 Osvédceni o 30.4.2023
absolvovani odborné praxe

Pfiloha: Reference pro 30.4.2023

budouciho zaméstnavatele*
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HARMONOGRAM ODBORNE PRAXE

Harmonogram odborné praxe, tj. Casovy a obsahovy ramec pribéhu odborné praxe je vhodné
predjednat a konzultovat mezi zaméstnancem KrP a KoP UP CR, mentorem a absolventem
jiz pfed nastupem absolventa na odbornou praxi, aby jeho ramec byl zfejmy jiz pred
podepsanim Dohody o vyhrazeni spolecensky ucelného pracovniho mista a popripadé
Dohody o poskytnuti pfispévku na mentora. Podle aktuaini situace a potfeby mize byt
harmonogram doplriovan nebo upravovan.

/v pfipadé potreby doplrite fadky/

Mésic/Datum Aktivita Rozsah Zapojeni
Mentora
06/2022 Seznameni s predpisy HaCCP, BOZP, PO  40h/tyden ne

a dalSimi vnitfnimi pfedpisy firmy.
Seznameni s pracovistém a se
spolupracovniky, osvojeni zakladnich
pracovnich postupl v chodu firmy, prevzeti
skladového hospodarstvi a dodacich
dokladu ke zbozi.

07/2022 Seznameni s chodem firmy a zaclenéni do  40h/tyden ne
pracovniho prostfedi. Seznameni se
skladovymi prostory a usporadani materialu
Vv nich, zpracovani a pfevzeti inventury
skladu.

08/2022 Samostudium zakonl a smérnic pro 40h/tyden ne
potravinarsky provoz. Vedeni zaméstnancu
v kazdodennim provozu i v dalSich
mimoradnych situacich. Pfijimani
objednavek pro restaurace, zajisténi zbozi
pro bézny provoz
09 - 12/2022  Priprava podkladu pro mzdy zaméstnancli, 40h/tyden ne
vyuctovani jednotlivych smén a celych
obdobi . Samostatné vedeni provozu

1-3/2023 Samostatné vedeni restauraci, pfiprava 40h/tyden ne
rozpist smén, hledani novych moznosti pro
restauraci.

* V pfipadé, Ze si zaméstnavatel tcastnika neponecha v pracovnim poméru po skonceni
odborné praxe, poskytne zaméstnavatel ,Reference pro budouciho zaméstnavatele®, a to ve
volné formé.

(jméno, pfijmeni, podpis)



