Pfiloha €. 1 k dohodé &. JCA-P-2/2022

Charakteristika pracovniho mista pro osobu se zdravotnim postizenim
doplniujici informace k Radku €. 1 tabulky v Clanku Il odst. 1 dohody

Popis druhu prace:
Struc¢ny popis pracovni naplné zaméstnanct a pfiklady konkrétnich aktivit v ramci pracovni naplné.

Jednoduché montazni prace, kontrola a baleni vyrobkd, pomocné prace na pracovisti

Popis mista vykonu prace (pracovisté) a pracovnich podminek (podie § 110 odst. 4 zakoniku prace):
Strucny popis pracovisté, napr. z pohledu zajiSténi socialniho zazemi, pracovnich pomucek pro ulehéeni nebo
pfizptsobeni prace pro osoby se zdravotnim postizenim, negativnich vlivi prostredi, rozvrzeni pracovni doby,
fyzické &i psychické zatéze vzhledem k typu postizeni.

Do provozovny se vchazi po tfech schodech, pracovisté je v objektu byvalé Karosy, Havli¢kova €.p.
648, 508 01 Hofice v Podkrkonosi, je vybaveno vhodnym socialnim zazemim s dostatkem svétla.
Zaméstnanci budou pracovat na zkraceny uvazek na 20 hodin tydné.

Popis stanovenych predpoklad( a pozadavk( stanovenych pro zastavani pracovniho mista:

Struc¢ny popis predpokladi a poZadavku, které musi osoba se ZP splriovat (vzdélani, kvalifikace, praxe, poZadavky
na zdravotni stav apod.).

Zakladni vzdélani, schopnost ucit se novym vécem, peclivost a samostatnost.

Tydenni pracovni doba v hod. (Gvazek): 20 | Predpokladana hruba mzda | 8600
/ plat (K&/mésic):

do
Pracovni pomér bude sjednan na dobu: |:| neurcitou x|:| urcitou (pocet 53;32?]2?3
mésicl): prodl.
Predpokladana hruba mzda / plat (K&/mésic): 8600 Sménnost: 2
Pracovni doba od: 6 do: 10
Pracovni doba od *: 10 do: 14
Pracovni doba od *: do:

*vypliiuje se v pfipadé vicesménného provozu na tomto pracovnim misté

Pracovni misto je |:| neni x|:| vyhrazené podle § 80 zakona o zaméstnanosti nebo vhodné pro osobu se ZP.

Za Urad prace vyhotovil:
Tel. kontakt:



