SMLOUVA O POSKYTOVANI SLUZEB

uzaviena v souladu s ust. § 1724 a nasl. a ust. § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb.,
obcansky zakonik, a v souladu s ust. § 30 zakona ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody, ve znéni pozdéjsich predpist

Cj.: VS-97690/CJ-2022-8004PS-SHC
CLI
Smluvni strany

Ceska republika,

Vézenska sluzba Ceské republiky,

se sidlem Soudni ¢. 1672/1a, 140 67 Praha 4, Stfedisko hospodarské ¢innosti
IC: 00212423

DIC: CZ00212423

Bankovni spojeni: 9021-21141881/0710

jejimz jménem ¢ini pravni kony na zakladé

povéreni generalniho feditele

vrchni rada plk. PhDr. Petr Ceweny, LL.M., feditel Véznice Pribram

jako poskytovatel
a

Valeo Vymeéniky tepla s.r.o.

se sidlem Skandinavska 992, 267 53 Zebrak

IC: 26131056

zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném u Méstského soudu v Praze, oddil C, vlozka 243341
zastoupena: Frantiskem Skrdlantem, Vladimirem Sommerem

jako objednatel

(dale téz jako ,,smluvni strany* nebo ,,smluvni strana“)

uzaviraji smlouvu o provadéni prace Provozovnou Stfediska hospodaiské Cinnosti Vézenské sluzby
Ceské republiky ve Véznici Ptibram (dale jen ,,provozovna®) v souladu s piislusnymi ustanovenimi
zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢ansky zakonik, v platném znéni (dale téz jako ,,Smlouva®).


https://etrss.vez-slu.justice.cz/etr_vs/dotazy/get_xml.asp?id=1308997&rp=20220517101742

CL 11.
Predmét smlouvy:
1. Pfedmétem smlouvy je zafazeni odsouzenych osob do prace u objednatele k vykonu nasledujicich praci:
operator montdz HVAC (obsluha vyrobni linky-vyroba klimatizaci pro automobily). Tyto prace budou
zajistovany odsouzenymi osobami do maximalniho celkového poctu 20 odsouzenych osob.

CL 111.
Misto a zpiisob plnéni

1. Poskytovatel bude provadét prace uvedené v ¢lanku Il. prostfednictvim odsouzenych osob umisténych
ve Véznici Pfibram na schvaleném pracovisti v arealu firmy Valeo Vyméniky tepla s.r.o., Skandinavska

992, 267 53 Zebrék.

2. Po dobu zatazeni odsouzenych do prace fidi jejich pracovni ¢innost pracovnik uréeny objednatelem —
mistr, ktery denné zajisti potvrzeni vykonu prace — evidence pracovni doby vcetné posouzeni kvality
provedené prace.

3. Reditel véznice miize, na zadost vedouciho provozovny (po piedbézné dohodé s objednatelem), nafidit
praci piesCas odsouzenym v rozsahu a za podminek stanovenych Zakonikem prace. Zakladni pracovni
doba bude rozvrzena v souladu se Zakonikem prace v platném znéni a pracovnim fadem objednatele,
zahajeni a ukonCeni pracovni doby, v¢etné piestavek, bude upiesiiovano dohodou mezi objednatelem a
poskytovatelem.

4. Poskytovatel ve spolupraci s objednatelem vede o provedené praci evidenci v dohodnutém rozsahu.
Objednatel odsouhlasi denné provedeny vykon, tj. pocet odpracovanych hodin a zapiSe do vykazu.
Vykazy obdrzi objednatel od poskytovatele, budou obsahovat jmenny seznam odsouzenych vcéetné
rezimu pracovni doby. Objednatel vyplni kazdé odsouzené pocet odpracovanych hodin, sdéleni pro
poskytovatele a potvrdi svym podpisem. Tyto vyplnéné vykazy jsou podkladem k fakturaci, kterd se
provadi formou zalohovych a doplatkovych faktur.

CLIV.
Cena plnéni a platebni podminky:

1. Smluvni strany se dohodly na cené¢ za sluzby, tvofené hodinovou sazbou za praci odsouzenych ve vysi
110,00 Ké&/hod./ odsouzeny/a. Castka je uvedena bez DPH jako smluvni. K této cené bude pFipoéteno
DPH ve vysi platné ke dni uskute¢néni zdanitelného plnéni. Pracovni doba kazdé odsouzené vykonavajici
prace je stanovena v tiisménném provozu (ranni, odpoledni, no¢ni) v rozsahu 7,5 hodin + 0,5 hodiny
prestavka na ob&d nebo vecefi. Pii praci presCas se hodinova sazba zvysuje o 25 % zakladni hodinové
mzdy, pfi praci o svatcich se hodinova sazba zvysuje o 10 % zakladni hodinové mzdy a ptiplatek za no¢ni
praci ¢ini 20 % zakladni hodinové mzdy. Pfi praci ptfescas ve dnech nepietrzitého odpocinku se hodinova
sazba zvySuje o 50 % zakladni hodinové mzdy. Uvedené piiplatky jso v souladu s NV 361/2017 Sh., o
vysi a podminkdch odménovani odsouzenych zatazenych do prace ve trestu odnéti svobody. Toto
nafizeni téz stanovi piiplatek za praci ve ztizeném prostiedi.

2. Pocatkem prislusného mésice bude vystavena zalohova faktura za prace provedené v tomto mésici, ktera
bude ¢init min. 50 % piedpokladaného rozsahu provedeni praci. Poskytovatel je povinen odeslat faktury
na elektronicky na emailovou adresul |l Spatnost zalohové faktury je do 25. dne piisluiného
kalendainiho mésice, finan¢ni vyrovnani kalendainiho mésice bude provedeno nejpozdéji do 14. dne
nasledujiciho kalendainiho mésice. Dnem zaplaceni je den, kdy byly penéZni prostiedky pfipsany na ucet
poskytovatele.

3. Mési¢ni vyhGctovani bude provedeno na zakladé vzijemné potvrzenych vykazi pracovni doby
odsouzenych.

4. V ostatnich pripadech se odména za praci a pracovni doba fidi pfisluSnymi ustanovenimi zakona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,,Zakonik prace®).

5. Pii nedodrZeni lhity splatnosti je poskytovatel opravnén Gcétovat a objednatel povinen zaplatit smluvni
pokutu ve vysi 0,05 % celkové fakturované dluzné castky za kazdy den prodleni.

6. Poskytovatel ma pravo, pii neuhrazeni vyuctovani odvolat odsouzené z pracovisté spolecnosti. Zpét do
prace nastoupi az po vyrovnani v§ech nespornych finan¢nich pohledavek poskytovatele objednatelem.

7. Objednatel se zavazuje Poskytovateli pfedlozit vzdy do 1. pracovniho dne nasledujiciho kalendainiho
meésice podklady, které urcuji skute¢né odpracované hodiny jednotlivych odsouzenych.
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CLV.
Opravnéné osoby
Za poskytovatele jsou oprdvnéni ve véci této smlouvy jednat:
a. bez omezeni rozsahu: Wditel véznice
b. ve vécech organizacnich: , vedouci provozovny, tel.: -
Za objednatele jsou opravnéni ve véci této smlouvy jednat:

a. ve vécech obchodnich a smluvnich:
b. ve vécech organizaénic

CLVL

Souc¢innost smluvnich stran:
Povinnosti poskytovatele:
Zajisti k vykonu prace dohodnuty pocet odsouzenych ve stanovené dobé podle pozadavku poskytovatele
do maximalniho poctu odsouzenych uvedeného v ¢lanku II. Bod 1. Jmenny seznam piedlozi objednateli,
zajisti proskoleni v§ech zaméstnancii objednatele, kteti se budou stykat s odsouzenymi. Toto proskoleni
provede urceny pracovnik poskytovatele pied nastupem prvnich odsouzenych na praci. Proskoleni budou
stanoveni vedouci pracovnici objednatele tak, aby mohli dale proskolit své podtizené, nastupem prvnich
odsouzenych do prace. Poskytovatel odpovida za to, aby proskoleni pracovnikll objednatele probé¢hlo
vc¢as a v dostate¢ném predstihu pied nastupem prvnich odsouzenych na praci,
k vykonu prace budou odsouzeni vybaveni zakladnim pracovnim odévem (kalhoty pracovni a bliza
pracovni), pracovni obuvi a pokryvkou hlavy,
kontroluje dodrzovani Cl. Il — Pfedmé&t smlouvy, odstavce 1, véetné seznamu osob poucenych pro styk
S odsouzenymi,
zajistit poskytovani zdravotnickych sluzeb v pfedepsaném rozsahu a poskytovat odsouzenym davky
nemocenského pojisténi,
poskytuje pracovné zafazenym odsouzenym pracovné lékarské sluzby (opakované, vystupni, vstupni -
kromée neurologického vySetfeni karpalnich tunelti, které¢ bude prefakturovano poskytovatelem objednateli
s cenou max. 1100 K¢/osobu),
zajistit kontrolu odsouzenych na pracovisti zaméstnanci véznice,
podilet se na zabezpeceni pracovniho rezimu a dodrZzovani pracovni doby odsouzenymi a napomahat
predchazeni Skodam na zdravi, Zivotu a majetku. Soucinnost zajisti doprovod odsouzenych, ktery je uréen
véznici.
predat e-mailem 24 hodin pfed planovanou sménou objednateli jmenny seznam odsouzenych, ktefi
nastoupi k vykonu prace.

Povinnosti objednatele:

Na své néaklady zajisti prokazatelné proskoleni odsouzenych z BOZP a PO a zaskoleni odsouzenych
k vykonu uréeného druhu prace, a to vzdy pted prvnim vykonem prace, seznami je S jejich povinnostmi a
pravy vyplyvajicimi z jejich pracovniho zatfazeni, a t0 na pracovisti, které bude predem schvaleno
odbornymi pracovniky poskytovatele, proskoleni a zaSkoleni bude provadét pii kazdé vyméné
odsouzenych pted zapocetim prace, po celou dobu smluvniho vztahu,

nesmi pripustit, aby odsouzeni vykonavali prace, ke kterym nemaji potfebnou odbornou a zdravotni
zpusobilost, a to v rozsahu, v jakém za zjisténi odborné a zdravotni zptisobilosti neodpovida poskytovatel.
Na pracovi$té nastoupi pouze odsouzené, které nemaji zddné zdravotni omezeni k vykonu nasmlouvané
prace.

bude-li to vyzadovat povaha prace, vybavi odsouzené potiebnymi osobnimi ochrannymi pracovnimi
prostiedky a proskoli je o jejich fddném pouzivani, a to vzdy pfed prvnim vykonem prace, (ochranna
pracovni obuv, rozliSovaci triko jiné barvy, nez které maji fadovy zaméstnanci, ochranné bryle) a dalsi
OPP dle rizik na pracovistich,

zmény pracovni doby, jeji prodlouZeni, schvaluje feditel véznice a musi byt oznameny pisemnou formou
Vv dostatecném predstihu,

zaméstnanci objednatele, ktefi pfichazeji do styku s odsouzenymi jsou povinni plné respektovat
,,Pouceni, kterého se jim dostalo pred zahajenim smluvniho vztahu, viz. Ptiloha ¢. 1.,

3



T o

v S0

kontrolni ¢innost béhem celé pracovni doby, o piestavkach a pfed ukonc¢enim pracovni doby odsouzenych
zafazenych na nestfezeném pracovisti zajisti ur€eny zaméstnanec odpovidajici za odsouzené (mistr
objednatele). Tato ¢innost se zaméfuje vedle kontroly uklidu nestfezeného pracovisté téz na kvalitu
odvadéné prace a na odevzdani, ukladani a uzamykani pfidélenych nastroji, naradi a materiali na
stanoveném misté a stanovenym zpusobem. Tato kontrolni ¢innost nezahrnuje jakykoli dohled nad
pohybem odsouzenych, vyjma kontroly vstupu na mista v arealu objednatele, na ktera neni dovolen vstup
neautorizovanym osobam.

umoznit kdykoliv zaméstnanctim poskytovatele kontrolu pracovisté odsouzenych (se sluzebnimi psy na
zjisténi omamnych a psychotropnich latek) a seznam poucenych osob,

umoznit odbornému pracovnikovi poskytovatele kontrolu zaznamti o provedenych Skolenich a pouceni
v oblasti BOZP a PO,

odsouzeni mohou pracovat po piedchozim prokazatelném zaSkoleni pouze na strojich a zatizenich, které
spliiuji pozadavky dle platnych ptedpisti a norem, maji prohlidky a revize,

povinnost informovat o pfijatych opatfenich o ochrané zaméstnanct v oblast i BOZP a PO, pokud se
budou pfiijata opatfeni tykat i zmén pracovniho postupu informovat i o téchto zménéch,

zajisti misto k odloZeni osobnich véci odsouzenych na pracovisti (Satna, popi. skiinky), které budou
oddélen¢ od ostatnich zamé&stnancti a misto k zaji§téni osobni hygieny (WC, umyvarna),

zaSkoleni odsouzenych piidélenych na pracovisteé k vykonu piislusnych praci zajisti prostfednictvim
specialné vyskoleného pracovnika s praxi v dané oblasti, v soucinnosti s poskytovatelem bude provadét
informac¢ni pracovni porady pro odsouzené,

. ve spolupraci s SHC zpracuje vedouci pracovisté (mistr objednatele) popis pracovni &innosti na kazdého

zafazeného odsouzeného dle vzoru a podkladt predlozenych poskytovatelem,

okamzité nahlasit poskytovateli jakékoliv nedodrzeni pracovni doby ze strany odsouzenych, svévolné
opusténi pracovisté, piipadné dalsi zdvazné skuteCnosti a to na tel. Cisle operacniho stfediska tel.: I
objednatel zajisti pro odsouzené na pracovisti pitny rezim,

pro odsouzené zatazené na nestfeZzeném pracovisti, bude vzdy objednatelem nahlaSena udalost (opusténi
pracovisté, pracovni uraz) na tel. Cislo uvedené pod pismenem ,,n“ a zaméstnanci véznice, ktery
odsouzené na pracovisté doprovazi a je pritomen po celou dobu pracovni smény,

na své naklady zajisti dopravu na pracovisté a zpét,

v soucinnosti s poskytovatelem provadét informaéni pracovni porady pro odsouzené,

pred zacatkem Cinnosti piedloZi objednatel kategorizace praci,

stravovani odsouzenych zajisti objednatel tak Zze bude podavat zajistovanou stravu a bude fakturovat
poskytovateli 24,- K¢ za obéd a 20,- K& za velefi véetné DPH a to vzdy za uplynuly mésic. Faktura za
stravu bude uétovana na VS CR ¢&.u. - Splatnost faktury je 30 dnt, v pfipadé nedodrzeni této
lhity bude objednatel uctovat dohodnuty urok z prodleni stanoveny podle nafizeni vlady ¢. 351/2013 Sb.
v platném znéni. Pti podavani stravy je nutno zabezpecit stravovani odsouzenych vyhradné v prostorach k
tomu ucelu urcenych na schvélenych pracovistich. Objednatel se dale zavazuje zajistit na své naklady
stravovani odsouzenych v souladu s pfislusnymi pravnimi ptedpisy, a to zejména v souladu s vyhlaskou ¢.
137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o zasadach osobni a provozni hygieny
pti Cinnostech epidemiologicky zdvaznych. Tuto Cinnost se Objednatel zavazuje provadét pracovniky,
ktefi splituji podminky pro vykon této ¢innosti,

objednatel umozni v pribéhu smény odsouzenym snist pridavek stravy, ktery si donesou z véznice a
V ramci prestavky na odpocinek, kterd bude z tohoto ditvodu vhodné rozdélena,

Vv piipadé potfeby vysetieni odsouzeného pii zafazeni na pracovisté a vyfrazeni z pracovisté u odborného
1ékaie hradi tuto sluzbu v ptipadé, ze bude nutnost vySetieni v piimé pri¢inné souvislosti s vykonem prace
u objednatele,

objednatel zajisti odsouzenym pracovnikim respiratory/rousky dle aktudlni situace s onemocnénim
COVID-19 na vlastni naklady.

Poskytovatel neprodlené vyfadi odsouzenou osobu z ¢innosti dle této smlouvy, pokud jej objednatel
pisemn¢ pozada o vytazeni odsouzen¢ho pracovnika poskytovatele, a to zejména, nikoli vSak vylu¢né,
pro neochotu nebo neschopnost fadné¢ vykonavat pridélené prace a dale pro hrubé poruseni pracovnich
postupti, BOZP a PO.



CL. VIIL
Odpovédnost za Skodu:

Smluvni strany se dohodly, Ze pti posuzovani odpovédnosti za Skodu zpisobenou objednateli
odsouzenym, zavinénou porusenim pracovnich povinnosti pfi plnéni pracovnich ukold nebo v pfimé
souvislosti s nimi a pfi fizeni o nahrad¢ skody se postupuje podle § 38 zak. €. 169/1999 Sb., o vykonu
trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, jako by
byl odsouzeny u objednavatele pracovné zarazen.

Pti likvidaci Skody, kterou odsouzeny zptisobi objednateli, sepisuje objednatel s odsouzenym dohodu o
nahradé skody, kterou odsouzeny podepisuje. V této dohodé musi byt uvedeno, ze odsouzeny souhlasi se
srazkou uvedené §kody. Dohodu o nahradé skody objednatel uzavira v sou¢innosti s poskytovatelem.
Objednatel odpovidad odsouzenym za $kodu zplisobenou pracovnim trazem nebo nemoci z povolani.

Za timto uCelem objednavatel zejména:

a. vede dokumentaci a evidenci pracovnich irazi odsouzené a plni povinnosti vyplyvajici z této
evidence v souladu s nafizenim vlady ¢. 201/2010 Sb., o zpisobu evidence trazt, hlaseni a
zasilani zaznamu o Urazu, ve znéni pozdéjsich predpist,

b. vznik pracovniho tirazu ohlasi bez zbyte¢ného odkladu poskytovateli a umozni mu uéast na
objasnéni pfi¢in a okolnosti vzniku urazu,

c. vedouci pracovisté, na kterém k urazu doslo, vyhotovi Zdznam o tirazu a jeho 1 (jednu) kopii
pteda neprodlené poskytovateli, nejpozdéji vSak do 5 (péti) pracovnich dnti ode dne, kdy se o
urazu dozvédél,

d. v piipadé pracovniho trazu odsouzené, vystavi poskytovatel objednateli fakturu na naklady
odskodnéni ve vysi predem pisemné odsouhlasené objednatelem,

e. bez zbyte¢ného odkladu uzavira smlouvu o urazovém pojisténi odsouzenych zarazenych do
prace a kopii smlouvy pfedd VP SHC. Smlouva o irazovém pojisténi je platnd a uc¢inna po
dobu trvani této Smlouvy.

Fakturu je objednatel povinen uhradit do data splatnosti na ¢. actu [l VS dle ¢isla faktury

Poskytovatel neodpovida za Skodu vzniklou objednateli tim, Ze nebyl proveden dohodnuty objem praci
v dusledku propusténi odsouzenych na zakladé rozhodnuti prezidenta republiky o amnestii, nebo tim, ze
odsouzeni nenastoupi do prace pro hromadné onemocnéni, karanténu ve véznici, generalni prohlidky, ze
zavaznych bezpec¢nostnich divodi a zmén v organizaéni jednotce poskytovatele.

Cl. VIIL

Zavérecna ustanoveni:
Smluvni strany sjednavaji pravo poskytovatele odstoupit od smlouvy v ptipadé hrubého poruseni této
smlouvy ze strany objednatele, a to zejména poruseni ustanoveni Cl. IV., odst. 2, kdy objednatel je
v prodleni s thradou ceny za provedenou praci a Cl. VIL, odst. 3 této smlouvy. Odstoupeni je G&inné
dnem dorucéeni nebo uloZenim na poste.
Tuto smlouvu lze ukoncit pisemnou dohodou smluvnich stran ke dni, na kterém se pisemn¢ dohodnou
nebo jednostrannou vypovédi. V piipadé jednostranné vypovédi Cini vypovédni lhita jeden mésic a
pocina bézet prvni den mésice nasledujiciho po mésici, ve kterém byla vypoveéd’ druhé strané dorucena.
Smluvni strany se zavazuji, bezprostiedné a prokazatelné se informovat o skutecnostech, které nastanou a
které by mohly mit za nasledek omezeni ¢i zastaveni dohodnutého plnéni.
Pokud neni, n&ktery pravni vztah ve smlouvé upraven, plati ustanoveni pravniho ¥adu Ceské republiky,
zejména zakon ¢. 89/2012 Sb., obCansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist.
Veskeré udaje obsazené v informacich, dokladech a dokumentaci poskytnutych poskytovatelem k
provedené praci nebo skute¢nosti, se kterymi objednatel pii plnéni smlouvy piisel do styku, jsou
povazovany smluvnimi Stranami za davérné, ve smyslu ustanoveni § 1730 Obcanského zakoniku.
Objednatel je povinen o téchto udajich zachovavat mlcenlivost, a to i po splnéni vSech zavazki z této
smlouvy.



Obé smluvni strany prohlasuji, Ze jsou si védomy principu vefejnosti smlouvy podle zakona ¢. 106/1999
Sb., 0 svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdé&jsich ptedpisii, a zakona ¢. 340/2015 Sb., o
zvlastnich podminkach G¢innosti nékterych smluv, uverejiiovani téchto smluv a o registru smluv (zakon o
registru smluv), ve znéni pozd¢jsich predpisi (dale jen ,,zakon o registru smluv®).

Smluvni strany se podpisem smlouvy zavazuji dodrzovat ustanoveni zakona ¢&. 110/2019 Sh., o
zpracovani osobnich udajli, ve znéni pozdé&jsich piredpist, a obecné nafizeni evropského parlamentu a
rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanimi osobnich daji a o volném
pohybu téchto udaji a o zruseni smérnice 95/46/ES (GDPR).

Tato smlouva se uzavird na dobu neurCitou. Smlouvu lze ménit a dopliiovat jen oboustranné
odsouhlasenymi dodatky, které muze navrhnout kazda ze smluvnich stran. Ob¢ strany prohlasuji, ze tato
smlouva nebyla uzaviena pod nétlakem a ani za jinak jednostranné nevyhodnych podminek.

Tato smlouva je vyhotovena ve tfech vytiscich, kdy jeden obdrZi objednatel a dva poskytovatel. Tato
smlouva nabyva platnosti dnem jejiho podpisu obéma smluvnimi stranami a G¢innosti nejdiive dnem
zvetejnéni v registru smluv, které zajisti poskytovatel.

Poskytovatel: Objednatel:
Vo dne................ Vo dne ................
Véznice Piibram Valeo Vymeéniky tepla, s..r.o.
plk. PhDr. Petr Cerveny, LL.M. Frantigek Skrdlant
Vrchni rada HR Country Director
Vo dne................

Valeo Vymeéniky tepla, s..r.o.

Vladimir Sommer
General Manager



