


Clanek IL
Vyse finanénich prostfedki

. Dotace se poskytuje ve vysi 2 910 000 K¢ (slovy: dvamilionydevétsetdesettisic) dle rozpisu
uvedeného v pfiloze €. 1 této smlouvy. Celkovy objem této dotace je kryt finanCnimi
prostiedky ze statniho rozpoctu prostiednictvim rozpoctu poskytovatele.

. Dotaci je moZné pouZit na naklady (vydaje) vzniklé od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017 a uhrazené
od 1. 1.2017 do 25. 1. 2018 za podminek stanovenych v této smlouve, pficemz ucelu dotace
stanoveného v ¢l. I. odst. 1 této smlouvy je pfijemce povinen dosahnout do 31. 12. 2017.

. Pfidélené finanéni prostfedky se poskytnou pfevodem z Gétu poskytovatele na bankovni iéet
piijemce v souladu s terminy a vy$i jednotlivych splatek MPSV vyplacenych poskytovateli
na zdkladé¢ Rozhodnuti Ministerstva prace a socidlnich v&ci ¢. 1 o poskytnuti dotace
z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoétu na rok 2017 (déle jen ,,Rozhodnuti®) ve znéni
piipadnych dodatkii k Rozhodnuti a v souladu s Metodikou MPSV pro poskytovani dotaci
ze statniho rozpoétu krajim a hl. m. Praze v oblasti podpory poskytovani socialnich sluzeb
pro rok 2017 nejdtive viak do 30 dnt od u€innosti této smlouvy.

Clanek II1.

Podminky poskytnuti finan¢nich prostfedki

. Pifjemce dotaci pfijima a zavazuje se ji vyuzit v souladu s ,,Pravidly dota¢niho fizeni hl. m.

Prahy pro rok 2017 v plsobnosti odboru zdravotnictvi, socidlni péée a prevence Magistratu

hl. m. Prahy“ (déle jen ,,Pravidla®), ktera byla schvalena usnesenim Zastupitelstva hl. m.

Prahy ¢. 19/100 ze dne 15. 9. 2016 a v souladu s obecné zavaznymi piedpisy; déle i v souladu

s Rozhodnutim, které je zvefejnéno na webovych strankich poskytovatele véetné jeho

pfipadnych dodatkd, jejichZ text bude neprodlen¢ po jejich obdrzeni umistén taktéZ na

webovych strankach poskytovatele.

. Ptijemce se dale zavazuje:

a) dotaci hospodéarn€ pouZivat, a to v souladu s ui€ely, pro ktery byla poskytnuta a v souladu
se zasadami efektivnosti, G€elnosti a hospodarnosti;

b) postupovat v souladu se zdkonem & 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek,
ve zn€ni pozdg€jsich piedpisu (dale jen ,,z8kon o zadavani vefejnych zakazek*), dojde-li
k naplnéni stanovenych podminek, zejména pak uvedenych v § 4 odst. 2 zdkona
o zadavani vefejnych zakazek;

c) Cerpani poskytnuté dotace fadné vést a podle jednotlivych sluzeb oddélené sledovat
vuletni evidenci vsouladu se zakonem ¢&.563/1991 Sb., o Udetnictvi, ve znéni
pozdé&jsich predpist;

d) dodrZovat Pravidla, Povéfeni a Rozhodnuti

e) pisemné oznamit poskytovateli zménu adresy, sidla a dalich Gdaji uvedenych
ve smlouvé nebo jinych skute¢nosti, které maji vliv na realizaci sluzby, dojde-li k nim
v dobg od uzavieni této smlouvy do vyuétovani grantu, nejpozdgji do 14 kalendéinich
dnil od vzniku této skute¢nosti;

f) pfijemce se zavazuje vratit poskytovateli dotaci popf. jeji alikvotni &ast bez zbyteéného
odkladu v pfipad€ nerealizace nebo pfedéasného ukonéeni socialni sluZby (z rozhodnuti
ptijemce ¢i v disledku zruSeni nebo zmény registrace dle Zdkona), v pfipadé pouZiti
dotace v rozporu s pravnimi pfedpisy nebo smlouvou, déle v p¥ipadé, Ze iidaje, na jejichZ
zékladé byla dotace poskytnuta, byly neuplné nebo nepravdivé, a to nejpozdéji do
31. 1. 2018, na Giget poskytovatele &. 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC pifjemce
dotace, specificky symbol: 050413305;



g) piijemce dotace je povinen pfid€lené finanéni prostfedky fadn& vyuétovat a na zdvazném
formulafi dorudit nejpozdéji do 31. 1. 2018 prostfednictvim podatelny nebo postou
(rozhodujici je datum dorueni) odboru zdravotnictvi, socidlni péfe a prevence
Magistratu hl. m. Prahy. Nevy&erpané finanéni prostiedky je pfijemce grantu povinen
vratit na ulet poskytovatele & 5157998/6000, variabilni symbol: ICO/RC pHjemce
dotace, specificky symbol: 050413305, nejpozdéji do 31. 1. 2018;

h) uhradit poskytovateli veskeré sankce uloZené mu ze strany statnich organd v disledku
poruSeni povinnosti poskytovatele jako pfijemce dotace dle Rozhodnuti, pokud byly
zplisobeny poruSenim povinnosti piijemce.

Pfijemce je povinen s ohledem na § 82 odst. 6 Zakona poskytovatele pisemné informovat o
chystané pfemén€ pravnické osoby pfed ucinénim pravné zavazného jednani vedouciho
k pfemén¢ pravnické osoby a poskytnout mu veskerou souvisejici pravni i ekonomickou
dokumentaci a na vyzadani poskytovatele doplnit jim poZadované dalsi informace vztahujici
se k chystané pfeméné. Pokud by v disledku zamys$lené pfemény mélo dojit k zaniku
ptijemce nebo by piijemce piestal poskytovat socidlni sluzby ve smyslu ¢l. I. odst. 1 této
smlouvy, pak je pfijemce povinen pfed u€inénim pravné zavazného jednani vedouciho
k takové pfeméné pravnické osoby ukon¢it Cerpani dotace a vratit nevy¢erpanou ¢ast dotace
poskytovateli.

Je-li piijemce pravnicka osoba a v dob& tlinnosti této smlouvy dojde k jeji pfem&né€ nebo
zruSeni s likvidaci ve smyslu § 10a odst. 5 pism. k) zdkona €. 250/2000 Sb., o rozpo¢tovych
pravidlech izemnich rozpog&ti, ve znéni pozd&jsich piedpisti, oznadmi neprodleng, nejpozdeji
do 14 kalendainich dnd, tuto skutenost poskytovateli, pfiéemz priva a povinnosti z této
smlouvy piechézeji na nové vzniklou pravnickou osobu nebo se stanou predmétem
likvidace.

Clinek IV.
Kontrola a sankce

. PouZiti dotace podléhd vefejnospravni kontrole podle zakona €. 320/2001 Sb., o finan¢ni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond (zdkon o finanéni kontrole), ve znéni
pozdéjSich predpisti. Pf{jemce je povinen umoZnit poskytovateli dotace pribéZnou a
naslednou kontrolu, poskytnout k tomuto téelu veskerou potfebnou dokumentaci, véetné
finanénich a statistickych vykaz, hlaSeni a zprav, a umoZnit kontrolu origindlnich déetnich
pisemnosti vztahujicich se k i€tovani dotace.

Porusi-li pfijemce povinnosti vyplyvajici mu z pravnich pfedpisti a této smlouvy véetné

Pravidel dopusti se poruSeni rozpoétové kazn& dle § 22 zdkona & 250/2000 Sb.,
0 rozpoctovych pravidlech tzemnich rozpodtl, ve znéni pozdéjsich predpisi.

Clinek V.

Zavéreén4a ustanoveni

Poskytovatel je oprdvnén tuto smlouvu vypovédét v piipadé poruSeni povinnosti
upravenych v €l. III. piijemcem. Vypoveéd musi byt pisemna a musi byt doru¢ena piijemci.
Vypovédni doba €ini 30 kalendafnich dni a podind béZet ode dne jejiho dorudeni
poskytovatelem pifjemci. Piijemce je povinen nejpozdé&ji do uplynuti vypov&dni doby vratit
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Priloha é 2 k usneseni Za..vtunitelstva HMP & 19/100 ze dne 15. 9. 2016

PRA|HA HLAVNI MESTO PRAHA

PRA|GUE MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY

PRAIGA ODBOR ZDRAVOTNICTVI, SOCIALNI PECE A PREVENCE
PRA|G

Rozpocet na financovani socialni sluzby pro rok 2017

Nazev organizace: Hornomlynska o.p.s.
IC: 01615939
Nazev sluzby: Centrum Filipovka - Osobnf asistence
Druh sluzby : osobni asistence
Registraéni ¢islo sluzby (ldentifikator): 5094785

2028000

~[Naklady celkem ] ' 5056887 2353613

1]0sobni naklady celkem 4566050 2234004
1.1|Pracovni smlouvy 2764650 1324652
1.1liDohody o pracovni éinnosti 973000 511012
1.1ll| Dohody o provedeni préace 828400 398340

1.4.)Jiné osobni néklady (uvedte): 0 0 1950000

2.|Provozni naklady celkem 490837 119609

2.1.{Dlouhodoby majetek 1800 0
Dilouhodoby majetek do 60 tis (uvedte):
2.1.1.|Podil na licenci pro ucetni program 1800 0
2.1.2.|Dlouhodoby majetek do 40. tis.(uvedte): 0 0
2.2.|potraviny 0 0
2.3.|kancelaiské potrehy 10500 0
2.4.|pohonné hmoty 0 0

jiné spotfebované nakupy (uvedte): Néklady
na spotfebni material, zdravotnicky material,
ochranné pomucky a pracovni odévy,
odborna literatura, hygienické a tklidové

2.5.|prostiedky. 22625 0

2.6.{Sluzby 440342 119609
2.6.1.|energie 41447 12000
2.6.2./telefony, internet, postovné, ostatni 42460 9600
2.6.3.|ndjemné 56987 16000
2.6.4.|pravni a ekonomické sluzby 136926 40000
2.6.5.18koleni a kurzy 80000 42009
2.6.6.|opravy a udrzovani 9300 0
2.6.7.|cestovni ndhrady 15930 0

pracovnici v pfimé pédi (mimo pracovni

2.6.8.|pomér) 0 0
2.6.9.{ostatni pracovnici (mimo pracovni pomér 0 0

jiné (uvedte): Supervize , Iékarské prohlidky
novych pracovniki v piimé péci; pracovni

2.6.10.[inzerce (n4dbor osobni ch asistents) 57292 0

2.7.10dpisy 0 0
2.8.|ostatnl naklady 16570 0 78000
Celkem 5056887 2353613 2028000




Priloha & 2 k usneseni Zastupitelstva HMP &._19/100 ze dne 15. 9. 2016

PRA[HA HLAVNi MESTO PRAHA

PRAYGUE MAGISTRAT HLAVNIHO MESTA PRAHY

PRAIGA ODBOR ZDRAVOTNICTVI, SOCIALN{ PECE A PREVENCE
PRA|G

Rozpocet na financovani socialni sluzby pro rok 2017

Nazev organizace:
[oF
Nazev sluzby:

Druh sluzby :

Registracni ¢islo sluzby (Identifikator):

Hornomlynska o.p.s.

01615939

Centrum Filipovka - Odlehéovaci sluzba
odlehéovaci sluzby

9897719

rozpoget
Naklady celkem 2139098 1210449 882000
1]Osobni naklady celkem 1570000 849000
1.1|Pracovni smiouvy 1453000 797400
1.ll| Dohody o pracovni ¢innosti 81000 30000
1.ll{Dohody o provedeni préce 36000 21600
1.4.|Jiné osobni naklady (uvedte): 0 0 750000
2.]Provozni naklady celkem 569098 361449
2.1 Dlouhodol;’Lmlgjetek i . 45800 41220
Podil na nékladech za licenci k uéetnimu
2.1.1.{programu 1800 1620
Diouhodoby majetek do 40. tis.(uvedte):
Naklady na nutnou obnovu poruchového
pocitacového vybaveni 2x PC (nofebook);
2.1.2.|\kompenzacni pomlicky pro uZivatele sluzby 44000 39600
2.2.|potraviny 0 0
2.3.]kanceléiské potieby 4500 0
2.4.|pohonné hmoty 0 0
jiné spotfebované nakupy (uvedte): Odb.
literatura; Zdrav.mat. do lékarniéek; Prac. a
ochran. pomticky pro 5 prac.; disticl prost.
2.5.{na Uklid 30825 17133
2.6.1Sluzby 472402 296535
2.6.1.]energie 92253 54000
2.6.2.[telefony, internet, postovné, ostatni 37836 16200
2.6.3.lndjemné 120713 90000
2.6.4.ipravni a ekonomické sluzby 62894 34560
2.6.5.|8koleni a kurzy 42000 37800
2.6.6.|opravy a udrZovani 70700 44576
2.6.7.|cesfovni ndhrady 4154 3739
pracovnici v pffmé péci (mimo pracovni
2.6.8.|pomér) 0 0
2.6.9. |ostaini pracovnici (mimo pracovni pomér 0 0
jiné (uvedte): Z dotace bude hrazena
supervize, lékarské prohlidky novych
2.6.10.\pracovnikil v piimé pédi 41852 15660
2.7.1Odpisy 0 0
2.8.|ostatni néklady 15571 6561 132000
Celkem 2139098 1210449 882000




