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(dále jen „příjemce**)
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Článek 1

Předmět j úěel smlouvy

1. Pře cln i c lem té lo sm I o u w j e po sk \ t m it i tl nanč n ích pros I řed k ii na z:i kl ad ě dotač n ího pro aram u h I a v n íh o m é sta 
Prahy pro vybrané dmhy sociálních služeb schváleného usnesením Rad) hl.m. Proliv č. 356 ze dne l. 3.2021 
s názvem o Program k projektu "Rodiny a děti sociálně vyloučené a ohrozené sociálním v v loučením 
a nistitucionalizacř pro rok 202U< (dále jen „Dotační program projektu"), spolufinancovaného v rámci 
projektu Operačního programu 7aměstnanost.

2. Hnaném prostředkv jsou poskvtovánv fonriou dotace. (|. účelové vázaných finančních prostředku urécnvch 
na neinvestiční náklady {výdaje), souviscjicí > poskytováním sociálních služeb, které jsou uvedeny v příloze 
č I této smlouvy (dále jen „dotace*'). Na tyto služby sc vztahuje Pověření hlavního mésta Prahy 
k poskyiování služby obecného hospodářského zájmu na územ i Id m. Pra li \ včet né jeho dodatku (dále jen 
„Pověření") Dotace se poskvtuie pouze na krvií nakladu (výdajů) spojem'cli s poskvtováni základních druhů 
a forem sociálních služeb, neposkvtuje se na zajištění fakultativních činností dle § odst. 4 zakona



é. 108/2006 Sb.. o sociálních službách. vězněni pozdějších předpisů (dále jen „Zákon o sociálních
službách"!

3. Poskytnutí dotace schválilo Zastupitelstvo lil m Prahy usnesením č. 28'6 ze dne P. 6. 2021.

Článek H

Výše finančních prostředků

1. Dotace se poskytuje \e výší 2 2"6 000.00 Kč (skuv dva miliony dvě stě sedmdesát šest tísic korun českých) 
dle rozpisu uvedeného v přílo/.e č. 1 této smlouvy.

Hnaním prostředky jsou poskytovány z projektu "Rodiny a déti sociálně vyloučené a ohrožené sociálním 
vyloučením a irKHtucionali/aeí*' č. <_/..03.2.03/0.0.''0.0/15 008-0016030(dálejen „Projekt1') financovaného 
na zakladé Rozhodnutí o poskv tnuti dotace č. OPZ/2 2-;(108-;l603^ z Lvropského sociálního íondu 
piosticdmciviiri Operačního programu Zaměstnanost (dále jen „OPZ") a ze spoluúčasti příjemce, tedy 
hlav mho města 1'rahv.

Rozpad zdrojů financováni Projektu dle Výzvy OPZ - IX >0 %. stadií rozpočet 4y %. [|MP 5 %. Celkový 
objem této dotace je krvt finančními prostředkv prostřednictvím rozpočtu poskv tov atele.

2 Dotaci je možné použít na naklady (výdaje) v/nikle od l l 2021 do 31. 12. 2021 a uhrazené od 1. 1. 2021 
do 31. 1. 2022 za podmínek stanovených v této smlouvě, přičemž účelu dotace stanoveného v 01. f smlouvy 
je příjemce pov itten dosáhnout do 3 I 12 2021.
Dotace v plné výší se poskytne převodem z účHi poskytovalele na bankovní účet pjí|eniec nejpozdéii do 
30 dnú od účinnosti smlouw

3.

Článek III

Podmínky poskytnutí finančních prostředků

Příjemce dotaci přijímá a zavazuje seji využít v souladu s ustanoveními Dotačního programu projektu 
a ustanoveními obecně závazných předpisu.

2. Příjemce dotace je povinen a zavazuje se:

I.

a) využit prostředky hospodárné, efektivně a účelně: účetně ic vykazovat v souladu se zákonem č. 563.'1001 
bb.. o účetnictví, ve zněni pozdějších předpisu (dále jen „zákon o účetnictví"), čerpat prostředkv dotace 
v souladu s ostatními obecně platnými předpisy. se smlouvou-'dodatkem kc smlouvě o poskv tnutí dotace. 
Pravidly OP7 a Dotačním progiamem piojektu:

b) postupovat v souladu se zákonem č 131/2016 Sb.. o zadávání vcřcjnvch /akazek. věznění pozdě]sieh 
předpisů (dále jen „zákon o 7.V7"). dojde-h naplněn i stanovených podmínek, zejména pak stanovených 
v * 4 odst. 2 zákona 7V7,:

cl uvést ve svých vnitřních s mém i cích či interně závazných dokumentech povinnost uchovávat vcškeie 
dok li menty souvisej to i s lealizaci li čel li žádosti po dobu alespoň 10 let od ukončeni účelu, přičemž tato 
I húta začíná hěžet i. ledna následujícího kalendářního roku poté. co byla ukončena smlouva o poskv tnuti 
dotace Doklady jako prvek prúkaznostj musí zaruČLivat trvanlivost dokladu (musí bvt čnelne po celou 
dobu archivace).

d) dodržet podmínku, že výkon jakékoli práce jednoho zaměstnance v případných uzavřených pracovních 
poměrech i dohodách o provedeni pláce i dohodách o pracovní čínnosii v lámci účelu 7ádosiÍ může bvt 
maximálně do 1.0 cek* ho úvazku dohronutdv u i cd noho příiemce zapojeného do Projekiu:



f t

c) dodržet poměr přepočtených úvazků pracovníku v prime péči Míči úvazkům ostatních pracovníku. který 
jedan poměrem'

• <)dbomé soctálm poradcn\i u
• Sociálně aktni/ačrii služby pro rodím s dětmi
• Ferénní programy

75 % : 25 % 
75 % : 25 % 
75 % : 25 %

Do celkových plánovaných přepočtených úvazků uvedených na příslušný kalendářní rok spadají 
zaměstnanci pracující mi pracovní smlouvy, dohody o pracovní činností a dohody o provedení pláce;

ť> prováděl informační a komunikační opatření Projckru v souladu > pravidly uvedenými v O hec ne části 
piavidcl pro žadatele a příjemce v rámci OP Z dostupný mí na "cbovýeh stránkách vvvvu.esfcr.cz {např. 
uvádět povinná loga tl_ a OI'Z) Dále je příjemce povinen užívat název Projektu 11a všech dokumentech 
souvisejících s Projektem;

g) vest čerpá n í dotac e v úěel 11 ict v j ne ho \ da ň o\ ě cv idc nc i odd él cně. t 7 n účtov »t od ilě I en ě n a samo st nř n ých 
analytických uětcch nákladů, nebo vést poskytnutou dotaci odděleně v účetních í formou samostatných 
středisek, popr. vest sumostatnv ..peněžní deník*' pro přidělenou dotaci Příjemce zabezpeč 1. al>\ účetní 
transakce související s Projektem, resp účelem dotace, hvlv odděleně identifikovatelné od osiatmch 
účetních transakcí s Projektem nesouvisejících. Příjemce je povinen vest účetnictví popí*, daňovou 
evidenci řádně v souladu s platnými píá\nimi předpisy Výdaj musí být ze strany příjemce skutečně 
zaplacen, ij. úhrada musí bvt doložena bankovními výpisy čí výdajovými pokladními doklady Pří|cmcc 
je povinen jednotlivé orígittalv účetních dokladů označovat tak. abv bylo zřejmě, ze sc icdn.i o náklad 
(výdaj) hrazený z poskv tnuté dotace (v případě, že finanční částka uvedena na dokladu není hrazena 
z dotac e v p I n ě \ ý š i. j c n utn é u vé s l. j ak v y sok a f i nauční časi k a j c z prosí red k ú d otace h ra zen a). Or ig mály 
účcluích dokladů budou oznaěenv názvem a číslem smlouvy případně dodatku, náležitosti účetního 
dokladu jsou stanovém zákonem o účetnictví. Danové dokladv používané pi o prokazovaní 7 působ i losi i 
musí splňovat náležitosti daňových dokladů stanovených zákonem č, 235/2004 Sb.. o dam / přidané 
hodnotv. ve zněm pozdějších předpisu. Příjemce dotace je povinen jednotlivé origmalv ůčciníeh dokladu 
označovat tak. aln bylo zřejmé, že se jedna o naklad (výdaj) hrazený z poskytnuté dotace (v případě, že 
finanční částka uvedená na dokladu není hrazena / dotace v pinč vysuje nutné uvést, jak vysoká finanční 
částka je z prostředků dotace hrazena). Originály účetních dokladu budou označeny názvem Dotační 
program projektu a číslem smlouw připadne \ četně dodatku, případné příjemce uvede vesvvch vnitřních 
směrnicích jednotné označování originálů účetních dokladu, ktere prokáže vazbu mezí účeiním dokladem 
a Projektem. Příjemce je dále povinen proká/at přímou vazbu mc/i vynaložením způsobilého výdaje 
o Projektem. Výdaj e/nákladv bv měly korespondoval s obvyklými cenami požadovanými za obdobná 
plnění v daném čase a místě a zajoveň b\ měly být přiměřené k dosaženi cíle Projektu. Nákladv se musí 
týkat doby realizace Projektu, toto musí Int u vvdajů prokazovaných v je/imu skutečně prokazovali) ch 
vvdaju ověřitelné Daium vzniku nakladu, které |C uvedeno na příslušném účeiním dokladu, musí spadat 
do období 1.1.21)21-31. 12. 2021;

h) respektovat, že zálohová faktu 1 a se nepovažuje za podklad k závčřečnému vyúčtování.
i) ne převádět dotační piostíedkv mezí \ íce službami v případě, že získá dotací na poskytovaní více služeb;
j) na základě wzvy IIMP a všech oprávněných subjektů bezodkladné písemně poskv tnout požadované 

upřesňující informace související s poskv lov aný mi službami;
k) na základě vyzvy HMP zaslat přehled o čerpaní doiacc najodnoilivé sociální služby a požadovaně 

podklady k čerpání dotace:
1} vést dokumentaci o poskytován v cli sociálních službách v souladu sc Zákonem o sociálních službách 

a statisticky sledov at vvkonv základních činnosti sociálních služeb uvedené ve v\ hlášce ě, 505*22006 Sb.. 
kterou >e provádějí některá ustanovení z.ikona o sociálních službách, a na zakladě specii!kované vvzvs 
UMÍ‘ bezodkladné písemně poskv tnou! sledované údaje.

1



m> pokud je v pobaveni poskytovatele povinného 
dlo $ 91 Zákona o sociálních službách 
vzor je přílohou ě

uzavírat písemné .smfmivv o poskytování sociální služhv
. 'esl jako jejich přílohu Monitorován' lisu podpořené o sob v (jehož

- lUosn.lmivj). oxOřrt údaje po.kv.oxané Uiemx službx (nnpř. inalé Indliítž) 
písemné poskytnou! údaje .ledované monitorox ucim Ikícúr 

u/a'rel" písemné milomx <> p0»k>ioMÍní sociální služba pudle 
0 M'cinl,ilch službách a v případě jej ieb uzavřeni 
(jeho? v/oř je přílohou é

xakfadě výzvv HMP bezodkladné
n) navrhnout

n na

ustanovení $ 9) Zákona 
ijako jejt přílohu Monitorovací list podpořeni* osohv 

- teto >mJouvy). ověřit údaje poskvtovamš klientv s 
íi na základě výzvy HV]|> bezodkladně

ves

iu/b> (mi pí trvale bvd li sté)
.. . , p^emné poskvtnout údaje sledované

v případech, kdy >e jedna o příjemce ti) kierý může 
sociální síužbv dle $ 91 Zákona

monitorovacím listem, 
navrhnout navřen i písemné srn tom \ o poskviovaní 

o sociálních službách anebo (ii> o příjemce. kieK nem 
p i Nem n c sm lo u v > o posk v to vá ní ani jejich u?a v řen i na vr h nou r

O umft^podpofe,n,„7a,nés.a.ncem Uom.orox aci lis,y podpořené osobx Ciel,ož xzone přílohou č ■> 
-nlpuss). osem „dme a „a zaklade xyvvx MMP bu,odkané p.eumé poskvnj,, 'dl 

monitorovacím listem, pokud v rámci dotace uplatní vídaje na v/dělávaní 
o .sociálních službách:

povinen ucav írat

2 teto 
<mé

zaměstnanců db Zákona

p) písemné požádat o případné ?měm v Hádovi i podané 
..Zadosr) Kkající se ro/počiu poskvi ovane služby 

předepsaném formuláři (\ U příloha č.

v rámci Dotačního programu projektu (dáte fC1l
v v rámci roku odboi sociáluieh věcí (dáb jen „odbor
2 Doiacntho programu projektu) v neibližsim možném 

)o/poctu a změnu v čerpání na jednotlivvch položkách 
pouze 11a základě písemného souhlasu odboru SOV* 

v|) písemně informoval o vešhmch dalších směnách udí 
h Minulářj <vjc příloha é. 3 DoUičního

.$OV“) na
term inu. Zménu

10?počtu míižc příjemcerealizoval

i) u u v ad ě n v c h v před I ože nó/' ádost i na předepsaném
programu projektu) odbor SOV ncjpo/déii do 14 dnů od i*,,,,h 

vzniku a projednal případné další změm s odborem SOV; * J
r) v rát j t pesky(ovatc t i dol ao :a ř i k\ ot n j casr dotace bez /b>tečného odkladu v případě nerealizovaní nebo 

sociální sfu/bv. Příjemce je pov inen bez zbviečticho odklad 
nenaplněni kapucin dle prjJohv ě. I ke smlouvě
předčasného ukončeni

u oznámit poskv tovateh
íbix ic ořiicm.-,. „ „ , . . , a Pf"íf«ií. v případe nenaplnění kapaciiv dle ptolch.vl
o il 1 j J I i , ' " P,řVC'' !aC' « kterjdi nebxio proka.melně

dosáhnuto základních kapna! o cenmou hladinu z* poče, úvazků nenaplníš kapucin
«í- ',‘“"tP‘M'#néh0 0?";'mCnÍ- Dák'Je I’0'ň*en vnh.ípo.Uuna.cli

lJ>' *"■* ^Xlecnc-lu. odkladu v phpa* rou?,(, dotace v rom.ru « právnnni 
, ^'u y"‘’"U,',l'odřl,kem kc snil,...vé nebo v právními pfcjpisv t.U. ;|a|e v přl|,idé ?c ,-,da|J, 

jepehz zaklade Inla dotace poskvinuta. I.?ly iietípjne a nepravdivé. Uvedeno 
vsak později než 31 )

ve srovnaní

na
je příjemce pov men vrátit ne

axuriahnmm sobolem. * kterým byla
• ,ennhoc projektil' Mil I. Čísla Smlouvy ..x\\x a pořadím Dotace v 

vztahuje.*'

2022 na účet If\jp

sc skládá 
kc kfercinu se v ráčeni dotace

s) dotaci po dobu trváni Dotačního 
neipozději do M, 2022:

t) v rám nevyčerpané línaném prostředky 
M 111, a variabilním symbolem, se kterým bvia dotace

interního é. projekty I ] i 11. čísla $ml< 
vztaliuie. do .31.1. 2022*

programu projektu řádně vuiětovai na /av a7něm formuláři doručit

fe na učet HMP specifický symbol: 
vyplácnuv ] \ 1) Ixxxxy. rzn. .symbol sc skládá 

'uv\ ..x\k\ ' a pořadím Dotace ..\ ke kterému se v ráčeni dotace

u) píjj"V,tel-'eíí'cr!HS‘’"kceu,ož‘ínémuzc'"H'l>"ii(níc',0,íií,,'ů'dňs,ed^"— 
po.kytouiKk juho pnjemuť doiucc. pokud b\ K zpii.oburn poruWnfm povmnofli phiemce-
/a ,Kelci, ovřreti. plněn, paxmm.sti .vpKx,,fitlch z ,e,o smlouv. „ uflanoven, Dotučmlu, 
projekt,, po-ky,„oul xeSke.é dokl.cK xážíci * k rvulizuei pWn.Su a ucel,, léto ,mlos,x, 
prubt/ne m provánr udaju o realizaci predměm a uéelu této smJouvv.

n) "TT "1ťP04CI,>1U,hí l’í^a">' Pfi ,MdpÍSl'16,0 'vreinoprňvní .ml.unx, k.eK mi,že hv, méně,, nouze 
zuklnde pi-emneho «>iililasu poskvloxmele > iouladu > DoU,C„ím progia,nem projektu’

x)
programu 

y. umožnit



r 3. Je-li příjemce právnická osoba a v dube účinností této smlouvv dojde k jej i přeměně nebo 
s likvidací ve smyslu $ 10a odst 5 pí srn k) zákona č 25O'2000 bb.. o rozpočtových pravidlech li zem meh 
iozpočtú. \e zněni pozdějších předpisu (<lalejen „zákon ě. 250/2000 Sb.“)..jc příjemce povinen

a) v případe přeměny (zeiména s ohledem na ustanoveni é 82 odst. 6 Zakona o sociálních službách) 
poskytovatele písemné informovat o chv slané přeměně právnické osobv a poskytnout mu veškerou 
související právní i ekonomickou dokumentaci a na vyžádání po*kvto\atcle doplnit jmi požadované 
další informace v/milující sek chvstánépřeměně. Pokud h> v důsledkůzamyšlenépřeměny mélodojit 
k zániku příjemce nebo by píijemce přestal poskytovat sociální služby \e smyslu cl. I. odsi. 2 teto 
smlouvy, pak je příjemce povinen před učinémm právně závazného jednaní vedoucího klukové 
přeme né právnické osoby ukončit čerpám dotace a vrátu nev v čerpá nou část dotace poskv t ováleli,

b) v případě likvidace informovat poskytovatele neipozději 5 dni před tím. než dojde k icho 
s likvidací, nejedná-li se o rozhod mi rí soudu, o chy stáném zrušení > likvidaci a v Útkovém případe ic 
povmen ukončil okamžitě ccr pán í dotace poskv tnutého dle teto smlou v v vrátil nev v čerpanou část 
dotace jesle před rozhodnutím o ziusem s likvidaci po.ďcvt ovitích.

zrušeni

zrušeni

Článek IV

Kontrola a sankce

Použiti dotace podléhá veřejnospiáv ní kontrole (dále jen „kontrola1') podle zákona č. '2001 Sh, 
o finanční kontrole ve ve tejne 'pravě a o změně některé cli zákonů (zákon o línaném kontrole) Příjemce 
dotace je povinen umožnit poskytovateli dotace a všem oprávněném subjektům kontrolu, poskvinout 
k tomuto uče lu součinnost a veškerou potřebnou dokumentaci, včetně íí mi né me li a statistické ch v v kazu. 
hlášeni a zpráv, a umožnit kontrolu originálních účetních písemností, vztahujících se k účtováni dotace 
a poskv lnout kontrolním orgánům veškerou možnou součmnosl

1.

Póru š í-1 i p řj cmce po v inn ost i vy p) \ \ aj i c i m u z pí a v n i c h před p i s ú a t éto srn louv y v č ct n c u s l imovcní Uotačn íh o 
programu projektu, dopustí sc porušeni rozpočtové kázně dle íj 22 zákon a ě 25<V2000 Sb.
V případě prodleni s odvodem je příjemce povinen uhradit poskvtovatch penále dle ustanoveni $ 22 zákona 
e. 250/2000 Sb.. a to na účet IIMP č

i

'specificky symbol 111)1. a variabilním 
symbolem se kterými byla dotace vyplacena: 1111) xxxxy. Tzn. symbol se skládá z interního c projektu: 
11)11. čísla Smlouvy .a\n\" a pořadím Dotncc „y*. kc kierčmu se vráceni dotace vztahuje.

7a podmínky, jejichž porušení bude považováno /a měně zavažna porušení povinností, a za která sc uloží 
ntžší odvod za porušeni rozpočtové kázné ve smyslu $ 10a odst 6 ve vazbě na ustanoveni 22 odst. b zákona 
č. 250;2000 Sh.. se považuje;

4

a) opožděné dodám vyúélováni dle či II). odst. 2 pism. t) teto smlouvy. a to nejvvše o 14 dní. v tomto 
případě odvod za porušeni rozpočtové kázné činí 2 % z poskytnuté dotace.

b) opožděné dodání sledovaných údajů dle čl. 1)1. odst. odst. 2 pism j). k). 1). inh n). o) této smlouvy, .i to 
nejvv še o 14 dní. v tomio případě odvod za porušení rozpočtové kázně čmí 2 % z poskvtnuté dotace.

Článek V

Závěrečná ustanovení

Poskytovatel jc oprávněn tuto smlouvu v v povědět bez uvedeni důvodu. Výpověď musí by l písemná a musí



byt doručena příjemci Vv povedu i doba činí .*0 kalendářních dní a počíná bc/cl dnem doručeni prijetnci 
Příjemce ie povinen neipo/dčii do upivmiti vvpovédrti dobv vrátit po».k\tovateli nevyčerpanou část dotace.

2. Příjemce prohlašuje, že se seznámil se zněním ustanovení Dotačního programu projektu pťed uzavřením této 
smlouvy.

3 Obé smluv ní stran v shodné prohlašují, že tato smlouvu bv lu uziu rena po vzájemném projednáni, podle jejich 
prnvé a svobodné vůle. určité. v á/ně a srozumitelné v souladu se zákonem a nepřiči se dobrvm mravům.

4 Smluvní stram vy-.lovné souhlasí '.tím. ab\ tato smlouva byla uvedena v Centrální cvidenei smluv (CfcS) 
veden e poskytovatelem, která je veřejně přístupna aktéra obsahuje údaje o smluv tuch stranách, čísel ne 
označení této smlouvy. datum jejího podpisu a te\t této smlouvy

5. Smi uv n i stí any pi o h lašuj í. že s ku teč nost i tt\ edei 1 č v i éro srn 1 o u v é ttcpov a >* i i í /a ob eh o d n i taj etnst v í v e srn y> I □ 
í 504 zákona č X9/2012 Sb.. ohčanskv zákoník, ve zněm pozdějších předpisů, a udělují svolení k jejích užili 
a /vcřcinění bez stanoveni jakýchkoli dalších podmínek.

b. V souladu s tj 43 odsi. I zákona é. 131/2000 Sb.. o hlavním městě Praze, ve zněm pozdějších předpisů, tímto 
poskvtovalel potvrzuje, že uzavřeni této sinknnv schválilo 7a»tupitelst\o lil. m. Prahv usnesením č č. 28/6 
ze dne 17. 6 2021

7 Smluvní stratu dohody \ v slov né sjednávají, že uveřejnění této smlouvy \ rcgislru smluv dle zákona 
é. 340/2015 Slu o zvláštních podmínkách účinnosti nékter\ch smluv, uveřejňováni těchto smluv a o registru 
smluv (zákon o registru smluv). ve zněni pozdějších předpisu, zajisti poskytovatel.

8 /měnv a doplňky této smlouvy mohou byt provedeny pouze formou písemných dodatku k teto smlouvě 
podepsattvch oběma smluvními stranami

9. Tato smlouva je v v hotovena ve čtvřeeh autorizovaných stejnopisech, z nichž poskytovatel obdrží tři 
stejnopisy a příjemce jeden stejnopis

10. Tálo smlouva mibvvá platnosti dnem jejího podpisu oběma smluvními stianami a účinnosti dnem /veřejném 
dodatku v registru smluv.

1 2 -07- 2021V Pni/c dne

íza příjemce)(za poskytovatele)

R-Mosty, z.s.
IČD'6/776779

ĎlflKoslivcv? 730/4. 130 00 PÍUUA 3 
SŮ{lA:ni slulby á v?0é ávíni 
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Evropské unie 
Evropský sociální fond 
Operační program Zaměstnanost

,».

»* *

Příloha č. 2 Veřejnoprávní smlouvy o poskytnuli dotace DO'I''82■'()4/001495■'2021

MONITOROVACÍ LIST PODPOŘENÉ OSOBY 
Jdentífikace projektu _____________________________
Registrační číslo projektu___________________________
Název projektu
Příjemce podpory (název)
Základní údaje o podpořené osobě
Jméno a příjmení
Datum narození

| Čisto popisné 
PSC

UliceMísto trvalého 
pobytu

Email
Město

Telefon

1. Údaje zaznamenávané nejpozddjl před ukončením účasti osoby v projektu 
Stav je zjišťován k datu zahájeni účasti osoby v projektu.

Podle pohlaví
Podpořená osoOa může petňt 
pouze dojedne z vymezených 
skupin.

□ muži
□ ženy

O zaměstnanci,
» včetně žen na mateřské dovolené, ktere byly před nástupem 

této dovolené zaměstnaný
□ osoby samostatně výdělečné činné,

• včetně žen na mateřské dovolené, které byly před nástupem 
této dovolené osobami samostatně výdělečně činnými

□ osoby na rodičovské dovolené, ktere byly před nástupem této 
dovolené zaměstnaný nebo samostatné výdělečné činné
□ dlouhodobé nezaměstnaní,' registrováni na Úřadu prače ČR 

• D nezaměstnaní - ostatní registrováni na Úřadu prače ČR
: □ neaktivní osoby,J které nejsou v procesu vzděláváni nebo j
odborné přípravy, j

• včetně matek na mateřské dovolené a osob na rodičovské !
dovolené, které nebyly před nástupem této dovolené ani j
zaměstnaný, ani nepatřily mezi osoby samostatně výdělečné l
činné l

• včetně osob pobírajících invalidní důchod a osob 
pobírajících starobní důchod ktere nepatři ani do kategorie , 
zaměstnanci, aru do kategorie osob samostatné výdělečné 
činných a nejsou registrované na Úřadu práce ČR

□ neaktivní osoby' * ostatní

Podle postaveni na trhu 
práce
Podpořené osoba může patřit 
pouze do jeOne z vymezených 
skupin
V případě souběhu se uvařit 
převažující charakteristiku

' (Koks ml;idci U let prn,i/|i|i /:, UkuilnKk'1'0 rK/.))iKs'iuu«. puluij icikh i’c/.'nvSinaP'>**| um UiV než 6 rtuS^u tiupc^r/u^ osutu i o.uhy 
'Hinili.iUokc tii/jinO1 Iiuik pokuj |.'íiJ: ii.v.inUslii:>n.ií'C irs.i iKfí.HržilC' Ck'k' 1K/ 12 itkmui 

• t Koki ie p-1' .i/< i' .nu / •> nok i n m kU' / m n i /.m u. m n jn,«i' ia: m' < >'' \ ( I. -in i i ' i n >s .m,i n.i l r,i J .1 pro.. (Kli ,iko w. Ju/cC o / jji u. «I ním).
'()m«I',i iv'ii'1'l'ii Jiu / .i tKukliMii kils/není '.můsiri.in.i < \CcinC ( ' .w (bistro- ..tu t.j 1 íitilu pr.icc C K \ 1.1 k 1' u< h .i,\ .1
/.u nž-imml
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Evropská ume 
Evropský sociální fond 
Operační program Zaměstnanost

«*.
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iQ bez vzdělám4 a jinde neuvedené^
□ 1 stupen základní školy nebo 2 stupeň základní školy či 1 *4 
ročník filetých gymnázii či konzervatoře anebo 1 - 2 ročník 6letych 
gymnázii, tj osoby s primárním (ISCED 1) nebo nižším sekundárním

1 (ISCED 2)° vzděláním
□ středoškolské, matunta či vyučení anebo pomaturitní studium, tj 1 
osoby s vyšším sekundárním {ISCEO 3) nebo postsekundárním 
(ISCED 4)7 vzděláním
□ vyšší odborné, bakalářské, magisterské, doktorské studium, tj
osoby s terciárním (ISCED 5 až 8)s vzděláním _________

t* □ migranti, osoby kteréjsou původem cizinci; menšiny (včetně 
margmalizovaných společenství jako jsou Romové)0

| Podle nej vyšší ho 
dosazeného vzděláni
Podpořena osoba musj patňt do 
jedné z vymezených skupen

Podle typu znevýhodněni
Podpořené osoba může patňt do 
více vymezených skupin (přtp do O OSOby se zdravotním postižením
žádnéi O osoby s jiným znevýhodněním^__________ __________________

□ osoby bez přístřeší nebo osoby vyloučené z přístupu k bydleníPodle přístupu k bydlení
Podpořena osoba patři či nepatři 
do vymezene skupiny 
Podle sektoru ekonomiky, 
v němž je osoba 
ekonomicky aktivní 
Vyplňuji pouze osoby 
Z&městnané 8 OSVČ.
Podpořené osoba může patřit 
pouze dojedne z vymezených 
skupin
V případě pusobon! v různých 
sektorech se vybita ten. který 
převažuje.

O osoby působící v neziskovém sektoru
□ osoby působíc* v podnikatelském sektoru
□ osoby působící ve veřejnem sektoru

Podle specifikace působeni □ zaměstnanci
ministerstva.ve veřejném sektoru

Vyplňují pouze osoby púsohíci ve 
vefejnem sektoru 
Podpořené osoba patří či nepatři 
do vymezené skupiny

« ústředního správního uřadu.
• některého z ostatních správních úřadů nebo
• územních samosprávných celků,
kteří nevykonávají výhradně pomocné, servisní nebo manuální 
práce (tzv obslužné činnosti) nebo kteři neřídí pouze výkon 
takových prací ______ _________ ________

'* Citlivé údaic - účastník imiže odmítnout je poskytnout.

4 Qsoh\ s nedokončeným 1 siupném za kladní skul> Tjw osoby jsou \ případ é ClenOni pojíc t>pu znc\> hodném 
po\u/ovjn\ z«i..o>ob> sjmym /nuvyhodnéním *
' ISCED V - vzdélaiu | mile neuvedené
\,(si I O I - 2* pokt‘S.1 ncilnUm.™ /-ikljdm v/děláni .1/ Mředm x/diUuí Kv m.nuiin 1 snuuiiIv Iímu prikntU leiinolcw.
* |SC ) I > i — 1* fvikrv' u 'ifcJm v aKI,im ho/ n>>nnrilx » «s uvnihc 1 ] 1M u pra ki 1 vkc dx 0111clc a/ 1 unfi 11 a nfilla' Pnve .1udíuni 
- JSU í> í •• fi" pi>ki v v,, v um oclhomc x/d«1.im a/ x><ok.>a«iNV; dokmrskc x/dčUm tv^rnů 1 aJvI.hu medem m stupňům odpox„l.iiKÍlK.i
'Cizinci žijící na uzenu ČR (s i bez povolení k trvalému pobvlUk 'K.wmu. kleh r-vhu/cn / ú/0111 mním ť l< (uk/i do neklen: / 
rncCm o polfehuu pomoc >u 11 hu prače kx..li ,j/xku ei jim.u kulturním problémům. V l Ujmu. iún.dmMiii našn) uxcdxn> ''čmm
v eianku3M.uuwR.jdx xkidj pu> njmtliioMm mcn.iin. iJudnA .v o volkem 14 rren*m Wlorxjvkoii luillui.kou iiliorx.uvk.Hi 11ud.1r.U1,,. 
numcLkoo poUkiH, KHiivkou. njMiivkmi. uiskoii řeckou skn ui.kou srli>kou. i,krj|,n.Vi>u.' icuiji11'k.iu)
•r Do .Htegone osob se zdravotním post,žen,m patří v souladu x § 67 23*0™ i 43S/2004 Sb. MiC<« osoby, kterejsou oraném sociálního 
zabezpečen, uznány *) ir.validn.mt ve třetím stupn,). b> invalidními v Prvn,m nebo druhém stupni. <} tdwotnř :zvýhodněným, Do toto 
ksreiwrie patři toke tyz.cké osoby, kte, o byly uznány úřadem prám ČR zdravotně znevýhodněným,, a rozhodnut- nepozbylo platnost, V případě 
projektů tykajících s« ško! a školských ?an:eníse nad rjmet výše uvedenaho zoravntné post,ženym, účastníky rozum, také den, ran a student, 
s« idravotr.im postižním dle § 16 zokona i S61/20M a vyhlášky č 7S/2DĎ5. kteř. potřebuj, specaim pomoc pf. vzděláván, kvůli svému
znevýhodnění
jclsi- sc» osob v > imvrn ync\>hudiiénim. kteie kvůli svému z«e\> hodném čelí wialnimu xvluučem tnapr osob> po 
•.kónu trestu. osoby ohrožené závislosti, osob' > nedokončeným l stupném základní škul> at.i)

C osohx j ui I ťh / hx .11 „ IV nci 1 «1v iK'1'n nci k\[*.. v id# 'i .mdJ) dum JI em 1 danom rmvlřcdi i / .1 u u -d u ťh u dobs. / .ullu>cii 1 |'i m r/ortnlic 
^h.uakleru uhxUH.1111 lili^Kiim.vpropiSičin/ unUuvv.pi.Kni Iv/pi.mulin iliu.ik,, ipoj 1. usnhx v ubviox.iwi,„ /Jti/em pio bcrdonioice

!i,i uliu 1 Ik/ prmivM .1 iud>/ rucjclnm 'pciulm ponvs. v jmicc.u /.uluiuii no irlm pr.ivu.

w
JřvlriA se

o.ohx «piu 1 uiku 1 l'c/Mřcdn'
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. *. Evropská Linie 
Evropsky sociátni fond 
Operační program Zaměstnanost•, •

Vazba na vymezené území 
Zaměstnanec vykonává 
svou pracovní činnost 
z více než 50 %
Vyplňuji použe osety 
zaměstnané
Osoba samostatně 
výdělečně činná má sídlo 
podnikáni
Vyplňuji pouze OSVČ

Studium žáka/studenta 
probíhá z více než 50 %
Vyplňuji pou2ě žoci/studenti

□ v některém z krajů či krajích ČR s 
O v hlavním mésté Praze
□ v Ústeckém či Karlovarském k-Qji

vyjjmkou hlavního města Prahy

□ v některém z krajů či Kraj ich ČR s
□ v hlavním městě Praze
□ v Ústeckém či Karlovarském kraji

□ v některém z krajů či krajích ČR s výjimkou hlavního města Prahv” 
|_| v hlavním městě Praze
□ v Ústeckém či Karlovarskem kraji

výjimkou hlavního města Prahy

V Podpis[dne

j_2. Údaje zaznamenávané po ukončení účasti osoby v projektu
Stav je zjišťován nejpozději do 4 týdnu od ukončeni účasti 
zahájeni účasti osoby na projektu až do okamžiku zjišťo
| Datum ukončení účasti osoby v projeTtu i
Podle situace po 
ukončeni účasti 
v projektu
Podpořená osoba může

:i osoby v projektu. Postihuje 2ménu v době od 
váni.

□ osoby nové zapojené do procesu vzdělávám/odborné přípravy 
| Lj osoby, ktere po svém zápojem do projektu získaly kvalifikaci^
I U osoby, podpořené z projektu v rámci investiční priority 1 5 OPZ u

nftMí. . . . ktere Udržely závaznou nabídku zaměstnáni daJšího vzdělávání
patři! do vce vymezených . učřiovské nebo odborné přípravy 

| skautu (přtp uo zádně) '

V Podpisdne

Icdn< 'C O ,'sotn kIcrc /,.k.11. >t\r/eni o lU.ui c.k>fC'K nj ,.1U1 Jí Mmi.iIr,íh 
k' .1111 ik. K'í Ole r*g dc ni »jst .1 v 0 n\ c h Mandan 111

k 'inkru i nč | ilo o pn «| ,k l; , ra,„ u vr,c. 11 ck ,1,0 n I c .A. š, i  ....... .. „m„, podpor. r, v
),,0 ,,K",,n 1 * ‘v ‘ 1 ho , pn, k mi i pupi .n. i- \ reyi onu \ I' I s 11 No o, v jpj-

An.i/lhn, ruhjkouscnvum, dobrou,Iru J /.,v.,/nd ruóldk.i /.• Mum Aiinóir:,. ul<k udv v,,K o , , , 
/ .imcNin.,.iik 1« i rj,* ,d L, , nu u do x /,1, .,r* ,c .11 »i i, ■. ,d, I ;in i k- o. (<jc.

i' pí"' íři'ni /n lío.n kicTcuk:i/xiío >c osob i iul'\l.i

b rii.ij; ,1, li Ji. k.U'P n uvoi i

i '^1'kiv.' lcd> ii ih.ukd vmlnu’ vod
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' Totožnost a kontaktní údaje správce osobních údajů________ ___________ ___________

. Ministerstvo práce a sociálních věci 
Na Poříčním právu 1/376 
128 01 Praha 2
Datová schránka: sc9aavg_____________ _______________________________ _____________
Kontaktní údaje pověřence pro ochranu osobních údajů____________ ______________
Kontaktní údaje pověřence jsou uveřejněny na webových stránkách www mpsv cz _____
Účel zpracování osobních údajú _____________ _______________
V souladu s čl 6 nařízení Evropského parlamentu a Rady /ELI) 2016/679 ze dne 27 dubna 2016 
o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto 
údajů a o zrušení směrnice 95/46/ES (dále jen „Obecné nařízeni o ochraně osobnich údajů"), jsou 
údaje uvedené v tomto Monitorovacím listu podpořené osoby shromažďovaný a zpracovávány 
výhradně za účelem prokázaní řádného a efektivního nakládání s prostředky Evropského sociálního 
fondu, které byly na realizaci projektu poskytnuty z Operačního programu Zaměstnanost Údaje

' z tohoto formuláře budou použity pro připravu zprávo realizaci projektu Tento formulář může byt 
kontrolován pracovníky implementační struktury uvedeného operačn ho programu nebo osobami
pověřenými k provedení kontroly při zachování mlčenlivosti o všech kontrolovaných údajích____
Právní základ pro zpracování osobních údajú________________________________
Ministerstvo prače a sociálních věcí je jakožto správce osobních udaju zpracovávaných v souvislosti 
s realizaci projektů podpořených z Operačního programu Zaměstnanost oprávněno zpracovávat 
v tomto formuláři uvedené osobni údaje podpořené osoby na základě nařízeni Evropského 
parlamentu a Rady (EU) č 1304/2013 ze dne 17 prosince 2013 o Evropském sociálním fondu 
a o zrušeni nařízení Rady (ES) č 1081/2006 (zejména jeho příloh I a li).
Realizátor projektu podpořeného z Operačního programu Zaměstnanost je oprávněn zpracovávat 
v tomto formulan uvedené osobni údaje podpořené osoby na základě pověřeni vydaného správcem 
<tj Ministerstvem práce á sociálních věcí) v souladu s čl 28 Obecného nařízení o ochraně osobních 
údajů. 
Doba uchováváni osobních údajú ______ ________ ___________
V tcmto formuláři uvedené osobni údaje jsou/budou uchovávaný pro účely jejich zpracovaní 
v souladu s čl 5 odst 1 pism e) Obecného nařízeni o ochraně osobních údajů, po dobu deseti let :
od ukončení realizace projektu ________ _________________________________________
Poučení o právech podle dl. 13 a 14 Obecného nařízení o ochraně osobnich údajú_________
Podpořená osoba má právo požndovm přistup ke s\\m osobním údajům (tedy informaci, jaké osobni 
údaje jsou zpracovávány), a vydáni kopie /pracosáutných osobních údaiu.
Podpoíená osoba ma právo na to. aby opravte bez zbytečného odkladu opravil nepřejit osobni údaje, které m- 
ho iv kaj i, nebo doplnil neúplné osobní údaje
V případě, že se podpořená osoba domnívá, žějsou jej i osobni údaje zpracovávané realizátorem 
projektu a/nebo správcem nepřesne ma právo na omezení zpracováni do doby ověřeni přesnosti 
osobních údajú
Pokud se podpořená osoba domnívá, že zpracováním jejich osobních údajú bylo porušeno Obecné 
nařízení o ochraně osobních udaju, má právo podat stížnost u Úicidu pro ochranu osobních úda|ů
Neposkytnutí osobnich údajů může mít za následek nepodpořeni v rámci projektu. _____
Využití Informačních systémů MPSV a ČSSZ _______________ ______
Kromě v tomto formuláři uvedených osobních údajú mohou být v souvislosti s realizací projektu 
podpořeného 2 Operačního programu Zaměstnanost Ministerstvem práce a sociálních věcí nebo 
osobami oprávněnými k provedení kontroly zpracovávaný i další osobní údaje tykající se podpořené 
osoby které jsou obsaženy v systémech Ministerstva práce a sociálních věcí a České správy 

, sociálního zabezpečeni, pokud se jedná o údaje nezbytné pro zajištění výše uvedeneho účelu 
Těmito osobními udají jsou napr údaje o tom, zdaje podpořená osoba uchazečem o zaměstnání 
vedeným v evidenci Úřadu práce České republiky, zda je podpořena osoba zaměstnaná a po jakou 
dobu, zdaje podpofena osoba osobou samostatné vydéléčně činnou._________________________

Evropská unie 
Evropský sociální fond 
Operační program Zaměstnanost



Evropská ume 
Evropský sociální fond 
Operační program Zamést nanosí

. *.

•«*

KONKRETIZACE PRÁC E S PODPOŘENOU OSOBOU V PROJEKT!! 

Údaje vyplňuje pnu ze poskv to vatě I sociální služby.

identifikace projektu

Registrační číslo projektu C'Z. U 3 2.63 .'0.0 '0.0 ■ 15 fX) 8.- 001603 9

Rodiny a děti sociálně vyloučené a ohrožené sociálním vyloučením j 
a institudonalizací

Název1 projektu

Příjemce podpory (název)

Sociální služba

Registrační číslo službv
(identifikátor)

Název službv

Základní údaje o podpořené osobě

Jmetto o příjmem podpořené o\ob>

Počet hodin práce s podpořenou 
osobou (součet \ čelné pobytu) ke 
dm 31. 12 2021 či ke dni ukončeni 
iiča.>ti v proiekn>|ř'

Vzdělávání

Do \/delavam patři \ šediny podpory, kdy podpořená osoba absolvuje kurz. vzdělávací program a pod., 
kui/u absolvovaný cl 1 distančně (formou elektronického vzdělávám) Knivy/v zdělávad akce mohou bM skupinové 
i individuální, mohou h>i interní v rámci danc organizace (napf zaměstnavatele). nebo mohou lni otevřené pro 
veřejnost, ' 1

a to včetně

Do typu podpory /dělávání" nepatři poradenství, karícmí diagnostika ani akce. ktere jsou zařazeny do skupím 
..podpora základních kompetenci pro nalezeni pracov mho uplatněni-. Základní kompetence pí o tv to účely zahrnují 
doved nosu a návyky obecně užitečné pro hledaní a nálezem uplatněni na tíhu práce bez vazby na určitou piofesi 
ci pracovní místo Typ podpory ..vzdělávání"je naproti tomu primárné určen pro podpory využitu osobami, které 
máji na trhu prače uplatnění, ale podporu využívají ke zvýšeni kvality či dalšímu rozvoji kariéry'

V lamci typ ti podpory .o děláváni" vybírá příjemce při zápisu záznamu z následujícího číselníku pro specifikaci:
Číselník specifikace Jednotka pro zá/Daiti rozsahu podpory

1.17 Hodina (60 minut)

|,|>Cvt ho.lm pMcc' i'oJp\iri'iiiH' O^iho:! <>ouC.'ř v četní ]vh'hu 'S’UV.1.1« pi VI /,u!o«* VIA Mt(\][*pn průhone .'mJoiiu
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Oborové v/.dělávání - 
zdravotní a sociální péče

Ty p podpory základních činnosti sociální služby

lyp podpory 3.5.3.1 Vzdělávání

Specifikace 1.17
Oborové vzdělávání; zdravotní a sociální péče

| Datum 
posledního , 
využívání 
podpory 

1.17 '

Počet
hodin práce 

spodpořenou 
osobou ! 

v rámci 1.17 i

1 Datunj od 1 
využívání 
podpory 

1.17

Podpis 
pracovníka \

Stručný popis podpory 1.17

Podpora zajištění péče o děti

Tento typ podpory zahrnuje všechny případy, kdy je v projektu zajišťována péče o děti podpořené osoby jakožto 
hlavni {či jedna z hlavních aktnu projektu).
Situace. kd\ hlavni náplní je vzdělávaní a účastnici vzdělávacího kurzu mají možnost využil po dobu vzdělávací 
akce službu hlídání dětí. se jako podpora zajištěni peče o děti neeviduje.

V rámci typu podpory „vzděláváni** vybila příjemce při zápisu zaznatmi / následujícího číselníku pro specifikaci.

I Číselník specifikace Jednotka pro záznam rozsahu podpory
4.1

Vy užiti zaří/eni zajišťujícího péči o 
dětí. které bylo finančně pud porci)o 

z projektu
Hodina <60 minut)

4.2
Příspěvek na zajištění péče 

poskytnutý rodině
Hodina {60 minut)

4.3
Jiné

Položka Jiné sc vybírá pouze pro 
záznamy, klére nelze zařadil pod 
žádnou linou specifikaci podporv

Hodinu (6(1 minut)
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uvedenou \ čjvelmko a nuní určena pro 
souhrnné záznamv

Typ podpory základních činnoMí sociální služby

Typ podpory 3.5.3,4 Podpora zajištěni pece o dětí

Specifikace 4.1
Využití zařizení zajištujícího péci o deti, které bylo finančně podpořeno z projektu

Počet
hodin práce Podpis j 

s podpořenou pracovníka 
I osobou 
I v rámci 4.1

, _ . ' Datumi Datum od . , „ .... 'posledního využívám , .. . ,využívaní
podpory 4.1

Stručný popis podporv 4.1
'podpory 4.1 4.1

Specifikace 4.2
Příspěvek na zajištěni péče poskytnuty rodině

Počet
hodin práce , Podpis 

! s podpořenou pracovníka 
osobou 1 

v rámci 4.2 !

.. . . Datum
Datum od , ....

... . posledního i v> uzmuli i ...... vvuzivam Stručný popis podpory 4.2
podpory 4.2 4.2podpory 4.2
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Specifikace 4.3 
Jiné

Počet
hodin práce . Podpis 

s podpořenou i pracovníka 
osobou 

v rámci 4.3 j

j Datum 1
,"\ posledního vvtizevam , ,. vvužívanípodpory 4.Jpo-rtpory4J;

Datum od
Stručný popis podpory 4.3

4.3

1 Podpora bydleni (získání nájemní Čí podnájemní smlouvy )

Tento typ podpor) jc určen pro záznam všech připadli. kdy kliem juko podporu v rámci projektu získá nově 
bydleni. které není jen dočasným řešen tm jeho bytové potřeby, ti. nepatři sem situace, kd v klient v \užil v rámci 
projektm knzové. a/ykne a jiné ..přechodové** ubytování.

V rámci (ypu podpory ..podpora bydlení (získáni nájemní či podnájemní smlouvy)" vybírá příjemce při zápisu 
zaznamu ? následujícího číselníku pio specifikaci:

Číselník specifikace Jednotka pro záznam rozsahu podpory

Délka trvání nájmu ■ podnájmu dle smlouvv v měsících
l*ro účel' Ol V se 1 měsíc rovná I 5 hodinám

6.1
Zprostředkování bydlení na volném 

trhu
6.2 Délku bydleni v městcích

Pro účelv Ol V se 1 měsíc rovná 15 hodinámVyužití sociálního bydleni nebo 
programu prostupného bydleni

<o
Využití programu na podporu 
samostatného bydlem osob s 

postižením i chráněného bydlení

Délka bydlení v měsících
IVo účeK O?Z se 1 mésic mvná 15 hodinám

6.4 Délku bydleni v měsících
Prouce l\ OP/ se I měsíc lovná 15 hodinámJiné
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Položka Jiné se vvbírá pmutf pjo
řCíiznamy. které ncl/e /arudit pod 
/;íiinou imou specifikaci pudp 

uvedenou v číseJitrku
orv

« není určena pro
souhrnné záznam v

Typ podpory- základních Činností sociální služby

Typ podpory i.5.3.6 Podpora bydlení (získáni nájemní Či 

Specifikace 6.1
Zprostředkování bydlení na volném trhu

Nastane*li situace, kdy je vmJouv

ci podnájemní smlouvy)

r fk-»— xsrxu.. ?"p,K,e U7a'icm wn,ňuv> m doh“ urči km. příjemce vykáže podporu ve vysi 90 méMcu
' y po\ t cen i s m !o u\ > a zá/na m pod po rv p ro v ád it e 

/nama- uu*dto počet mčsícu. po ktcrC> nájemní v dali ^utečné trval.
Pokud jckiě \ době realizace projektu dojde k 
kdy je vám lato skutečnost a? \ okamžiku.

i Datum i Počet
i hodin práce ! 
s podpořenou pracovníka 

{ osobou 
v rámci 6.1 1

Datum od 1
Vyváni P°sledníh« PodpisStručný popis podpory 6.1vy užívání j 

podpory- 6.1
podpory 6.11

6.1

Specifikace 6.2
Vyuzrti sociálního bydlení nebo programu prostupného bydlení

Datum 
. posledního 1 

využívání 
podpory 6,2.

Počet
hodin práce j 

1 s podpořenou pracovníka 
osobou

, v rámci 6.2 1

Datum od i 
j využívání 
podpory 6.2

PodpisStručný popis podpory 6.2
6.2
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Specifikace 6.3
Využití programu na podporu samostatného bydlení osob * postižením / chráněného bvdlcni

Počet
hodin práce 

s podpořenou 
osobou 

\ rámci 6.3

DatumDatum od Podpis
pracovníka. , posledního Stručný popis podpory 6.3využívaní

vvužívánípodpory 6,3 6.3podpory 6.3

Specifikace 6.4 
Jiné

Počet
hodin práce Podpis 

s podpořenou pracovníka 
osobou 

v rámci 6.4

Datum
' posledního | 

využívání i 
podpory 6.4!

Datum od 
využívání 

podpory 6.4
Stručný popis podpory 6.4

6.4
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Ambulantní služby (mimo podpory zdraví, vřetně duševního)

Ambulantními tužbami se ™unii -^'i/bv. za který mi Oxoba dochází nebo je doprovázená nebo dopravována do 
zařízení sociálních služeb a součásti slu/b\ není ubvtování '
Dále se ambulantními službami rozum i služby prováděné komunitním sociálním piacov nikom (mimo sociální 
>lu?h\ poskytované dle zákona č. KW2006 Sb.. o sociálních službách}, /a kterými osoba dochází 
Číselník specifikace nepřebírá detailní členění služeb dle zakona č. 108:2006 Sb.. o sociálních službách, ale 
vymezuje 4 zitkladní kategorie ambulantních služeb dle zákona. I kaictiorii služeb mimo režim zákona (pju< 
dop Inkové o b>u h uj e pol ožk u .. f i né' *). Y
Nepatři sem přímá podpora zdrav í klienta.

V rámci typu podpory ..ambulantní služby (mimo podpory zdraví, včetně duševního}'* vybírá příjemce při zápisu 
zaznamu z následujícího číselníku pio specifikaci.

I C iscln ík s peci fi kaee
8.2

Poskytnuto sociální poradenství

Jednotka pro záznam rozsahu podpory 

Hodina (60 minut)

Ty p pod po ry 7á kl std nieh ř i n ností soc i ú I n í sl užbv

Typ podpory 3.5.3.8 Ambulantní služby (mimo podpory zdraví, včetně duševního) 

Specifikace 8.2
Poskytnuté sociální poradenství

I Počet I 
hodin práce 1 

s podpořenou 
osobou 

v rámci 8.2

Datum iDatum od. , posledního Podpis
pracovníka

Stručný popis podpory 8.2využívaní
vy užívaní 

|podpory 8.2
podpory 8.2,

i .

V iz ^ .i3 «<Ht. 3 zákona č IW 20l)6Sb. o sociálních 'lužbiteh
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Terénní služby (mimo podpory* zdraví, včetně duševního)

Terénními službami se rozumí služby, kteié jsou osobo poskytovány \ jejím přirozeném sociálním prostřed i.,x 
Číselník specifikace nepřebírá (loudini členění služeb dle zakona č. )U8.'2Q06 Sb. o sociálních službách, ale 
vymezuje 3 základní kategorie (plus doplňkově obsahuje položku ..jiné'*).
Nepatří :>em piima podpora zdraví klienta.

V rámci typu podpory ..ambulantní službv (mimo podpory zdravu včetně duševního)" vybírá příjemce při zápisu 
záznamu 7 následujícího číselníku pro specifikaci:

Jednotka pro záznam rozsahu podporyČíselník specifikace
9.1

Využití sociálně aktiv izačních služeb 
pro rodiny

Hodina (60 minut)

9.2
Využití služeb osobního asistenta, 

příp. tlumočníka, průvodce, 
pečovatelské služby aj. účastníkem 

projektu

Hodina (60 mírnit)

9.3
Využití terénní práce, zejm. vc 

vyloučeni cli lokalitách
Hodina (60 minut)

9.4
Jiné

Vy užilí Terénní služby (mimo 
podpory* zdrávi, včetně duševního)
Jme se vybírá pouze pro záznam v, 

které nelze zařadit pod žádnou jmou 
specifikaci podpory uvedenou v 

číselníku a není určena pro souhrnné 
záznamy.

Hodina (6(1 minut)

Typ podpory základních činnosti sociální služby

Typ podpory 3.5.3.9 Terénní služby (mimo podpory zdraví, včetně duševního)

Specifikace 9.1
Využití sociálně aktívizačních služeb pro rodiny

11 Vi/ 5S * odsi 4 z,(kuru Č Iftít 200<> Sb.. o sociálních službách.
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Počet
hodin práce 

s podpořenou j 
osobou 

v rámci 9.1 I

: . . DatumDatum od I .... .... 1 posledního i vvuživani r .. . . i *, „ . i využívám
Podpis 

! pracovníkaStručný popis podpory 9.1

Specifikace 9.2
Využití služeb osobního asistenta, pří)), tlumočníka, průvodce, pečovatelské služby aj. účastníkem 
'projektu

Počet
hodin práce 

i s podpořenou 1 
| osobou j 

v rámci 9.2 I

Datum 
! posledního 
| využívání j 
Ipodpory 9.2

Datum od i 
využíváni 

podpory 9.2

; Podpis 
i pracovníkaStručný popis podpory 9.2

Specifikace 9.3
Využiti terénní práce, zejm. ve vy loučených lokalitách_
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Počet
hodin práce 

s podpořenou ; 
osobou 

v rámci 9.3

Datum 
posledního I 
využíváni 1 

podpory 9.3

; Datum od : 
| využívání j 
podpory 9,3!

Podpis 
' praco' nikaStručný popis podpory 9.3

Specifikace 9.4 
Jiné

Počet
hodin práce 

s podpořenou 
osobou 

v rámci 9,4

. .. . Datum ,
Dafum 011 | posledního .

I wuzivam v, . , i
P^^™4

Podpis
pracovníkaStručný popis podpory 9.4

j
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