Smlouva o poskytovani vzdélavaciho programu

uzaviraji ve smyslu ust. § 1724 a nasl. zakona ¢. 89/2012 Sb., ob¢anského zakoniku,
v platném znéni tuto smlouvu:

Objednatel sluzby: Domovy socialnich sluZeb Litvinov, p. o.
Adresa: Z4atisi 177, 435 42 Litvinov — Janov

IC:

49872541

Bankovni spojeni: NN

Zastoupeny: Ing. Vladimirem Vopelkou, feditelem

(déle jen ,,Objednatel”)

Zhotovitel sluzby:  Socialni agentura, o.p.s.
Adresa: Varsavska 688/40, 400 03 Usti nad Labem

|

26540495

Bankovni spojeni: ”
Zastoupeny: gr. Jaromirem Lickem, reditelem

(déle jen ,,Zhotovitel“)

I. Predmét smlouvy o dilo

1. Predmétem této smlouvy je realizace vzdélavacich kurzi akreditovanych

Ministerstvem prace a socialnich véci, v€etné KvalifikaCniho kurzu pro pracovniky v
socidlnich sluzbach.

Il. Rozsah plnéni

1. Zhotovitel se zavazuje predmét smlouvy poskytnout v celkovém rozsahu dle

vzajemné predbéiné dohody. Obsah témat jednodennich kurz( bude upresnén dle

poptavky Objednatele. Obsah Kvalifikacniho kurzu je uveden v pfiloze ¢. 1 této
smliouvy.

lll. Termin plnéni

1. Smlouva se uzavird s ucinnosti od 1. 6. 2022 do 31. 5. 2025 nebo do dne, kdy cena

pinéni dosdahne vyse 500.000,- K¢ (bez DPH), podle toho, ktera skutecnost nastane
drive.

2. Pfedmét smlouvy bude realizovdn v souladu s odsouhlasenym harmonogramem

kurzG obéma smluvnimi stranami.

IV. Cena poskytovanych sluzeb

1. Cena byla sjednana dohodou smluvnich stran ve vysi:

e 14.490,- K¢/1 kurz ,,na kli¢”“ v rozsahu 8 hodin pro maximalné 15 ucastnik
e 7.900,- K&/1 ucastnik Kvalifikacniho kurzu pro pracovniky v socidlnich
sluzbach v rozsahu 156 h.



Uvedena cena zahrnuje vedkeré naklady spojené s realizaci touto smlouvou
vymezenych kurz( pro rok 2022, je cenou nejvyse pfipustnou a kone¢nou pro tento
rok.

V nasledujicich letech dle odst. Ill vbodé 1, bude cena v jednotlivych letech
stanovena vidy dle platného ceniku sluZeb Zhotovitele na dany rok.

Cena za poskytnuté sluzby bude hrazena pribéiné vidy po realizaci jednotlivych
vzdélavacich kurz(.

Platba probéhne bankovnim prevodem na zakladé faktury vystavené zhotovitelem
nejpozdéji 15 dni po realizaci poskytnutych sluzeb. Termin splatnosti faktur bude 14
kalendarnich dnli ode dne vystaveni faktury.

V. Ostatni ujednani

Zhotovitel se zavazuje, Ze bude pfi realizaci vzdélavaciho programu postupovat podle
svého nejlepsiho védomi, s veSkerou rozumné pozadovanou odbornou péci a dbat
zajmu objednatele.

Zhotovitel se zavazuje zachovat micenlivost o duleZitych skutecnostech, souvisejicich
s predmétem plnéni této smlouvy. Zhotovitel se dale zavazuje, Ze bez souhlasu
objednatele neposkytne vysledky plnéni svého zadvazku, tykajicich se bezprostredné
objednatele, treti strané.

Jakékoliv hmotné vysledky pInéni (pisemné dokumenty) budou Zhotovitelem predany
v rozsahu a formé dohodnuté v ramci konzultaci zhotovitele s Objednatelem.

Zjisti-li Zhotovitel v ramci plnéni zavazki této smlouvy skutecnosti nebo okolnosti,
které by ve svych disledcich mohli Objednateli zpGsobit Skodu hmotnou nebo
moralni, je povinen o nich Objednatele neprodlené informovat.

Objednatel se zavazuje, Ze potfebné podklady pro vykonani ¢innosti, které jsou
predmétem plnéni této smlouvy, poskytne Zhotoviteli v dostate€ném predstihu tak,
aby plnéni ze strany Zhotovitele mohlo probihat v dohodnutych terminech a lhitach.

VI. Zavérecna ustanoveni
Tato smlouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma smluvnimi stranami

Objednatel mlze tuto smlouvu vypovédét kdykoliv pisemné. Vypovédni |hita €ini 10
kalendarnich dnli a po¢ne bézet dnem doruceni vypovédi Zhotoviteli. Zhotovitel ma
narok na dil¢i dhradu dohodnuté odmeény, a to v zavislosti na objemu do té doby jiz
vykonané prace.

Zhotovitel maZe tuto smlouvu vypovédét, jestlize nastanou takové okolnosti, které
mohou negativné ovlivnit jeho Cinnosti vedouci k uspéSnému splnéni pfedmétu této
smlouvy. Pfedevsim nesplni-li Objednatel opakované nékterou z podminek smlouvy
nebo vstoupi do likvidace, konkurzu ¢i vyrovnani. V téchto pfipadech ma Zhotovitel



ndrok na dil¢i dhradu dohodnuté odmény, a to v zavislosti na objemu do té doby jiz
vykonané prace.

4. V pfipadé neprovedeni uhrady odmény ze strany Objednatele dle ¢lanku IV. ma
zhotovitel pravo pozastavit vydani vysledku své prace, a to az do data uplného
zaplaceni pfislusné faktury.

5. Tato smlouva je zpracovana ve dvou vyhotovenich, z nichZ kazda smluvni strana
obdrzi jednu.

6. U&astnici smlouvy prohladuji, Ze souhlasi s jejim obsahem a na dlikaz toho pfipojuji
své podpisy a razitko.

V Litvinove, dne ..c.ceeeeeeeeeeveeeenn. V Usti nad Labem, dne 6. 5. 2022

za objednatele za zhotovitele



PFiloha ¢. 1 — obsah Kvalifikacniho kurzu pro pracovniky v socidlnich sluzbach

Délka kurzu: 156 hodin = 106 hodin teorie (1 h = 45 min.) + 50 hodin praxe (1 h =
60 min.)
Cena kurzu: 7.900,- K&/1 uéastnik

Obsah vzdélavaciho programu:

e absolvent kurzu bude odborné zpUisobily pro vykon €innosti pracovnika v socialnich
sluzbdch dle zdkona ¢.108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach

e absolvent ziskd prehled o zakladni legislativé

o absolvent se pfipravi na roli klicového pracovnika pro individualni planovani

e absolvent se naudi zaklady komunikace s lidmi z rGznych cilovych skupin

o absolvent ziska praktické zkuSenosti na odborné stazi u poskytovatele socialnich
sluzeb

Tematické okruhy - Obecna cast:

e Uvod do problematiky kvality v socilnich sluzbach, standardy kvality socialnich
sluzeb,

o Zaklady komunikace, rozvoj komunikacnich dovednosti, asertivita, metody
alternativni komunikace

o Uvod do psychologie, psychopatologie, somatologie

e Zaklady ochrany zdravi

o Etika vykonu ¢innosti pracovnika v socialnich sluzbach, lidska prava a dlstojnost

o Zaklady prevence vzniku zavislosti osob na socidlni sluzbé

e Socialné pravni minimum

o Metody socidlni prace

Tematické okruhy - Zvlastni c¢ast:

o Zaklady péce o nemocné, zaklady hygieny, ivod do problematiky psychosocialnich
aspektt chronickych infekénich onemocnéni

e Aktivizacni, vzdélavaci a vychovné techniky, zaklady pedagogiky volného ¢asu

e Prevence tyrani a zneuzivani osob, kterym jsou poskytovany socialni sluzby

o Zaklady vyuky péce o domacnost



e Krizova intervence

e Uvod do problematiky zdravotniho postizeni

e Zvladani jednani osoby, které je poskytovana socidlni sluzba, jestlize toto jednani
ohroZuje jeji zdravi a Zivot nebo zdravi a Zivot jinych fyzickych osob, véetné pravidel
Setrné sebeobrany

e Odborna praxe

Tento kurz je nezbytny pro vykon ¢innosti pracovnika v socidlnich sluzbach.

Cil kurzu

Cilem kurzu je odborna priprava osob, které pracuji nebo chtéji pracovat v zafizeni socidlnich
sluZeb. Absolvent vzdélavaciho kurzu bude odborné zpUGsobily pro vykon ¢innosti pracovnika
v socidlnich sluzbach dle zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.

Organizacni informace

Kontaktni osoba pro téastniky kurzu j_ koordinatorka

rekvalifikacnich programu

Zavérecné testovani

ZavérecCné testovani je rozdéleno na nékolik ¢asti:

1. pisemny test sloZeny z 50 otazek (forma odpovédi a, b, ¢ a nékteré odpovédi formou
stru¢ného popisu) — pro splnéni pisemného testu je potfeba odpovédét alespon 80 % otazek
spravné

2. ustni obhajoba osobniho profilu a individualniho planu uzivatele, se kterym ucastnik
pracoval v ramci praxe — pro zisk osvédceni je potieba ziskat hodnoceni 1 nebo 2 nebo 3
(zndmkovani jako ve Skole 1, 2, 3 — prospél/a nebo 4, 5 neprospél/a)

3. ustni obhajoba ,,Zpravy o pribéhu praxe” - pro zisk osvédceni je potfeba ziskat hodnoceni
1 nebo 2 nebo 3 (znamkovani jako ve skole 1, 2, 3 — prospél/a nebo 4,5 neprospél/a)

4. pohovor, kde Ize doplnit a objasnit nespravné zodpovézené otazky z testu.






