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OBOROVA ZIDRAVOTN POASTOVHA
TAMESTNANCL BANK, POJISTOVEN
ASTAVEANICTVE

Smlouva o spolupraci v ramci programu Zdrava firma

QOborova zdravotni pojlstovna zaméstnancl bank, pojistoven a stavebnictvi

se sidlem: Ros$kotova 1225/1, 140 21 Praha 4

zastupuje: Ing. Radovan Koufil, generalni feditel

ICO: 47114321

DIC: C247114321

bankovni spojeni:

zapsana: v obchadnim rejstfiku u Méstského soudu v Praze, oddil A, viozka 7232
{dale jen ,,0ZP"}

OZP je pldtcem DPH
na strané jedné

Komeréni banka, a.s.

se sidlem: Na Pfikopé& 969/33, 114 07 Praha 1

zastupuje:

1CO: 45317054

DIC: CZ45317054

zapsana: v obchodnim rejstfiku u Méstského socudu v Praze, oddil B, vioZzka 1360

(ddle jen ,Zaméstnavatel*)
Zaméstnavatel je platcem DPH
na strané druhé

1.

uzaviraji
dle ustanoveni § 1746 odst. 2 zakona ¢. 89/2012 Sb., obeanského zakeniku, tuto
Smiouvu o spoluprici v ramci programu Zdrava firma
{daie jen .smlouva®):

I
Uel smlouvy

V souladu s ustanovenim § 16 odst. 4 pism. b) zakana &. 280/1992 Sb., o resortnich, oborovych,
podnikavych a dalsich zdravatnich pojistovnach, ve znén| pozdéjsich pfedpisi, OZP vytvolila fond
prevence uréeny na podporu a realizaci zdravotnich opatifenl a programd, kieré zlep$uji zdravotnl
péti o pojidténce OZP a pfiznivé spolupiisobi proti vzniku jejich anemocnéni nebo proti zhorsovani
jejich 2dravotniho stavu a které nejsou bé2né hrazeny z financnich prostiedkd zakladniho fondu
zdravolnlho pojisténl.

. Zaméstnavatel byl zafazen do programu OZP Zdrava firma — zaméstnanecky program (dale jen

~program Zdrava firma"}.

. Pro zaméstnance v pracovnim pomeéru u Zaméstnavatele, ktery je zaroved registrovanym

pojisténcem u OZP (dale jen ,zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP*), se jedna o

a) zdravotnl sluzby nehrazené zvefejného zdravotnlho pojisténi, u nichZz je prokazatelny
preventivni, diagnosticky nebo lé¢ebny efekt a které jsou poskytovany pojisténciim v souvislosti
s jejich existujicim nebo hrozicim onemocnénim,

b) realizaci preventivnich zdravatnickych program(t slouZicich k odhalovanl zavaznych
anemocnéni,

¢) podporu rehabilitatng rekondiénich aktivit vedoucich k prokazatelnému zlep3enl zdravotniha
stavu a

d) podporu projektd podporujicich zvy$eni kvality zdravotnich sluZeb, zdravy zplsob Zivota a
zdravi.

Ugelem této smilouvy je sjednat vzajemné podminky spolupréce OZP a Zaméstnavatele v ablasti
poskytovani finan&nich prostfedkl zfondu prevence na ochranu zdravi zaméstnanch
Zaméstnavatele — pojisténch OZP.
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8. Smiluvnl strany se dohodly na vzajemné spolupréaci, sméfujici k prevenci onemocnéni a zlepien|
zdravl zaméstnanct Zaméstnavatele — pojisténct OZP, a to prostfednictvim realizace programu
Zdrava firma za podminek uvedenych v téta smlouvé.

6. Smiuvnl strany se dale dohodly na realizaci programu Zdrava firma i pro zaméstnance vybranych
subjektl Skupiny KB, pfitem2 Skupinou KB se pro afely pinéni této smilouvy rozuml
Zaméstnavatel a oscby jim ovlddané ve smyslu § 74 zakona & 90/2012 Sb., o abchodnich
korporacich, v platném znéni (dale téZ rovn&Z jen jako .Zaméstnavatel* nebo “zaméstnanci
Zaméstnavatele — pojisténci OZP").

Vybrané integrované dcefiné spoleZnosti k datu uzavfeni této smlouvy:
Nazev spoleénosti Sidlo spaleZnosti 10
KB Penzijni spolednost. 3 s. nam. Junkovych 2772/1, 155 00, Praha 5 61860018
Factoring KB, a.s. nam. Junkovych 2772/1, 155 00, Praha § 25148290
Modra pyramida stavebni spaiitelna, a.s. Baélehradska 1287222, 120 21, Praha 2 60192852
ESS0X, s.ro. Senovainé namésti 231/7, 370 21, Ceské Budéjovice 26764652
Komeréni pojidtoyna, as. Karolinska 1/650, DANUBE HOUSE, 186 OD, Praha 8 63998017
Investiéni kaptalova spole¢nost KB. a.s. Qlouha 34, 110 15, Praba 1 60196763
ALD Automotive, s.r.0. U Stavoservisu 527/1, 108 00, Praha 10 61063316
SG Equipment Finance, s.1.0. nam. Junkowvych 2772/1. Siedilky. 155 00 Praha § 61061344
PEMA Praha, spol. s.r.o. Dopravaka 723/1, 184 00, Praha 8 15273296
.
Predmét smlouvy

1. OZP se zavazuje na zakladé programu Zdrava firma uhradit zaméstnancim Zaméstnavatele —
pojisténcim QZP ptispévek na zdravotn® preventivni aklivity vedouci ke zlepieni zdravotniho
stavu a prevenci anemocnéni, a to do vyterpéani celkového ro&niho limitu nakladu dle €1 M. odst. 1
teto smiouvy. Poskytnutl ptispévku je vazano na bezdluZnost pojistného véetn& penale na
vefejném zdravotnim pojisténi vici OZP ze strany Zaméstnavatele,

2. Presny rozsah aktivit poskytovanych zaméstnancim Zaméstnavatele — pojisténcim OZP je
specifikovan v Pliloze €. 1 této smlouvy, nazvané Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce
2016. Cerpani t&chto aklivit neomezuje moznost cerpat jakékaliv ostatnl vyhody pra pojisténce
QZP.

(11
Platebni podminky
1. Celkovy ro¢ni limit n&kladi v&. DPH za realizaci zdravoiné preventivnich aktivit poskytnutych

v souladu s pfilchami této smlouvy je stanoven pro rok 2016 ve vysi 1 000 000,- KE (slovy: jeden
milion korun &eskych). Zaméstnavatel je opravnén &erpat finanéni prostiedky z celkového roéniho
limitu do 31. 12. daného kalendainiho roku. Nevygerpana ¢astka rocnihe finanéniha limitu nenl
plevoditelnd do dalsfho roku. Zaméstnavatel je opravnén ‘stanovit daldi podminky pro &erpani
zdravotné preventivnich aklivit zaméstnanci Zaméstnavatele — pojisténci OZP.

Smluvnl strany se dohadly, 2e OZP uhradi naklady spojené s realizaci zdravotng preventivnich
aktivit Cerpanych zaméstnanci Zaméstnavatele — pojidténci OZF na zakladé této smlouvy v Ceské
méné, a to jednim z nasledujicich zplsobi:

a) bezhotovosinim pfevedem na bankovnl ucet pfisludného smiuvniha poskytavatele zdravotnich
sluZeb, ktery je OZP vyiétoval, nebo

b} bezhatovostnim pfevodem na bankovnl titet Zaméstnance — pojisténce OZP formou pfispévku
v ramei programu VITAKONTO.

2 celkového rogniho limitu nakladd ve. DPH dle &1 111 odst. 1 téta smiouvy se vyhrazuje &astka 500
000,- K& (slovy: pél set tisic korun Zeskych) na pfispévky vramci programu VITAKONTO pro
zaméstnance Zaméstnavatele — pojidténce OZP v rozsahu uvedeném v Pfiloze &. 1 této smiouvy.

. OZP dle aktuadlniho stavu své evidence kontroluje, 2e osoba, na niz bylo poskytovatelem

zdravotnich sluZeb vykazano Cerpani aktivit dle této smlauvy, byla v dobé &erpanl aktivit skutedné
zaméstnancem Zaméstnavatele — pojisténcem OZP.

. Smluvni strany se zavazuji vyhodnotit vZdy ke dni 15. 10. pfisludného roku nariist nebo pokles

poltu zaméstnancli Zamé&stnavatele - pojisténcl OZP oprati jejich podtu ke dni 1. 1. daného roku.
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Na zakladé tohoto vyhednoceni miZe byt limit stanoveny v &l 1ll. odst. 1 smlouvy ze strany QZP
jednostranng adekvatné snizen &i navysen, a to pomé&rnym zplsobem ve vztahu k vyvoji pottu
pojisténch. Tuto tpravu limitu je OZP opravnéna provést jednosirannym pisemnym oznamenim
doruéenym Zaméstnavateli nejpozdéji do 15. 11. pfisludného roku. Bude-li takta upraveny limit
finantnich prostfedkd jiz vyterpan pfed doruéenim tohoto pisemného oznameni, nebude v pfipadé
snizen( limitu Zamé&stnavatel prostfedky nad rémec nové stanoveného limitu povinen dodateé¢né
vracet.

v,
Ochrana lékafského tajemstvi a osobnich idaji, povinnost mienlivosti

1. Smiuvni strany berou na védomi, Ze Gdaje o zdravotnim stavu osaob, pro kieré budou poskytovany
zdravotné preventivni aktivity dle této smlouvy, podléhaji 1ékafskému tajemstvi. ’

2. Smiuvnl strany zavalou své zaméstnance sohledem na ochranu prav  zaméstnancl
Zamé&stnavatele — pojistenct OZP k zachovani povinné mi¢enlivosti o osobnich Udajich dle zdkona
€. 10172000 Sb., o ochrané osobnich udaju, ve zn&ni pozdéjsich pfedpisl, a o skutecnostech, o
nichZ se dozvédéli pfi vykonu své funkce nebo zameéstnani.

3. Smiuvni strany se zavazujl zachavavat vici tretim osobam micenlivost o véech skute&nostech, s
nimiz se seznamily pfi pinéni pfedmétu smilouvy, zejména o skuteénostech, které jsou pfedmétem
jejich obchodnlho tajemstvl. To se netyka informacnich pavinnosti v rozsahu stanoveném pravnimi
piedpisy.

4. OZP a Zaméstnavatel se podpisem smlouvy zavazuji, Ze pfi pfedavani jakychkoliv informaci
obsahujicich osobni Udaje zaméstnanclh Zaméstnavatele — pojisténcl OZP budou postupavat
s maximalni mirou zabezped&eni t&chto Udaju proti jejich zneuiti.

V.
.Platnast smiouvy

1. Tato smlouva nabyva platnosti a (¢innosti dnem jejiho podpisu.

2. Tato smlouva je uzaviena na dobu neurtitou. Smiuvni strany se dohodly, 2e vySe celkového
rotniho limitu nakladd uvedena v ¢l. 11l odst. 1 smlouvy a obsah Pilohy &. 1 budou kadoro&né
upraveny dodatkem k této smlouvé.

3. Tato smlouva nahrazuje v plném rozsahu Smlouvu o spolupraci v ramci programu Zdrava firma ze
dne 23. 6. 2015,

Vi
Ostatni prava a povinnosti smluvnich stran

1. Smiuvnl strany se zavazuji poskytovat si navzajem potfebnou souinnost a na vy2&dani podat
druhé smiluvnl strané pfipadné vysvetleni o pribéhu plnéni pfedmétu smiouvy a aktuainim stavu
realizace programu Zdrava firma pro pfisludny kalendafni rok.

2. Smluvni strany se dohodly, Ze budou pribéZné pa celou dobu piisluiného kalendafnlho roku
o programu Zdrava firma pro dany rok, plip. o dalsich vyhodach spoluprace s OZP informovat
zaméstnance Zaméstnavatele, kromé& jiného napf. prostfednictvim aktivnich odkazd na
intranetovych strankach Zameéstnavatele, pfip. prestfednictvim jinych vhodnych cest komunikace.

3. Svym podpisem této smlouvy Zaméstnavatel prohlasuje, ze bere na védoml Podminky &erpanl
zdravotné preventivnich aktlivit OZP v ramci programu Zdrava firma, které tvefi Prilohu &. 2 této
smlouvy a bude o nich informovat zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce QZP.

VII.
Zavéareéna ustanoveni

1. Prava a povinnosti smluvnich stran vtéto smiouvé vyslovng neupravena se fidi pfisludnymi
ustanovenimi zdkona ¢. 89/2012 Sb., obéansky zakonik a daldich obecné zévaznych pravnich
predpist platnych v Ceskeé republice.
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2. Obé smiuvni strany maji pravo smilouvu vypovédét s tfimésiénl vypovédnl dobou bez udani
dlvodl. Vypovédni doba potina béiet nasledujici den po dorudeni pisemné vypovédi druhé
smiuvn! strané.

3. V pripadé podstatneho, zavinéného a opakovaného paruseni zavazkil mohou obé smiuvni strany
od smlouvy odstoupit s Ofinnosti ke dni doruteni pisemného oznamenf o odstoupeni druhé
smluvni stran® a uplatnit své pravo na finantni vyrovnadni podle plisludnych ustanoveni
ob&anského z&koniku.

4. OZP je cpravnéna od této smlouvy odstoupit pfi zméné pravnich pledpish upravujicich vefejné
zdravotni pojisténi, kiera by branila Einnasti dle této smiouvy, a to s okamzitou utinnosti.

5. Jakékoliv zmé&ny nebo deplitky této smiouvy Ize provadét pouze formou pisemnych, &islovanych
dodatkl, podepsanych obéma smluvnimi stranami. Tyto dedatky se stanou nediinou soulastl této
smiouvy.

5. Nedilnou soucastl této smlouvy je Pfiloha & 1 — Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce
2016 a Priloha €. 2 — Podminky Serpani zdravotné preventivnich aktivit v rémci programu Zdrava
firma.

7. Za OZP je kontaktni osobou a asobou povéfenou k jednani ve véci plnénl smlouvy:
8. Za Zaméstnavatele je kontaktni osobou a escbou opravnéncu k jednanl ve véci pinéni smiouvy:

9. Tato smlouva je vyhotovena ve dvou stejnopisech s platnosti origindlu. Kazda ze smiuvnich stran
obdrif pa jednom stejnopisu smiouvy.

10.Smluvni strany prohlasuji, 2e si tuto smlouvu pled jejim podpisem Padné pfecetly a na dikaz
souhlasu s obsahem smlouvy pfipojuji opravnéni zastupci smiuvnich stran svoje viastnorugni
podpisy.

Seznam pfiloh:

Prilocha &. 1 Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2016
Pfiloha &. 2 Podminky &erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramei programu Zdrava firma

Za OZP: Za Zaméstnavatele:
AL oA / «
V Praze dne: 26 V.27 U—’/ dne: 4?‘20’{
G TR AR e s R
Ing. Radovan Koufil _ Ing. Pa(yel Jirdk
generdini feditel T vykonny feditel pro lidské zdroje
OBOROVA ZDRAVO TN Poé tovas,
ZAuE: o oVER
‘mmco BANK, PLILTGVER
ROSKOTOVA 17281

14021 PRAKA 4 a
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Ptiloha &.1
Nabidka zdravotné preventivnich aktivit v roce 2018

Al Kredit ve VITAKONTU

Zamastnanci Zaméstnavatele — pojidténci OZP obdr2i mimatadny kredit ve vysi 400 Kreditd v ramci
programu VITAKONTO, ktery naleznou v ramci aplikace VITAKARTA. Program VITAKONTQ dava
pojidténcim OZP moznost $irokého vyuZiti tohoto kreditu, jehoZ konkrétni uplatnéni je zcela na Gvaze
kazdého pojisténce OZP. Své poZadavky zaglou pojisténci OZP prostiednictvim tohoto programu
v elektronické podobé. Pfipadné doplaujicl dotazy na plihlaseni se do programu VITAKONTO ¢&i jine
dotazy souvisejici s timto kreditem mohou zasilat na adresu zdravafirma@ozp.cz nebo se mohou
dotazovat na telefonnich ¢lslech 261 105 531 a 261 105 548.

B/ Dny zdravi

Na vybranych pobotkach Zamésinavatele nabidne OZP moznost uspotadan! Dnl zdravi. Béhem
t&chto dnd bude kromé prezentace zdravotné preventivaich aktivit v praxi umoZnéna také prezentace
ostatnich vyhod a benefith OZP.

Skladba Dne zdravl bude stanovena na zakladé operativni dohody kontaktnich osob.

OZP si vyhrazuje pravo skladbu zdravotné preventivnich aktivit stanovit v zavislosti na mo2nostech a
dispozicich ve zvolené lokalité.

C/ Komplexni onkoprevence

Prostfednictvim specializovaného centra bude poskytnuta preventivnl péte vybrané skuping
zaméstnanci.
Navod, jak vyuiit telo prevence:

1. Z3jemci o prevenci se budou sami hlasit na adrese zdravafirma@ozp.cz.

2. OZP zajistl objednanl zaméstnancl na vstupni, cilene vySetieni.

3. Na zakladé konzultace s lékalem bude zaméstnanec objednan na specializovana vysetfenl a
odbéry.

4. Po absolvovani téchto vydetfeni obdrzi zaméstnanec zpravu — zavéretné vySetieni.

5. Na zakladé faktury uhradi OZP cenu programu ptimo specializovanému pracovisti.

Prevence se sklada z nasledujicich komponent:

INazeV programu]

Cilené vysettenl na zakladé zdravotniho dotazniku, které umoini lékafi vyhadnotit
rizika pacienta a rozhodnout se, kterou z nabizenych prevenci absolvuje.

Laboratarnl vysetfeni krve: palfi da zakladniho vySetfeni. Viastnosti krve je nejen 1500 K¢
schopnost véasného cdhaleni potencialnich onkologickych rizik, ale faboratorni testy
uml odhalit i jina, neonkolegicka cnemacnénl. ;

Test na okultni krvaceni: prokaZe stopové znamky krve ve stolici, které mohou byt 500 K¢
signalem pfitomnosti zhoubnéha nadoru. Pacient je inned informavan o vysledku

testu a v ptipadé, 2e je pozitivni, lékaF zajisti specialnl kolonaskopické vy3etfenl,

které uréi plicinu krvaceni.

Kolonoskopicke vysetfeni: I&kaf vysetfi obraz stfevni sliznice. Pristroj uml odebirat 3500 KE
vzarky na histologii a odstrafovat polypy.

Markery: slouZi k odhalenl £asnych nadorovych onemocnéni. V piipadé prostaty u 500 K& muii /
mu2l se jedna o marker PSA, u Zen je sledovén marker CA 125 vhodny pfi eng Kz jen
monitarovani chorob vajednikd a délohy. ¥

Rentgenavé vy3etfen| plic: toto vySetfenl se doporuuje provadét u kutéky, pokud ji2 650 K&
nebylo v paslednich dvou letech provedeno.
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VySetfenl ORL: vhodné zejména jako prevence rakoviny v oblasti dutiny astnl, hitanu
a hrtanu. Preventivnl prohlidka je doporutovana plevainé kufakim, ktefi trpl
chrapotem a drazdivym kaslem.

1000 K¢

Ultrazvuk bficha: Vy$etfeni bfisnlch organl, zejména jater, Zlugniku, slinivky, sleziny
a ledvin. U mu2d navic jesté vySetfeni prostaty.

1100 K¢

Vysetfenl pigmentovych skvin: je-li zpozorovana zména tvaru & barvy pivodné
klidného matefskéha znaménka nebo se na ki objevi podezfelé nové znaménko, je
vhodne vy3etfit, zda nejde o pfiznak nadoru kiZe. Vysetfenl klZe je zcela
bezbolestné.

1000 K¢

Mamografické vySetlenl: vydetfent prsu, které je uréeno pro Zeny od 40 do 45 let. Je
vhodné absolvovat toto vysetfeni jednou za dva roky.

700K

Zaveretné vysetfeni: Vyhodnoceni absolvovanych vy3etfeni a upozornénl na mo2na
rizika. Edukace klienta a odpovédi na dotazy. Vystavenl zaveéredné zpravy.

700 K¢
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Priloha €. 2
Podminky &erpani zdravotné preventivnich aktivit v ramci programu Zdrava firma

I. Obecna &ast

1, Zdravatné preventivni aktivity mohou &erpat pouze zaméstnanci Zaméstnavatele — pojidténci OZP.
OZP mize po dohodé se Zaméstnavatelem udeélit vyjimku z pravidla uvedeného v pfedchozi véte.

2. V ramci programu Zdrava firma nelze gerpat prosttedky na Ghradu zdravotnich sluzeb hrazenych
z vefejného zdravotniho pojidténi @ na ostatni naklady vyplyvajicl ze zakona ¢.48/1997 Sb.,
o velejném zdravotnim pojidténl v platném znéni.

3. Nabidka zdravoing preventivnich aktivit nezaklada narok na jejich Cerpani.

4, OZP si vyhrazuje pravo kdykoli stanovit ¢asovy i finanénl limit Zerpani jednotlivych zdravotné
preventivnich aktivit.

5. Je-li stanaven konkrétni zplsob podani 2adosti o &erpani zdravotné preventiviich aktivit, 1ze
24dost podat pouze timta zplsobem.

6. OZP zpracuje 2adost o &erpani zdravotné preventivnich aklivit a2 po dodani véech ptedepsanych
doklad a infermaci ze strany zaméstnance Zaméstnavatele — pojisténce OZP.

7. Pro utely zpracovani 2adosti je rozhodné datum jejiho pfijeti do QZP. Je-li pro podani Zadosti
urden telefonicky, e-mailovy &i jiny kontakt, ptip. je-li mo2né danou 2adost podat prestfednictvim
k tomu uréené elektronické aplikace, je za rozhodné datum plijeti Zadost povazovano podanl
prostfednictvim téchta kontaktd.

8. V pfipade, 2e zaméstnanec Zaméstnavalele - pojisténec 0ZP nedodrzi tyto podminky &erpani
zdravotné preventivnich aklivit, je OZP cpravnéna poZadovat vraceni uhrazenych finanZnich
prostiedkil.

Il.  Zvlastni gast - VITAKONTO

1. Podminky &erpani jednotlivych zdravotné preventivaich aktivit prostfednictvim VITAKONTA, vCetné
specifikace dokladl, které je nezbytné pii terpanl dolozit, jsou uvedeny na internetovych strankach
OZP nebo vramci portalu VITAKARTA ONUINE. OZP na Zadost sdéli tyto podminky
prostrednictvim svych kontaktd a kontaktnich mist, ptip. jinymi komunikagnimi prostiedky.

2. OZP sivyhrazuje pravo ménit kurzy jednotlivych zdravotne preventivnich aklivit,
3. OZP si vyhrazuje pravo ¢asové upfednostnit zpracovani nékterych typli 2adostl,

4. OZP si vyhrazuje pravo odmitnout Zédast o erpani zdravotné preventivnich aktivit, u niZ je doklad
nutny k jejimu posouzeni pouZit Zadatelem opakovane.

5. Za inkasnl chyby uvedené v 2adosti o ¢erpani zdravotng preventivnich aktivit nese odpovédnost
vylugné zaméstnanec Zaméstnavatele — pojisténec OZP.



