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pfiloha €. 1 dohody ¢&.: PJA-MN-7/2022
POVEZ Il (CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053)
Seznam zaméstnancu a potencialnich zaméstnancu navrzenych k Gcasti na vzdélavaci aktivité
Zaméstnavatel/OSVC: |INTERIORS manufacture&design a.s. ICO: 29096227
Nazev vzdél. aktivity: [Pokrogilé individualni skoleni CAD/CAM systému SOLIDWORKS a CAD/CAM systému SWOOD skupina“)
Ucastnik vzdélavaci aktivity trvalé bydlisté ucastnika ostatni udaje
Pe Jméno Prijmeni Titul | Datum narozeni Obec Cast obce C.p Ulice C.or. [ pism.| Psg VE/’/E{EU O\Zr:;l) Pracovni pozice pZ?zf\;Ziz) V(éAi/(’\lS;;
1 Kasejovice 1 Design Engineer 13.01.21 ANO
2 Kasejovice 1 Design Engineer 01.03.21 ANO
3 Kasejovice 1 Design Engineer 01.10.20 ANO
4
5

Vyplrite pouze bila pole

Datum: 03.05.2022
Vyfizuje: Kristyna VitouSova
(razitko)
Telefon: 604 709 394
Email: kristyna.vitousova@interiors-mnd.com Tobias Wolfgang Bleifuss, predseda spravni rady

1) Vyplni se vySe Uvazku, kdy hodnota 1 znamena Uvazek v rozsahu stanovené tydenni pracovni doby podle § 79 zékona ¢. 262/2006 Sb., zakoniku prace, ve znéni pozdéjsich predpisl. V pfipadé krat$i pracovni
doby dle § 80 uvedte vySi Uvazku. V pfipadé potencialniho zaméstnance pole nevyplriujte.

2) V pripadé potencionalnich zaméstnanct vypliite planované datum nastupu do pracovniho poméru.

3) kdatu podpisu dohody.

4) 'V pfipadé, Ze je vzdélavaci aktivita rozdélena do skupin pak je nutné pfilohy k dohodé vypracovat zvlast za kazdou skupinu. KaZzda skupina bude mit rovnéZ samostatné vedenu evidenci dochéazky a vyuky a
zaveérecny protokol.
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