SMLOUVA

o pracovnélékarskych sluzbach podle zakona €. 373/2011 Sb.,
o specifickych zdravotnich sluzbach, uzaviena mezi zaméstnavatelem
a poskytovatelem zdravotnich sluzeb

L.
SMLUVNIi STRANY
1. Zaméstnavatel: Gymnazium, Praha 9, Litoméficka 726
ICO: 61387061
Bankovni spojeni: €. uctu: 3924960267/5500
Zastoupeny: PhDr. Jaroslavou Najnarovou

2. Poskytovatel zdravotnich sluzeb: Zdravotnické zafizeni Mediam s.r.o

opravnény rozhodnutim Obvodni ufad pro Prahu 7, ¢j. 0035/93 ze dne 18.6.1993
IC: 48034037
Bankovm spojeni: MONETA Money Bank ,¢. uctu: 174- 2130906504/0600
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PREDMET SMLOUVY

Predmétem smlouvy je poskytovani pracovnélékarskych sluzeb podle zakona
€. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisi, avyhlasky ¢&.79/2013 Sb. pro zaméstnance zaméstnavatele
poskytovatelem, ktery je odborné zptlsobily tyto sluzby vykonavat (dale jen
poskytovatel).



M.
ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

Poskytovatel se zavazuje zajistit poskytovani pracovnélékarskych sluzeb podle § 53
zakona ¢€. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
predpisl, zaméstnancim zaméstnavatele.

V.
ZPUSOB VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1. Zaméstnavatel bude poskytovateli prfedavat pribézné aktualizovany seznam
svych zaméstnancu s jejich osobnimi daty, druhem jejich prace a oznacenim
pracovisté. Zaméstnavatel umozni tomuto poskytovateli volny pfistup na sva
pracovisté, stravovaci zafizeni a dalSi zafizeni za uCelem kontroly pracovniho
prostifedi a pracovnich podminek ve vztahu k ochrané zdravi zaméstnancu a poda
poskytovateli informace k tomu potfebné. Pro posouzeni zdravotni zpusobilosti
k praci zaméstnancu nebo uchazel o zaméstnani (dale jen zaméstnanec) bude
pouzivana zadanka, jejiz vzor je pfilohou tohoto dodatku.

2. Zaméstnavatel zajisti, aby se zaméstnanci dostavili v dohodnutych terminech
na pracovisté poskytovatele k provedeni pracovnélékarskych prohlidek a dodrzeli
podminky nutné k provedeni IékaFfské prohlidky.

3. Zaméstnavatel pfi vybavovani zaméstnance Zadosti o provedeni
pracovnélékarské prohlidky s nim projedna, aby si vyzadal a k |ékafské prohlidce
poskytovatelem donesl vypis ze zdravotnické dokumentace od svého
registrujicihno poskytovatele zdravotnich sluzeb, apokud jeho vyzadani je
nemozné nebo obtizné, projedna zaméstnavatel postup s poskytovatelem.

4. Smluvni strany se dohodly natomto zplUsobu pfedavani Iékafského posudku
zaméstnavateli (vyhotoveni pro zaméstnavatele) —protokol o provedené prohlidce
je predan pfi ukonc€eni prohlidky zaméstnanci,/ neni-li pfedem dohodnuto jinak/.
Zameéstnanec prevzeti protokolu stvrdi svym podpisem.

5. Poskytovatel se zavazuje vyhotovit a pfedat Iékarsky posudek bez zbyte€ného
odkladu poté, co obdrzel veskeré podklady pro jeho vydani.

V.
MiSTO, DOBA VYKONU
A ROZSAH PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

1. Provadéni pracovnélékairskych prohlidek zaméstnanci jako soucasti
pracovnélékarskych sluzeb bude zajistovano v prostorach Zdravotnického
zarizeni Mediam s.r.o, Tusarova 36, Praha 7, v pfredem dohodnutych terminech,
pocinaje 1. 5. 2022.



. Je-li poskytovatelem pravnicka osoba: Poskytovatel oznami zaméstnavateli jméno
lekafe, ktery bude obvykle vykonavat pracovnélékarské sluzby podle této
smlouvy, pfiCemz si vyhrazuje pravo urCeného Iékafe zménit. V pfipadé
nepritomnosti urCeného Iékafe =z duvodu dovolené ¢&i prekazky v praci
poskytovatel sluzby zajisti prostfednictvim zastupujiciho lékare.

. Poskytovatel zadava (indikuje) odborné vykony, jez jsou nutnou soucasti
pracovnélékarskych sluzeb akteré sam neprovadi. Poskytovatel objedna
posuzovanou osobu k odbornému vySetfeni a sdéli ji jeho termin. Pozaduje-li
posuzovana osoba zménu tohoto terminu z uznatelnych duvodu, obrati se v této
véci na poskytovatele.

. Dohled na pracovistich anad vykonem prace avdalSich zafizenich
zaméstnavatele bude provadén po pisemném objednani zaméstnavatele a
po pfedchozi dohodé smluvnich stran o terminech, v souladu s aktualnim
provadécim predpisem.

. Poradenska Cinnost bude provadéna poskytovatelem na zadost zaméstnavatele
nebo z podnétu poskytovatele v navaznosti na dohledovou €innost.

. Poskytovatel mUze provadét Skoleni zaméstnancu uréenych zaméstnavatelem
v prvni pomoci, pokud o to zaméstnavatel poskytovatele pozada.

VL.
UHRADA VYKONU PRACOVNELEKARSKYCH SLUZEB

. Pracovnélékarské sluzby budou hrazeny zaméstnavatelem podle cenového
ujednani uvedeného v pfiloze €. 1, ktera je nedilnou soucasti tohoto dodatku.

Uhrada bude splatna dle terminG uvedenych na faktufe, bezhotovostnim
pfevodem na ucet poskytovatele. Zakladnim fakturacnim obdobim je kalendarni
mesic.

Faktury budou =zasilany mailem na mailovou adresu zaméstnavatele:
i o i et
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. Poskytovatel uctuje vykony, které jako nuthou soucast vykonu
pracovnélékarskych sluzeb proved| z jeho indikace jiny poskytovatel zdravotnich
sluzeb. (Pozn.: z verejného zdravotniho pojisténi se pracovnélékarské sluzby

nehradi, nejde-li o nasledné prohlidky a posuzovani nemoci z povolani.)
Zaméstnavatel muzZe tyto vykony hradit rovnéz pfimo tomu zdravotnickému
zafizeni, které je provedlo a vyuctovalo.

. V pfipadé prodleni jednotlivych plateb (nedodrzeni splatnosti faktury) ma
poskytovatel pravo na urok z prodleni podle nafizeni viady ¢. 351/2013 Sb.,
popfipadé nafizeni viady €. 142/1994 Sb.

. VySe pausalni &i jinak dohodnuté uhrady maze byt ménéna na zakladé dohody
smluvnich stran.
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VII.
SPOLECNA UJEDNANI

1. Poskytovatel bude pfedchazet podani navrhu na pfezkoumani |ékafského
posudku zaméstnavatelem konzultaci moznych spornych posudkovych zaveér
s povéfenymi zaméstnanci zaméstnavatele.

2. K prl‘]béiné spolupraci stanovi smluvni strany tyto povéfené osoby:
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Eventualni zménu oznami smluvnl strana strané druhé do 8 pracovnlch dna.

3. Smlouva je uzaviena na dobu neurcitou.

4. Obé strany mohou smlouvu vypovédét pisemnym podanim s tfimésicni vypovédni
dobou. Vypovédni doba pocina bézet prvnim dnem nasledujiciho kalendarniho
mésice po doruCeni vypovédi akonCi poslednim dnem tfetiho kalendarniho
meésice. V pfipadé vypovédi ze strany zaméstnavatele zaméstnavatel hradi
vesSkeré naklady spojené s nutnym prevodem pracovnélékarskych sluzeb
na nového poskytovatele, zejména naklady spojené s pfedanim pracovnélékaiske
dokumentace a porizenim jeji kopie/stejnopisu.

5. Zmény smlouvy je mozné provadét pouze po dohodé obou stran pisemnym
dodatkem ke smlouvé.

6. Smlouva nabyva ucinnosti dnem podpisu odpovédnych zastupcl obou stran.

7. Smlouva je vyhotovena ve dvou vyhotovenich, kazda ze stran obdrzi jedno
vyhotoveni smlouvy
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