1.1.

1.2.

1.3.

SMLOUVA ¢&. OSV/22/21540

o poskytnuti dotace na podporu socialnich sluzeb zarazenych do Sité
socialnich sluzeb hrazenych z rozpocétu Pardubického kraje na obdobi
2022 - 2025
uzaviena podle § 10a zakona ¢. 250/2000 Sb. o rozpoétovych pravidlech tzemnich rozpoétl, ve
znéni pozdé&jsich pfedpisl (,Rozpoctova pravidia®), podle ¢asti paté (§§ 159 — 170) zakona &.
500/2004 Sb., spravni fad, ve znénj pozdéjsich predpisli a za pouziti pfisludnych ustanoveni
zakona ¢. 89/2012 Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich pfedpistl (,obCansky zakonik",

~Smlouva").

Smluvni strany:

Poskytovatel: Pardubicky kraj

Sidlo: Komenského namésti 125, 532 11 Pardubice
IC: 70892822

DIC: CZ70892822

bankovni spojeni: Ceska narodni banka

¢islo uctu: 94-510561/0710

zastoupeny: JUDr. Martinem Netolickym, Ph.D., hejtmanem Pardubického kraje
(dale jen ,Poskytovatel‘ nebo ,Pardubicky kraj') na strané jedné
Prijemce: SKP-CENTRUM, o.p.s.

sidlo: Jungmannova 2550, 530 02 Pardubice

IC: 275 34 804

bankovni spojent: CSOB, a.s.

gislo uctu: 221077482/0300

zastoupeny: Weditelem
(dale jen ,Prijemce") na strane dru

(Poskytovatel a Prijemce dale spole¢né jen ,Smluvni strany")
Pfedmét smilouvy

Pfedmétem této Smlouvy je poskytnuti dotace zrozpoc¢tu Pardubického kraje (,dotace") na
podporu sociaini sluzby na zakladé ,Programu viceleté podpory socialnich sluzeb zarazenych do
Sité socialnich sluzeb hrazenych z rozpoétu Pardubického kraje (2022 — 2025) (,Program")
vyhiaSeného Poskytovatelem v souladu s § 10c Rozpoctovych pravidel; piesné znéni Programu
bylo uvefejnéno na adrese https://www.pardubickykraj.cz/. Podpisem této Smlouvy Pfijemce
prohlasuje, Ze se se znénim Programu seznamil a bez vyhrad ho akceptuje. Obsah a rozsah
socialni sluzby, na kterou je tato dotace poskytovana, jsou blize specifikovany v Pfiloze €. 1
Smiouvy.

Pfijemce jako opravnény poskytovatel socialni sluzby vedeny v registru poskytovatell socialnich
sluzeb dle § 78 a nasl. zak. ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisl
(,ZSS"), byl povéren k zajisténi dostupnosti poskytovani socialni sluzby zafazenim do Sité
socialnich sluzeb Pardubického kraje a k poskytovani socialnich sluzeb jako sluzeb obecného
hospodarského zajmu v souladu s Rozhodnutim Komise EU ze dne 20. 12. 2011 o pouziti ¢l.
106, odst. 2 Smlouvy o fungovani Evropské unie na statni podporu ve formé vyrovnavaci platby
za zavazek vefejné sluzby udélené urcitym podnikiim povéfenym poskytovanim sluzeb obecného
hospodarského zajmu (2012/21/EU, UF. vést. L 7, 11. 1. 2012) (,Povéreni).

Poskytovanim socialni sluzby, na niz se poskytuje dotace dle této Smiouvy, se tedy rozumi
zajisténi dostupnosti socidlni sluzby zafazené v krajskeé siti socidlnich sluzeb Pardubického kraje
(,Sit’ socialnich sluzeb") v rozsahu zakladnich ¢innosti dle ZSS a za podminek stanovenych v
Povérfeni a dale v této Smiouveé (,Socialni sluzba").



1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

21.

22

2.3.

24.

2.5.

2.6.

3.1.

(i)

(ii)
(iii)
(iv)

Prijemce je povinen poskytovat Socialni sluzbu v souladu s prioritami a principy aktuainé platného
Stfednédobého planu rozvoje socidlnich sluzeb Pardubického kraje, v souladu se Siti socialnich
sluzeb Pardubického kraje a s Povérenim.

Prijemce je povinen poskytovat Socialni sluzbu v souladu se ZSS, jeho provadécimi pfedpisy a
daldimi obecné zavaznymi pravnimi pfedpisy. Piijemce prohladuje, 2e k datu uzavieni této
Smlouvy spliiuje pro poskytovani Socialni sluzby veskeré podminky stanovené platnymi pravnimi
piedpisy.

Dotace je na zakladé této Smlouvy poskytovana v souladu se ZSS, zakonem. €. 129/2000 Sb., o
krajich, ve znéni pozdéjsich predpisl (,zakon o krajich") a s Rozpot¢tovymi pravidly.

Prijemce podpisem této Smilouvy prohlasuje, Zze dotaci poskytnutou na jejim zakladé pfijima.
VysSe poskytnuté dotace

Dotace z rozpottu Poskytovatele se na zakladé této Smlouvy poskytuje Prijemci jako dil¢i ¢ast
celkové vyrovnavaci platby, kterou Pfijemce z vefejnych zdroji obdrzi za a¢elem kryti €istych
nakladl Socialni sluzby.

Vy$e dotace vychazi z kalkulace tfi a pulleté podpory Socialni sluzby z rozpo&tu Pardubického
kraje na zakladé schvaleného rozpoétu na rok 2022 a Stfednédobého vyhledu rozpoctu
Pardubického kraje na obdobi 2023 — 2025. Zpusob vypodtu vyse dotace je uveden v Pfiloze €.
1 této Smiouvy.

Celkova vyse dotace na roky 2022 — 2025 &ini 346 500 K& (slovy: tfi sta &tyficet Sest tisic pét set
korun ¢eskych), pricemz:

pro rok 2022 ¢ini vy$e dotace 99 000,- K¢ (slovy: devadesat devét tisic korun ¢eskych)

pro rok 2023 ¢&ini vy$e dotace 99 000,- K¢ (slovy: devadesat devét tisic korun ¢eskych)

pro rok 2024 ¢&ini vy$e dotace 99 000,- K& (slovy: devadesat devét tisic korun ¢eskych)

pro rok 2025 (1. pololeti) ¢ini vy$e dotace 49 500,- Ké (slovy: &tyficet devét tisic pét set korun
éeskych).

Pokud je dale v této Smlouvé pouzivan termin ,dotace”, je tim minéna kazda pfislusna roéni
(resp. pulrocni) platba (Castka) dle odstavce 2.3. tohoto &lanku Smiouvy.

Vyplaceni dotace na rok 2023, 2024 a 2025 je podminéno schvalenim rozpo&tu Pardubickeho
kraje pro pfislu$ny rozpod&tovy rok. S ohledem na to je pravni tcinnost bod ii), iii) a iv) odstavce
2.3. tohoto ¢lanku Smiouvy vazana na splnéni odkladaci podminky, jak je uvedeno v odstavci
12.3. 2 12.4. &lanku 12. této Smiouvy.

Dotace dle bodu i) odstavce 2.3. tohoto ¢lanku Smlouvy bude vyplacena do 60 dnll od nabyti
Gcinnosti této Smlouvy, a to bezhotovostnim pfevodem na bankovni Uéet Pfijemce uvedeny
v zahlavi této Smlouvy. Dotace dle bodu ii), iii} a iv) odstavce 2.3. tohoto &lanku Smiouvy bude
vyplacena vzdy do 60 dnl od schvaleni rozpisu rozpoétu na pfislusny kalendarni rok, a to
bezhotovostnim pifevodem na bankovni (¢et PFijemce uvedeny v zahlavi této Smlouvy. Navzdory
v tomto ¢lanku uvedenym terminiim nebude ze strany Pardubického kraje k vyplaceni dotace
pristoupeno drive, nez bude mit od Pfijemce k dispozici vyuétovani za pfedchozi rok.

Zpusobilé vydaje

Dotace je poskytovana ke kryti nezbytnych vydaji vynaloZenych Pfijemcem v souvislosti
s poskytovanim Socialni sluzby zpUsobilych k financovani z rozpoétu Pardubického kraje dle
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3.2

4.1.

4.2.

4.3.

44.

4.5,

4.6.

4.7.

48.

5.1.

52

Programu (,zpidsobilé vydaje" nebo ,uznatelné vydaje").
Prehled nezpulsobilych vydajl je uveden v Pfiloze &. 2 Programu.
Vedeni ucetnictvi a vyidctovani dotace

Pfijemce je povinen vést Géetnictvi v souladu se zakonem &. 563/1991 Sb., o U¢etnictvi, ve znéni
pozdéjsich predpis(.

Pfijemce je zaroveft povinen zajistit vedeni oddéleného Géetnictvi pfijmQ a vydajl, resp. nakladl
a vynoslt (,pfijmy a vydaje") Socialni sluzby; pfijmy a vydaje spole¢né pro Socialni sluzbu a dalsi
¢innosti Pfijemce musi byt alokovany pomérné& na pfislusné &innosti, a to prikaznym a
vérohodnym zplsobem. V rdmci toho je Pfijemce déle povinen zajistit u¢etni sledovani vydaijll
podle jednotlivych zdrojt.

Zpusobilé vydaje vztahujici se k danému uéetnimu obdobi musi byt uhrazeny, zau&tovany
v Ucetnictvi Pfijemce, vyuétovany a fadné dolozeny pfislusnymi u€etnimi doklady Poskytovateli,
a to nejpozdéji do terminu stanoveného pro pfedloZzeni vyuétovani dotace (tj. 31. ledna
nasledujiciho roku).

Kazdé vyuétovani dotace musi obsahovat ¢astku vynosl a naklad(i podloZzenou vykazem ziski a
ztrat a seznam ucetnich dokladl, ze které byly v daném obdobi z dotace hrazeny Socialni sluzby,
a souhrn poskytnutych vefejnych prostfedkl v ramci vyrovnavaci platby na Sociaini sluzbu tak,
aby bylo zfejmé, Ze nedochazi k duplicitnimu kryti téhoz nakladu z vice zdrojd, pfipadné
k nadmérnému vyrovnani.

Pfijemce je povinen pfedlozit Poskytovateli vyuétovani dotace za jednotliva zuétovaci obdobi, a
to vzdy do 31. ledna po skoné&eni zuétovaciho obdobi. Formulare pro vyuétovani jsou zvefejnény
na internetovych strankach Poskytovatele.

Prijemce je povinen Poskytovateli pfedlozit ke schvaleni zmény v poloZkovém rozpoétu, které
pfedstavuji pfesun mezi osobnimi a provoznimi naklady, a to postupem uvedenym v odstavci
15.4 ¢lanku 15 Programu. Ostatni zmény polozkového rozpoétu tomuto schvaleni ze strany
Poskytovatele nepodléhaji.

V pfipadé, Zze bude realizace Socialni sluzby z jakéhokoliv divodu ukonéena dfive nez 31.
prosince jakéhokoliv roku v ramci obdobi, na které je uzaviena tato Smlouva, je Pfijemce povinen
prediozit vyuétovani a vratit nevycerpané prostfedky dotace do 30 (tficeti) dni po ukondéeni
realizace Socidini sluzby (ustanoveni bodu i) odstavce 5.2. ¢lanku 5. tim neni dotéeno). V
takovém piipadé se finanéni prostiedky vraceji na bankovni et Poskytovatele uvedeny
v zahlavi Smlouvy.

Poskytovatel je opravnén pfi finanéni kontrole dle této Smlouvy pozadovat po Prijemci
zdavodnéni pfijm0 a vydaji vzniklych v souvislosti s poskytovanim Socialni sluzby a je rovnéz
opravnén pfedloZzené vydaje prohiasit za nezpusobilé k financovani z rozpoétu Poskytovatele.

Dal$i povinnosti Pfijemce

Prijemce dotace odpovida za hospodarné a efektivni pouziti dotace v souladu s G¢elem, na ktery
byla dotace poskytnuta, a za poskytovani Socialni sluzby v souladu s Povéfenim.

Pfijemce se zavazuje:
pfi poskytovani Socidlni sluzby dodrzet veskeré povinnosti, které mu ukladaji pravni
predpisy, véetné pfimo pouzitelnych predpisii EU (pfedpisy o vefejné podpofe, GDPR
3



6.1,

6.2.

6.3.

6.4.

(i)
(i)
(iv)
(v)
(vi)
(vii)

(viii)

(ix)

(x)
(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

apod.),

pouzit dotaci vylu¢né na Uhradu zplsobilych vydajii za podminek stanovenych touto
Smilouvou,

pfi financovani zplsobilych vydaji postupovat v souladu se zakonem &. 134/2016 Sb., o
zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjsich piedpisd,

informovat Pardubicky kraj v pfipadé neplnéni kvantitativnich ukazatell stanovenych
Smlouvou,

neposkytovat tuto dotaci jinym fyzickym ¢i pravnickym osobam, pokud se nejedna o thradu
nakladid spojenych s realizaci €innosti, na které byla dotace poskytnuta,

nepouzit prostiedky z dotace na jiné udely, nez na které byly poskytnuty,

oznamit Poskytovateli zménu vech identifikaénich adaji uvedenych v této Smiouveé, zmény
ve struktuie Pfijemce, v€etné pfemény, zmény v souvislosti s poskytovanim, se zménou ¢&i
zrusenim Socialni sluzby, a to do 10 pracovnich dnl ode dne, kdy tyto zmény nastaly,
oznamit Poskytovateli neprodiené veskeré okolnosti, které by mohly mit vliv na fadné
poskytovani Socialni sluzby a vyuziti dotace v souladu s touto Smiouvou (hrozba insolvence
¢i jiné ekonomické obtize, exekuce na majetek Pfijemce, hrozba neplnéni podminek
registrace, zamér organiza¢nich zmeén, trestni odpovédnost Prijemce ¢&i ¢lenll jeho
statutarniho organu apod.),

piedlozit na vyzadani Poskytovateli pfipadné dalsi informace tykajici se povinnosti Pfijemce
z této Smiouvy vyplyvajicich,

vést fadnou evidenci udaja, které slouzi jako zavazné kvantitativni ukazatele Sociélni sluzby,
fadné uchovavat veskeré dokumenty souvisejici s poskytovanim Sociaini sluzby a
prokazujici erpani dotace na realizaci Socialni sluzby po dobu 10 let od skonéeni platnosti
Smiouvy zplisobem, ktery je v souladu s platnymi pravnimi predpisy Ceské republiky,
pfedlozit ve stanoveném terminu ke schvaleni Poskytovateli zmény v rozpoétu Socialni
sluzby, jez spogivaji v pfesunu mezi osobnimi a provoznimi nakiady,

mit oznadeny originalni u¢etni doklady viditelnym a nesmazatelnym zplsobem textem
Jfinancovano z rozpoctovych prostiedkll Pardubického kraje, ¢islo Smlouvy o poskytnuti
dotace”,

v pfipadé socialni sluzby pe¢ovatelska sluzba poskytovat sluzbu na garantovaném uzemi.

Kontrola

Uzavienim této Smiouvy si Poskytovatel s Pfijemcem sjednavaji, Ze kontrolni organ je opravnén
kdykoli kontrolovat hospodarnost, efektivitu a tu¢elnost &erpani dotace a dodrzovani podminek,
za nichz byla dotace poskytnuta.

Kontrola bude provadéna zejména v souladu se zakonem ¢&. 255/2012 Sb., o kontrole (kontrolni
fad), ve znéni pozdejsich predpisu (,kontrolni rad'), se zakonem ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni
kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdégjsich predpish (,ZoFK"),
se zakonem o krajich a s Rozpoc¢tovymi pravidly. Kontrolnim organem dle odstavce 6.1. tohoto
€lanku Smiouvy se rozumi povéreni pracovnici Krajského ufadu Pardubického kraje, uzemni
finan&ni organy, Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky, Ministerstvo financi Ceské
republiky, Nejvyssi kontrolni tfad, pfipadné dal$i organy opravnéné k vykonu kontroly.

Prijemce je povinen na zadost Poskytovatele ¢&i kontrolniho organu pisemné poskytnout
doplfujici informace €i vysvétleni, pfipadné dolozit daisi dokumenty souvisejici s plnénim ucéelu

poskytnuté dotace a s poskytovanim Socialni sluzby.

Pfijemce je povinen kontrolnimu organu poskytnout soucinnost pfi vykonu kontrolni ¢innosti dle
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

71.

7.2.

7.3.

7.4.

(M

(i)

odstavce 6.1. tohoto ¢lanku Smlouvy a pfedlozit kdykoliv na vyzadani k nahlédnuti kontrolnimu
organu udaje, dokumenty a véci (,podklady”) vztahujici se k predmétu kontroly nebo k &innosti
Poskytovatele, a v odGvodnénych pfipadech umoznit kontrolnimu organu zajisténi originainich
podkladd.

Obsahuji-li podklady uvedené v odstavci 6.4. tohoto ¢ianku Smlouvy osobni tidaje osob, jimz je
Socidlni sluzba na zakladé této Smlouvy (resp. na zakladé Povéreni) poskytovana, nebrani to
jejich zprfistupnéni &i vydani kontrolni skupiné &i osobé povérené ke kontrole, a to v souladu s
ustanovenim § 8 pism. ¢) kontroiniho fadu a § 13 ZoFK.

Poskytovatel je rovnéz nad ramec kontroly dodrzovani podminek die ZoFK a kontrolniho fadu
opravnén k provadéni monitoringu a jinych kontrol &innosti Prijemce (napf. kontrolovat
pracovnépravni vztahy uzaviené dle platného zakoniku prace a provozni naklady nezbytné pro
realizaci projektu pro poskytovani socialni sluzby).

Kontrolni organ mlze provadét pfed zahdjenim kontroly ukony, jejichz ucelem je opatreni
podklad{i pro posouzeni, zda zahajit kontrolu. O téchto ukonech pofidi zaznam. Navazuje-li na
tyto ukony kontrola, mohou takto ziskané skuteénosti slouzit jako podklad pro kontrolni zjisténi.

O kontrolnim zji§téni se pofizuje protokol, pficemz jedno vyhotoveni je pfedano Pfijemci.

Prijemce je povinen realizovat napravna opatfeni, kterd mu byla uloZena na zakladé provadénych
kontrol, a to v poZzadovaném terminu, rozsahu a kvalité a v souladu s § 18 ZoFK, a informovat o
splnéni napravnych opatieni toho, kdo tato napravna opatreni ulozil.

Vraceni dotace a sankce

V pfipadé pfed€asného ukonéeni Smiouvy je PFijemce povinen vratit na Uc¢et Poskytovatele celou
dotaci nebo jeji ¢ast. Vyse vracené dotace odpovida ¢asti obdobi, po které nebylo zajisténo
poskytovani Socialni sluzby dle podminek stanovenych v Povéfeni a této Smlouvé, nebo je nizsi,
a to s ohledem na pfijmy z ostatnich zdrojQ, které byly posuzovany pfi poskytnuti dotace. Tato
situace se vztahuje i na pfipady, kdy odpadne uéel, na ktery byla dotace poskytnuta.

Prijemce je povinen celou dotaci nebo jeji ¢ast stanovenou Poskytovatelem vratit na ucet
Poskytovatele uvedeny v zahlavi této Smilouvy, a to do 30 (tficeti) dnll ode dne, kdy nastane
skuteénost uvedend v odstavci 7.1. tohoto élanku Smiouvy.

Poskytovatel neprodlené po zjisténi poruseni nékterého ustanoveni této Smlouvy, které je
povazovano za poruseni rozpoctové kazné&, zahaji fizeni o odvodu poskytnutych finanénich
prostfedk(i zpét do jeho rozpoétu z titulu poruseni rozpotétové kazné, a to v souladu s
ustanovenim § 22 Rozpoctovych pravidel; vy$e odvodu za poruseni rozpoctoveé kazné se stanovi
v souladu s ustanovenim § 22 odst. 5 Rozpoétovych pravidel. Povinnost Poskytovatele u€init
vyzvu k vraceni dotace dle § 22 odst. 6 Rozpoétovych pravidel tim neni dotéena.

Za méné zavazné poruseni podminek této Smlouvy ze strany Pfijemce se ve smyslu § 10a odst.
6 Rozpoctovych pravidel povazuje:
pokud Pfijemce uvede v Zadosti o poskytnuti dotace neupiné (daje, které maji viiv na
vypocet vyrovnavaci platby;
pokud se Socialni sluZzba, na kterou je dotace uréena, neuskuteéni nebo nebude realizovana
v souladu s udaji pfedlozenymi v Zadosti o poskytnuti dotace;

(iii) v pfipadé prodleni s pfedloZzenim vyaétovani (v€. pozadovanych pfiloh) Pfijemcem podle

¢lanku 4. této Smlouvy;

(iv) pokud Prijemce ¢erpa prostiedky dotace na zajisténi jinych nez zakladnich €innosti Socialni
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7.5.

7.6.

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)
(x)

(xi)

(xii)

(xiii)

sluzby;,

pokud Pfijemce pozbyl registraci k poskytovani Socialni sluzby;

pokud Pfijemce nevede oddélené Gétovani prostredk(l dotace a pfijmU a vydajl spojenych s
poskytovanim Socialni sluzby uvedené v Povéreni;

pokud Pfijemce pouzije prostfedky na kryti vydajl zuétovanych v nespravném obdobi, ;.
v jiném obdobi nez od 1. ledna do 31. prosince (resp. 30. ¢ervna) pfislusného kalendafniho
roku;

pokud Pfijemce pouzije finanéni prostiedky na vydaje, které nelze hradit z dotace, {j. vydaje
uvedené v Priloze ¢. 2 Programu;

neprokaze-li Pfijemce, jak byly poskytnuté prostfedky dotace pouzity;

nesplni-li Pfijemce dobrovolné povinnost vratit prostfedky dotace v terminu stanoveném
Poskytovatelem nebo Smiouvou;

pokud pfijemce nema oznaceny originalni Ugetni doklady viditelnym a nesmazatelnym
zpisobem textem financovano z rozpoétovych prostfedkl Pardubického kraje, é&islo
Smlouvy o poskytnuti dotace" po pfediozeni vytGétovani a pfi nasledné kontrole;

pokud pfijemce porusi povinnost poskytovat socialni sluzbu peéovatelska sluzba na
garantovaném Gzemi;

jakékoliv jiné poruseni povinnosti nepenézni povahy stanovené touto Smiouvou ze strany
Pfijemce.

V pfipadé poru$eni podminky, jez je v souladu s odstavcem 7.4. tohoto ¢lanku Smiouvy
povazovano za mené zavazné, postupuje Poskytovatel v souladu s § 22 odst. 6 Rozpoétovych
pravidel.

Pfi poruseni podminek Smlouvy, které je ve smyslu odstavce 7.4. tohoto ¢lanku Smlouvy
povazovano za méné zavazné, je stanoven nasledujici odvod:

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

ve vySi neopravnéné uzitych prostrfedkl nebo ve vysi prostfedkd, které byly poskytnuty
v souvislosti s chybné& stanovenym rozsahem nebo vypocétem sluzby v pfipadé poruseni
povinnosti stanovenych v bodé i), ii), iv), vii), viii), ix) odstavce 7.4. tohoto ¢lanku Smiouvy;
ve vysi az 10 % poskytnuté dotace pfi poruseni povinnosti stanovenych v bodé vi) odstavce
7.4. tohoto &lanku Smiouvy;

ve vySi nespotiebované dotace odpovidajici pomérné ¢asti obdobi, po které nebylo zajisténo
poskytovani Socialni sluzby dle podminek Povéreni nebo této Smlouvy nebo nizsi s ohledem
na pfijmy z ostatnich zdrojl, které byly posuzovany pii poskytnuti dotace, pfi poruseni
povinnosti stanovené v bodé v) odstavce 7.4. tohoto ¢lanku Smiouvy;

ve vysi 1 % z poskytnuté dotace pfi poruseni povinnosti stanovené v bodé iii) odstavce 7.4.
tohoto €lanku Smiouvy, neni-li prodleni se spinénim této povinnosti delsi nez 5 dnd; pfipadné
ve vysi 10 %, je-li prodieni se splnénim této povinnosti del$i nez 5 dni, avSak nikoliv delsi
nez 1 meésic;

ve vys§i ¢astky, kterou je Prijemce povinen vratit v pfipadé poruseni stanoveného v bodé x)
odstavce 7.4. tohoto ¢lanku Smiouvy;

ve vy8i az 25 % poskytnuté dotace pfi poruseni povinnosti stanovené v bodé xi) odstavce
7.4. tohoto &lanku Smiouvy;

(vii) ve vysi odpovidajici pomérné ¢asti poskytnuté dotace, a to podle pouZitého koeficientu

uzemni dojezdnosti pfi vypo&tu vyse podpory (tj. 5 — 15 %) pfi poruseni povinnosti stanovené
v bodé xii) odstavce 7.4. tohoto ¢lanku Smiouvy;

(viii) ve vy8i 5 % poskytnuté dotace pfi poruseni povinnosti stanovené v bodé xiii) odstavce 7.4

tohoto élanku Smiouvy.



7.7.

7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

NedodrZeni terminu pro vyuétovani dotace nebo neprovedeni finanéniho vyuétovani dotace je
divodem pro neposkytnuti dotace (resp. neschvaleni jeji vy$e) na dalsi rok.

Pfijemce je povinen pfevést pozadovanou ¢astku na bankovni ucéet Poskytovatele uvedeny
v zahlavi této Smlouvy nejpozdéji do 30 (tficeti) dnli ode dne doruéeni vyzvy k vraceni dotace
nebo jeji pomérné &asti (rozhodujici je okamzik pfipsani prostiedkll na bankovni Uget
Poskytovatele).

Pfi podezfeni na poruseni rozpoctové kazné miiZze Poskytovatel pozastavit poskytnuti penéznich
prostiedkdl z dotace do vys$e predpokladaného odvodu; tato skuteénost bude nasledné
zohlednéna v pfipadé, ze bude odvod ulozZen.

Pri poruseni vice povinnosti se ¢astky jednotlivych odvodl sgitaji, nejvy$e v8ak do vyse
penézZnich prostfedkil poskytnutych ke dni poruseni rozpo&tové kazné.

Za prodleni s odvodem za poruseni rozpoctové kazné bude vyméfeno pendle ve vysi 0,4 promile
z Castky odvodu, a to za kazdy den prodleni, nejvyse v§ak do vy$e odvodu. Penale se pocita ode
dne nésledujiciho po dni, kdy doslo k poru$eni rozpoctové kézné, do dne pfipsani penéznich
prostfedkl na uget Poskytovatele. V pfipadé poruseni rozpoctové kazné podle § 22 odst. 2 pism.
b) Rozpodtovych pravidel se penale poéita ode dne nasledujiciho po dni, do kterého mél Prijemce
odvod na zakladé platebniho vyméru uhradit. Pendle nizsi nez 1.000,- K& se neulozi.

NapInéni stanovené kapacity

Poskytovatel stanovuje poZadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich ukazatel(i Socialni
sluzby v Pfiloze &. 1 této Smiouvy.

Poskytovatel je opravnén poZadovat vraceni pomérné ¢asti dotace, pokud Prijemce nedodrzi
kvantitativni ukazatele sluZzby zavislé na mife napinéni rozpoctu uvedené v Pfiloze ¢. 1 této
Smlouvy alespofi z 80 %. VySe této pomérné ¢asti dotace je stanovena na zakladé nize uvedené
tabulky v zavislosti na mife naplnénosti rozpo¢tu uvedeného v Zadosti o dotaci. Nevztahuje se na
mimofadné udalosti zplsobené pFirodnimi katastrofami, zasahem vy$$i moci, trestnou ¢innosti a
dalSimi objektivnimi udalostmi obdobného charakteru.

Pfijemce je povinen vratit finaneni prostiedky do 15 dnl ode dne doruéeni vyzvy Poskytovatele
dle § 22 odst. 6 Rozpoétovych pravidel, a to dle nasledujiciho schématu, a to bezhotovostnim
pfevodem na bankovni G¢et Poskytovatele uvedeny v zahlavi této Smiouvy.

Mira naplInéni zavaznych kvantitativnich ukazatelll Sociaini sluzby:

Mira naplnéni rozpoétu uvedeného v Zadosti o dotaci
Mira 280 % >70 % >60 % >50 % >40 % >30 % 220 % <20%
napinéni | 280 % spravné spravné | spravné | spravné spravné spravné spravné spravné
kvant. >70 % 10 % spravné spravné spravné spravné spravné spravné spravné
adajt >60% | 20% 15 % spravné | spravné spravné spravné spravné spravne
>50% | 30% 25 % 20 % spravné spravné spravné spravné spravné
>40% | 40% 45 % 50 % 35 % spravné spravné spravné spravné
>30% | 60% 65 % 70 % 70 % 50 % 80 % 80 % 90 %
>20% | 80% 85 % 85 % 85 % 90 % 90 % 95 % 95 %
<20% | 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 100 % 100 %

Mirou napInéni rozpoétu se rozumi soucet vech vynosl (tj. dotaci ze statniho rozpoétu, dotaci z
rozpo¢tl uzemné samospravnych celkd, uhrad od klientl, sponzorskych dar(i a dalgich plateb
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8.6.

8.7.

8.8.

9.1.

9.2.

9.3.

(i)

(ii)

urCenych ke kryti nakladi sluzby) v porovnani s celkovymi naklady uvedenymi v zadosti o dotaci
(maximalné v8ak 125 % spoctenych optimalnich nakladl sluzby dle platnych Kritérii financovani
socialnich sluzeb).

Mirou napInéni kvantitativnich ukazatelll se rozumi celkovy pocet uzivatell, liZzek, obloznosti,
Uvazkl pracovnikl v pfimé péci, hodin pfimé péce apod. za kalendaini rok, ktery organizace
uvede v zavére¢ném vyuctovani dotace v porovnani s udaji uvedenymi v zadosti o dotaci, resp.
ve Smilouve o poskytnuti dotace.

Pfijemce je povinen vzdy splnit kvantitativni ukazatele, které se nevztahuji na miru naplnéni
rozpoctu, a to bez ohledu na ziskanou celkovou vy$i dotace. Jedna se o vybrané socialni sluzby
dle ZSS.:
odleh¢ovaci sluzby dle § 44 - ambulantni forma, centra dennich sluzeb dle § 45 a denni
stacionare dle § 46 — roéni naplnénost sluzby musi dosahnout alespori 25 %,

chranéné bydleni die § 51 — ro¢ni obloZnost sluzby musi dosahnout alespoii 70 %,

(iii) krizova pomoc (pobytova forma) dle § 60 - roéni obloznost sluzby musi dosahnout alespori

30 %,

(iv) nocleharny dle § 63 — roéni obloznost sluzby musi dosahnout alespori 50 %,

(v)

preventivni sluzby dle §§ 54, 61, 62, 66 — ro¢ni okamzita kapacita sluzby nesmi klesnout pod
100 %, pfijemce je povinen nahlasit nedodrzeni tohoto ukazatele &i planovanou zménu
okamzité kapacity, v odivodnénych pfipadech mlize Pardubicky kraj rozhodnout o neudé&leni
sankce,

(vi)  odborné socialni poradenstvi § 37, preventivni sluzby §§ 55, 59, 60 — ambulantni forma, §§

61, 62, 70 — pocet hodin provozni doby musi byt dodrzen v souladu s ldaji uvedenymi
v Zadosti o U€elovou dotaci (Udaje uvedené v dobé& podani Zadosti o dotaci), snizeni pottu
hodin provozni doby v priabéhu dotaéniho obdobi je pfijemce povinen nahiasit,
v odlivodnénych pfipadech mlZe Pardubicky kraj rozhodnout o neudéleni sankce.

Nedodrzeni ukazatele uvedeného v odstavci 8.7. tohoto élanku Smlouvy je sankcionovano
vracenim 10 % poskytnuté dotace. Nevztahuje se na mimofadné udalosti zplisobené pfirodnimi
katastrofami, zadsahem vy38i moci, trestnou ¢innosti a dal§imi objektivnimi udalostmi obdobného
charakteru.

Poskytovatel je opravnén pozadovat vraceni pomérné Casti dotace v prepoétu na lizkoden,
pokud kapacita poétu lizek u sluzeb dle §§ 57, 58, 60 — pobytova forma kiesne pod 100 %
okamzité kapacity poctu lizek, u sluzeb §§ 47, 51, 63 klesne pod 90 % kapacity poétu Ilzek.
Poskytovatel pobytovych sluzeb je povinen dodrzet celoro¢ni provoz poétu lizek ve vyse
uvedeném rozmezi celkového poctu.

Pred€asné ukonceni Smlouvy

Zavazkovy vztah zaloZeny touto Smlouvou Ize ukongéit na zakladé dohody Smiuvnich stran nebo
vypovédi jedné ze smluvnich stran.

Poskytovatel je opravnén tuto Smlouvu vypovédét, porusi-li Pfijemce nékterou z povinnosti, ktera
je uvedena v této Smiouvé. Vypovéd musi mit pisemnou formu a musi byt prokazatelné doru¢ena
Pfijemci. Vypovédni doba &ini 1 mésic a pocina bézet dnem nasledujicim po dni, kdy byla
Pfijemci prokazatelné dorucena.

Po uplynuti vypovédni doby je PFijemce povinen ve IhGté do 15 dn( vratit Poskytovateli prostfedky
dotace &i jejich &ast, které byly pfipadné vyuétovany v rozporu s touto Smiouvou, pouzity v
rozporu s pfedmétem této Smiouvy nebo nebyly zat¢tovany vilbec.
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9.4.

9.5.

10.

10.1.

10.2.

10.3.

11.

Nevrati-li Pfijemce dotaci v tomto terminu, povaZzuji se tyto finanéni prostiedky za zadrzené ve
smyslu § 22 Rozpoltovych pravidel a Poskytovatel bude postupovat v souladu s timto
ustanovenim Rozpoctovych pravidel.

Pfijemce je opravnén tuto smiouvu vypovédét i bez udani diivodu. Vypovéd musi mit pisemnou
formu a musi byt prokazatelné doru¢ena Poskytovateli nejpozdé;ji do 30. 11. kalendafniho roku
(pfip. 30. 5. v poslednim roce &erpani dotace). Vypovédni doba poéina bé&zet dnem nasledujicim
po dni, kdy byla vypovéd Poskytovateli prokazatelné doruéena a konéi vzdy k 31. 12.
kalendarniho roku (pfip. 30. 6. v poslednim roce &erpani dotace). Povinnost vyuétovat dotaci v
ujednaném terminu timto zlstava nedotéena.

Poskytovani informaci, obchodni tajemstvi, mléenlivost

Pfijemce dava touto Smlouvou Poskytovateli souhlas s vyuZivanim udaji o sluzbé a
poskytovanim informaci o Socialni sluzbé tfetim osobam v rozsahu nezbytném pro uéely
administrace a pro ucely informovanosti a publicity specifikovanymi v pfislugnych pravnich
pfedpisech, pfedev$im v zakoné& &. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich pfedpist (,Zakon o svobodném pfistupu k informacim").

Smluvni strany souhlasné prohlasuji, Ze zadny udaj v této Smlouvé neni povazovan za obchodni
tajemstvi.

Pfijemce bere na védomi a souhlasi, Ze Poskytovatel je opravnén, pokud postupuje dle Zakona
0 svobodném pfistupu k informacim, poskytovat veskeré informace o této Smiouvé, jakoz i o
jinych udajich ztohoto z&vazkového vztahu vyplyvajicich (napf. o dafovych dokladech,
predavacich protokolech ¢&i jinych pisemnostech); Zadné z téchto udaji nepodléhaji povinnosti
migenlivosti nebo jinému postupu smérujicimu k ochrané pfed zneuzitim a zvefejnénim.

Prohlaseni Pfijemce

Pfijemce prohlasuje a podpisem Smlouvy stvrzuje, Ze byl pfed podpisem této Smlouvy Fadné a
podrobné seznamen s podminkami Cerpani prostfedkli dotace dle této Smiouvy véetné
dokumenti, na néz Smiouva odkazuje, bere na védomi véechny stanovené podminky, vyslovuje
s nimi sv{lj bezvyhradny souhlas a zavazuje se k jejich pInéni.

Prijemce zaroveri prohlasuje, Ze si je védom vSech povinnosti, které pro n&j vyplyvaji ze zafazeni
do Sité socialnich sluzeb, a je odhodlan je dodrzovat.

Pfijemce prohladuje, Ze se nenachazi v upadku &i likvidaci. Pfijemce prohlasuje, 2e nema v
rejstiiku trestll zaznam o pravomocném odsouzeni pro trestny &in; je-li Pifjemce pravnickou
osobou, tyka se prohla$eni podle tohoto ustanoveni vSech osob, které jsou jejim statutarnim
organem nebo osobami opravné&nymi jednat za Pfijemce z jiného titulu (plna moc, prokura apod.).

Pfijemce prohlasuje, 2e nema zavazky po lh(té splatnosti ve vztahu ke statnimu rozpoétu, ke
statnimu fondu, zdravotnim pojistovnam, Ceské spravé socialniho zabezpegeni nebo rozpoétu
uzemniho samospravného celku, tj. Pardubickému kraji a obci. Tuto skute¢nost deklaruje
Pfijemce pfi podani zadosti o poskytnuti dotace a pfi podpisu Smiouvy.

Prijemce bere na védomi a prohlasduje, Ze je pfi Cerpani dotace a poskytovani Sociaini sluzby
vazan povinnostmi vyplyvajicimi z platnych pravnich predpisi Ceské republiky a pfimo
zavaznych norem vydanych organy Evropské unie. Pfijemce dale prohlasuje, Ze bude
respektovat Zasady poskytovani programovych dotaci a dal$i podminky dané pfi vyhlaseni
Programu.



12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

13.

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

Platnost a uéinnost Smiouvy
Smilouva nabyva platnosti dnem podpisu obéma Smluvnimi stranami.

Smiouva nabyva ucinnosti dnem zvefejnéni v registru smiuv podle zakona €. 340/2015 Sb., o
zviastnich podminkach uginnosti nékterych smiuv, uvefejiiovani téchto smluv a o registru smiuv
(zakon o registru smluv) s vyjimkami dale uvedenymi. Piijemce podpisem této Smlouvy stvrzuje,
Ze s uvefejnénim Smlouvy v registru smluv Souhlasi.

Ustanoveni bodu ii) odst. 2.3 ¢&lanku 2 nabyva uginnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schvali rozpocet Pardubického kraje a dotaci Pfijemci na rok 2023, a to ve
vySi zde uvedené.

Ustanoveni bodu iii) odst. 2.3 ¢lanku 2 nabyva uginnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schvali rozpo¢et Pardubického kraje a dotaci Pfijemci na rok 2024, a to ve
vysi zde uvedené.

Ustanoveni bodu iv) odst. 2.3 ¢lanku 2 nabyva ucinnosti dnem, ke kterému Zastupitelstvo
Pardubického kraje schvali rozpo¢et Pardubického kraje a dotaci Pfijemci na rok 2025, a to ve
vysi zde uvedené.

Bude-li dotace Zastupitelstvem Pardubického kraje schvalena v jiné vysi, nez jaka je uvedena
v bodé i), iii) nebo iv) odstavce 2.3. &lanku 2. Smlouvy (pfipadné nebude-li dotace schvélena),
pozbyvaji tato ustanoveni Smilouvy platnosti. Smluvni strany se pro takovy pfipad zavazuji
projednat moznosti uzavieni dodatku ke Smiouvé.

Smilouva se uzavird na dobu uréitou, a to do 30. 6. 2025 (nepozbyde-li platnosti v dlisledku
okolnosti pfedvidanych v odstavci 12.6. tohoto &lanku Smlouvy).

Zavérecéna ustanoveni

Smiluvni strany jsou povinny jednat zplisobem, ktery neohrozuje zajmy Smiuvnich stran, a jsou
povinny zdrzet se jakékoliv €innosti, ktera by mohla znemoznit nebo ztiZit pinéni pfedmétu této
Smiouvy.

Jakékoliv zmény této Smlouvy Ize provadét pouze formou pisemnych dodatk( na zakladé dohody
obou Smluvnich stran.

Pfipadné spory z této Smlouvy tykajici se pravnich pomérl pli poskytnuti dotace rozhoduje dle
spravniho fadu Ministerstvo financi.

Tuto Smlouvu lze doplnit nebo ménit vyluéné formou pisemnych ocislovanych dodatki
opatfenych ¢asovym a mistnim uréenim a podepsanych opravnénymi zastupci Smluvnich stran.
Smiuvni strany ve smyslu ustanoveni § 564 obcanského zakoniku vyslovné vyluéuji provedeni
zmén Smlouvy v jiné formé.

Pokud se jakékoliv ustanoveni této Smlouvy pozdéji ukaze nebo bude uréeno jako neplatné,
neuginné, zdanlivé nebo nevynutitelné, pak takova neplatnost, neuéinnost, zdanlivost nebo
nevynutitelnost nezplsobuje neplatnost, neucinnost, zdanlivost nebo nevynutiteinost Smlouvy
jako celku. V takovém pfipadé se Smiuvni strany zavazuji bez zbyteéného prodleni dodatecné
takové vadné ustanoveni vyjasnit ve smyslu ustanoveni § 553 odst. 2 ob&anského zakoniku nebo
jej nahradit po vzajemné dohodé novym ustanovenim, jez nejblize, v rozsahu povoleném platnymi
pravnimi piedpisy Ceské republiky, odpovidd umysiu Smiuvnich stran v dobé& uzavieni této
Smiouvy.
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13.6. Smlouva je sepsana ve dvou vyhotovenich, pfi¢emz obé& maji platnost originalu, a kazda ze
Smluvnich stran obdrzi po jednom vyhotoveni.

13.7. Pravni jednani bylo projednano na jednani Zastupitelstva Pardubického kraje dne 22. 2. 2022 a
schvaleno usnesenim &. Z/169/22.

13.8. Poskytovatel se zavazuje, Ze zajisti zvefejnéni této Smlouvy v souladu se zakonem o registru
smluv.
Za Poskytovatele: Za Pfijemce:

v Pardubicioh diigs & | 0% i)y

. = . . (.‘ 2 \"\ 2 . — .
hejtman Pardubického kra -50‘2-,,—'/ _— e %Tﬁl'g RUM, 0.p:.
Jungmannova ;-3_.’:-,5(]

530 02 Pardubice

®
IC: 275 34 804
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Priloha ¢. 1 ke smlouvé ¢. OSV/22/21540:

Specifikace prisludné socialni sluzby, pozZadavky na naplnéni zavaznych kvantitativnich
ukazatell socialni sluzby a vypocet dotace.

Specifikace prislu$né socialni sluzby

Socialni rehabilitace, ID 3035902

Prijemce se zavazuje, Ze bude na Uzemi Pardubického kraje poskytovat socidlni sluzbu
»Socialni rehabilitace, ID 3035902 (dle § 70 zakona o socidlnich sluzbach). Uvedena socialni
sluzba bude poskytovana na adrese pfijemce vsouladu s Udaji uvedenymi v registru
poskytovatell socialnich sluzeb.

PoZadavky na naplnéni zadvaznych kvantitativnich ukazatelt socialni siuzby

Kvantitativni udaje zavislé na celkové mife naplnéni rozpo¢tu: zachovat minimainé 1,4 Gvazku
pracovnikii v pfimé péci v priméru po dobu celého roku a to v kazdém roce 2022, 2023,
2024 a 1.pol. 2025.

Kvantitativni udaje nezavislé na celkové mife naplnéni rozpodtu: zachovat provozni dobu
uvedenou v zadosti o iéelovou dotaci po dobu celého roku a to v kazdém roce 2022, 2023,
2024 a 1.pol. 2025.

Vypodet:
Vstupni Udaj: uvazky pracovnikll v pfimé pédi

Celkové optimalni naklady na sluzbu tvofi soutet mzdovych nakladi na jednotlivé pracovniky
v piimé péci dle profesi véetné dohod o provedeni prace, mzdovych nakladl ostatnich
pracovnikil a provoznich naklad(, zaokrouhleno na tisice nahoru. Podil ostatnich pracovniki je
20 % na celkovém poctu pracovnikl. Podil ostatnich nakladli je 20 % na celkovych nakladech.

Mzdové naklady:

(Poget uvazkl pracovniki v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér &i dohodu o pracovni
¢innosti x 440 000 K¢ + pfepocteny pocet Gvazki pracovnikil v socidlnich sluzbach na dohodu o
provedeni prace x 334 000 K¢&) + (Pocet Givazkl socialnich pracovnik(l, pedagogickych ¢i jinych
odbornych pracovniklQ na hlavni pracovni pomér &i dohodu o pracovni ¢innosti x 571 000 K¢ +
prepoéteny pocet Uvazkil socialnich pracovnikd, pedagogickych &i jinych odbornych pracovniki
na dohody o provedeni prace x 435 000 K¢)

Mzdové naklady ostatnich pracovnik(:

(pocet uvazkld socialnich pracovnikd, pedagogickych ¢&i jinych odbornych pracovnikl a
pracovnikil v socialnich sluzbach na hlavni pracovni pomér a na dohody o pracovni &innosti x
20/80, zaokrouhleny na 0,05 nahoru) x 571 000 K¢&

Provozni naklady:
(Mzdové naklady + mzdové naklady ostatnich pracovnik() x 20/80

Celkové optimalni naklady tvofi souc¢et mzdovych nakladl, mzdovych nakladli ostatnich
pracovnikl a provoznich nakladl, zackrouhleno na tisice nahoru.

Celkova vySe dotace je stanovena na urovni redukované varianty dotace, zaokrouhlena a pfip.
upravena v souladu s poZzadavkem organizace.

Podil dotace (viceleté financovani) na celkovych optimainich nakladech je stanoven na 20 %. Pro
danou sluzbu byla uréena redukce na vysi 35,348 % dotace.
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vstupni Gdaje:

pocet Uvazkl pracovnikl v socidlnich sluzbach na HPP nebo DPC

pocet hodin pracovnikl v socidlnich sluzbach na DPP 0
pocet tivazkl socialnich pracovnikl, pedagogickych a jinych odbornych 0.75
pracovnik( na HPP nebo DPC ’
pocet hodiﬂn socialnich pracovnikt, pedagogickych a jinych odbornych 0
pracovnikd na DPP
vypodet:

fepoéteny uvazek PSS na DPP 0
prepotteny uvazek SP na DPP 0
mzdové naklady pracovniki v soc. sl. na HPP a DPC 440 000
mzdové naklady pracovnik(l v soc. sl. na DPP -
mzdové naklady socialnich pracovnikil, pedagogickych a jinych
odbornych pracovnik na HPP nebo DPC 428 250
mzdové naklady socialnich pracovnikd, pedagogickych a jinych .
odharnvch nracovnikii na HPP nebo DPC na DPP
mzdové naklady pracovniki pfimé péce celkem 868 250
pocet Uvazkl pracovnikl v soc. sluZzbach a socialnich pracovnikd,
pedagogickych a jinych odbornych pracovnikii na HPP nebo DPC 1,75
podil ostatnich pracovniki 0,250
pfepocteny Uvazek ostatnich pracovnikd (zaokrouhleno na 0,05) 0,45
mzdové naklady ostatnich pracovnikii 256 950
mzdové naklady celkem 1125200
podil provoznich naklad( 0,250

rovozni néklady 281 300
celkové optimalni naklady 1407 000
Uhrady od uzivateld 0%
Zdravotni pojistovny 0%
Vyrovnavaci platba 1407 000
podil financovani Pk - ucelova dotace 60 %

odil financovani Pk - programova dotace 20 %
Idealni podil financovani Pk 80 %
optimalni varianta financovani sluzby 1125 600
podil na vyrovnavaci platbé - viceleté financovani 281400
redukovana varianta financovani sluzby - viceleté financovani 99 469

Kone¢na vyse dotace na obdobi 2022 - 2024 je upravena v souladu s pozadavkem organizace

na 99 000 K¢ v jednom kalendarnim roce a na 1. pololeti 2025 na ¢astku 49 500 K&.

Informace ke zpracovani osobnich tidaju:

Osobni udaje pfijemce je Pardubicky kraj opravnén dale zpracovavat, nebot’ je to ve smyslu
ust. ¢l. 6 Nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v
souvislosti se zpracovanim osobnich tidaju a o volném pohybu téchto udajil a o zruseni smérnice
95/46/ES (GDPR), nezbytné pro provedeni opatieni pfijatych pred uzavienim smlouvy na zadost

subjektu udaju.

13




