GYMNAZIUM J. K. TYLA, HRADEC KRALOVE
Tylovo nabi‘ezi 682, PSC 500 02
Prispévkova organizace, ICO 62690060

Priloha €. 1 ke Kolektivni smlouvé — FKSP -tvorba a zasady €erpani

Nahrazuje: P#ilohu ¢. 1 ze dne 6. 12. 2010 platnost od: 1. 9. 2013
Vypracoval: Reditel Skoly 5

Schvalil: Reditel skoly a predseda ZO CMOS aktualizace: 1. 4. 2016
A) Tvorba FKSP

Organizace zabezpeci vytvoieni FKSP v souladu s Vyhlaskou Ministerstva financi ze dne 27. bfezna
2002 ¢. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potieb, ve znéni pozdéjsich piedpisi. Zakladni
ptidél, kterym je tvofen fond, ¢ini 1,5 % z rocniho objemu nakladl zuctovanych na platy a ndhrady
plati a odmény za pracovni pohotovost. Castku poskytne zilohové na ucet fondu do 1 mésice
po obdrzeni rozpoctovych prostiedkli na kalendaini rok, vyrovnani provede v ramci ro¢ni tcetni
uzavérky podle skutecné vyplacenych mzdovych prostiedkd.

B) Zasady pro ¢erpani FKSP

Fond je urCen k zabezpeCovani kulturnich a socialnich potfeb zaméstnancti v pracovnim poméru
(v€etné byvalych zaméstnancl) a jejich rodinnych piislusnikd. Je zaloZen na principu solidarity.
PInéni z FKSP neni narokové. Veskera plnéni z fondu, s vyjimkou socialnich vypomoci, socialnich
pujcek a dard, jsou poskytovana nepenézni formou.

Clanek 1
(§ 4 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozdé&jsich predpisi)

Piispévky na provoz zatizeni, ktera slouzi kulturnimu a socialnimu rozvoji zaméstnanci

1.1. Z fondu bude piispivano na provoz rekreatniho zafizeni ZO CMOS PS ve Velké Upé
a to ve vysi 100,- K¢ za kazdou odrekreovanou noc za zaméstnance, jejich rodinnych ptislusnik,
partnert, nezaopatienych déti (tj. do doby ukonceni studia na stfedni Skole) a dachodci.
Prispévek z fondu bude ziuctovan podle domovni knihy vzdy ke konci pololeti.

Clanek 2
(§ 7 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozd¢jSich predpisti)
Stravovani

2.1. Ptispévek na zavodni stravovani €ini 10,- K& na 1 odebrané jidlo stravnikem Skolni jidelny z fad
zam&stnancti a dichodct. V pfipadé zabezpeCeni stravovani jinym zpusobem v souladu
s vyhlaSkou Ministerstva financi ¢. 84/2005 Sb., o zavodnim stravovani, ve znéni pozdéjsich
ptedpisi, poskytne organizace ptispévek z FKSP dle kalkulace vypoctu z hodnoty stravenek.
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Clanek 3

(§ 8,9 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozd¢jsich predpisit)
Dovolena, rekreace a kurzy

3.1 Zaméstnanctim ¢i détem zaméstnanct (do 18 let véetné, pokud studuje na stiedni skole) je
mozno prispét jednorazoveé ¢astkou do 2 000,- K¢ za kalendaini rok a to na:
- tuzemské i zahranicni pobyty a zdjezdy,
- rehabilitacni péci,
- poukaz samoplatce do lazni,
- naklady na vzdé¢lavaci kurzy.

3.2 Cerpani piispévku je neptfevoditelné, miize se Cerpat pouze v piislusném kalendainim roce.

Clanek 4
(§ 9 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozdé&jSich piedpisit)

Kultura, télovychova a sport

4.1. Uhrada naklad na spoleény z4jezd zaméstnanct a diichodci za u¢elem kulturni nebo sportovng-
turistické aktivity.

Clanek 5
(§ 10 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit)

Vyménné akce

5.1 Pfi navstéve zahraniéni delegace ucitelii ze Skoly, se kterou spolupracuje GJKT, bude z fondu
uhrazeno pohosténi do vyse K¢ 10 000,-. Pti vyjezdu nasich zaméstnancii do Skoly, se kterou
spolupracuje GJKT, bude z fondu hrazen pobyt do vyse 10 000,- K¢.

Clanek 6
(§ 13 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit)

Piispévek odborové organizaci

6.1. ZO CMOS PS povéienym zaméstnancim budou z fondu uhrazeny prokazatelné, nezbytné nutné
naklady na cestovné, schiize, konference a skoleni ke kolektivnimu vyjednavani.
6.2. Z fondu bude hrazeno ptedplatné vybraného ¢asopisu s pracovné-pravni tématikou.
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Clanek 7
(§ 14 vyhl. 114/2002 Sb. ve znéni pozdéjsich predpisit)
Dary

Dary budou poskytnuty ptednostné v nepenézni formée, pii plnéni v K¢ je nutné zdanéni.

7.1 Zaméstnanci pii prvnim odchodu do starobniho diichodu nebo diichodu pro invaliditu tfetiho
stupné bude poskytnut dar do vyse 2 000,- K¢

7.2 Zaméstnanci, byl-li zaméstnan 25 let a kazdych dalsich 5 let (podle zapoctu let pro zafazeni
pracovnika do platové tiidy) bude pii pracovnim vyroc¢i poskytnut dar do vyse 2 000,- K¢.

C) Ustanoveni piechodna a zavérecna

1. Podle § 3 je mozno upravit zasady ¢erpani FKSP jen pii souhlasu zaméstnavatele a odbord.

2. Cerpani FKSP podle piijatych zdsad navrhuje v konkrétni vysi piislusna ZO OS, schvaluje vedouci
organizace spolu se zastupcem ZO OS.

3. Odvody dané z piijmu piip. socidlni a zdravotni pojisténi pii ¢erpani FKSP zajisti dle platnych
predpisii tcetni organizace.

4. Ostatni Cerpani fondu nad ramec pravidelného Cerpani projedna zaméstnavatel s odbory
dle potieby.

Prilohy:
1) Zésady a postup pfi predkladani pozadavki na ¢erpani FKSP

V Hradci Kralové dne 29. 3. 2016

Mgr. Milada Lorencova Mgr. Robert Novak
predsedkyné ZO CMOS feditel gymnazia
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