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Vyrozuméni o schvaleni Zadosti o prispévek v ramci
projektu Podpora odborného vzdélavani zaméstnancq | -
V rezimu ,,de minimis* — kolové vyzvy

C.j.: UPCR-OL-2022/12279

Ufad prace Geské republiky — Kontaktni Pracovisté v Prerové

Zastoupeny: Ing. Vlastimilem Pfidalem, Feditelem Kontaktniho pracovists
vV Pferové

Zadatel: FAST interier a design, s.r.o.
ICO: 25848879

Zastoupeny: Ing. Josefem Faltynkem, jednatelem spoleénosti

Vazeny pane,

dovoluji si Vam o0znamit, Ze Vase 2adost reg. €. POVEZ/3/2022/000124 prispévek v
ramci projektu Podpora  odborného vzdélavani zaméstnanca Il reg. &
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053, je timto na zaklade doporuéeni hodnotici
komise ze dne 28. 2. 2022 schvalena Uradem prace Geské republiky — kontaktnim
pracovistém v Prerové v nasledujicim rozsahu a za nasledujicich podminek:

I. Specifikace vzdélavaci aktivity:

Nopag Pokrocilé individuaini Skoleni CAD/CAM
' systému SOLIDWORKS a SWOooD

Schvélena vyse nakladd dle HK: 378 000 K¢&

Ma.XI'malm prispevek na vzdeélavaci 321 300 K&

aktivitu:

Minimalni rozsah VyuC. hodin (véetng Vyuka: 204
ovéreni ziskanych znalosti 3

dovednosti): Zavéredna zkouska: 12
Pocet zapojenych Zamestnancu: 2

Pocet zapojenych potencialnich 0

Zameéstnancd;

Predpokladany termin realizace: ‘ unor 2022 — &erven 2022
Pfispévek na mzdoveé naklady: 75 600 K&
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Uvedené specifikace jsou savazné. Uvedena vzdélavaci aktivita, musi byt
poptavana pro pocet éastniktl uvedeny v Zadosti a v tomto Vyrozuméni a dale
v minimalnim hodinovém rozsahu stanoveném v Zadosti a v tomto Vyrozuméni,
mize véak byt poptavénaive vy$8im hodinovém rozsahu. Nazev a termin realizace
mize byt dale vyspecifikovan na zakladé vybéru konkrétniho kurzu a dohody
s dodavatelem.

Predpokladana (ani maximalni) hodnota vefejné zakazky neni ze strany UP CR
stanovena. Pfispévek v8ak bude poskytnut nejvyse v hodnoté vy$e uvedeneho
maximalniho pfispévku na vzdélavaci aktivitu, ktery je vypotitan z vy$e uvedené
schvalené vy$e nakladi hodnotici komisi. Vyudtovani zaméstnavatel doklada
ve vysi 100 % skutecne vynalozenych nakladd. Do rezimu ,de minimis® bude
zapoctena pouze skute&né vyplacena podpora ze strany UP CR, nejvyse tedy
gastka odpovidajici vyse uvedenému maximalnimu pfispévku na vzdélavaci aktivitu.

Il. Vybér dodavatele

Prevzetim tohoto dokumentu se sadatel zavazuje v pfipadé externiho dodavatele
vzdé&lavani provést vyber dodavatele vyse uvedené aktivity v souladu se zakonem
& 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakézek a Obecnou &asti Pravidel pro
sadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost dostupnou
na www.esfcr.cz ve verzi platné v den vyhlageni vyzvy (objednavky) a zaroven

dodrzet vyse uvedené zavazné specifikace vzdélavaci aktivity.

Dale se zadatel zavazuje provest vybér dodavatele vy$e specifikované vzdélavaci
aktivity a ve Ihité do 27. 7. 2022 predlozZit Uradu prace Ceské republiky
_ kontaktni pracovisti v Pferové, kopie veskeré dokumentace prokazujici zpUsob
a vysledek vybéru dodavatele vzdélavacich aktivit.

Realizace vzdélavaci aktivity muze byt zahdjena az po podepsani Dohody
o zabezpedeni vzdélavaci aktivity zaméstnanclii a poskytnuti pfispévku Vv ramci
projektu Podpora odborného  vzdélavani zaméstnancl I, reg.c.
CZ.03.1.52/0.0/0.0/15_021/0000053. Dohoda bude uzaviena aZ po spinéni vyse
uvedenych podminek a piedloZeni potfebné dokumentace o vybéru dodavatele.
V piipad&, Ze bude shledan Utadem prace CR rozpor mezi Vami provedenym
vybérem a zakonem & 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek a Obecnou
s4sti Pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operaéniho programu Zaméstnanost
dostupnou na www.esfer.cz, Dohoda uzaviena nebude.

V pfipadé, zZe zaméstnavatel bude poptavat vzdélavani podle akreditovaneho
vzdélavaciho programu nebo vzdé&lavaciho programu podle zvlagtnich pravnich
predpisl, je povinen vymezit kvalifikaéni pozadavek na dolozeni kopie dokladu
opraviiujiciho ke vzdélavani v uvedeném vzdélavacim programu. Kopii tohoto
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dokladu je Zameéstnavate| povinen predlozit spolu s doklady vztahujicimi se k vybéru
dodavatele vzdélavani.

Zaméstnavate| je povinen informovat Urag prace CR O vysledku vybéry spolu
s doloZenim objednavky nebo osloveni uréeného poctu potencialnich dodavatel(
nebo pfipadneg vyzvy k predlozeni nabidek spolegna se zapisem o posouzeni
a hodnocenj nabidek a smlouvy s dodavatelem vzdélavani jests pfed uzavienim

dostupnou na www.esfer.cz a zakonem €.134/2016 Sb., o zadavanj verejnych

Vzdélavani musi byt zahajeno do 6 mesicl ode dne vydani tohoto Vyrozumeéni.

V Prerové dne: -1-03 200

Ing. Viastimil Ptidal
feditel Kontaktniho pracovisté v Prerové

Prevzal (datum, podpis):

Struéné shrnuti V ramci vécného hodnoceni Zadosti:

Hodnotici komise Pfi rozhodovani o Poskytnuti prisp&vky vychazela z podkiady a informaci, ktere
Zadatel dolozj| v Z&dosti a zaklade kterych pridglila jednotlivym hodnoticim Kritériim body dle

an
stanovené metodiky. Zadost byla po Provedeném hodnoceni posouzena jako hospodarng, efektivni a
ucelna pro zadatele | havrzené ucastniky.
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